
 

 کارگروه کارشناسی بهره وری 

ارسالی از سوی  16/06/1401/د مورخ 1511/212به استناد بخشنامه ایجاد وحدت رویه بهره وری به شماره کارگروه این 

 مرکز توسعه مدیریت و تحول اداری وزارت بهداشت تشکیل گردید.

 

 اعضای کارگروه کارشناسی بهره وری 

 

 

 

 

 

 ردیف نام و نام خانوادگی سمت نقش

کارگروه رئیس سعادت جلیلیدکتر  معاون محترم توسعه مدیریت و منابع   1 

کارگروه ریدب زادهیدکتر اکبر معصومعل مدیر محترم توسعه سازمان و تحول اداری   2 

عملکرد شیبودجه و پا ،یزیمحترم برنامه ر ریمد عضو کارگروه یدکتر قربان صادق   3 

درماننماینده محترم معاونت  عضو کارگروه  4 دکتر علی رضاپور 

 نماینده محترم معاونت بهداشتی عضو کارگروه
 دکتر نغمه خلیق

 موسی آقائی

5 

 6 رباب جوانمرد نماینده محترم معاونت آموزشی عضو کارگروه

 7 پرویز غفارزاده نماینده محترم معاونت تحقیقات و فناوری عضو کارگروه

و دارونماینده محترم معاونت غذا  عضو کارگروه  8 دکتر اکرم السادات مهدوی 

 9 علی نجف وند نماینده محترم معاونت دانشجویی و فرهنگی عضو کارگروه



 شرح وظایف:

برنامه ریزی با رویکرد حل مسئله جهت شناسایی و تحلیل مسائل، ریشه یابی آنها و ترسیم چارچوبی از  .1

دستورالعمل تدوین برنامه  "وضع موجود و ارائه راهکار برای نیل به آینده مطلوب و مورد انتظار بر مبنای 

قانون برنامه ششم  5ند الف ماده راهنمای اجرای ب "و  "عملیاتی ارتقا بهره وری )با رویکرد مسئله محور(

 ابلاغی سازمان ملی بهره وری ایران. "توسعه کشور

تدوین گزارش های دوره ای برنامه ارتقا بهره وری دانشگاه بر اساس شیوه نامه پایش اجرای برنامه های ارتقاء  .2

 بهره وری.

 ان ملی بهره وری ایران.بازنگری و اصلاح برنامه های ارتقاء بهره وری با رویکرد های مد نظر سازم .3

 ایجاد امکان اندازه گیری بهره وری در سطوح مختلف عملکردی. .4

 برگزاری منظم و مستمر جلسات و ارائه گزارش به مبادی ذیربط. .5

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 نمونه ابلاغ عضو کارگروه

 


