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 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

معاونت فرهنگي و  مواد اولیه و طبخ و توزيع غذاي  تأمین  انجام كلیه امور شرايط شركت در مناقصه عمومي يک مرحله اي  

 دانشگاه علوم پزشکي اردبیل دانشجويي  

زيع غذاي  معاونت و طبخ و تو مواد اولیه    تأمین  انجام كلیه امور دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی استان اردبیل در نظر دارد  

سامانه  را از طریق برگزاری مناقصه عمومی یک مرحله ای و به صورت الکترونیکی از طریق     دانشگاه علوم پزشکي اردبیلو دانشجويي    فرهنگي

اشخاص حقوقي داراي صلاحیت در  )   اجد شرایطشرکت های و به     www.setadiran.irتداركات الکترونیکي دولت ) ستاد ( به نشاني  

واگذار نماید . لذا کلیه شرکت کنندگان در مناقصه فوق الذکر بایستی شرایط ذیل را دقیقاً مطالعه و پیشنهادات خود را  ( زمینه مشاغل امور آشپزخانه

 منطبق با شرایط قید شده در اسناد تکمیل نمایند .  

    دانشگاه علوم پزشکي اردبیل معاونت فرهنگي و دانشجويي مواد اولیه و طبخ و توزيع غذاي  تأمین ر یه اموم كلانجاموضوع مناقصه:  -1

معاونت فرهنگي و دانشجويي  مواد اولیه و طبخ و توزيع غذاي     تأمین انجام كلیه امور  شرح مختصري از مشخصات و مقادير كار:  -2

 2و   1شماره  ( و پیوستهای   152از    69الی   58) صفحه   10و    9و      8و    7و      6و    5و   4و    3و    2و    1ول شماره  ابه شرح جد     دانشگاه علوم پزشکي اردبیل

 (  152از  149الی  70) صفحه  4و  3و 

تابعاه و سااير  و توزيع در خوابگاهها و سلف هاايدانشگاه و دانشجويي , معاونت فرهنگي آشپزخانه  طبخ در  محل اجراي كار:  -3

 بق درخواست كارفرمااماكن ط

 

  درآمد –جاری از محل اعتبارات محل اعتبار :  – 4

  خواهد بود .  نقدیپرداخت ها به صورت نحوه پرداخت :  – 5

 یمت طبخ و توزیع غذا و نهاد ق ، پیش  اقلام مصرفی غذا  تأمینپیشنهاد قیمت ارائه شده توسط شرکت متقاضی شامل ) پیشنهاد قیمت    نحوه ارائه قیمت:  -6

  7و     6  و   5و    4و    3و   2و    1جداول شماره  ه حروف و به رقم بر اساس برنامه های غذایی ارائه شده و تعداد پرس های غذایی اعلامی در  یمت کل ( بپیشنهاد ق 

 (  152از  149الی  70) صفحه   4و  3و  2و  1( و پیوستهای شماره  152از  69الی  58) صفحه  10و  9و   8و 

 ( ملاک محاسبه و تعیین برنده خواهد بود .  ماهه 12  کلو طبخ و توزیع ) قیمت  غذا اقلام مصرفی  نتأمیبود که مجموع قیمت خواهد  

 30/7/1403لغايت   01/08/1402تاريخ از  شمسي يک سال   مدت اجراي كار: -7

    نشگاه اد فرهنگي و دانشجويي تمعاون –اردبیل  ي و درماني  بهداشت و خدمات كار فرما:  دانشگاه علوم پزشکي  -8

 اردبیلاستان دانشگاه علوم پزشکی  معاونت فرهنگي و دانشجويي اداره تغذیه  :نظارت  واحد -9

 درمانی استان اردبیل و دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی : مناقصه گزاردستگاه  -10

دانشگاههای  لورالعمدست  6ماده  بر اساس  :  فرآيند ارجاع كار    شركت در  سپردهمبلغ    -11 به شماره    تضمین معاملات  /د 581/205علوم پزشکی 

و  یلیاردم يکبیست و  )  ريال 000/000/020/21 به مبلغ   کمیته فنی و تخصصی مالی وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی  01/03/1397مورخ 
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 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

میلیون دره  ک  ريال(  بیست  زیر  مشروحه  صورتهای  از  یکی  به  دولتتدارکا  سامانه  باید  الکترونیکی  نشان  ت  به   ) ستاد       www.setadiran.ir  ی ) 

 به دستگاه مناقصه گزار تسلیم شود:  پاكت الفپاکتی تحت عنوان  بارگذاری و » اصل آن «  در

بناام  ن ورزش اردبیالنزد بانک صاادرات شاعبه میادا 0103473540002ساب حشماره  به    فوقبه مبلغ    نسخه صاحب حساب ()  ارائه فیش واریزی    -الف

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی ، درمانی استان اردبیل

 ضمانتنامه بانکی به نفع دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی استان اردبیل  -ب 

 . دواهد بوزنامه به عهده برنده مناقصه خآگهی در رو هزینه درج   - 12

ه بوده و برای سه ماه دیگر نیز قابل تمدید باشد. وجود هرگونه شرط و محدودیت در متن ضمانت نامه در زمان فوق باید حداقل سه مامدت اعتبار تضمینهای  

 شد. خواهدانه ماه در سدط به پاکتهای » ب « و » ج « پیشنهاد دهندرخواست وصول توسط مناقصه گزار ،  موجب عدم گشایش و قرائت فایلهای مربو

مدارک خود را در سه فایل جداگانه  » الف « ، » ب « و » ج « به صورت الکترونیکی و از طریق درگاه سامانه تدارکات  دهندگان باید پیشنهاد و پیشنهاد  -13

 ارائه نمایند :   ذیل به شرح  www.setadiran.irالکترونیکی دولت ) ستاد ( به نشانی 

 الف و ب و ج  بايد محتوي مدارک زير باشد: فايلهايي مربوط به لهافاي

 (( گذاشته شود:  الفاسناد و مداركي كه بايد در  فايل مربوط به پاكت  ))   -1-13

شرایط شرکت    11شرح بند  )ب  ريال(   یلیونبیست مو    یلیاردم   يکبیست و    )    ريال  000/000/020/21به مبلغ   کارفرایند ارجاع  سپرده شرکت در-

 مناقصه( در

تداركات الکترونیکي دولت    ، علاوه بر ارائه از طريق سامانه  اصل سپرده شركت در فرآيند ارجاع كارتبصره : پاكت » الف « حاوي  

  –انتهاي خیابان دانشگاه    –ل  : اردبی   به نشاني سربسته و لاک و مهر شده    ت رصوست به  مي باي   www.setadiran.ir( به نشاني  )ستاد

دبیرخانه ستاد مركزي دانشگاه علوم پزشکي اردبیل تسلیم و رسید دريافت نموده و روي پاكت نوشته    –دادگستري    جنب شهرک

 شود :   

اونت فرهنگي  معبخ و توزيع غذاي   اد اولیه و طمو  نتأمیمور  انجام كلیه ااي  مناقصه عمومي يک مرحله    » پاكت » الف « مربوط به

 « به اضافه نام و نشاني پیشنهاد دهنده و تاريخ تسلیم پاكت . دانشگاه علوم پزشکي اردبیل  و دانشجويي

 شود: اشته  اسناد و مداركي كه بايد در فايل مربوط به پاكت )) ب ((  گذ  -13-2

 ( 152از  6الی  1 هح برگ )صف 6شرایط شرکت در مناقصه به تعداد  -

 ( 152از  20الی  7)صفحه برگ  14به تعداد مواد اولیه   أمینتقرارداد   و  توزیع غذا د طبخ و قراردا نمونه -

 ( 152از  50الی  21)صفحه برگ  30شرایط اختصاصی به تعداد  -

بارگ  1تعاداد  باه  22/10/1337ماورخ املات دولتای معا رت دن دولارمندامورد عدم شمول قانون منع مداخله کاد دهنده در  فرم تعهد نامه پیشنها  -

 ( 152از   51)صفحه 

 ( 152از  52برگ )صفحه  1نمونه فرم رویت و بازدید از محل اجرای کار  -

 ( 152 از 57الی  53)صفحه برگ  5به تعداد  1،2،3،4،5نمونه ضمانتنامه ها ، نمونه های  -

http://www.setadiran.ir/
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 ( 152از  69الی  58صفحه )برگ    12 به تعداد 10و  9و   8و  7و  6و  5و  4،  3،  2،  1شماره  جداول -

 (  152از  78الی  70)صفحه برگ   9عملکرد پیمانکار آشپزخانه( به تعداد ارزیابی )چک لیست   1شماره پیوست  -

 (  152از  139الی  71)صفحه برگ  69به تعداد  پیشنهادی ()آنالیز غذای  2پیوست شماره  -

 (  152از  142الی  140)صفحه برگ  3رهای استفاده شده در برنامه غذایی ( به تعداد ا و دسلام و دورچین ه) جداول اوزان اق  3ماره ت شسوپی -

 (  152از  149ی ال 143صفحه ) برگ 7به تعداد  )جدول اقلام خوراکی و غیر خوراکی تحویلی ( 4پیوست شماره   -

 .خواست شده باشداز طرف کارفرما ارسال یا در که بعداًهر نوع ضمایم و مدارکی  -

دارای اعتباار از اداره کاار، تعااون و رفااه  مشااغل اماور آشاپزخانهتصویر گواهی نامه تأیید صلاحیت ایمنی و نیز گواهی نامه صالاحیت در زمیناه   -

 اجتماعی 

 ی محسوب نمی شود . ایمن صلاحیت رکت به منزلهطی دوره آموزشی برای اعضای شاشتن گواهی ( صرفاً د1تبصره 

نسابت باه ارائاه اصال تائیدیاه گاواهی  30/10/1394مورخاه  125-55-12189لف است در راستای اجارای بخشانامه شاماره (  پیمانکار مک  2تبصره  

 . اقدام نماید اصل و کپی  صلاحیت ایمنی در هنگام عقد قرارداد به کارفرما جهت تطبیق

ی استان اردبیل ، در صورت عدم ارائه گواهی ایمنی و رفاه اجتماعاداره کل تعاون ، کار    24/01/1401  –  3785اره  مشخشنامه  ( با استناد به ب  3تبصره  

 عهدات قرارداد اقدام نماید .  مین انجام تماه بعد از عقد قرارداد ، کارفرما مجاز است نسبت به لغو قرارداد و ضبط تض 2توسط پیمانکار  حداکثر 

موسسات و سازمان های دولتی و خصوصای باه خصاوز از آخارین   کاری از فعالیت های مشابه در سایرو رضایت    کاری  گواهی سوابق  (  4تبصره  

 ی و رضایت از دانشگاه علوم پزشکی در صورت داشتن همکاری قبلفعالیت 

 خرین آگهی تغییرات شرکتهای مجاز و آر حاوی امضااساسنامه شرکت ، روزنامه رسمی کشو -

 شد .  ي مي بادر هنگام عقد قرارداد الزام رک فوقاد : ارائه اصل م  1هتبصر

)ب( و )ج( داراي امضاي الکترونیکي مورد پذيرش است. در جلسه بازگشايي پاكت هاي )ب( و )ج(،  پاكت    : پیشنهاد 2تبصره 

 ".ذيرش نیست رونیکي)داراي مهر گرم( به هیچ وجه مورد پ امضاي الکت اسناد فیزيکي)كاغذي( و اسناد فاقد

 پاكت )) ج (( گذاشته شود :   مداركي كه بايد در فايل مربوط به  اسناد و   -13-3

 ( 152از  152الی  150)صفحه برگ  3برگ پیشنهاد قیمت به تعداد  -

 اعالام و  گازار مناقصهسوی دستگاه قصه و نحوه تغییر و تسلیم آنها کتباً از و مدارک مناهر گونه توضیح و یا تجدید نظر یا حذف و اضافه نمودن اسناد    -14

 منظور خواهد شد. قصهمناجزء اسناد و مدارک 

ین گر چنمناقصه گزار حق تغییر ، اصلاح یا تجدید نظردر اسناد و مشخصات را  قبل از انقضای مهلت تسلیم پیشنهاد ها برای خود محفوظ می دارد و ا  -15

 د . ش آید مراتب به شرکت کنندگان ابلاغ می شوموردی پی

 : قصه اد منانسافت ادري - 16

   01/07/2140  مورخهشنبه    روز  00:14ساعت  لغايت    2140/ 26/60مورخه    شنبهیکاز روز    توانند فایل اسناد مناقصه را  هریک از مناقصه گران می 

 دریافت نمایند .   ir.www.setadiranنی  اد ( به نشااز سامانه تدارکات الکترونیکی دولت ) ست
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   مورخه    شنبه  چهار روز  توجیهی  ان که نسبت به مفهوم اسناد و مدارک مناقصه ابهامی داشته باشند می توانند در جلسه  کت کنندگیک از شرهر    -17

 .شرکت نمایند دانشگاه نگي و دانشجوييت فرهمعاونحل م  در قبل از ظهر 00:10راس ساعت   05/07/2140

 : شنهادها ائه پیراآخرين مهلت   -18

قید شده در اسناد مناقصه و پس از رویت و اطلاع کامل تکمیل نمودهید پیشمناقصه گران با تا    نهاد خود را منطبق با شرایط     شنبه   روز  00:14ساعت  و 

پاكت الف ه نمایند . بدیهی است  رائا   an.irwww.setadir نشانی  کترونیکی دولت ) ستاد ( به  تدارکات ال  از  طریق سامانه   15/07/2140مورخه  

 می بایست تا تاریخ فوق به دبیرخانه ستادمرکزی دانشگاه تسلیم گردد .  

  به     13/07/2401مورخه       شنبه  پنج  روز  00:13  ساعتیستند ، مراتب را تا  رکت در آن ن شرکتهایی که پس از دریافت اسناد مناقصه ، مایل به ش  -19 

 دستگاه مناقصه گزار اطلاع دهند. 

 تاريخ و محل بازگشائي پاكتها ) فايل ها (    – 20

نی :  ناقصه به نشاکمیسیون م  رد   16/07/2140مورخه     يکشنبه از ظهر روز    قبل     09:  00پیشنهاد های واصله ) فایل های بارگذاری شده ( راس ساعت  

و از طریق سامانه تدارکات الکترونیکی دولت ) ستاد ( به   دبیلکی اره علوم پزشتری ستاد دانشگادادگس  کرجنب شه  –دانشگاه    انتهای خیابان  –اردبیل  

 گشایش و خوانده می شود.  www.setadiran.ir نشانی  

 داده نخواهد شد .   یب اثرترزیکی ارائه گردد تپاکت » الف « ( که به صورت فییی ) به جز به پاکتها  – 21

 در رد و یا قبول هر یک از پیشنهادها مختار است. مناقصه گزاره دستگا -22

بارگ فایال مرباوط باه باه صاورت مجازا در  کال  بایادمت ذا و قیطبخ و توزیع غو نیز اقلام مصرفی غذا  تأمین يک ساله رقم پیشنهاد قیمت ماهانه و   -23

  ه شود.تش) پاکت ج ( نو مت پیشنهاد قی

با سپردن تضمین اجرای تعهدات بر اساس قیمت پیشنهادی خود به انعقاد  ، پس از ابلاغ کارفرما    كاري ( روز20)  بیستداکثر تا صه باید حق ابرنده من -24

دوحق هیچگوناه مای شاو طبباه نفاع کارفرماا ضا بدون هیچ تشاریفات قضاایی او  فرآیند ارجاع کارت درشرک  سپردهت  اینصور  مبادرت نمایند.درغیر  قرارداد

 اعتراضی ندارد.

نامه  بر اساس آئین) در صورت وجود (  در صورتیکه برنده مناقصه اعلام گردیده و او با توجه به موارد یاد شده بالا حاضر به انعقاد پیمان نشود نفر دوم   -25

شارکت در  ساپردهبه انعقاد پیمان نشاود حاضر شده بالا  جه به موارد یادبا تو  زین  شود و چنانچه او ناقصه اعلام می  تی دانشگاهها به عنوان برنده مو معاملا  الی م

 او هم به نفع کارفرما ضبط می شود و مناقصه تجدید خواهد شد. فرآیند ارجاع کار

 شود. بعد مسترد می  هفته سهحداکثر تا ، سایر مناقصه گرانرکت در مناقصه صه، تضمین شپس از تعیین نفرات اول و دوم مناق  -26

 و آئین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه می باشد.کشور  سازمان مدیریت و برنامه ریزیی دولت جمهوری اسلامی ایران و سایر شرایط تابع مقررات عموم -27

ج در بنادهای ل منادراممرتکب یکی از اعه  برنده مناقص، در صورتیکه    22/12/1383-ه20374/ت73377اره  شم  یران بهبه استناد تصویب نامه هیئت وز  -28

سال نمای  5مجاز به عقد قرارداد جدید با اشخاز یاد شده به مدت  مناقصه گزارپیشگیری و مبارزه با رشوه در دستگاههای اجرایی شوند نامه  ه یک آئین  ماد

 باشد.

http://www.setadiran.ir/
http://www.setadiran.ir/
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اد و ساایر مفا 13ک درخواساتی در بناد و مدار دیا ناقص بودن اسناواگذار شده مذکور  آشپزخانهشرکت با موضوع امور ت اساسنامه  در صورت مغایر  ا  29

 شرایط مناقصه،شرکت مذکور از فهرست پیشنهاد دهندگان حذف خواهد شد. 

 ربوطاه پیشانهاد قیمات خاود را تعیاین و مهار و امضااءت واحد مواسورد درخپیشنهاد دهنده باید با خط خوانا و بدون قلم خوردگی برای تمامی امور م  ا  30

 نماید.

اطلاعات و مدارک در طول مناقصه مذکور را نموده و در صورت اثباات هرگوناه فسااد اطلاعااتی و   تمامی صحت و سقم  رار و متعهد به  گر اق   هصمناق   ا  31

 هده می گیرد. ی آنرا به عمغایرت در ارائه مدارک و اطلاعات ارسالی مسئولیت و عواقب قانون

( که ممهور به مهار و امضااء ساازمان تاأمین اجتمااعی و  قانون کار  برپایه    ستمزد کارگران )  حقوق و د  ارائه لیست پرداختمبلغ ماهانه قرارداد پس از    ا  32

  شد .  هدت خواداخپر تائید کارفرما صدور گواهی انجام کار  و  بانک عامل پرداخت کننده خواهد بود و پس از 

 

 باشد.می  گزار قصهمناین شده واحد یعقبول اختیارات وتکالیف تشرکت در مناقصه و دادن پیشنهاد به منزله  ا 33

انجاام کاار ساکونت دارد و یاا حساب تصامیم  شهرستان  در صورت مساوی بودن مبالغ پیشنهادی حق تقدم با برنده مناقصه ای خواهد بود که در محل  -34

 تصمیم خواهد شد.رعایت صرفه و صلاح دانشگاه اتخاذ  و بایون کمیس

ماه دستمزد و کسورات قانونی کارگران را بدون دریافات وجهای دو و پرداخت حداقل  هادتوانایی اجرای موضوع قراردا  مناقصه متعهد می گرددده  برن  -35

داد ارقارمادت تراض به دیر کرد پرداخت هاا را در کال طاول و شرکت حق اع هودب ینماب قرارداد فی مدت د شامل کل طول ناین ب از کارفرما دارا می باشد .

 .  نخواهد داشت

  خاتمه می یابد .  30/07/1403 شروع و در تاریخ   01/08/1402می باشد که از تاریخ  يک سال قرارداد  مدت زمان انجام – 36

تیاد به مواد و ضمن اخذ گواهی عدم سوء پیشینه و گواهی عدم اعرا به عمل آورده  دقت  ایت  موظف است در گزینش افراد شاغل خود نه  برنده مناقصه  -37

 فرما ارائه نماید.بانضمام مدارک لازم به کاررا  آنهاگماردن ، لیست اسامی  بکار  قبل ازلاحیت حرفه ای صهای یهو گوا مخدر

 ده نمی شوند. شرکت هایی که اعضای هیئت مدیره مشترک دارند، در مناقصه شرکت دا – 38

هش دید درهرزمان افازایش ویاا کاار صورت صلاحاسبات فنی دبا مح  انج درصد( حجم قرارداد ر%)بیست وپ 25می تواند درصورت نیاز  مناقصه گزار  –  39

  کارفرما به وعده های خاز بوده و الزاما به کل قرارداد تعمیم داده نخواهد شد. این افزایش یا کاهش بر حسب نیاز .هد د

   ه ترتیب و خوانا باشد .اسناد بارگذاری شده در سامانه الکترونیکی دولت ) ستاد( باید ب – 40

م از بارگاذاری ماهاناه ت پوشش خود )اعای تح روهااطلاعات خواسته شده نی کلیه یراز انعقاد قرارداد نسبت به بارگذا  سشرکت برنده موظف است پ  -42

غیار شااغل باودن افاراد و ...( در سط شرکت و نیروهای تحت پوشش ، تعیین محل خادمت،  ریافت کد رهگیری تواطلاعات، فایل تأمین اجتماعی نیروها، د

اقدام نماید. و هر گونه پرداخت به شرکت صرفاً بر اساس پرینت اخذ شده   ny.behdasht.gov.iraomphrcبه آدرس    سامانه مذکوربا    لینک مرتبط

 از سامانه مذکور امکان پذیر می باشد.

http://karkonan.behdasht.gov.ir/
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لغاو و  و یا دستورالعمل های کشاوری ، وزارتای و ... قارارداد فای ماابین نیشرکتی به موجب قواناستخدامی نیروهای  ل وضعیت رابطهدر صورت تبدی  –  44

  .دض بعدی را ندارعترانه ابرنده مناقصه حق هیچ گو

و  به منظور رسیدگي سريع   : اسناد  توجه  لطفاً  د  مطلوب  ترتیب خواسته شده و صرفاً  به  فايل  قالب  ر  و مدارک خود را    PDFيک 

 ي نمائید. بارگذار

 ناقصه گزار اه مدستگ

 نام و نام خانوادگي 

 دهنده نهاد  شیاعضاي مجازتعهد آور و مهر و امضاء پ 

 

 . موش نشود «  فراالف ت » لاک و مهر  پاك
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 دانشگاه علوم پزشکي اردبیل  و دانشجويي طبخ و توزيع غذاي  معاونت فرهنگي قرارداد 

حاض     کمیسیو  به  استناد  بار  قرارداد  دانصورتجلسه  مناقصه  گشایش  بشگن  اردبیل  پزشکی  علوم  ......  ه  اه  .......تاریخ  فرشماره  شماره  وان خاو 

..........................  ) ستاد   ( دولت  الکترونیکی  تدارکات  سامانه  در  شده  ثبت   .. .... ............باسمت  آقای  نمایندگی  واحد...........به  نشانی مابین  ...........به 

............ کد اقتصادی  ...اسه ملی . ....... شن.... تاریخ  ......  ............. .به شماره ثبت.   ........  ان کارفرما از یک طرف و شرکت........... بعنو..............تلفن تماس.

به    سنامه ...... کد ملی ...............  صادره از .......ماره شناش...باسمت............................. دارای  به نمایندگی ومسئولیت آقای/خانم....................................   

 : بشرح زیر منعقد می گردد دیگرطرف بعنوان پیمانکار از تلفن همراه ........................ ..... و تلفن تماس.................... .............تی .د پس................... ک نی..اشن

 داد : ( موضوع قرار 1ماده  

برناماه هاای غاذایی ارائاه  اسسبر ازشکی اردبیل م پعلو دانشگاهگي و دانشجويي رهنف  تنمعاو طبخ و توزیع غذای         :  موضوع قرارداد عبارت است از  

 .  ینفک این قرارداد می باشدکه جزء لا تصاصی قراردادط اخشرایمندرج در پیوست قرارداد و و سایر موارد شده و تعداد پرس های غذایی 

 ( مدت قرارداد :2ماده 

 خواهد بود. شمسي الس يکمدت  به  30/07/1403لغایت   01/08/1402 تاریخ  مدت قرارداد از 

 ( محل اجراي قرارداد :  3ماده

ع کاافی و حال موضاوع قارارداد اطالای باشد که پیمانکار اقرار نمود از مرما مکارف  تعیین شده توسط در محل  آشپزخانه و محل های   موضوع قرارداد  انجام  

 کامل دارد . 

 پرداخت :  هوحو ن ( مبلغ كل قرارداد 4ماده 

مطاابق لیاه ( ) بدون لحاظ مواد و لاوازم او (  دورچین – آشانواع  – شام –ناهار  -صبحانه ) مورددر      غذا  هر پرس  یعزو توطبخ  به ازای  اد  راردمبلغ ق   (  1-4  

 د . ما بشرح زیر می باشفربرنامه های تنظیمی توسط کار

 وعده غذایی 
میانگین تعداد پرس 

 )ماهانه (

 ال(وزیع غذا )به ریخ و تادی طبهنمبلغ پیش

 ) بر حسب ریال ( یک سال ماهانه ) بر حسب ریال (

 )ریال(  )ریال(  12339 صبحانه

 ناهار

 )ریال(  )ریال(  31900 چلویی

 )ریال(  )ریال(  5485  کراخو

 )ریال(  )ریال(  11200 چلویی شام

 )ریال(  )ریال(  8629  خوراک 
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 )ریال(  )ریال(  15560 انواع آش

 )ریال(  )ریال(  نهادی  غ پیشلبم ع مج

 ریال (...... ........................................................... ریال به حروف )................................................جمع کل ماهانه به عدد ...

 ریال (.......................................................... ریال به حروف )........ ..................................................به عدد  ( يک سال)جمع کل 

 رد :گیی کسر کسورات قانونی ، به شرح زیر صورت م( پرداخت براساس تایید کارفرما پس از   2-4

قرارداد، مدارک مربوطه را باه هماراه  این  14-7ل خود براساس بند پرسن یاایمز و حقوق  های ماهانه؛ در پایان هر ماه پیمانکار پس از پرداخت کلیه پرداخت

ایم و اعماال جارنااظر توساط پیوساتی    زارش و تکمیل چاک لیسات نظاارتنماید که پس از تنظیم فرم گصورت وضعیت ماهانه جهت تایید ناظر ارسال می 

 گردد.د قرارداد دروجه پیمانکار پرداخت می و مفا هگانشادنامه مالی معاملاتی براساس آیین طبق جداول پیوستی  مربوطه

..... باه ناام شارکت ............... ناک ...................... شاعبه .............( مبلغ قرارداد پس از کسر کسورات قانونی به حساب شاماره ........................ نازد با  3-4

 هد شد . پرداخت خوا

 اد : درراق يا( ضمانت اجر 5ماده

شاعبه  ............... باناک ......................قرارداد را بعنوان سپرده حسن انجام تعهادات باه حسااب شاماره   % )ده درصد( مبلغ کل  10ست  موظف ا  پیمانکار     

فقره ضمانت نامه معتبار باانکی باه شاماره ..........  اد یکدرراق  لک% )ده درصد( مبلغ  10را به کارفرما تحویل نماید ، یا معادل واریز و فیش آن  .  .................

و قابل تمدید طبق درخواست کارفرما  ددااز تاریخ عقد قرار  یک سال  بااعتبار  .......... تاریخ ......... بانک ............شعبه ........... به مبلغ ..........ریال به حروف

 به کارفرما تحویل نمایند .  ، 

 ارفرما : ت كهداتع ( 6

 در طول مدت قرارداد ندارد . ما هیچ مسئولیتی در قبال افزایش دستمزد کارفر – 1-6

 . ید درهرزمان افزایش ویا کاهش دهدفنی در صورت صلاحدت وپنج درصد( حجم قرارداد را با محاسبات %)بیس 25کارفرما می تواند درصورت نیاز - 2-6

درصادی آن وعاده  25 یا کاهش  وضوع قرارداد نبوده و کارفرما بر حسب نیاز به هر وعده می تواند اقدام به افزایشا شامل کل ممازایش یا کاهش الزف ان  ای.  

 نماید.

  .د نمای بازرسی  خودان ا توسط نگهبانو خروج کارگران آنها ر زمان ورود یمنی در صورت لزوم درمور حفاظتی و است که از لحاظ اکارفرما مجاز ا –3-6

وز استخدام و پرداخت حقاوق و مزایاای حاین کاار عوامال و کارکناان موضاوع قارارداد را نادارد و از هار گوناه ما هیچگونه تعهدی درخصکارفر  –4-6

 در اساتخدام راقاانون کا 13اده ق ماطب خواهد بود و کلیه کارگران شاغل در قراردادپیمانکار    عهده  ن مورد مبرا بوده و کلیه تعهدات ذیربط بهمسئولیتی در ای

، تاامین ار پیمانکار بوده و هیچکدام از آنها رابطه کارگری و کارفرمائی با کارفرما نخواهاد داشات و پیمانکاار متعهاد مای گاردد تماامی مقاررات قاانون کا
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 ران خود اعمال نمایاد و در مورد کارگ مالیات و...را ه ،بیمعیدی ، ایاب و ذهاب ، پاداش ، سنوات ، حق دستمزد ،   اجتماعی و پرداخت به موقع کلیه حقوق ،

 کارفرما هیچگونه مسئولیتی دراین زمینه به جزء موضوع تبصره یک ماده سیزده قانون کار ندارد . 

ناس شارکاتوساط تهیه شده ی برنامه تنظیمی و آمار روزانه ار و بر مبناانکپیموسط حویلی تغذای ت یر اساس تعداد پرسهازحمه ماهانه بپرداخت حق ال  –  5-6

پیمانکاار و اساترداد ضامانت حسان انجاام  کارکردآخرین پرداخت صورت   ،و پس از طی مراحل قانونی انجام خواهد شد  انماینده کارفرما می باشد  تغذیه ی

واهی حسان ن و ارائه گارو پرداخت حقوق و مزایای کارگاداره کار ، تعاون و رفاه اجتماعی   و ی  ین اجتماعمنوط به ارائه مفاصاحساب از سازمان تأم  داتتعه

 سایر مدارک مورد نیاز درخواست شده از سوی کارفرما می باشد .  تسویه حساب کامل از کارگران و  انجام کار و 

 

 :  ( تعهدات پیمانکار 7

 بوده و برای طرفین لازم الاجرا می باشد .  ن قراردادای نفکجزء لایداد قرارو پیوست های شرایط اختصاصی  -1-7

 قاراردادخواهد باود و پیمانکاار موظاف اسات کاه در ایاام پیوست قرارداد      7جدول شماره  شرح  طبق    نفر  22حداقل  غل در آشپزخانه  اد افراد شادعت  –  7-2

 د قارارداد و افااز مو پیمانکار حق استفاده از این پرسنل را در محل دیگر خاارج اید  نی  یشپ  )طبخ و توزیع (ه  در امور تغذیی نماید که خللی  طوری برنامه ریز

 ای ندارد. انبار های غذایی اجاره

 (  تعداد نیروي انساني مورد نیاز)    7  جدول شماره

 ردیف نام نام خانوادگی تعداد شرح وظایف  توضیحات

هماهنگی بین کارشناس تغذیه و   ه و خانشپزارت برکیفیت و فرایند پخت و توزیع، مدیریت آظ ن 

 و سایر امور محوله از طرف کارفرماو ناهار(   مایع)شم غذا در زمان توزپرسنل و تقسی

 1 سر آشپز  1

 2 آشپز 4   پخت و پز )زیر نظر سر آشپز( و تقسیم غذا در ساعات مقرر و انجام امور محوله از سرآشپز 

 3 کمک آشپز  4 حوله از سرآشپزساعات مقرر و انجام امور م در غذاه غذا و تقسیم کمک به آشپز در تهی  

شستشوی سالن ها و نظافت و جمع آوری سینی ها   –وط به نظافت شامل ظرفشویی جام امور مربنا نفرخانم 1

 رفرما  و سرآشپزو انتقال زباله به محل تعبیه شده انجام امور محوله از طرف کا

ده  کارگر سا 5

 تنظیفات

4 

 لئومس

الاد  تهیه س

سبزی  

حا یترج

تهیه  محل  – زامور محوله از سرآشپام به اماده سازی آن و انجام تحویل اقلام طبق برنامه و اقد

   هد بود.د و سبزی فقط جهت بسته بندی سبزی و انواع سالاد خواسالا

 د بود. زخانه خواهپالویه در محل آش استثنا تهیه سالاد ماکارونی و 

و تهیه   رکا تخته 4

 سبزی و لاد سا

5 
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 خانم نفر1

ندی  بسته بحین توزیع و آماده سازی سالن )فت قبل از شروع کار و در انجام امور سالن شامل نظا نفر خانم   1

ام پر کردن پارچ ها و نمک دانها و ......(و انج ، مورد نیاز برای بسته بندی  و سایر اقلام صبحانه

 امور محوله از سرآشپز 

 6 سالن کار 4

 ارفرما مي باشد.سنل بعهده كرپاين ملکرد ارت كلي بر كیفیت ع نظ •

ضامنا تعیاین . تبصره : در موارد کاهش حجم قرارداد تعداد نیروهای شاغل در آشپزخانه صرفاً با نظر کارفرما متناسب با حجام قارارداد تقلیال خواهاد یافات 

 جانشین برای افرادی که از مرخصی استحقاقی یا استعلاجی استفاده می نمایند الزامیست.

گپ  -3-7 مراحل  طی  برای  خود  کادر  کتبی  معرفی  به  نسبت  بایستی  قرارداد  بدو  در  ازینیمانکار  بایسش  نتیجه  تا حصول  و  نماید  دارای قدام  پرسنل  از  تی 

ق   )  گزینش   قبلی مرد اراز  . بکارگیری حتی یک نفر دراد  نماید  راحل گزینش موضوع قرارداد بدون طی م   ورد تایید کارفرما( برای طبخ و توزیع استفاده 

 ممنوع می باشد .  

   .ت معتبر سلامت باشندکارای کلیه افراد شاغل در موضوع قرارداد بایستی دار  – 4-7

 . بعهده پیمانکار می باشدارت آموزش اصناف و که شش ماه  بصورت اشتی هزینه های مربوط به اخذ کارت بهد-5-7 

س  –  6-7 و  برودتی  تاسیسات  با  همراه   تجهیزات  و  لوازم  لیستی جداگانه  فهرست  در  (  اختمانی  کارفرما  فنی  اخذ  و  تائید  ) مورد  سالم  یل تحوبه صورت 

ورتجلسه ای به صورت سالم توسط کارفرما  قرارداد طی ص  جهیزات است که در ابتدایه نگهداری و تعمیر وسایل و تپیمانکار می گردد . پیمانکار موظف ب 

نی کارفرما تایید د ف واحسلامت دستگاهها بایستی توسط    ماید. کارفرما ناد باید طبق صورتجلسه ای سالم تحویل  می گردد و در پایان قراردبه پیمانکار تحویل  

به ساختماگردد. که  از صورتجلسه در صورتی  اثر سهل  پس  اولین زمان اری خسارتی  گنان آشپزخانه در  به جبران خسارت در  موظف  پیمانکار  وارد آید 

و تاسیسات مربوط به ساختمانها   پز  بابفر و بالای صفر )با طبقات( فرگاز،اجاق گاز،کممکن می باشد. ضمناً ساختمان آشپزخانه، انبار، سردخانه های زیر ص

 م مسترد گردد.یار پیمانکار قرار می گیرد و در پایان قرارداد بایستی سالباشد، در اخت ورت جلسه ای دریافت کردههر آنچه از امین اموال طی ص و 

 .شد یبار موغیره ... بعهده پیمانکا اجرای قرارداد اعم ازبیمه،مالیاتکلیه کسورات قانونی ناشی از –7 –7

بادون دریافات وجهای از  را سورات قاانونی کاارگراندستمزد و ک هامدو و پرداخت حداقل  داداجرای موضوع قرارتوانایی  عهد می گردد  پیمانکار مت  –  8-7

این بناد از آغااز تاا ارد.ناد را تاخیر در پرداخت حقوق و مزایای پرسنل را به بهانه عدم پرداخت صورت وضعیت توسط کارفرماا و حقکارفرما دارا می باشد 

 مقطعی از قرارداد نمی باشد .د جاری بوده و منحصر به پایان قراردا

اتی و مغاایرت در صورت اثبات هر گونه فساد اطلاع قصه و قرارداد را نموده و اقرار و متعهد به صحت و سقم اطلاعات و مدارک در طول منا  رپیمانکا  –9-7

 ه عهده می گیرد . سئولیت و عواقب قانونی آن را در هر زمان بم ی سالدر ارائه مدارک و اطلاعات ار

م باه موقاع و دقیاق اماورات در باتوجاه باه اهمیات انجااعریف شده وظیفه بی قید و شرط پیمانکار مای باشاد ، احسن وظایف ت  وانجام به موقع و بنح   –  10-7

هزیناه  مبلاغاقدام و م آن قسمت از امور ماید کارفرما می تواند رأساً نسبت به انجانن  عملصورتی که پیمانکاربه هریک از تعهدات خود به طور کلی یا جزئی  
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فقاره تجااوز نمایاد  2اخطارهای صادرشاده از کسر نماید و در صورتی که و خسارت وارده را از اجرت ماهانه و مطالبات پیمانکار تور  غ فاکمبل  %40  به اضافه

  خواهد شد .  لمد عقراردااین  ) نحوه فسخ (  9طبق ماده 

 نمی باشد .  1337ن در معاملات دولتی مصوب اخله کارکنادم ی قانونی ناشی از قانون منعانکار متعهد می گردد مشمول ممنوعیت هاپیم –11-7

در ادارات و  رگادی ر پیمانکار بایساتی دارای کاارت پایاان خادمت ، یاا معافیات و سالامت باوده و هیچگوناه تعهاد خادمتی کلیه کارگران تحت ام  –  12-7

ی ، ایمنی ، اصول بهداشتی و مقررات جاری اداری می باشاند قی ، اسلاملاخئونات اوامل ملزم به رعایت شد و کلیه کارکنان و عنسازمانهای دیگر نداشته باش

نظر اقدام که در این صورت کلیه  درمو موظف است در اسرع وقت نسبت به اخراج فردما از هریک ازافراد شاغل ، پیمانکار در صورت عدم رضایت کارفر و 

 یمانکار حق بکارگیری وی را در سایر واحدهای دانشگاه ندارد .  کار است و پنامپی ه به فرد اخراجی به عهدهو مطالبات قانونی متعلق  مزایا

به طور ... ( مطابق با قانون کار  اریتعطیل کو  ار  اضافه ک  -شیفت گردان   -سنوات  –عیدی  -حقوق و مزایای متعلقه کارکنان تحت پوشش )حقوق  –  13-7

  انشجویی معاونت فرهنگی د  اداره تغذیهتحویل  ه  در صورت وضعیت و یک نسخه  و لیست پرداخت یک نسخ کامل حداکثر تا پایان هرماه پرداخت گردد.  

   اشد.یمه کارکنان می بپرداخت حقوق و ب ط به ارائه لیست بانکی نوه ماب پیمانکار هرماتایید صورتحس بدیهی است کهگردد.ارئه 

           ران اعلامی از وزارت کار، تعاون و رفاه اجتماعی در قیمت پیشانهادی مناقصاهافزایش حداقل حقوق دستمزد کارگ  نمودن  اظلح   پیمانکار موظف به  -  14-7

 باشد.می 

 رداد رابغیر ندارد . عنوان حق واگذاری و انتقال تمام یا قسمتی از تعهدات مورد قرار به هیچ کاناپیم – 15-7

و ماه  ری مناقصه و انتخاب پیمانکار جدید با تاخیر مواجه شود پیمانکار مکلف است حداکثر تا سه  انچه به هر دلیلی برگزاچناد  پس از اتمام قرارد  –  16-7

 ، موضوع قرارداد را ادامه دهد. ی بانک مرکزی ورم اعلامت سابراسار جدید تعیین پیمانک

کار خواهد گرفت قرارداد کار منعقد نموده و انجام امور مربوطه بامی افرادی که به تمبا  س از عقد قرارداد  داکثر تا ده روز پموظف است ح  پیمانکار  -  7-17

 نماید.تسلیم  کارفرما به  یک نسخه نیز  و و امور اجتماعی یک نسخه از آن را به اداره کار 

 موضوع قرارداد پس از تائید کارفرما صورت خواهد گرفت . ه پرداختهایلیو ک رما بودههده کارف نظارت بر اجرای کل قرارداد بر ع - 18-7

 ی گردد . عدواند مبه بهانه عدم اطلاع نمیت پیمانکار اقرار نمود از شرح وظایف امور موضوع قرارداد اطلاع کافی داشته و  - 19-7

ی و جزائای ناشای از عادم رعایات قاوانین و قوق ولیت حارداد بوده و مسئقروع ضانجام موجاری در پیمانکار موظف به رعایت کلیه قوانین و مقررات   -  20-7

 ور بعهده پیمانکار میباشد .مقررات مزب

شوند و همچنین پاداش عیدی و سنوات به صورت  می ه دکار گمار هبقرارداد که جهت اجرای موضوع  کارگرانی هر گونه افزایش حقوق و دستمزد    -  21-7

 به عهده پیمانکار میباشد .  الزامی و  ول مدت قرارداددر طکرد ( ارن کابنای میزی ) بر متناسب

مبنای بار عادم  گوناه ادعاائی  رمفاد قارارداد ها داشته و در جریاناطلاع کامل    و شرایط اختصاصی   پیمانکار بر کلیه بندهای ذکر شده در این قرارداد  –22-7

  اقدام به امضای قرارداد نموده است .کامل و با رضایت ه بودقابل قبول ن، ع اطلاع از موضو

ائی حاصاله از اجارای ارات غبن فاحش و سایر خیارات را از خود ساقط و هر گونه مسئولیت حقوقی و جزپیمانکار کلیه خیارات قانونی من جمله خی –  23-7

 یشان می باشد .  د به عهده اادوضوع قرارم
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از پرداخت حقوق و مزایای کاارگران تحات امار در طاول مادت وکالت می دهد که در صورت امتناع  ارفرمامانکار به کپی،   قد خارج لازمن عضم  –  24-7

و  تضامینیمانکاار از محال ه نیابات از پبانی کارفرماا ن و سایر کسورات قانوق و مزایا کارگراوقرارداد طبق آخرین دستورالعمل های ابلاغی درخصوز حق

در   مورخه   لت نامه بلاعزل به شماره منظور قبل از عقد قرارداد پیمانکار وکا میننماید به ه ختردایمانکار پلبات پمطا

 تنظیم و تحویل کارفرما نموده است .   شهرستان   اسنادرسمی  دفترخانه

ارگاذاری ماهاناه از ب )اعام شاش خاودپوحات ه شده نیروهای تارگذاری کلیه اطلاعات خواستد نسبت به باداز انعقاد قرار ف است پسار موظپیمانک -  25-7

اجتماعی نیروها، دریافت کد رهگیری توسط شرکت و نیروهای تحت پوشش ، تعیین محل خادمت، غیار شااغل باودن افاراد و ...( در   اطلاعات، فایل تأمین

بر اساس پرینت اخذ شده   اقدام نماید. و هر گونه پرداخت به شرکت صرفاً  .sht.gov.irdabehhrcompanyآدرس    مرتبط با سامانه مذکور بهلینک  

 ان پذیر می باشد.از سامانه مذکور امک

غ م نماید مبلراساً اقدا  ریکارفرما ناگز  نماید و اری  گنسهل ا  دادهریک از بندهای قرار  صورتی که پیمانکار در خصوز تعهدات خود در مورد  در  -  26-7

ر کسر می گردد و در صورتیکه پیمانکار در خصوز هر یک از تعهدات خود تخطی نماید و مبلغ فاکتور از مطالبات ماهانه پیمانکا  %40  فهده به اضاش  ینههز

این ای  جرت اد کرد. بدیهی اسن ماه پیمانکار کسر خواهمطالبات هما  زیک درصد اتا  کارفرما راساً اقدام و  در این خصوز جریمه ای مشخص نشده باشد  

 ونی نخواهد بود. اجرای سایر جرایم و موارد قاننافی از  بند 

به   ستمزد ماهانه (د اقلام و د)کارکرد خری)یک درصد( کل صورت وضعیت آن  ماه     %1جزا ، پیمانکار موظف است  با توجه به عدم نصب کنتور م  -  27-7

 ید. ر مالی نماتحویل امو اهم هر اعلامی واریز و  های انرژی بشماره حساب هزینه حامل ناعنو

و  شام( بعهده نماینده کارفرما بوده و پیمانکار حق هیچ گونه اعتراض  -ناهار-تعیین تکلیف در مورد اقلام برگشتی وعده های غذایی شامل )صبحانه  -  28-7

 خصوز پرداخت نخواهد کرد.  زدی در اینا هیچ دستمرمرف کا ر توزیع نبوده و عده های دیگر  شامل آمامانده در و  متوزیع مازاد اقلا . اردندرا  ائه نظر ار

 . نداردیض و یا برکناری پرسنل را پیمانکار بدون هماهنگی کتبی با کارفرما حق تعو -  29-7

ذا یا  به بهانه قیمت تمام شده بالای آن کالا یا غا ،  اس تغذیه رف کارشناز طر  تنظیمی ها ی  و دورچین    یی غذانامه  حق تغییر برعنوان  به هیچ  پیمانکار    -30-7

 .  رد کمیاب بودن آن کالا در بازار را ندا

خوابگاهها    رد  ی هداشتهای ب  لو با رعایت کلیه پروتک  به صورت بسته بندی شده    را  غذا  ؛  در صورت درخواست کارفرما  ،  استپیمانکار موظف     -31-7

یا آلومینیومی و    ر  توزیع غذا در ظروف یکبار مصرف تجزیه پذی  ).بعهده پیمانکار خواهد بود  طبق قیمت پیشنهادی ؛  ن این ظروف و هزینه تامی  توزیع نماید

 باشد.ناظر بوده د ائیورد تاین ظروف به لحاظ کیفی و استحکام باید م (. خواهد بودخورشت و برنج مجزا ( ظروف یکبار مصرف دو قسمته )

لحاظ شدن   یا زیاد  به کمعتراض انشگاه بوده و پیمانکار حق هیچ گونه ادر نظر گرفتن کلیه جوانب و صلاحدید د باجی توسط کارفرما آمار  استخرا  -32-7

 اشد.ب می کارفرما ف طر ده ازبر حسب آمار ارائه ش را ندارد و موظف به تامین و تحویل تعداد وعده های غذایی و دورچین ها آمار 

 به عهده پیمانکار می باشد . ،  تعیین شده  از طرف کارفرماب و در چار چو  توزیع غذا با نظارت کارفرما -33-7

کارفریتوز  -34-7 و درخواست  نظارت  با  تهیه شده  وعده غذایی  تعیین شده  ع  بین گروههای  م  ،توسط کارفرما  ما  پیمانکار  باشبه عهده  ق ار حمانکیپد.ی 

 بنماید.  ع این غذا ها همکاری لازم رادر توزی ی تسیبا گروه های خدمات گیرنده  را نداشته و ر به تغییاض عترا

http://karkonan.behdasht.gov.ir/


 

 

 152 از   13 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 تعهدی در قبال ایاب و ذهاب پرسنل پیمانکار ندارد .  کارفرما هیچ   -35-7

باوده و کارفرماا طباق آماار ماهاناه و  نکاارپیمابار عهاده پیمانکار  کارپرداز و    ار،باردنا  ، راننده ،شام پرسنل شاغل در شیفت های کاری  و  هزینه ناهار  -36-7

خواهاد کارد .  ی برای اقلام وعده غاذایی ( محاسابه و از کاارکرد ماهاناه کساراقصه )قیمت پیشنهادوعده ، در من  برحسب قیمت پیشنهادی پیمانکار برای هر

  ت .هد داشا نخوانه رجداگا رتصو کت بهپیمانکارحق اعتراض و ادعای تهیه غذا توسط شر

 ه پیمانکار خواهد بود.بعهد... ، کنترل دما و  د نیاز برای کنترل کیفیت غذای طبخی از جمله دستگاه شوری سنجتهیه تجهیزات مور-37-7

اجااره خاود انبارهای مورد یخچالها و برای  و بازدیدهای هفتگی توسط نماینده کارفرما  تغذیهاز کارشناس    ذ تائیدیهمعرفی و اخ  هف ب، موظپیمانکار    -38-7

 رابطه با موضوع قرارداد می باشد.در 

 (  سايرشروط :  8ماده

نسبت به تهیه غذای   وظف استانکار مد، پیمشکمتر بایمانکار ئه شده به پارنکار از آمار ایمای پانگارتوزیع شده به دلیل سهل تعداد غذای در صورتیکه  -1-8

قیم  ،  هر وعده غذایی  ه به ازای  بعلاو ، اقدام و  شخص می شودکه نوع آن توسط کارفرما م   توزیعی  قرارداد ،جریمه به صورت  از    ت اعلامی پیمانکار در 

پیمان توزیع شچنان  ر می گردد.کس  کارمطالبات  به دلیلچه آمار غذای  از آمار  ش آمار  کاه  ده یک روز  پیمانکار حق   کمتر  باشد،  پیمانکار  به  اعلام شده 

 نماید. فروش هیچگونه غذای اضافه را ندارد و باید مازاد غذا را به کارشناس تغذیه تحویل

ت وعناوان اعالام قیماه ماادرن د و قارار گیار تیار کارفرمابایستی در اخ وطه مربای شماره تلفن هی و ملکری یا های استیجا  آدرس انبار  اقامتگاه پیمانکارو -2-8

میگرددوپیمانکارمتعهاد اسات  ونی پیمانکاار ارساال گاردد ابالاغ شاده تلقای ه آدرس قاانطریق دیگربقراردادذکرشده است وهرگونه نامه ومکاتبه پستی ویااز

 .م نمایدابجائی وتغییرمحل اعلاساعت پس ازج 48ثرظرف به کارفرما حداکرا اتبویاشماره تلفن مر درصورت تغییرمحل

 د.باشقرارداد می  نفکلایاسناد مناقصه جزء  -3-8

واهی ایمنای توساط تعاون ، کار و رفاه اجتماعی استان اردبیل ، در صاورت عادم ارائاه گا  اداره کل  24/01/1401  –  3785اره  ه بخشنامه شمبا استناد ب  -  4-8

 دام نماید . هدات قرارداد اق تع جامرفرما مجاز است نسبت به لغو قرارداد و ضبط تضمین انعقد قرارداد ، کاماه بعد از  2پیمانکار  حداکثر 

قرارداد فای ماابین لغاو و  شرکتی به موجب قوانین و یا دستورالعمل های کشوری ، وزارتی و ...  امی نیروهایدخ ابطه استرعیت  ل وضت تبدیدر صور  –  5-  8

 ( فسخ قرارداد :  9ماده حق هیچ گونه اعتراض بعدی را ندارد پیمانکار

ف وتدات را مکتعه ید طرف دیگر انجام  خودداری نما  قرارداد  مفادن از اجرای  رفیز طچنانچه هریک ا  -1-9 هفته از    2قره نامه هر کدام به فاصله  باً طی دو 

 نمود .تاریخ ابلاغ ، در خواست خواهد 

دلایل و مدارک تواند با ارائه  می  گر  یه های موضوع بند فوق هر یک از طرفین به تعهدات خود عمل ننمایند طرف دیدر صورتیکه بعد از صدور اخطار-2-9

یدگی به دلایل و مدارک آیین نامه مالی معاملاتی دانشگاه در خواست نماید.کمیسیون بعد از رس94موضوع ماده  ناز کمیسیو  اقرارداد رمتقن فسخ    مستندو 

 می باشد.  باعلات،نظر داوری تلقی گردیده وبرای طرفین لازم ا د نمود .نظر کمیسیونابرازی ،اتخاذ تصمیم خواه

رما در خواست نموده باشد و رای کمیسیون ، دال برتأیید و قبول نظر کارف   94موضوع ماده    ز کمیسیونفوق ا  ارداد را به شرحرفرما فسخ قرکا  نانچه چ-3-9

جع قضایی به نفع خود ن مراجعه به مرابدو را  ( این قرارداد وسایر سپرده های پیمانکار  5)  مانتنامه موضوع مادهباشد ، کارفرما می تواند ضمن فسخ قرارداد، ض

 بط نماید. ض
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 دد، کارفرما می تواند با اطلاع کتبای یاک مااهور العمل های ابلاغی واگذاری موضوع قرارداد،کلاً کان لم یکن تلقی گرقوانین و دست  ه از لحاظچ چنان  -4-9

 قبل به پیمانکار ، قرارداد را به صورت یکجانبه فسخ نماید .

 اختلاف: حلوه نح (10ماده 

ورت اه های علوم پزشکی را جهت حل اختلافات احتمالی تعیین می کنند و در صملاتی دانشگاعمالی و م  آئین نامه  94ع ماده  ضوموسیون  ید کماردان قرطرفی

 د.لازم الاتباع می باشبروز اختلاف رای کمسیون  مذکور  برای طرفین 

ا از مراجاع اجارای آن ر دناگر مای توایدخودداری نماید طرف  میسیون ، از اجرای آناز ابلاغ نظر ک  ماهیک  تبصره : در صورتیکه هریک از طرفین ، ظرف  

 ذیصلاح درخواست نماید .

 دث قهري ( : فورس ماژور ) بروز حوا ( 11ماده 

یاا رای قارارداد سات کاه اجاز اراده طارفین اج اخاارش بینی و فورس ماژور عبارت است از هرگونه حادثه یا واقعه غیرقابل پیش بینی و منظور از موارد غیرپی

 کن می سازد و مرجع تشخیص دانشگاه خواهد بود . موقت غیر مم اور دائم یطعهد را به انجام ت

 د : ره هاي قراردا( مواد و تبص 12ماده 

ظیم ، امضاء رارداد می باشد ،  تنزء لاینفک این ق ه جی کصفحه پیوست ها و شرایط اختصاص  ...ای و   صفحه 8نسخه   6بند و در  55ماده و   12د در این قراردا

وقی و ثبات در دبیرخاناه ساتاد مرکازی دانشاگاه قانون مدنی و بعد ازتأیید مدیریت حق  10حد را دارد و و به موجب ماده  نسخه حکم وا  رگردید و ه  و مبادله

 شد.ع مدت قرارداد برای طرفین لازم الاجرا می باپزشکی اردبیل از شرو علوم 

 

 ارفرما اء كامض مهر و       نکار  مهر و امضاء پیما
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 دانشگاه علوم پزشکي اردبیل  فرهنگي و دانشجوييعاونت مي  اولیه غذا مواد  مینأ ت رارداد ق

ات الکترونیکی دولات در سامانه تدارکده ت ش...... و شماره فراخوان ............................ ثب -به شماره ......  اقصهمنگشایش  استناد صورتجلسهاین قرارداد به 

نامیده می شود از یک   کارفرماکه منبعد در این قرارداد   ............................با سمت  ............................  نمایندگی    به  ........  ....................فی مابین  ستاد (    )

بااه نمایناادگی ومساائولیت ......  .............صااادی ... کااد اقت...........ه ملاای ......... شناساا..........تاااریخ  .. ...........بااه شااماره ثباات.... ........ شاارکتطاارف و 

.. کااد پسااتی ..................نی.بااه نشااا ملاای ...............  صااادره از ................................ دارای شااماره شناساانامه ...... کااد آقای/خانم..................باساامت....

 میده می شود با شرایط زیر منعقد می گردد.ان پیمانکارکه منبعد در این قرارداد  همراه ........................تلفن  ..... ............س...... و تلفن تما................

 ( موضوع قرارداد 1ماده 

ائاه شاده و هاای غاذایی ار س برنامهبر اسا بیلارد  دانشگاه علوم پزشکی   یی فرهنگی و دانشجونت  او مع  مواد اولیه غذای  تأمینموضوع قرارداد عبارت است از  

بوده و باه شارح  جادول ذیال مای رداد و شرایط اختصاصی قرارداد که جزء لاینفک این قرا  تعداد پرس های غذایی و سایر موارد مندرج در پیوست قرارداد

  باشد :

 

 ایی وعده غذ

   ه وعدمیانگین تعداد 

 در شرایط عادی

 انه (اه)م

 (ل)به ریاولیه غذایی مواد اتأمین مبلغ 

 )بر حسب ریال( يک سال ) بر حسب ریال(ماهانه 

 )ریال(  )ریال(  12339   صبحانه

 ناهار

 )ریال(  )ریال(  31900 چلویی

 ( )ریال ( )ریال 5485   خوراک

 شام

 )ریال(  )ریال(  11200 یچلوی

 )ریال(  ریال( ) 8629 خوراکی

 )ریال(  )ریال(  15560   شانواع آ

 )ریال(  )ریال(  32584   ین هادورچ
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 )ریال(  )ریال(  برحسب نیاز  رفوف یکبار مصرظ

 )ریال(  مبلغ  کل  جمع

اناواع -زیتاون-ترشای -سابزی - باربرند معت با ع قوطی و و دلستراز نوری ط یا ب لیوانی شامل دوغ   نوشیدنی   -  -ت موسیرماس  –ساده    )ماستشامل:    یندورچ

هاره بارداری پرواناه سااخت و ب دارای شده  ت بسته بندیروبه صورت تک نفری و به ص و نوشیدنی ها  از دسرکلیه موارد   .(....   و ژله تک نفرهمیوه  ،  سالاد  

 د.اشب و مورد تائید ناظر کارفرما  ت  سیب سلامتوعلام

 ..(..فرنی و  -شله زرد  -ورمیشل سوپ  –جو  سوپ –تهرانی و اردبیل آش رشته –آش دوغ  –د انواع آش)سوپ سفی

 قراداد  ( مدت  2ماده 

 خاتمه می یابد.  30/07/1403 تاریخ و در شروع   01/08/1402تاریخ می باشد که از  يک سالمدت مدت زمان انجام قرارداد به 

 رداد( مبلغ قرا 3ماده 

رات قانونی و انجام تعهادات و تاأمین ریال می باشد که پس از کسر کسو ...........ریال به حروف  ....... پیمانکارادی یشنهارداد طبق قیمت پمبلغ کل قر -  1-3

 .  می باشد تخقابل پردا پیمانکاردر وجه  کارفرمارضایت 

 می باشد .  رماکارف ، بر عهده  ارانکپیمنی توسط قانو مدارکوده در صورت ارائه پرداخت مبلغ مالیات بر ارزش افز– 2-3

واریاز  ....................م اناباه  .............شاعبه   ..........نازد باناک    ........................ره  قانونی به حساب شماپس از کسر کسورات    پیمانکارکلیه مطالبات     -3-3

 خواهد شد . 

  پیمانکار( تعهدات  4ماده 

 د بوده و برای طرفین لازم الاجرا می باشد .جزء لاینفک این قراردا و پیوست های قراردادشرایط اختصاصی  -1-4

توساط  ،در طول مدت قرارداد بناا باه تشاخیص  (مایع)اقلام اساسی از جمله برنج ، انواع گوشت و روغن ورتی که هر کدام از اقلام مواد غذایی  در ص  -2-4

کاهش و یا  %25 ) 6از ماده  1  رارداد مشمول بندگردد.این کاهش مبلغ ق   از رقم قرارداد کسر می شده توسط کارفرما    یهته  ریالی اقلام  غمبل،  شود  تهیه  رفرمااک

 قرارداد نمی باشد.   (افزایش

؛ بعهده پیمانکار ح ذی صلا اجعمر تدو در صورت مساعما رغ . ...(که  از طریق معرفی کارفرم-گوشت  -وغنر –پرداخت وجه اقلام دریافتی)برنج تبصره:  

یق مراجع ذیصلاح بر حسب صلاحدید و تائید کیفیت این اقلام و غیره از طروری مانند برنج ، گوشت ، مرغ اقلام ضر ما برای تهیههمکاری کارفراهد بود.خو

 دارد .ا نی رضاحق هیچگونه اعترمربوطه بوده و الزامی نمی باشد و پیمانکار  از طرف واحد تغذیه و کارشناس 

و پیمانکار حق استفاده   می باشد  پیمانکارربرعهده  رخریدادرانبا  مچنین چیدمان موادویل وههداری تازمان تح ی،حمل،تخلیه ونگارگیرهای ب  کلیه هزینه  -3-4

 .رد ر ندااز نیروهای شاغل در آشپزخانه را در این امو

 شد.می با نکارپیما عهده  ی ناشی از این قرارداد برات قانونکلیه کسور -4-4
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 انتخاب نماید .رفرما کاتائید  مورد و استاندارد و مرغوب  لاتد مصرفی را از محصوف است کالاها و مواوظم پیمانکار - 5- 4

 اً )اعم از حقیقی یا حقوقی( ندارد . حق واگذاری موضوع قرارداد را به اشخاز دیگر کلاً یا جزئ پیمانکار -6-4

 نمی باشد. 1337دیماه  22لتی مصوب و ان دولت در معاملات دانون منع مداخله کارکنمشمول ق  یدنما ی تعهد م پیمانکار -7-4

های ناشای از عادم سائولیتب و مگاردد. بادیهی اسات عواقا اعالام کارفرمااروز کتباً به  5بایستی ظرف مدت می   پیمانکاروضعیت  در    نه تغییرهر گو  -  4-8

 . د اشبمی  پیمانکاریت این بند به عهده رعا

 باشد .ایمنی می  فظ اسرار و نکاتار و حی خریدهای جارت نظاممتعهد به رعای یمانکارپ-9-4

 2تاا موضوع قارارداد را بادون اخاذ ریاالی لام تعهد توان مالی متناسب با موضوع قرارداد ، اذعان می دارد توان مالی برای اجرای مانکار علاوه بر اعپی-10-4

ه ق اعتاراض بارکت حرداد فی مابین بوده و شکل طول مدت قرا د شاملاین بن. ی نمی باشد  منحصر به مقطع معینجاری بوده و    دااردماه در طول کل قردو(  )

 .  دیر کرد پرداخت ها را در کل طول مدت قرارداد نخواهد داشت

رداد ادرت باه امضااء قارامبا ،اقصه ارائاه نماوده در مناد قیمت هنپیشدر فرم که  اقلام مصرفی  تأمیننسبت به ارائه  قیمت کامل م و اطلاع با عل  پیمانکار-11-4

 لیل را ندارد . یفیت به این ددن اقلام با کننموهیه یچگونه ادعایی جهت تین حق هبنابرا نموده است

موضاوع قارارداد  تاأمینام اماور ر انجازم دهای لاد هماهنگی خگوئی و ایجاپاس الاختیار خود جهتتام یک نفر بعنوان نمایندهملزم به معرفی     پیمانکار-12-4

موظف به جایگزین مناسب و مورد تائید در عارض ختیار پیمانکار لکرد نماینده تام الاعدم رضایت ازعم ید کارفرما باشد )در صورتئده که بایستی مورد تاوب

الاختیار  ینده تامفقط نما ضمننا بود .  را دارا خواهد مربوطهطبق جدول ما حق صدور جریمه کارفروع ، عدم رعایت موض و در صورت  ساعت کاری بوده  72

طاه نلی حاق ورود باه محودول پرسال خارج از جاماعویخچال ها را دارد.)پیمانکار و سایر انه و پزخداخلی آشحق ورود به محیط  ا حضور کارشناس تغذیه   ب

 خواهد شد.(اعمال  کارفرما جریمهبا تشخیص ه مشاهد ترر صوو د را ندارند داخلی آشپزخانه

)انبار لی باه دانشاگاهاقلام تحاوی بدون اطلاع یا عودت و  لبتق ،روشی و در صورت کم ف  ن تعریف شده در قرارداد بودهعایت اوزامکلف به ر  پیمانکار-13-4

 .داشتخواهد  انکاروجه پیم ازحدید را کارفرما حق صدور جریمه به میزان صلا، خود ( 

می باشد .در صورت عدم رعایت موضوع  ، کارفرما مای تواناد ول ظر کارفرما قابل قبت اداری و با حضور ناورود اقلام خریداری شده به انبار در ساع-4-14

  ض ندارد.اعتراد حق رارداکسر نماید و پیمانکار بدلیل نقض بند ق  وضعیت ماهانه تراقلام را از صو هزینه وعده تهیه شده با این

نمایناده  یت موازین بهداشتی به عمل آمده و ماورد تاییادی که از هر جهت رعانحوبه  ت دقت مبذول گردد  ی شده بایستی نهایکارفرماال مواد  در انتق-15-4

 اشد.خریدارب

پیمانکاار حاق هایچ ء آن می باشاد و حاموظف به امما رفرکا، ها ار و یخچالغیر بهداشتی یا تاریخ گذشته از انبافتن هرگونه مواد غذایی  تبصره : در صورت ی

 هد شد. ار مسترد نخواوجه به پیمانکبه هیچ   و مواد غذایی   ا نداردگونه اعتراض ر

ق و عادم پرداخات حا اقالام مصارفی غاذایی تأمین در خصوز  پیمانکارولیت ئ، رافع مس ائه شده ار وضعیت های  تررداخت صودر پ  کارفرماتاخیر  -4-16

 نخواهد بود. رسنلحمه پالز

 .داشت اهدنخوو حق هیچگونه اعتراضی را  ء قرارداد نموده استاد مبادرت به امضاراردارائه خدمات و مبلغ ق با علم و اطلاع نسبت به  کارپیمان-17-4
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و اه ساه ماپیمانکار مکلف اسات حاداکثر تاا شود  اجهومری مناقصه و انتخاب پیمانکار جدید با تاخیر هر دلیلی برگزا  پس از اتمام قرارداد چنانچه به  -  18-4

 موضوع قرارداد را ادامه دهد. قرارداد جاریو منطبق با  ، مرکزی  تورم اعلامی بانک ساسبراتعیین پیمانکار جدید 

ساً اقدام نماید مبلغ هزینه  را زیرگان کارفرماندهای قرارداد سهل انگاری نماید و مورد هریک از ب در خصوز تعهدات خود در پیمانکاردر صورتی که -19-4

و در این در خصوز هر یک از تعهدات خود تخطی نماید    کارفرماتیکه  کسر می گردد و در صور  پیمانکارلبات ماهانه  مبلغ فاکتور از مطا  % 40ه اضافه ب  شده

د نافی از  خواهد کرد. بدیهی است اجرای این بن  سرک  راکپیماناقدام و یک درصد از مطالبات همان ماه    راساً  کارفرما  دای مشخص نشده باش خصوز جریمه  

 بود.  موارد قانونی نخواهد اجرای سایر جرایم و 

در  پیمانکار می باشد .به عهده خود    زیه و خسارت تحمیل شده به این دلیل  نبود  پیمانکاربه عهده  انضاء اقلام خریداری شده  ترل تاریخ  دقت در کن    20-4

خانه مسترد و محموله به کارندارد.پیمانکار حق اعتراض    ، کارفرما حق امحاء آن را داشته و   در انبار ها    به اتمام رسیده قضاء  ان  خیصورت کشف کالای با تار

 هد شد. نخوا

و اشته  را د  حق امحا کالای نامرغوب خریداری شدهکارفرما    ،پیمانکارطرف    زیت بوده و در صورت کوتاهی الام با کیفپیمانکار موظف به خرید اق   -21-4

 ر حق اعتراض ندارد . خواهد نمود و پیمانکامذکور را توقیف و در صورت نیاز معدوم  در صورت صلاحدید کالای

  به ا مجدد مال و حدید کارفرما( تغییرات اعصلا باافزایش )  ااز به کاهش )به علت تعطیلی( یارائه و در صورت نی  هساعت 48تا  آمار غذا توسط کارفرما   -22-4

 رد . خواست کارفرما را نداپیمانکار حق اعتراض یا باز تبا ارائه خواهد شد ،پیمانکار ک

انکار در اختیار پیم  و نظیم  ا در نظر گرفتن کلیه شرایط جاری تتی روزانه ؛ آمار ارائه شده توسط واحد تغذیه بوده که بداد غذای درخواستبصره : ملاک تع

 د. وسط کارفرما را  ندارر ارائه شده توسط  تآما افزایش یا کاهش به  اضترحق اعنکار قرار می گیرد و پیما

 می باشد .  ویل وزن خالص زن خالص محاسبه شده  و پیمانکار موظف به تح ید شده در آنالیز وکلیه اقلام ق  -23-4

ویل در صورت عدم تح   زامی بوده  و ماینده کارفرما الماهی و غیره به ن  یده ،، کوبجوجه کباب  ش مانند مرغ ،راشمارش و تحویل منو های  قابل شم  -24-4

 باشد.  تامین کسری توزیع می  پیمانکار ملزم به

  كارفرماتعهدات  ( 5 ماده

 ارداد را در موعد مقرر انجام دهد.قر 3 ماده ی مربوط بهی شود پرداخت هاکارفرما متعهد م -1-5

 قراردهد . پیمانکارموضوع قرارداد در اختیار  مانجا شود اطلاعات لازم را جهتتعهد می مکارفرما  -2-5

 مکلف به همکاری است. پیمانکارید و نها نظارت نمات آستمر بر کیفیت و کمیمواد اولیه به طور م حویلو ت تأمینباید در طول فرایند  کارفرما -3-5

 .می باشدفرما ر محل آشپزخانه برعهده کاری آتش نشانی داهتهیه، نصب و شارژ کپسول-4-5

 ( ساير شروط  6ماده

 .اقدام نماید %25تا  ارداددر صورت نیاز می تواند نسبت به افزایش یا کاهش حجم قر کارفرما -1-6

 باشد. ی ین ها بوده و صرفا به کل منو ها نمدورچز به هریک از وعده ها یا جم برحسب نیااین افزایش حتبصره : 
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ه ر گوناقانونی از جمله خیار غبن فااحش را از خاود سالب نماوده و حاق ها کافه خیارات اد قراردادل از مفاهی کامو آگ  ضمن اقرار به اطلاع  مانکارپی  -2-6

 اهد داشت.ای بعدی را نخوادع

 جام آن می باشد.به تحویل و ان فرارداد تحت هیچ شرایطی نداشته و مکلرداد در مدت ق یمت موضوع قراحق افزایش ق  رپیمانکا -3-6

 باشد.ء لاینفک قرارداد می اسناد مناقصه جز - 5-6

استان اردبیال ، در صاورت عادم ارائاه گاواهی ایمنای توساط ون ، کار و رفاه اجتماعی ل تعااداره ک  24/01/1401  –  3785بخشنامه شماره    با استناد به  -6-6

 د .  داد اقدام نماینجام تعهدات قرارت به لغو قرارداد و ضبط تضمین ااست نسب  ، کارفرما مجازز عقد قرارداد بعد اماه  2کار  حداکثر پیمان

ی ماابین لغاو و لعمل های کشوری ، وزارتی و ... قرارداد فاکتی به موجب قوانین و یا دستوراای شرضعیت رابطه استخدامی نیروهصورت تبدیل و   رد  –  7-  6

 را ندارد. ه اعتراض بعدی چ گونحق هیار پیمانک

 اجراي قرارداد  انتضم – 7ماده 

.......... شاعبه ................... باناک .....ه ...انجاام تعهادات باه حسااب شاماران ساپرده حسان  ونااد را بعکل قرارد)ده درصد( مبلغ    %  10ظف است  پیمانکار مو

. ماره .........معتبار باانکی باه شاکل قرارداد یک فقره ضمانت نامه د( مبلغ % )ده درص 10ل ماید ، یا معادویل نما تح ن را به کارفر..................  واریز و فیش آ

ارفرما است کدرخو تمدید طبقو قابل  رارداداز تاریخ عقد ق   یک سال  بااعتبار  .....غ ..........ریال به حروف .....ه مبل.......شعبه ........... ب... بانک ......تاریخ .....

 ا تحویل نمایند . ارفرمبه ک ، 

 ( فورس ماژور  8ماده 

قارارداد یاا  رج از اراده طارفین اسات کاه اجارایو خاا یا واقعه غیرقابل پیش بینی هرگونه حادثه  زاست ااژور عبارت یرپیش بینی و فورس مموارد غ  منظور از

 اهد بود . خیص دانشگاه خوجع تشو مر ممکن می سازد انجام تعهد را به طور دائم یا موقت غیر

 اختلاف  ( حل 9ماده 

ی تعیین می کنناد ودر صاورت حتمالزشکی را جهت حل اختلافات اگاههای علوم پشنی داآئین نامه مالی و معاملات  94ماده  موضوع    کمیسیونطرفین قرارداد  

 شد.لازم الاتباع می با  اختلاف ، رای کمیسیون مذکور برای طرفین ،بروز  

 آن را از مراجع  تواند اجرای  ر می ماید طرف دیگای آن خودداری ناز ابلاغ نظر کمیسیون ، از اجر  یک ماه   از طرفین ، ظرف  در صورتیکه هریکه :  تبصر

   .ذیصلاح درخواست نماید 

 حوه فسخ  ( ن10ماده 

هفته از   2اصله  دام به ف فقره نامه هر کمکتوباً طی دو  ت را  تعهداف دیگر انجام  چنانچه هریک از طرفین از اجرای مفاد قرارداد خودداری نماید طر   -1-10

 خواست خواهد نمود .ر تاریخ ابلاغ ، د

از-2-10 بعد  ه  در صورتیکه  اخطاریه  ازصدور  هر یک  فوق  بند  ننمایند طرطرفی  ای موضوع  تعهدات خود عمل  به  و ن  ارائه دلایل  با  تواند  می  دیگر  ف 

 ل و دگی به دلاییسیون بعد از رسیلاتی دانشگاه در خواست نماید.کمالی معامآیین نامه م94هسیون موضوع مادز کمیرا ا  دادمستندو متقن فسخ قرارمدارک  

 زم الاتباع می باشد. وری تلقی گردیده وبرای طرفین لاظر داواهد نمود .نظر کمیسیون ،ن،اتخاذ تصمیم خ مدارک ابرازی
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و قبول نظر کارفرما   رای کمیسیون ، دال برتأیید  شد و ه بانموددر خواست    94ه  سیون موضوع مادز کمیفوق اشرح  اد را به  چنانچه کارفرما فسخ قرارد -3-10

فع خود نکار را بدون مراجعه به مراجع قضایی به ن ن قرارداد وسایر سپرده های پیما( ای7د، ضمانتنامه موضوع ماده )ضمن فسخ قراردا  کارفرما می تواند  باشد ،

 ضبط نماید. 

 ع کتبی یک مااهلای تواند با اطا مردد، کارفرمان لم یکن تلقی گی واگذاری موضوع قرارداد،کلاً کای ابلاغدستور العمل ه  لحاظ قوانین و   چه ازچنان  -4-10

 به صورت یکجانبه فسخ نماید .د را قبل به پیمانکار ، قراردا

 ( مشخصات و نشاني طرفین قرارداد 11ماده 

 72ع همادیگر حاداکثر تاا بت باه اطالاملزمند نساتغییر در آن ، طرفین  گردیده است و در صورت رصدر قرارداد ذکه در است کهمان قرارداد ی طرفین نشان

 گردد.های ذکر شده ابلاغ شده تلقی می آدرس ین صورت هر گونه مکاتبه بهایند در غیر امناقدام ساعت 

 رداد ( مفاد و تعداد بندهاي قرا 12ماده 

 تنظایم ،  ایان قارارداد مای باشاد ، ه جازء لاینفاکیط اختصاصی کفحه پیوست ها و شراصفحه ای و ..... ص 6خه نس 6بند و در   42و    ماده  12ر  دداد  این قرار

مدنی و بعاد ازتأییاد مادیریت حقاوقی و ثبات در دبیرخاناه ساتاد مرکازی قانون  10ارد و و به موجب ماده را د گردید و هر نسخه حکم واحد  امضاء و مبادله

 ای طرفین لازم الاجرا می باشد.رب رارداداز شروع مدت ق  م پزشکی اردبیله علوانشگاد

 

 رما فركامهر و امضاء         پیمانکارمهر و امضاء 
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   ل پزشکي اردبی  دانشگاه علوممعاونت فرهنگي و دانشجويي مواد اولیه و طبخ و توزيع غذاي  مین أتانجام كلیه امور اختصاصي شرايط 

 

نه ت کرده و هرگویاتی را رعزین و استانداردهای بهداشید کلیه موار بوده و بای موضوع قرارداد بعهده پیمانکامواد غذایکلیه    و توزیعه، طبخ  اد اولیموتهیه  

نظارت همچنین   می باشد.یه   تغذ    به تایید کارفرما  رسیده باشد . نظارت مستقیم بر کار پیمانکار بر عهده کارشناس  ر خصوز قرارداد  بایدکار دفعالیت پیمان

اشد و پیمانکار کارشناس تغذیه  می بو است  مور مالی و  حرشجویی و ادان  تنشکل از نماینده معاو عالیه به طور کلی و از جمیع جهات بر عهده کمیته ای مت

منتهی به اعمال   هد است و میتواندله نقض تع کمیته به منز  ت ناظرین و یاتذکرا  مکلف به اعمال نظرات ناظرین و کمیته موصوف می باشد. لذا عدم اجرای 

 ی گردد. نت اجرایی قراردادی  و یا قانون ضما

بصورت روتین کامل میگردد بدیهی است امتیازات داده شده در  امور توسط کارفرما    انجامنظارت کامل بر  پیوست جهت  ست  یل: چک    تبصره

 ، موضوع در کمیته نظارت مطرح و متناسب با آن به  60توسط امتیازات از  ین بودن مد .درصورت پاییر مستقیم دارر  تاثتایید گواهی کار پیمانکا

و همچنین در اسرع وقت موظف به برطرف  کل پرداختی همان ماه کسر می گردد.ین  گمیان  یک درصد از  ،    60از    تریین  اپ ازای هر یک امتیاز  

 باشد.  مطروحه می کردن معایب 

یا  پیمانک -1 است    نمایندهار  موظف  ایشدر  پیمانکار  از  ق صورت دعوت  در جلسات موضوع  و صورتجلسات  ان  یابند  امضاء  رارداد حضور  را 

 ء نماید.را اجرااد ردرامربوط به موضوع ق نموده و مصوبات جلسات 

قبل از شروع به کار تو   نیاز پس از عقد   کلیه مواد اولیه مورد -2 ء و تن تاریخ انقضانظر گرف   و با در  سط پیمانکارقرارداد و حداقل یک هفته 

، اقلام  نگهداری  محل    شرایط  توزیوارد  و  اگردد.  غذاع  طبخ  کنترل  تار)  کارشناس  نقضاء  بعهده  اقلام  مصرف  پیمیخ  می    رانکابهداشتی 

 باشد(.

بجایی داشته باشد برای جامکانی  انکار  انند تعمیرات یا سم پاشی آشپزخانه، بهتر است پیممواقع ضروری م  ردر صورت صلاحدید کارفرما د -3

جدید  از جهت پخت در محل  ید و تهیه کلیه امکانات مورد نیتعیین میگردد باید نقل مکان نمای که توسط کارفرما   ر اینصورت به محلغی  در

 به عهده پیمانکار می باشد. 

شد.  می با  اینده کارفرمامورد تایید نم  غوب ( و رم  عنبربو  % 50اشمی و  ایرانی درجه یک اعلا ه  %50باید )  انکار الزاماً  توسط پیمشده    ه یبرنج ته  _ 4

یا سعتبصره: هرگون تقلب  اغفال کارفرماه  و    ی در  یا عمدی(  ناظر مستقر در محل  کشف آن توس)سهوی  با  ع؛ باط  متناسب  ث صدور جریمه 

 .وله تا تعیین تکلیف توسط مراجع ذیصلاح خواهد بودب و توقیف محملقشرایط و حجم ت

استفاده تصمیم گیری نموده و   تا نسبت به تغییر نوع برنج موردالا ختیار می باشد    اری ؛کارفرما تامایط جاز و متناسب با شرر صورت نیه: دتبصر

 .  انه کسر نمایدهامقدار مصرف از صورت وضعیت م  ه و برحسببمحاسرا  اوت  ریالی آن تف

د اولیه مورد تایید  باشد، مگر در موارد استثنایی که موا  ی نمهیه شده از دانشگاه  غذای ت لیه غذایی یا پیمانکار به هیچ وجه مجاز به خروج مواد او  -5

اد قرارداد با ق صلاحدید و مفبطت  ایی را خارج نماید و در غیر اینصورذاد غجوز می تواند آن موشد، در اینصورت با برگ خروج و مکارفرما نبا

 پیمانکار رفتار خواهد شد. 
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 صرف رسد. شدن، در کمترین زمان ممکن به م ی باشد که پس از بازن مایع به گونه ایا روغه مانند رب گوجه مواد اولی ندیه ببستجم ح -6

از جمله قطع گاز یا برق و ... امکان به هر دلیلی    هچ ه سلف دانشگاه  می باشد لیکن چنانزخانآشپ  ،اولیه و طبخ غذامحل آماده سازی مواد    -7 

ن و طبق رکز را در محل مناسب دیگری تامی، به هرحال پیمانکار مکلف است غذای ماشدمحل تعیین شده،  نب  شپزخانهو یا طبخ درآآماده سازی  

 .روال معمول توزیع نماید

ن به همچنی  ندارد،اولیه و طبخ غذا برای خارج از مفاد قرارداد را    اده سازی موادمآه منظور نگهداری و  ه از آشپزخانه را بدستفاپیمانکار حق ا  -8

نجام ارفرما توزیع نماید و در صورت اشده را در محل تعیین شده توسط ککه در جای دیگر پخت  ق ندارد غذاهایی  ر حر از موارد فوق الذکغی

 ردد. کسر میگ راانه پیمانکن وعده از پرداختی ماهذای آینه غ این عمل کل هز

ونه تغییر نماینده پیمانکار تحویل میگردد و هرگبه  خت توسط واحد تغذیه  بل از پن می باشد، ق آمار میزان غذایی که پیمانکار موظف به تهیه آ  -9

 نع می باشد.قبل از پخت توسط کارفرما بلاما ساعت 24در برنامه طی 

از    م خریداریلااق   کلیه  10 فرنگجمله روغشده  ، رب گوجه  و  ن  تهیه  ی  و در صورت  رفرما توسط کا... محصولات غیرتراریخته خواهند بود 

، لذا محسوب می شود  چاشنی اصلی  رب انار و برخی از اقلام که به صورت  راضی را ندارد.هیچ گونه اعت  ار حق یمانکد شد و پده خواهودت داع

 .  خواهد داشتتغذیه کارشناس  برند آن نیاز به تایید

 د. نظارت بر کیفیت و کمیت غذا توسط کارشناس تغذیه انجام میگرد  -11

لازم به  .  دشبا  داخت هزینه های مربوطه می های مربوط محاسبه شده و پیمانکار متعهد به پرکنتورآشپزخانه بر اساس    هزینه آب،  برق و گاز -12

ماهانه به عنوان هزینه آب، برق و گاز  پرداختمبلغ  کلرصد()یک د% 1ب نشده باشد نص ر جداگانهوخانه  کنتکه در آشپزدر صورتی  ر استتذک

نظر    دمورپیمانکار موظف است همه ماهه پس از نهایی شدن مبلغ    ن راستاباشد. در ایر می  یمانکاعهده پکه پرداخت آن بر  ر نظر گرفته شده  د

را   اعهزینه  کاربه حساب  از طرف  بردالامی  قابل  )غیر  دانفرما  فیشت  و  واریز  به  شگاه(  را  واریزی  دانشجویی  معاونت    امورمالیش  و  فرهنگی 

 نماید.تحویل  دانشگاه

نو  برنامه غذایی هفتگی -13 تع غذاشامل  ابلاغ می گردد. تکراری روزهای مختلف هفته توسط واحد  پیمانکار  به  برن  یک  غذیه  امه  نوع غذا در 

ر مقدور موارد خاز به هر دلیل یک وعده غذا طبق برنامه برای پیمانکا  د . در صورتیکه دره داراسان تغذینظر کارشن  هفتگی بستگی بهغذایی  

جوز یگزین )بدون ماجای  غیر اینصورت هرگاه غذافقت کارفرما بلامانع است. در  نگی قبلی و اعلام موهماه  ده صرفاً بانباشد تغییر برنامه آن وع

پیمانککارفرم تذ ا( توسط  توزیع شود ضمن  مبلغ آن  کر کتار  مناقصه  منوی    بی  پیشنهادی غذاها در  قیمت  ارائه  توسط    غذا محاسبه نمی گردد. 

 ن در برنامه هفتگی نمی باشد.بر گنجاندمبنی ای کارفرما یچ گونه تعهدی برپیمانکار ه

 کند. یجاد نمی ظیم شده اه غذایی تنن در برنامآدن ای لحاظ کرونه الزامی بر گچ هی ،ارائه قیمت برای یک منو  تبصره:

ا  بت به تهیه غذ اً نسکارفرما راسن وعده به تعهدات خود عمل ننماید  که پیمانکار در خصوز تهیه غذا در هر وعده غذایی یا میا  ورتی در ص  -14

نقض    مه هایجری  سایراعمال  مانع از    . این امرخواهد شد  ت کسر  از مطالبات شرک  ذا  هزینه همان غ  %50م نموده و کلیه هزینه ها به اضافه  اقدا

 نمی باشد.  تعهدات،
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اقتصادی و نوسانات قیمتی    شرایط  گرفتن  با در نظر  ه از جمیع جهات و به شرایط یاد شد  پیمانکار مکلف است قیمت پیشنهادی را با توجه  -15

ین پس از اتمام ی می باشد. بنابراهده و ت ها بر عتمالی  قیمرم و افزایش احینی نرخ تورد، لذا پیش بیگر بحاکم بر بازار کالاهای مورد نیاز در نظ 

 . ام برساند شنهادی اولیه به انجمت پیرا مطابق قیتا پایان مدت قرارداد تعهدات خود مناقصه و انعقاد قرارداد پیمانکار ملزم است 

   ر نشده که در لیست منظو  به پخت غذای جدیداز  نی  یهی است در صورت بداست    آنالیز آمده   ت سفهردانشگاه در  لیست منو های درخواستی    -16

مانکار در برگ پیشنهاد قیمت  یوسط پاعلام شده تیمت پایه و قیمت  سبه با توجه به ق پیمانکار موظف به طبخ و توزیع غذا بوده و مبنای محا،  است  

 مناقصه می باشد. 

نامه غذایی را انتخاب و یا  نوع و چیدمان برام شده  های انج   ی به نظر سنج نهاد شده بسته  ت غذای پیشکه از بین لیس  ددار: کارفرما اختیار  1تبصره   

 باشد. ا و تعداد غذای سفارش داده شده می نماید و ملاک پرداخت، نوع غذ حذف 

تغذیه  تبار بخشی واحدبرنامه اع در راستایکه  نامزمکارفرما مبنی بر پخت چند نوع غذا در یک وعده به صورت هدر صورت تقاضای  : 2ه تبصر 

 ع همزمان می باشد. ظف به تهیه و توزیار موباشد، پیمانک 

 د، پیمانکار موظف به تهیه  و توزیع آن است. ه باشداشت ) مراسمات ( اعلام شده نیاز به تهیه غذای خاز: چنانچه کارفرما جدا از آنالیز  3تبصره  

                                                      افزایش دهد.  اهش یاالیز را ک،اقلام آنغذا  تهبود کیفیاند برای بمی توکارفرما  د حدی: در صورت صلا  4تبصره 

 شده از طرف کارفرما  رعایت نماید.  وعده های غذایی را در ساعات اعلامنکار مکلف می باشد توزیع امپی-17     

 کارفرما باشد.   کارشناس تغذیه تایید آنها می بایست مورد که کیفیت فنی  باشد  می  7شماره ول دجاس اسر : تعداد نیرو ب1تبصره

 اعمال خواهد شد.  ه صورت مشاهده جرائم صادرقرارداد ممنوع بوده و در  لز مح : استفاده از این پرسنل در امور خارج ا 2تبصره

جدول ذیل آمده است به    مقررات که اهم آن درد و قوانین و  قرارداطبق    ت راشرک  ی ننساا  ویپیمانکار متعهد است امور مرتبط با نیر:    3تبصره

 انجام رساند.

اق نسبت    قاء کیفی غذا ترهت اج  می تواندکارفرما    ؛: در صورت صلاحدید   4تبصره انالیز  دام نمایدو پیمانکار  به کاهش یا افزایش اقلام جدول 

 ملزم به رعایت ان می باشد

 . ه رعایت ان می باشدی و پیمانکار ملزم ب زیع غذا الزام مان توزی اشناسی بر  تق و و م نظ رعایت -18

   ده به عهده کارشناس تغذیه می باشد.پرسنل معرفی ش فنی  ت رای مهارزیاب باشد  که می  7جدول شماره : تعداد نیرو بر اساس  1تبصره

با نیروی انسانی ش:2  تبصره ق   ق قراردادبطرا  ت  رکپیمانکار متعهد است امور مرتبط  مده است به  هم آن در جدول ذیل آو مقررات که اوانین  و 

 انجام رساند.

 

 

 

 



 

 

 152 از   24 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 شرح وظایف مرتبط با نیروی انسانی موضوع ردیف 
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مدارک 

 ی لپرسن

   امهکپی شناسن الف:

   کپی کارت پایان خدمت ب(

 برگ عدم اعتیاد به مواد مخدر  پ(

 گواهی سلامت روحی و جسمی  ج(

 تنوکس حلم نشانی  د(

 سنلداد پرقراره( کپی 

 سلامت امه گواهین ر(
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وضعیت  

 کارکنان 

جسمی  از سلامت  روحی و ده توسط پیمانکار می بایست آموزش دیده و ر گرفته شاد بکافرا -

 شند. ده و مورد تائید کارفرما با ار برخوردار بوخلاق و رفتین حسن اچنمل و همکا

 بلامانع است نخواهراسلف نفر کارگر زن جهت انجام امور 1 جذب -

مقررات - و  اسلامی  اداری،  شئونات  کلیه  است  جمله    لازم  از  کار  لباس محل  پوشیدن 

 نمایند.ایر موارد مشابه را به دقت رعایت لشکل وسمتحدا

کنان پیمانکار می  ز کارکار ، هر یک ا   م رضایت کارفرما واعلام پایانضمناً در صورت عد -

مدت   ظرف  ج  48بایست  به  نسبت  مزبیاساعت  فرد  تائیدگزینی  با   فرد    ور  و  نماید  اقدام  کارفرما 

 وجیه شده باشد. ت امور آشپزخانه تجایگزین جه

یست در  کاری استفاده نماید و پرسنل می بااز یک پرسنل در دو محل    نمی تواندپیمانکار   -

 انه  مشغول بکار شود. آشپزخان زخانه در همعت کاری آشپسا
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نیروی 

متخصص  

و   سرآشپز 

 زآشپ

های تخصصی و آموزش دیده  آشپز های خود را از بین نیرو و   ار موظف است سرآشپزانکپیم -

کارفرما    ید و انتخاب نماتجربه کاری    و با  )دارای مدرک فنی و حرفه ای یا سازمان حج و زیارت (

 حان عملی بگیرد.ه ویا امتانتخاب آنها نظارت دقیق داشتحق دارد بر فرایند 

 ناس تغذیه برسد. باید به تائید کارشارت های سرآشپز و آشپز، هم -

و حق ندارند  اشته  سرآشپز یا آشپز باید تا پایان پخت غذای شام در محل آشپزخانه حضور د -

 ترک کنند.  واگذار نموده و آشپزخانه را پرسنل  دیگربه  فرایند پخت غذای شام را

 ذا را ندارند.ور طبخ و توزیع غلت در امطور همزمان حق دخاکارگران خدمات آشپزخانه، ب -
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یف تخصصی سرآشپز، آشپز، کمک آشپز، کارگر آشپزخانه ،کارگر آبدارخانه و وظا  باید -

ست نیروها و شرح وظایف  و لی  کیک گرددفترگر نظافتچی محیط آشپزخانه،  از هم  و کا  توزیع غذا

 . به تائید کارشناس تغذیه برسدآنها 

اعلامی در شرایط  تمامی  رعایت  با  ،    برای افراد غایب   ایگزین  به معرفی جر موظف  پیمانکا -

ابق با  نکار بایستی مط پیما  شده توسط  گرفته  در هر صورت مجموع نیروهای به کار    می باشد .  مناقصه

 شد. اب 8 جدول شماره 
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نده نمای

 پیمانکار

حیت و ارای صلاختیار خود را که دت نماینده تام الارداد،پیمانکار می بایسحسن اجرای قراجهت نظارت بر 

لازم های  به    آموزش  کتباً  را  باشد  می  محیط  بهداشت  و  تغذیه  خدمات  سیستم  عملکرد  با  آشنا  و  بوده 

اقل سه بار  دیدهای دوره ای )الزاماً حدر و بازور موثضحبایست ضمن  معرفی نماید. فرد مزبور می    رفرماکا

نظار و  هفته(  بر عمل در  لزو کرد کارگران آشپزخت  مواقع  قراردادم در مح انه، در  انجام موضوع  حضور    ل 

 یابد.
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کارت  

و   بهداشتی 

آموزش  

 اصناف

جزء  و آموزش اصناف    اشتن گواهی بهداشتی  ن و دتهیه کارت بهداشتی و سلامت کارکنا  -

الزام و تعهدات  است  پیمانکار  بایست  ی  اخذ کارتف بلا می  به  نسبت  معرفی  از  سلامت    اصله پس 

 . دداقدام گر

حت - بهداشتی  کارت  بهداشتن  که  نیروهایی  برای  م  ی  کار  به  مشغول  آزمایشی  شوند طور  ی 

 الزامی است.

ب - به اخذ کارت  پیمانکار  هداشتهزینه های مربوط  بعهده   ، ماهه  بوده و حق  ی بصورت شش 

 .ل را ندارد نسلغ از حقوق پرکسر این مب
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ایمنی    حفظ

 کارکنان 

ی برای ود بوده و چنانچه حادثه ال و پوشش ایمنی کارکنان خساین و ده دار تامیپیمانکار عه -

ح بوده و کارفرما ذیصلا  وی پیش آید مستقیماً عهده دار پاسخگویی به مقامات هر یک از کارکنان  

 نخواهد داشت. هیچگونه مسئولیتی در این رابطه 

 گیرند.داد کافی قرار  د تحت پوشش بیمه حوادث شناور به تعاینه ها بپزخاشآپرسنل  -

-  
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و  حقوق 

مزایا - و  )حقوحقوق  پوشش  تحت  کارکنان  متعلقه  گردان  -سنوات   –عیدی  -قی    -شیفت 

  ت ساخت گردد. بدیهی ااه پردبا قانون کار به طور کامل حداکثر تا پایان هرمطابق  اضافه کار و ... ( م

ی  ارکنان میمه کرداخت حقوق و به لیست بانکی پتحساب پیمانکار هرماه منوط به ارائورکه تایید ص
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پباشد. پرسنلمزایای  در  کارفرما  تاخیر  توسط  وضعیت   صورت  پرداخت رداخت  عدم  برای  ای  بهانه  تواند  نمی  ؛ 

 رسنل باشد. یای پو مزا حقوق

ز وزارت کار، ا ان ، اعلامی رگقل حقوق دستمزد کارحدا لحاظ نمودن افزایشف به پیمانکار موظ

 اشد. ه می بمناقص برای یمتپیشنهاد ق  زمان محاسبه و  تعاون و رفاه اجتماعی در
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انتخاب  

ای نیروه

 آشپزخانه

ی  ناشی  حجمی بوده و تمامی مسئولیتهاکاملاًامورآشپزخانه یک قرارداد  واگذاری  قرارداد   -

 نکار است. اماز عملکرد کارگران آشپزخانه مستقیماً برعهده پی

ش باشند هسته گزین  و تائیدیه    باید دارای صلاحیت  وهای به کار گیری شده در آشپزخانهرین -

   . 

د کاری مور    تجربه  در امورات محوله دارای  ی ه در هر قسمت ؛بایستبکار گرفته شدپرسنل   -

 تائید کارشناس تغذیه را داشته باشند. 
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 لباس پرسنل

جهتپیمانک - باشد  می  متعهد  توز  نلپرس  استفاده    ار  کارگران  و  لباس  آشپزخانه  غذا،  یع 

الزاما    نمقسمی)لباس ناظر تهیه نماید. تائید کارشناس مورد با اتیکت  ه روپوش مناسب همراجداگانه و 

قرارداد  سفی بدو  در  بود(  و   2د خواهد  دوره  تا بصورت  داده خواهد شد  تحویل  سری کامل جهت 

 یرد.ه قرارگدارعایت ظاهری آراسته مورد استف

 ی باشد. در هنگام توزیع غذا ممنوع مکارآشپزی باس ل و  چکمه ستفاده از ا -

 تحویل کارگر خواهد شد .  ارفرماارت کا نظ ماه یکبار یکدست  لباس کار )کامل( ب 3هر   -

 در کلیه فرایند طبخ و توزیع الزامیست.  و کلاه آشپزی ساق دست، استفاده از ماسک -

 ی باشد.م  ه توری ممنوع: استفاده از کلاتبصره -
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اختیارات  

در  کارفرما 

 تخپردا

 دستمزد 

ه و پرداخت حقوق و  پزخانیکه پیمانکار در انجام تعهدات خود در قبال نیروهای آشتردر صو -

یا از پرداخت آنها خودداری نماید، کارفرما در   ن گردد و دستمزد وکسور تامین اجتماعی مربوط ناتوا

بت  سنار است راساً تخ رئه شده از سوی پیمانکار مل اه وکالت بلاعزکار با توجه بقانون  13اجرای ماده 

اقدام بیمه  لیست  و  قانونی  دستمزد  و  پرداخت حقوق  از صورت وضعیتهای  نمود  به  را  مبالغ  این  و  ه 

 پیمانکار کسر نماید.

این صور - ازایدر  به  مبلغ    ت،  نفر  )    000/000/5هر  ماهانمی  پنجریال  ریال(  عنوان لیون  به  ه 
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 یمانکار کسر می گردد. ز مطالبات پا جریمه
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نیروی   محج 

 نیانسا

اختصاصی    - شرایط  طبق  نیاز  مورد  انسانی  نیروی  کارفرمانماین  نظر  ابتعداد  می   ده  ارزیابی 

 شود. 

تعطیل - ایام  ؛  در  آمار  تشخ   یا کاهش  کارف با  کافی  یص  نیروی  تامین  به  موظف  پیمانکار  رما 

 غذایی می باشد جهت اجرای برنامه
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بهداشت  

و  دیفر

 محیطی

 

 یمانکاره پهدع  و تامین اقلام بهداشتی مورد نیاز بهتوسط پرسنل     حیطو بهداشت م  هرعایت بهداشت اولی

از مبلغ طبق جدول جریمه ها    ی  بوده و در صورت عدم رعایت در صورت مشاهده شدن موارد غیر بهداشت

 صورت وضعیت کسر خواهد شد. 

 پیمانکار مي باشد(ه بعهده  آشپزخان اطراف وطهظافت محرعايت ن

 تاتجهیز 13

جهیزات موجود آشپزخانه ؛ نیاز های خود را  از ت م است بلافاصله بعد از عقد قرارداد طی بازدیدار ملزانکپیم

ارفرما ک  و   چرخ گوشت  و .....( شناسایی و اقدام به تهیه آن نماید  –میز کار    –تخته های  کاری    مانند  )

 ندارد. تجلسه تحویلیخارج از صور ز تامین تجهیزاتی در خصوهیچگونه تعهد

ضمنا علاوه بر   نماید. تهیه    شروع کاردر    ه کار نو  به تهیه ی تختسبت  ن  ظف است حتماپیمانکار موتبصره:  

 متوسط نیز بایستی توسط پیمانکار تامین گردد.  رخ گوشتچوشت موجود در دانشگاه یک عدد رخ گچ

و  تبصره:   و چنگال اشآبکتهیه  تعویض  پلاسنیکی،قاشق  کارشناس  یست،وان  نظر  با  و  نیاز  برحسب  و....  ل 

 برعهده پیمانکار می باشد. 

اختیا در  مشترکا  صفر  زیر  کاریخچال  برداشر  حق  و  بوده  پیمانکار  و  اقلا  تفرما  گذاشتن  بدون یا  را  م 

 انه (. رما ندارد )دارای قفل با دو کلید جداگاهنگی با کارف هم

 

 

ی  نیز رعایت ایمن  لذا وظیفه حفظ و نگهداری اموال، مواد موجود و   ؛ر شده به پیمانکار نداردسایل واگذاقبال امنیت مکان یا و   تعهدی درما  کارفر-19

 ر می باشد. عهده پیمانکا رببران هرگونه خسارت در این رابطه و ج



 

 

 152 از   28 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

است حداکثر تا سه   شود پیمانکار مکلفپیمانکار جدید با تاخیر مواجه ب و انتخا پس از اتمام مدت قرارداد چنانچه به هر دلیلی برگزاری مناقصه  -20

 د.ادامه ده اد راموضوع قرارد ماه تا تعیین پیمانکار جدید طبق شرایط قرارداد،  

) خارج ز   خاو یا مراسم    بی غذا برای دانشجویانانتخا  فهرست غذایر خصوز ارائه  فرما دید کارتوجه به صلاحد  اپیمانکار موظف می باشد ب-21

 ته باشد. کاری لازم را داشمهاز لیست ارائه شده(

 انکار خواهد بود. کسورات قانونی قرارداد برعهده پیمکلیه  پرداخت -22

 به پیمانکار خواهد بود.  کلیه ابلاغ های کتبی و شفاهی به نماینده شرکت به منزله ابلاغ -23

 پیمانکار برساند. یت و نمایندهمدیر  ازدید نموده و گزارش حاصل از آن را به رویتانه را بند آشپزخاز شبانه روز می تواعت رما در هر سارف کا-24

مسائل بهداشتی و تغذیه    ر و هر بار دو ساعت کلاسهای آموزشی مورد نیازهای تحت پوشش را در خصوزیکبا  ر ماه موظف است ه  ارکنپیما  -25

 پیمانکار می باشد( خصوز بعهده نمدرس لازم در ای زار نماید.)تامینای برگ

برای کلیه پرسنل الزامی می باشد و  ائید  ورد تار از مراکز مکبماه پس از شروع    دو ساعت( حداکثر    40می )ت عموارائه گواهینامه آموزش بهداش-26

 د خواهد شد. خوربر  پیمانکاردر صورت سهل انگاری با 

 .نماید معرفی  به کارفرماجهت طی کردن مراحل گزینش  بدو قرارداد  پرسنل آشپزخانه را دره ی کلیاسام  باکتاست ظف پیمانکار مو-27

یاد را هداشت از مرکز بهداشت و گواهی معاینات دوره ای سلامت و گواهی عدم اعتارت باید کشروع قرارداد ب  کلیه پرسنل آشپزخانه در بدو   -28

ایت کارفرما  و رض  ه گواهی های مورد اشارهتایید کارفرما و منوط به ارئکار، پس از  نن کار توسط پیماینیروی جدید در ح  ارائه نمایند. بکارگیری

جرائم مربوطه ، کتبی  حضور هر یک از پرسنل آشپزخانه در هر روز ضمن تذکرنماید به ازای گاری هل اندر این رابطه س میباشد در صورتیکه پیمانکار

 . اعمال خواهد شد 

با مواد غذایی و همچنین ر هنگام کار لات ددن مو و ناخن، عدم استفاده از زیوراشخصی، کوتاه بو ظف به حفظ نظافتپیمانکار مو  ارگرانکلیه ک-29

ی گردد   شکل که از طرف کارفرما تعیین مملزم به پوشیدن لباس کار متحدال  پیمانکارده می باشد. همچنین نیروهای  و کشی و ات  تمیز، غیر چرک   سلبا

 لباس الزامی است . ن بود مرتب رعایت نظافت و بهداشت و انوادگی داشته باشد ، ضمناً نام و نام خ کت بوده و اتیکتربا آرم ش

 : قرارداد می باشدمدت در طول  زیر بشرح س فرمه لباف به تهی ظوپیمانکار م-30
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پیشبند  پیشبند  سمت 

 چرمي 

چکمه سفید   شلوار دمپايي ن پیراه

 بلندساق 

 ساق نخي  ماسک  ش ساق بلندتک دس كلاه

بر حسب  زانهور از برحسب نی  2 برحسب نیاز  4 4 4 * 2 پز آشسر

 نیاز

بر حسب  روزانه از برحسب نی 5 برحسب نیاز  5 4 5 * 4 آشپز

 نیاز

ک  مك

 آشپز

بر حسب  زانهور از برحسب نی 5 برحسب نیاز  5 4 5 * 4

 نیاز

بر حسب  نهزارو از برحسب نی 5 برحسب نیاز  5 4 5 3 1 تخته كار 

 نیاز

بر حسب  روزانه نیاز بر حسب  5 ز اب نیبرحس  5 4 5 2 2 ظیفاتتن

 نیاز

ب بر حس  روزانه نیاز بر حسب  5 برحسب نیاز  5 4 5 * 4 سالن كار 

 نیاز

بر حسب  روزانه نیاز بر حسب  5 برحسب نیاز  5 4 5 3 1 ظرف شور 

 نیاز

كارشناس  

 بهداشتي 

 روپوش سفید -و استانداردناسب م پاييدم

 

 نماید .   قد قرارداد نسبت به تحویل البسه پرسنل طبق جدول فوق اقداماز ع بعد ست ر موظف اکامانپی -تبصره

 داده خواهد شد.   یه و در اختیار پرسنل قرار تعداد نیاز  توسط پیمانکار ته هرت روزانه و بلاتکس بصوستکش  و د : تهیه ماسک تبصره

 باشد. ی استفاده متغیر مفعات برخی برحسب د ،پرسنل لوازم مورد نیاز از تبصره: 

کلیه قسمتهای  ی و تغییر کاربری هر یک از فضاهای آشپزخانه بدون هماهنگی کارفرما ممنوع می باشد. نظافت، ضدعفونی و شستشوی  جایجاب-31

و سقفوید و کف  نا  ار  ها،  انبار، یخچا آشپزخانه،شیشه  و  هار خوری،  داخل آشپزخانه  های  سردخانه  و  هالها،  مورسایر محل  کارفرما وی  نظر    د 
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قابل شستشو درب دارو پدا  موضوع قرارداد ل دار و و وسایل و تجهیزات با توجه به مقررات و نظر کارشناس مربوطه  و تامین سطل زباله بزرگ 

بابکیسه ز یال از مطالبات یون ربه ازای هر بار مشاهده برای هر مورد مجزا یک میل. در صورت عدم رعایت    عهده پیمانکار می باشدله مناسب آن 

اقدام نشود  یگردد. کلیه ظروفی که پیمانکار حسب تذکر ناظرین قرارداد مکلف به تعویض آن می باشد، چنانچه در مهلت تعیین شده  سر مپیمانکار ک

فته باید  سر نماید. آخر هکار کالبات پیمانط ی شده از مکارفرمامبلغ فاکتور های    %40را به علاوه  لغ آن  ی و مبکارفرماسایل را  ما می تواند و رف کار

مبلغ    پیمانکار به  نهمطالبات ماها  ر خصوز عدم رعایت این بند قرارداد، ازو نظافت کامل آشپزخانه انجام گردد و در صورت گزارش ناظر د  شوشست

 شود.  انجامبه طور کامل  باید و کانال ها و تخلیه سپتیک  هاصوز شستن هر هفته هود ریال کسر می گردد. بخ  یوندو میل

لیه جهت اطمینان از سلامت آن ها ، پیمانکار موظف است هزینه آزمایشات را پرداخت کرده و  م آزمایش روی مواد او به انجا  ت نیازدر صور-32

این صورت کاربه عمل آورد    ارکاری های لازم  هم و کل. در غیر  اقدام  به اضافه  فرما رأساً  ها  فاکتوره  %40یه هزینه  نظر از  م   ای مورد  طالبات  از 

 واحد بهداشت محیط صورت می پذیرد .   رئیس اداره تغذیه و  خیصاین مهم به تش کسر می گردد . پیمانکار

رفی باید در بسته بندی های مناسب و دارای پروانه صمه مواد غذایی  یلت و کای، ادویه جات ، حبوباز قبیل چاقلامی ا در صورت اعلام کارفرما  -33

م رعایت این بند نوع غذای پخته یا توزیع شده محاسبه نمی تی باشد. در صورت عده مجوزهای بهداشیخ انقضاء و کلی، تارساخت، مهر استاندارد

 د گردد.  یییه تابایستی توسط کارشناس تغذ تأمینگردد. ضمناً نمونه اقلام قبل از 

امور دام باشد، در    ه شرکت پشتیبانی ست دارای تائیدیی بایمدت هستند م  تاریخ تولید مواد گوشتی منجمد که دارای تاریخ مصرف بلند  :هتبصر 

 غیر اینصورت عودت داده می شود.  

 انجام می گردد. کار  نسالتوسط پرسنل  ع غذابعد از توزیحین و ، نان و...( یکبار مصرفجمع آوری سینی ها و زباله ها از قبیل )ظروف -34

 آشپزخانه می باشد.  مر آن درو نصب جعبه کمک های اولیه و شارژ مستیی کارفرماپیمانکار موظف به -35

ران استفاده نماید. در صورت ز زعفنمی باشد و موظف است طبق آنالیز ا  غیرمجاز  استفاده از رنگ های خوراکی  ه  غذا مجاز ب  خبر در طپیمانکا-36

از ازای هر مورد گزارش مستند  مجاز  رنگ های غیر    استفاده  بدیهی است چناناعمال خواهد شد  هجرائم مربوطبه  اث.  این مواد  چه در  از  استفاده  ر 

 د گردد پیمانکار ملزم به پاسخگویی و جبران آن می باشد. یا افرادی وار دبه فر تی اراخس

در صورت مشاهده  و  ممنوع بوده  ر انبار و یخچال شرکت ضی  دیخ منقو تار   غیر مجاز و بدون مشخصات   اده غذایی  هر گونه م  شاهده یا م  ارائه  -37

 عتراض ندارد.پیمانکار حق ا و هد شد به هیچ وجه مسترد نخوا شد و هد خوامحاء توقیف  و ا امحا 

و قبل از انتقال به انبار    ت حضور کارشناس تغذیه و با تایید نامبرده تخلیه گرددساعا  خانه موکداً می بایست درکلیه مواد غذایی مصرفی آشپز  -38

حمل مواد غذایی به انبار  است در صورت    ی هد. بدیوتائید ش  توسط نماینده کارفرماق الذکر  ه کارفرما اطلاع داده تا مواد فوپیمانکار موظف است ب

 ل جرائم رفتار خواهد شد. ق جدو و کشف ان توسط کارفرما طببدون تایید کارفرما 

تخلیه منظم    بصورت بهداشتی زباله     باله به محل نگهداریشوینده، سطلهای زباله و انتقال ز  لوازمابزار و    فونی کننده،تهیه مواد شوینده ضدع    -  39

پیمانکا  هب  گیر    چربی  بعهده  از خروج مواد غذایی  پیمانکار در جلوگیری  باشد. در صورتیکه  ت   زرگترر می  آبرو از  وری نصب شده داخل کانال 
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کمبود سطل یا گذاردن    ایگاه یاصورت مشاهده حمل دستی زباله تا جدر  و یا  و یا بصورتی باعث تخریب توری ها بشود    آشپزخانه اقدامی ننماید

 شد.  به ازای هر بار مشاهده جرائم مربوطه طبق جدول  اعمال خواهدنه رون از آشپزخایبله در اکیسه زب

  بهداشتی و به صورت بسته بندی شده تک نفری تحویل داده شوند و دورالعمل واحباید طبق دست ، سالاد ها و دسرهای ارائه شدهات سبزیج کلیه -40

است چنانچه این امر موجب مسمومیت و بروز خسارتی برای مصرف کننده دد. بدیهی  گر  یمکسر    رپیمانکات هزینه آن از مطالبات  ر اینصوردر غی

 یت حقوقی و قضایی آن برعهده پیمانکار خواهد بود. مسئولگردد 

بایستی   ره:تبص بند  این  استفاده در  اقلام مورد  و    کلیه  تائید کارفرما  پذی  با رعایتاز مراکز مورد  بهداشتی صورت  اولیه  است    ی هبدید.  راصول 

 . مغایرت طبق شرایط جدول جرائم عمل خواهد شدگونه اد هرکلیه اقلام بسته بندی شده بعهده پیمانکار خواهد بودو در صورت ایج مسئولیت 

 بق نظردر مواقع لزوم ط  د. تخته گوشت  جام پذیرداشت انپزخانه، تخته گوشت و سایر لوازم باید طبق دستورالعمل واحد به حیط آشائی مگندزد  -41

 .  گردد برداریلایه  کارفرما 

و در انبار و سردخانه مواد بات، ادویه جات( در ظروف مورد تائید از طرف کارفرما ، حبود غذایی را از قبیل )نانپیمانکار موظف است کلیه موا -42

 . غذایی قراردهد

 و، صابون، حوله وغیره( بعهده پیمانکار می باشد. پزخانه )شامپشت فردی پرسنل آشده مربوط به بهدااد شوینمو یهته-43

 د.ده پیمانکار خواهد بوهرفرما بعرشناس کاکف سابی سالن ها طبق نظر کا -44

محلی   رد  -45 نیا  صورتیکه   ... و  خزندگان  و  جوندگان  حشرات،  با  مبارزه  جهت  سلف  و  آشپزخانه  به  از  باشد،انجامز  داشته  سمپاشی    سمپاشی 

عهده کارشناس بهداشت    طبق درخواست کارفرما به عهده پیمانکار می باشد.تعیین زمان سمپاشی و نوع سم و نظارت بر  سرویسآشپزخانه و سلف  

رد در سمپاشی به عهده  عملک  سوءت  ولیئرکت های تخصصی مورد تائید کارفرما انجام گیرد. بدیهی است مسشی باید توسط  شاه و سمپمحیط بود

 مانکار می باشد.پی

 صاق شودرب یخچال ها الثبت و در روی دتوسط مسئول بهداشت بصورت روزانه خچالها، سردخانه ها و انبارها بت کلیه یدما و رطو -46

 خواهد شد.  ئم اقدام جدول جراتوسط پیمانکار الزامیست و در صورت عدم رعایت طبق  م انبار شدهلاق مان منظم تجهیزات و ات چیدرعای -47

ا   تعمیر فوریتهلک شدن بایستی نسبت به  ورت مسو در ص  کلیه ترالی ها بایستی سالم و تمیز باشند  -48 ه  )هزینه تعمیرات به عهدام گردد.قدآن 

 پیمانکار خواهد بود(

 باشد. موظف به خرید و جایگزینی آن می پیمانکار  ندد شمفقو  و و در صورت مستهلک .باشد ز یو تم  استیل سنجپزاز  سیخهای کباب -49

 در انبارها و سردخانه ها بایستی دمپایی مجزا وجود داشته باشد. -50

ریال از مطالبات  ده میلیون  مبلغ  در محیط آشپزخانه و یا در حین توزیع غذا  یات  دخانال  می باشد) در صورت استعماستعمال دخانیات ممنوع  -51

 کسر خواهد شد. (  انکارپیم

، مربا و ... باید با استفاده از سبدها یا سطوح طبقه بندی صورت  وف روغنرتن ممنوع میباشد و نگهداری ظراز کادر انبار مواد غذایی استفاده    -52

 گیرد.
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شاتعمیرات جز-53 :  ئی  سائ  تعویض شیشه،مل  و  توری  )  دیتعویض  ها  تخته  سبزیجات(من  و  درخوا  خصوز گوشت  و  نیاز  صورت  ست در 

ع وقت می  تحویلی ؛پیمانکار ملزم به تعمییر اساسی در اسرگاههای  ه تعمییرات اساسی داستت نیاز بورر صو دپیمانکار می باشد.  کارفرما ؛ بعهده  

 . ددر تعمییر بعهده پیمانکار خواهد بواخیر د.و ایجاد هر خسارت بعلت تباش

 بعهده پیمانکار خواهد بود .  واردهخسارت  رگونه خسارت به این علت  ؛اده از کادر فنی غیر متخصص  برای تعمیرات و ایجاد هفتبصره : است 

 هتخام بدون لاف و بسردادن موادغذایی  و قرا( دیده شود    سبزیجات، گوشت  یا خونابه )  نه نباید شیرابه مواد غذایی مانند شیرابهردخادر س  -54

 .    هد شدرفتار خوا، اعمال جریمه برحسب جدول جرائمو ی باشد و در صورت مشاهده طبق نظر کارشناس مبندی ممنوع 

ها، بلمه او ق   پزی مانند دیگیر وسایل الزامی است. همچنین وسایل آشوشت، سیخهای کباب و ساتب و به موقع چرخ گنظافت و شستشوی مر -55

باید همیشه  لیه لوازم مربوط به آشپزی و غیره  و ک  نقه و آب گردالااستیل، تخته گوشت، سیخ کباب، انواع م  ایدیگ هی تابه، صافی، قابلمه،  ماه

یل آشپزی و ج وسان، سریعاً نسبت به خرو مستهلک شد  یز و سفید بوده دودزده نباشند ضمناً در صورت نقص در وسایل و داخل و بیرون آن تم

اقدام گردد ابزار  لتزام از  مبلغ فاکتور به عنوان وجه ا  %40علاوه    ه آن را بهینزهی و  کارفرما. در صورت عدم رفع نقص کارفرما راساً  جایگزینی 

 .  میگردد ت پیمانکار کسرمطالبا

 م منتقل شود .  ظرف غیرقابل نفوذ و به صورت گرعهده پیمانکار بوده و بایستی غذا در  هاشتی بال بهدقتحمل و ان-56

ها می  در خوابگاه    های بهداشتی   لبا رعایت  پروتک  و    رفر ظروف یکبار مصطبق نظر کارفرما غذا د  اتو ایام امتحان   تبصره : در شرایط خاز 

 . باشد  

 ندارد .   ز خود را از بازارمورد نیاتامین اقلام  دانشگاه برای رپیمانکار به هیچ عنوان حق استفاده از اعتبا -57

موجب جریمه طبق جدول جرائم  ان  ی نشجواانگیزه تحریک دپیمانکار حق هیچ گونه نظر سنجی از دانشجویان را ندارد و هرگونه ارتباط با    -58

 خواهد شد .  

 ده پیمانکار می باشد .  عه ه ا بجهت حمل شام به خوابگاهها و ناهار به دانشکده ه( اقک مجهز به ات )تأمین وانت اتاق دار مسقف  -59

بایستی  منی غذا  ایو    رعایت بهداشت  ی؛برا  استفاده مشترک از وانت برای خرید و حمل مواد غذایی  و انتقال غذای دانشجویی ممنوع بوده  -60

 تص حمل غذا باشند. مخ ین وانت ها ا

 ود.و درخواست کارفرما خواهد بتعداد وانت بر اساس نیاز   تبصره:  

دپو و موده و نسبت به حمل ، نمذکور اقدام  دای طول مدت قرارداد با سازمان پسماند شهرداری برپیمانکار موظف است نسبت به عقد قراردا  -61

در غیر اینصورت کارفرما مستقیما نسبت به عقد   رداد  اقدام نماید و کپی قرارداد را به کارفرما تحویل نماید.ی قراراز اجی حاصل اانتقال زباله ها

 . پرداختی را از مطالبات پیمانکار کسر خواهد نمودا شهرداری اقدام نموده و هزینه بقرارداد 
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 غذايي:  ي ايمن -فلا

ا  چنانچه  -62 از  بر  هریک  شرکت  انگاری  سهل  پثر  یا  شدانشجویان  هر  یا  و  استفرسنل  اثر  بر  ش خصی  طبخ  غذای  از  پیمانک  هداده  دچار  اتوسط  ر 

می گردد. در ضمن  از کل مبلغ ماهانه پیمانکار کسر     % 20،    ده و صدور اخطاریه کتبی آن وع علاوه بر کسر وجه  شوند،    مسمومیت و بیماری و یا فوت

 پیمانکار است .   یا فوت شده بر عهده سیب دیده و خت دیه اشخاز آسارت و پرداولیت های قضایی و جبران خکلیه مسئ

 د شد.پیمانکار هیچ حقی در این مورد نخواهد داشت. خواه کارشناس تغذیه تصمیم گیریمتعلق به کارفرما بوده و طبق نظر  غذای مازاد -63

 ي( حرفه ان : ) بهداشت مت شغلي كاركناايمني و سلا -ب 

 ر را داشته باشد. ان از اداره کاریمنی امور پیمانکاآیین نامه ا 3و  2را طبق ماده یه ایمنی شرکت پیمانکار باید تایید -64

سارت جانی و مالی در و محیط کار می باشد. بدیهی است هرگونه خ  منی درمورد کارگران خودات ایبه رعایت کلیه نک  است    پیمانکار موظف  -65

 . زمینه ندارد نییچگونه تعهدی در اران شود و کارفرما هیمانکار جبی بایست توسط پی باشد که مزمینه به عهده پیمانکار ماین 

زخانه  با پمجاز نیست. هر گونه تغییر در چیدمان کارگران و پرسنل آشمانکار  پی  سطتوبدون نظر کارفرما  جابجایی کارگران   تعویض و  اخراج ؛  -65

ک هماهنگی  و  گماردنکارفرما    .صورت خواهد گرفت  ارفرمانظارت  و  نیرو   حق  تخصص  بر حسب  داشتهمهارت  های شرکت  را    و   های شخصی 

جرائم ضمن تذکر کتبی    در هر مورد    عدم رعایت بند فوق  صورت  د در محیط کار می باشد درول کلیه اعمال و رفتار کارگران خوئپیمانکار مس

 ال خواهد شد. مربوطه اعم

موظف  پیمانکا  -67 پیگیری کر  جهاست  را  معایناارکنان خود  انجام  و  ت  ای  دوره  و  استخدام  از  قبل  تیتت  و  و   رواکسیناسیون  داده  وسایل   انجام 

تهیه نموده    و نسوز، ضد برش، پیش بندچرمی و یا پلاستیکی، ماسک، چکمه و ...  خانگی در آشپزخانه مانند دستکش  حفاظت مورد نیاز برای حضور  

 هد شد. جرائم مربوطه اعمال خوارد فوق ری مواعدم پیگیدر صورت فوق نظارت نماید . موارد و بر استفاده از 

 اشد. می ب مربوطه به عهده پیمانکار های شرکتی طرف قرارداد طبق مقرراتو فاهی نیرور رماتامین  -73

 تعمیرات:

نگهداری و  انکار موظف به  ر می گردد . پیمداگانه تحویل پیمانکاتی و ساختمانی در لیستی جفهرست لوازم و تجهیزات همراه  با تاسیسات برود-68

و در پایان   دواهد ش ده خادفرما به پیمانکار تحویل  ورتجلسه ای به صورت سالم توسط کارصقرارداد طی    یاات است که در ابتدتعمیر وسایل و تجهیز

انگاری خسارتی  اثر سهل    نه درشپزخاصورتی که به ساختمان آسه در  کارفرما نماید. پس از صورتجل  قرارداد باید طبق صورتجلسه ای ، سالم تحویل

الای صفر  های زیر صفر و ب دخانهتمان آشپزخانه، انبار، سررین زمان ممکن می باشد. ضمناً ساختارت در سریع سخ ار موظف به جبران آید پیمانکوارد 

ن اموال طی صورت هر آنچه از امیبوط به ساختمانها و  و تاسیسات مرپز    کبابو سیخ شور؛؛ سیخ گیر  چرخ گوشت    )با طبقات( فرگاز،اجاق گاز،

تعمیربموقع  تجهیزات و  ت عدم  صور  ردبایستی سالم مسترد گردد.قرار می گیرد و در پایان قرارداد  یار پیمانکار  تخت کرده باشد، در اجلسه ای دریاف 

پیمانکار کسر خواهد ارکرد ه از کرصد جریمد 40تعمییرات را علاوه بر  تی جهتارفرما کلیه هزینه های پرداخکایجاد هرگونه خسارت به تجهیزات ؛  

 .. نمود
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 تحویل پیمانکار خواهد بود . فرما سب صلاحدید کاربر ح صفرر و بالای فصزیر خچال های ی -69

کلیه  گی در داخل یخچال نداشته و  هماهن   دون؛ پیمانکار حق گذاشتن  کالایی را ب  جابجایی اقلام در یخچال ها با نظارت کارفرما خواهد بود  -70

   ه و برچسب تاییدی   ورت کشف کالای بدون مجوز  در صو  یدیه کارشناس تغذیه باشد  تایاید دارای برچسب  و یخچال تحویلی بجود در انبار  اقلام مو

 ؛ کارفرما حق امحاء آن را دارد.و انبار تحویلی ال ها یخچ  در

 : اتوزيع غذ وظائف

شناس تغذیه  را د کاردارای تجربه کار عملی مورد تائیسر آشپز و آشپز    ؛ می باشدوده و مجرب  استفاده از نیروهای کار آزمظف به  مور  پیمانکا  -71 

جهت      8مارهطابق جدول شمتامین پرسنل    به ازای هر مورد نقض  ؛جرائم مربوطه اعمال خواهد شد.و در صورت عدم رعایت بند فوق    شد  باا  ارد 

 ه مسئولیتی در این خصوز ندارد.اشد و کارفرما هیچگونا بعهده پیمانکار میبغذ قبول  ابلق   و م منظ  زیعتو 

 

 :تمه توزيع غذا و خا  ساعت شروع

 ذاساعت توزیع غ -72

ی رکزم هها و سلفکه در خوابگا (ار، شام،صبحانه ، ناهدر ساعات اعلام شده توسط کارفرما )طور معمول در سه وعده غذای دانشجویی به  الف:

 پرستاری و مامایی توزیع می گردد. کده سلف دانش –پزشکی نشکده سلف دا –

 است.  اجراطی برنامه تنظیم شده کارفرما قابل  و شام  سحری؛  یافطار در سه وعده ی غذاع در ماه رمضان ؛ توزیب: 

 . باشدع یزبل تواق رایط خاز فصول سال و ش پ: غذا بایستی در ساعتهای تعیین شده توسط کارفرما و بر حسب

ت به فصول  )متغیر نسب  21الی    30/18ز ساعت  ذای دانشجویی )شام( اغ   -   قابل توزیع بوده  00/14  –  45/11    تناهار( از ساع غذای دانشجویی )  -73

 همراه شام توزیع می گردد .روز بعد صبحانه  ، سال(

 :  تائیديه كمي و كیفي كارفرما

 في  تائیديه كی

روی کیفیت غذا موثر  واند  . تعدادی از عواملی که میتمسئول تغذیه می باشد   اندارهای تغذیه بعهدهبر اساس است  ،ی یغذا  ادمویفیت  تشخیص ک  -74

ه سبب له شدن  خرد شدن و یا دم نکشیدن برنج یا له شدن برنج، پخت زیادی غذا ک  –  تفتادن غذاها و یا خورشجا نی  -باشد شامل: عدم پختگی غذا

رد کیفیت غذا و عدم پرداخت در مو 1ذیل بند 1تغذیه بعنوان داور طبق تبصره  کمیتهاعضا  .یا بادمجان و... می شود و دکنند اتی مبزیجاگوشت و یا س

 ند. لذا حکم این کمیته مورد پذیرش پیمانکار است و حق هیچ اعتراضی در این خصوز ندارد.هزینه اظهار نظر می نمای

 دید. واهد گرانکار ختوسط پیمین مل جریمه و تامنیز شا دهش ی پختبه غذا سارت: هرگونه خ ره تبص

 تائید كمي 

ی باشند که مقدار و نوع مواد قرارداد م پیوستی بوده و جداول مذکور جزء لاینفکایی تعریف شده در جداول اد غذملاک تشخیص کمیت مو - 75

 شد. ده باس تغذیه رسیتائید کارشنا غذایی قبل از استفاده بایستی به رویت و 
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شام یا دورچین ها(از طریق   دانشجویان یا   – هارنا  –مطلوب غذا در هر وعده )صبحانه ی از کمیت ناگزارش میدان نهگوه هررت ارائدر صو تبصره:

 د شد. نکار در صورت صحت موضوع طبق مفاد قرارداد شامل جرائم تعریف شده خواه مصرف کنندگان منو غذایی  پیما

ار  مانکو پی یداضافه نما الیزز آنخارج او یا حتی  شآنالیز را کاهش یا افزای اند برای بهبود کیفی غذا ،اقلامتومی رما رف کا  دحدیدر صورت صلاتبصره: 

                                                      مکلف به همکاری با کارفرما می باشد.

دول ق جابمط هر مورد    در غذا کارفرما مجاز است درو...(ش  موفضله    –حشرات  -) سنگ  شاملی  جخارم  هر گونه جس   صورت مشاهده  رد  -76

انی و یا فوت شود، پیمانکار مسئول جبران  از مطالبات آن  ماه پیمانکار کسر نماید در صورتیکه  وجود جسم خارجی منجر به مخاطرات ج  ئم  جرا

ال  در قبه مسئولیتی  بدیهی است کارفرما هیچگون.  د شد معرفی خواه  بود و به مراجع قانونی و قضایی ذیصلاحواهد  رداخت دیه خارت وارده و پخس

 خسارات فوق نخواهد داشت . 

 ایی : غذمیت در مورد ک

راتب یا جزئی عمل ننماید کارفرما مبه هریک از تعهدات خود به طور کلی  دقیق امورات در صورتی که پیمانکارقع و  باتوجه به اهمیت انجام به مو  -77

مبلغ    %40به اضافه  ه  هزینساً نسبت به انجام آن قسمت از امور اقدام و مبلغ  ند رأا فرما می توصول نتیجه کارر صورت عدم حرا به پیمانکار اخطار و د

نماید قرارداد از    نماید و در صورتی که اخطارهای صادرشده از سه فقره تجاوزا از اجرت ماهانه و مطالبات پیمانکار کسر  رده رفاکتور و خسارت وا

 نفع کارفرما ضبط خواهد شد .  ار بهکهدات پیمانحسن انجام تع کارفرما فسخ و تضمین طرف

 

 ابزار و لوازم:

وزیع گردد. ضمناً  واحد تغذیه اعلام میشود ت  بصورت گرم و با دمای استاندارد که از طرف  ایستیغذا های توزیع شده در سلف سرویس میب  یهکل  -78

( در این خصوز را  زم ) رعایت زنجیره سرد غذایی دات لاییبایست تمهدد پیمانکار مرد ارائه گریع غذاهایی که میبایستی بصورت سدر خصوز توز

 د.هد بودر صورت مشاهده شامل جریمه خواگیرد .ب نظر در

 د. ی باشممورد تائید کارفرما برعهده پیمانکار  )سلولوزی تجزیه پذیر( تهیه کلیه تجهیزات مصرفی آشپزخانه و ظروف یکبار مصرف  -79

سلولزی    مصرف  یکبار  ظرف  وزن   : یک    گرم  50تبصره  قاشق  مصرف  وزن  از    9بار  استفاده  به  نیاز  صورت  .در  باشد  آلومگرم  طبق  ی  نیومظرف 

 از جنس مقاوم باشد . تی لاحدید کارشناس تغذیه بایسص

 به عهده پیمانکار می باشد. نان هداری گنحمل و ستیل جهت دار ایه قفسه چرختبصره : ته 

 .   بعهده پیمانکار می باشد ذیل شرحبه رفرما ید کا فی مورد تائن اقلام مصرمیتا -80

 گردد.  اداره تغذیه ماه تحویل ر اول ه یستی ابدر جدول ذیل  ه اشاره شداقلام مورد نیاز   -81
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 وسایل مصرفی مورد نیاز ماهانه

 ردیف نام کالا  مقدار مصرف ماهانه  واحد اتیح توض

  6ها   سلف سرویس -عدد  1ر خته کاسالن ت

عدد   کزی (و مر پزشکی -)دانشکده پرستاری

انبار ها و –عدد   1سرویس بهداشتی  –

 پخت برنج و خورشت متقس-  2 سردخانه ها 

 عدد  1کباب پز خانه -عدد 2

 1 تی لاستیکی   13 عدد 

  سلف سرویس ها   -عدد  1سالن تخته کار 

قسمت - 1  انبار ها و سردخانه ها––عدد 6

 دعد1ت برنج و خورشت پخ 

 2 تی نخی 9  عدد 

 3 بزرک  ویی جارتی  6  عدد  

 4 مایع ظرفشویی 200تا   لیتر  

 5 دستشویی)صابون مایع(  یعما 50  لیتر  

 6 لایه  3 ماسک )روزانه یک عدد(با تعداد پرسنل  محاسبه عدد  

 7 ودر لباسشویی دستیپ   80   قوطی 

 8 ماشین  در لباس شویی وپ 50   قوطی 

 9 پرکلرین  2/1 لیتر  

 10 م گیر سفید کننده وجر 70   لیتر  

 11 شوییرف یم ظس 80 عدد  
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 12 ج اسفن 80 عدد  

 13 پارچه تنظیفات 50   متر 

 14 سطل اشغال درب دار برحسب نیاز   

 15 کیسه زباله  60 کیلو در سایزهای مختلف 

 16 سطل   حسب نیاز بر  

 17 چاقو  5   عدد  

 18 یک بار مصرف سفره 10   رول 

 19 یمعمول جارو  4 عدد  سلف هاو حیاط 

ر مصرف مورد تائید  بایک  قاشق ه روزان برحسب نیاز عدد  طبق دستور کارشناس تغذیه 

 کارشناس تغذیه کارفرما 

20 

یکبار مصرف مورد   چنگال  روزانه  برحسب نیاز عدد  طبق دستور کارشناس تغذیه 

  ذیه کارفرماتائید کارشناس تغ

21 

و با تشخیص کارشناس  ک لوازم طبق استهلا

 رت می گیرد صوتغذیه 

 22 شآبک   برحسب نیاز 

و با تشخیص کارشناس  ک لوازم طبق استهلا

 صورت می گیرد تغذیه 

 23 تشت برحسب نیاز  

 24 نایلکس  برحسب نیاز   

 25 دستکش ساق بلند 30 جفت 

 26 دستکس لاتکس 600 جفت 
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 27 رف مص اریکب دستکش 26 بسته 

 28   کارد یکبار مصر    زیابرحسب ن عدد  کارشناس تغذیه بر حسب تشخیص 

 29 دستمال جادویی  10   عدد  کردن سینی و قاشق  و چنگالخشک 

و سالاد   غذاکلیه ظروف یکبار مصرف  اعم از 

 مورد تائید کارفرما()طبق جدول آنالیز غذایی 

مورد  مصرفظروف یکبار  بر حسب نیاز  

 فرما تائید کارشناس تغذیه کار

30 

    

 نظارت برمواد غذايي : 

 و با چیدمان مناسب در ظرف غذا قرار داده شود.بدون فرم نامناسب سالم ،بدون آفت و ، زهتات ا باید بصورت همراه غذدورچین و مخلفا -82

ی ی روی اقلام ، مواد غذایی مورد نیاز خود را  انبار نمایند.انقضاالصاق اریخ انقضا  بر حسب میزان مصرف و با توجه به ت  پیمانکار موظف است  -83

در صورت مشاهده اقلام دارای تاریخ عایت تعادل بین خرید و مصرف به عهده پیمانکار می باشد.ر  عدم  شده به علت  ذایی انبارتاریخ مصرف مواد غ

 تراض ندارد.عحق اپیمانکارمحا محموله خواهد نمود و به ا سه ای اقدامکارفرما طی صورتجلبر اعمال جریمه ؛علاوه   ،منقضی 

طبق وعده های غذایی  همراه با    بصورت بسته بندی شده و   روزانه  ؛  غیره(  باگت و –  فطیر  –بربری    –ش  لوا  –سنگک  )و نوع آن  وزیع نانتهیه و ت  -84

پیما  و   کارفرما  نظر   و به عهده  بدیهی است در صورت  باشد.  نا جنکار می  واحد  قرارداد  نوایی ود  انجام موضوع  نان  ،  در محل  باید  ترجیحاً  پیمانکار 

ت حمل نان از بیرون و نگهداری نان در آشپزخانه باید از ظروف استیل درب دار بزرگ  جهاید.ذکور تهیه نمنانوایی م   مطلوب و گرم را از  باکیفیت

انه  د از آشپزخهای مانده بای  نناه )به صورت بسته بندی شده(آورده شود.و تازوعده گرم    ر اده گردد . نان تهیه شده باید در همتناسب با حجم نان استف

عدد می    2صبحانه  -عدد  1  درصورت نیاز   غذاهای برنجی   –عدد    1عدد و پک میوه    2وراکی  خ  غذایع شده همراه  د نان توزیتعداخارج گردد.

 باشد. 

ه رنف  باید از نوع یک، سس گوجه فرنگی، سس سالاد    سماق شکر ، قند ،  سل، حلواشکری، پنیر، نمک،  ع  ربا،باید قادر به توزیع کره، مپیمانکار    -85

 .ع شودنیز باشد که هر زمان کارفرما تقاضا کرد توزی

 هد شد. ئم عمل خوامستعمل ممنوع می باشد.و در صورت مشاهده طبق جدول جرا اده مجددا از روغن  فاست -86

باشد و د  ، استخوان و سایر مواد غذایی اضافی در سردخانه هادهمان   نگهداری بال و گردن، غذای  -87 صورت مشاهده ضبط و ر  مطلقاً ممنوع می 

 معدوم میگردد. 

 بستر آن را مهیا کند.  رده و بایدپیش بینی های لازم را بعمل او پیمانکار در این خصوز ،، بصورت گرم وقع غذا مسرو ب میتاه به با توجه  -88

دانشجویان در ساعات تعیین شده توسط  ر  ری و سحری در ایام ماه مبارک رمضان به نحوی خواهد بود که غذای گرم در اختیاطار اف تهیه غذا د  -89 

 ده شود. رارداکارفرما  ق 
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پ  -90 و  نان  به صورت روزانه  دریاز  توزیع  و  به مقدار لازم  بهداشتی  به صورت  ناهار   کارفرما طبق نظر کارشناس    وری  لف های غذاخ در س  وعده 

 (ی باشدیز جزو ملزومات سلف ممک نن-فلفل-سماق-پیاز -لیموود آب)وجصورت میگیرد.

 مخلوط شده باشد.  30/13( باید تا ساعت ی وعده شام مواد اولیه کتلت ) برا -91

استفاده  یرتراریخته  غخصوز سرخ  ق نظر کارشناس تغذیه باشد. جهت سرخ کردن مواد غذایی از روغن مایع مب آشپزخانه باید طصرفی  روغن م   -92

 زخانه اسید چرب ترانس، صفر باشد.. بدیهی است باید در روغن مصرفی آشپمانکار باید تهیه نمایدپیبود شود. هر جا روغن زیتون لازم 

 . ذیردپ تر صوتغذیه کارشناس رنظ و.....( با  تفاده از هرگونه روغن )سویا، کلزااز استبصره : قبل  •

بندی های  بایستی بص  سبزیجات  -93           بسته  تائید کارفرما  مورت آماده در  باورد  فرآوری هرشد.قابل تحویل  یا  گونه سبزیجات در محل پاک کردن 

 می باشد.  آشپزخانه ممنوع

در محل  بسته بندی    سبزی پاک شده نسبت به  خریدسالاد ، پیمانکار می تواند بعد از  زی و  هیا شدن اتاق مخصوز سبتبصره : در صورت م  •

 م نماید. اقداز مخصو

تازه پوست   پیاز    ه بایدممنوع میباشد. برای هر وعد  ی غذایی  یا از مازاد مانده از توزیع وعده ها  بل پوست شده استق   ه ازاستفاده از پیازی ک  -94

 کنده شود. 

گوشت چرخ    یی نیاز بهو چنانچه غذا  در سردخانه های بالا و زیر صفرممنوع است  مخصوصا بصورت فریز شده    هکرد  خنگهداری گوشت چر  -95

شد و غذایی که با این گوشت پخته در غیر این صورت مورد تائید نمی با آشپزخانه باید چرخ گردد. کارشناس تغذیه یا ناظرحضور ر قط دکرده داشته باشد ف 

ه پخت گردد. هرگونه گوشت ذیه شروع بوشت کلیه خورشت ها و یا هر ماده غذایی الزاماً باید در حضور ناظر یا کارشناس تغ د. گدشود محاسبه نمی گر

 از شب قبل سبب عدم محاسبه آن غذا می گردد. ه ه شدپخت

 داری مواد غذایی در یخچال و یا آشپزخانه میباشد.ملزم به تهیه ظروف درب دار برای نگهپیمانکار  -96

 هی(  ما –گوشت   چلو –کوبیده   –اد گوشتی به صورت تکه باید روی چلو قرار گیرد.) مانند جوجه کباب وم -97

 زیر می باشد:اد غذائی درج شده به قرار وم الیزمنظور از خالص که در آن

 ت. ه اس دپاک شده ، بدون ضایعات  و آماده برای پخت محاسبه شبرآورد شده در جدول آنالیز به صورت کلیه اقلام 

 و جناق سینه دون پر، بال، گردن، امعاء، احشاء و پوست و چربی یعنی ب:  مرغ •

 ن ضایعات ه مرغ: بدو فیل •

دارای مجوز  ،  بهداشتی سته بندی  بایستی در بت استفاده  رصو  تبصره : گوشت مرغ قطعه بندی شده فله ای به هیچ وجه قابل قبول نخواهد بود و در  •

 و تاییدیه مراکز ذیصلاح باشد. 

 اشد.الزامی می ب  مرغزرشک پلو با مرغ و باقالی پلو با در وعده های اده از مرغ کامل استف •

  نیب دیبا ی مصرف  یه ران بدون پوست. وزن مرغ هاران کامل با ت ی عنی ز ران باشد. منظور ا ی ن و پوست ممرغ کاملاً بدون بال و گرد نهیاز س منظور •

 گرم باشد.  2000گرم تا  1600
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 شود.  هی ته نهیت سفقط از قسم دیباکباب جوجه ، مرغ  •

  یرت استنشاق بواستفاده شود و در صوو زنجبیل    ، زعفراناز هل    هی شناس  تغذبق نظر کارط  ی ستیذخم مرغ در انواع غذا ها با  یجهت رفع بو •

 وابط قرارداد برخورد خواهد شد. نامطبوع طبق ض

 ضروف و هر جزئی که نام گوشت نداشته باشد به، غبدون چربی، بدون استخوان، دن دهاک شپ: یعنیقرمز  گوشت •

  مشخص گردیده است.(   ئنوع گوشت در آنالیز غذایی ثنای غذاهایی که  )به است  منجمد برزیلی از نوع  ما  الزا  تفاده  ره : گوشت قرمز مورد استبص •

 د شد. استفاده خواه یلی از گوشت گرم دارای لیبل و مهر بهداشتی از مراجع ذیصلاح در صورت کمیاب شدن منجمد برزبود. خواهد

سردست و درجه    ایبر طبق نظر کارفرما از قسمت ران    (  دی با درصد معین  نگاه گوسف  ه از قلوهک  یدهذا ها ) به جز کوبغگوشت مورد استفاده در   •

 .دینما یجداً خودار رهیقلوه گاه و غ مانندهچرب  یاز آوردن گوشتها دیبا مانکاریباشد و پ کی

 .   قبول است ردمو هیطبق نظر کارشناس تغذ دهیکوب  نیمناسب ؛ جهت تام تیفیبا ک یتبصره: قلوه گاه گوسفند •

 . می باشد  ، پوست و استخوانمنظور از فیله ماهی  بدون سر، دم: هی گوشت ما •

انه  صفر و قرار دادن آن در سردخ ریآوردن گوشت از سردخانه ز  رونیب  ی عنی  یی زدا  را بگذراند. انجماد  یی انجماد زدا  مراحل   دیهرگونه گوشت با •

 یرد(یه صورت پذرشناس تغذظر کاحل با نلیه مرا)کساعت.  24ر به مدت صف یبالا

 :  پاک شده و بدون پوست  کلیه صیفی جات )سیب زمینی،بادمجان و...( •

 خرد شده و قابل پخت در غذا ، شده استفاده در غذا : بصورت  پاککلیه سبزیجات مورد  •

 ( .و .. -ویه کاریاد-بهزردچو-زیره-زنجبیل-دارچین-زعفران-فلفل-افزودنی های مجاز مورد استفاده در غذا ها : شامل )هل  •

 د.کارشناس تغذیه خواهد بو  ئید تامل حصول کیفیت مطلوب و ه تعیین نشده است ، ملاک عمواردی که مقادیر مورد نیاز مواد اولیدر  •

  زرد چوبه و ادویه کاری .... می باشد. که کیفیت ان باید   –زنجبیل و زیره    -دارچین     –زعفران    –فلفل    –ه در غذا شامل هل  تفادسابل اای مجاز ق ودنیهافز

   (.بسته بندی شده و دارای مشخصات لازمتائید کارشناس تغذیه باشد.)د مور

 

 است. تغییر تائید کارشناس تغذیه قابل شده در جدول آنالیز با نظر  یفعرت مقادیرتبصره: 

 امور مربوط به سلف سرويس : 

و محل    سرویسوده و پیمانکار موظف به نظافت و نگهداری و توزیع غذا در سلف  پیمانکار بو بعهده  رما  ف ت کاربا نظار    سرویساداره سلف    -98

 . شد میبا کارفرما های مورد نظر

ابجایی  جر  اختیا  سنل  عملکرد پرکیفی    افزایش راندمان کاری و بهبود  جهت  بوده و  ؛کارفرما  به عهده  پرسنل شاغل و تقسیم کاری    ی : مدیریت کلبصره  ت

 باشد.کارفرما می و پیمانکار موظف به اعمال نظر و پیشنهادات   دارد را پرسنل شاغل را با توجه به تخصص و کارایی فردی 

 باشد. رومیزی، برای هر میز و سایر لوازم مصرفی که در سلف سرویس مورد نیاز است بعهده پیمانکار می کاغذی هیه دستمالت -99
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 سرویس بعهده پیمانکار میباشد.  نظافت سلفتوالت و دستمال دستمال کاغذی و جای  و  ایع م ین صابونتام -100

 . تسا نکاربعهده پیماستیکی پلاو وان یکبار مصرف کاغذی تهیه لی -101

کار نت می گیرد و پیماارفرما صوراز طرف ک  آمادهیا ژتون یا حواله های    از طریق دستگاه اتوماسیون تغذیه   توزیع غذا صرفاً با کارت هوشمند  -102

 نمی باشد. یا خروج غذا بدون هماهنگی با کارفرما به هیچ وجه مجاز به توزیع غذا بدون موارد ذکر شده

 

 بعهده پیمانکار است.  کارفرما شوینده مناسب و مورد تائید دپرسنل با موا ن و یادانشجو فستشوی ظرو ش  -103

 نخواهد داشت.  ی ا کارفرماست و پیمانکار هیچ ادعایاد غذا بازیف مو تعیین تکلداشته در مورد غذای مازاد ن ی هیچ ادعای پیمانکار -104

اقدامات    ی تشکیل پرونده های پرسنلده و نسبت به  ونمار  زآموزشی برگ  ایکلاسهود  حت خدمت خهای ترو کلیه نی  برایر موظف است  پیمانکا  -105

 خواهد شد. اعمال  طهمربوجرائم  داده کتبی  تذکر پس از در صورت عدم رعایت این مهم دهدلازم را انجام 

 د. شقانونی آنها میبا وقکلیه حق  به رعایت متعهدکارگران پیمانکار هیچگونه رابطه استخدامی با کارفرما نداشته و پیمانکار   -106

و معتبر    وز لازممج رای  فروشگاههایی که دا  پیمانکار موظف است کلیه مایحتاج آشپزخانه از قبیل مواد غذایی و لوازم مورد نیاز را از شرکتها و   -107

ی شده کارفرمالام  ق ست از ورود کلیه اا  د. بدیهی حویل نمایرما ترف الذکر را به نماینده کا  ی نموده و مجوزهای فوقکارفرمااز مراجع قانونی هستند  

 فاقد مجوز به آشپزخانه جلوگیری بعمل خواهد آمد. 

 وع نموده و برخورد محترمانه با دانشجویان و کارکنان داشته باشند. رجباب ستی رعایت تکریم ار پیمانکار و نیروهای تحت خدمت بای -108

  تأمین قرارداد    4-19طبخ و توزیع و  قرارداد    7-26و    7-10ای ماده  رمانع از اج  ختصاصی ا  شرایطای  ه در بندهنی شداعمال جرایم مالی پیش بی  -109

 .د گردیداهنخو قراردادی و قانونی  و سایر ضمانت اجراهایاقلام مصرفی غذایی 

 . واهد گرفتورت خص کنترل کیفی طبق جدول ذیلنظارت بر قرارداد و اعمال کسور ناشی از  -  110            
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 انکار، رسیدگي و تايید صورت وضعیت پیمانکار مظارت بر عملکرد پین فرايند

 توضیحات موضوع ردیف

 ره تغذیهدایس ارئ - مدیر دانشجویی  مدیریت نظارت کننده 1

 جوییصنفی دانش نده شوراینمای  کارشناس تغذیه و نماینده منتخب معاونت دانشجویی و  کارشناس ناظر و نماینده کارفرما  2

 یی  معاونت فرهنگی دانشجو رتبطم کلیه واحد های ار کهم  واحدهای 3

ر سنجی دانشجویی، گزارش بازدید های به عمل آمده  نظ های  براساس چک لیست های پیوست، فرم نظارت و تهیه اسناد نظارتی نحوه  4

 و گزارش  مستقیم کارشناس تغذیه  هکمیته تغذیو مصوبات خانه از آشپز

ناشی  5 کسور  اعمال  کنترل   از  نحوه 

 کیفی 

خارج از موارد جداول با    ئم و ل جرااو جد    ه درتعیین شداعمال کسور ناشی از کنترل کیفی به میزان  

  بر اساس صورتجلسه جرائم و کسور ناشی از کنترل کیفی اعلام نظر کارشناس تغذیه 

دگزارش 6 شورای ورات  اعضای  ای  ه 

 صنفی و رابطین غذا 

 ساکن خوابگاهها  ؛ هغذیچک لیست های تنظیم شده رابطین ت
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 لیست جرائم و كسور ناشي از كنترل كیفي

 شرح میزان جريمه   وضوع تخلف م رديف 

 هر بار مشاهده  رت وضعیت همانروزصو %30 داد ه با قراراولی  مغايرت كیفي و كمي مواد 1

 ه هر بار مشاهد صورت وضعیت همانروز %30  غذايي تاريخ منقضي  در انبارها د موا  مشاهده  2

 هر بار مشاهده  همانروز  تصورت وضعی %10 كیفیت پايین پخت غذا )برنج،گوشت،مرغ،حبوبات و ...( 3

 هر بار مشاهده  صورت وضعیت همانروز  %10 علتي غذا به هر مناسب از  عم نااستشمام بوي نامطبوع و ط 4

 ار مشاهده ب هر صورت وضعیت همانروز  %30 اقلام خارجي از غذا )فضله موش،سنگ و ...( ج خرو  5

 هر بار مشاهده  ريال   100000000     انباركردن  مواد اولیه فاقد برگ تايیديه كارشناس تغذيه 6

 مشاهده  ارهر ب صورت وضعیت همانروز %50  رمجاز و رنگ هاي خوراكي به جاي زعفراندني هاي غیه از افزو ستفادا 7

ورت وضعیت  ص %20  تهیه شود( يک روز قبل   عدم تامین بموقع اقلام مورد نیاز)حداقل 8

 همانروز 

 هر بار تکرار 

به ازاي   ريال 50000000 روزكاري  2 ار بیش ازر انبكیفي د نگهداري مواد غذايي رد شده به لحاظ 9

 هرروز 

 توقیف محموله و امحاء

  24نگهداري اقلام حاصل از سورت) بیش از   10

 ساعت( 

ازاي  به  يالر 50000000

 هر روز

   امحاء محموله

 هر بار مشاهده  صورت وضعیت همانروز % 100 استفاده از روغن سوخته  11

 هر بار مشاهده  ريال 5000000 یه نشده ارد و تصفستانداستفاده از نمک غیر ا  12

 بار مشاهده هر  صورت وضعیت همانروز  %10 ؛بهداشت؛ .....( ، چیدمان  عدم رعايت اصول انبارداري)نظم و ترتیب  13

ساعته در يخچال زير صفر)بدون  48ت يا مرغ بیش از نیاز وشگ  جمیعت 14

 هماهنگي با كارفرما( 

 هده ر مشاهر با ريال  50000000
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 هر بار مشاهده  صورت وضعیت همانروز  %100 ......(.خورشت .  -برنج –غذا)آش    سوختن  و  ه گرفتگيت 15

 ه شاهدر بار مه ريال 2000000 ي سرد شده عدم رعايت دما اپتیموم غذاو توزيع غذا 16

 هر بار مشاهده  ريال 10000000  توزيع نان بیات  17

 هر بار تکرار  صورت وضعیت همانروز %20  رشناسائیديه كااقد تتهیه غذا با اقلام ف 18

 هر بار گزارش صورت وضعیت همانروز  %5 رد ناشايست با ارباب رجوع وبرخ 19

  تیصورت وضع %10  یر اصولي يخ زدايي غ 20

 همانروز

 ر بار تکرار ه

 هر بار تکرار  وز ضعیت همانرصورت و %10 ذيه كالا بدون هماهنگي و اخذ تائیديه كارشناس تغ ندر برتغیی 21

 ده هربار  مشاه صورت وضعیت همانروز  %10 تشخیص ناظر مستقر كاهش كیفیت خدمات ارائه شده بعلت كمبود نیرو به  22

 کرار هر بار ت ريال  50000000  عودت اقلام تحويلي يا مازاد به انبار   23

 هربار  تکرار  انروز ت وضعیت همصور %100 سرانه توزيع دورچین تايید نشده و خود   24

 هر نفر عدم انطباق ريال   10000000 استفاده از پرسنل فاقد تخصص مطابق با وظیفه محوله  25

به  ريد خودسرانه میوه و سالاد و سبزي مغاير با برنامه كارشناس تغذيه)خ 26

 بهانه هاي واهي( 

 رار هر بار تک وضعیت همانروز ت صور 100%

 هر بار تکرار  ريال  50000000 ر خريد میوه ايت تنوع دعدم رع 27

 رد از مفاد قرارداد مي باشد.ركرد همان روز  تخلف  و تمادرصد هاي ثبت شده براي هر تخلف  شامل  ؛ مبلغ ريالي ك

 

 

 



 

 

 152 از   45 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 موارد بهداشتي نقض لیست جرائم و كسور ناشي از 

ف موضوع تخل رديف   شرح ن جريمه زامی 

سیني   –ان توزيع غذا)چنگال و قاشق كثیف در زمشدن ظروف اهده مش 1

پارچ و ...( –استیل    

 هر بار مشاهده  ريال10000000

ظافت به موقع میزها نامناسب سالن كار و عدم ن سرويس دهي 2  هر بار مشاهده  ريال  15000000 

ويس هاي  سرا و سلف ه –سب كف سالن ها )آشپزخانه  عدم نظافت منا  3

( بهداشتي  

 هده هر بار مشا ريل 15000000

 هر بار مشاهده  ريال10000000 عدم شارژ بموقع جا صابونیها و جا لیوانیها   4

سیخ گیر   –كباب پز   –ا  جهیزات آشپزخانه)ديگ هتعدم نظافت مناسب   5

 و.....( 

 هر بار مشاهده  ريال10000000

  – كلاه –روپوش    –کش ستنل)دتامین البسه تمیز و ضروري براي پرس عدم 6

...(دمپايي و  –چکمه    

 به ازاي هر روز تاخیر ريال50000000

و عدم  .ساق بند......  –ماسک –دستکش    –عدم استفاده پرسنل از كلاه  7

فردي و محیط  رعايت بهداشت  

 هر بار مشاهده  ريال10000000

قد كارت سلامت به كار گیري پرسنل فا 8  اخیرت روز به ازاي هر ريال10000000 

شوينده    –جارو  –ات و ملزومات نظافت)تي  كافي تجهیزناقص و ناامین ت 9

 ها.....( 

 به ازاي هر روز تاخیر ريال50000000

 هر بار مشاهده  ريال1000000    استعمال دخانیات  10

 ده هر بارمشاه ريال10000000 عدم كنترل دماي يخچال ها  11

 شاهده م بار هر ريال5000000 تردد غیرضروري افراد   12

ت ايمني كار عدم رعاي 13  هر بار مشاهده  ريال10000000 
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 اهده شبار م هر ريال 5000000 استفاده از كارگر تنظیفات در ساير قسمت هاي تهیه غذا  14
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 عملکرد پیمانکار لیست جرائم و كسور ناشي از 

 شرح ريمه میزان ج موضوع تخلف  رديف  

قف عدم استفاده از وانت مس 1  هر روز   به ازاي  ال ري 25000000 

ايجادهر گونه  تنش و درگیري و رفتار نامناسب در محیط كارتوسط پرسنل   2

 شركت 

 هر بار تکرار  ريال10000000

الي شركت به محیط دانشگاهممشکلات  انتقال 3  هر بار تکرار  ريال  50000000 

حقوق و مزاياي پرسنل  عدم پرداخت بموقع  4  ر بار تکراهر  ل ريا 100000000 

ارگیري نیروي كافي و مناسب با حجم كار طبق شرايط قرارداد دم بکع 5  به ازاي هر نفر ريال   25000000 

تحت الامر  لوجه از پرسنسفته يا  –درخواست هر گونه چک   6  هر بار گزارش ريال  100000000 

بدون هماهنگي با كارفرما تغییر در برنامه كاري پرسنل  7  ر بار تکرا هر الري25000000 

عیین جايگزين براي افرادي كه از مرخصي استحقاقي يا استعلاجي  ت دمع 8

 استفاده مي كنند 

 به ازاي هر نفر ريال25000000

نه تمکین كارگر از كارفرما و رعايت دستورات  ایخ پرسنل به بهتوهین يا توب 9

 مرتبط با كیفیت غذا 

 به ازاي هر بار مشاهده  ريال  50000000

روز  2افراد رد صلاحیت  يا اخراج شده بیش از ن يگزيي جار در معرفتاخی 10  به ازاي هر روز  ريال  50000000 

بموقع    ر نتیجه عدم حضوراستفاده از وانت هاي توزيع در امور غیر و د 11

 براي توزيع 

 هر بار تکرار  ريال  25000000

تام الاختیار در محل قرارداد  عدم حضور نماينده 12  ر تکرار هر با يال ر 15000000 

 ز تاخیربه ازاي هر رو  ريال  50000000تاخیر در تعمیر تجهیزات معیوب و آسیب ديده در حین كارو عدم توجه به   13
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 گزارشات شفاهي يا كتبي  

امه غذايي بدون هماهنگي و اطلاع كارفرما نتغیر بر 14  به ازاي هر تکرار  ز صورت وضعیت همانرو 100% 

ک نفره ن بصورت تدي ناعدم بسته بن 15  به ازاي هر تکرار  ريال  15000000 

به ازاي هر روز تاخیر  ريال  15000000 ايجاد هر گونه آسیب ؛ عمدا يا سهوا به اموال دولتي  16

 ر رفع آسیب د

یل حامل هاي انرژي محیف و  17  به ازاي هر تکرار  ريال  20000000 

س تغذيه ارشناالا در وقت غیر اداري و عدم حضور  كورود ك 18  اي هر تکرار ازبه  ال ري 50000000 

 به ازاي هر روز تاخیر ريال  10000000 تاخیر يا عدم معرفي پرسنل جهت طي مراحل گزينش  19

اقرارداد پرسنل  به كارفرمعدم تحويل  20  به ازاي هر روز تاخیر ريال  10000000 

زيع غذا سهل انگاري در تو 21  کرار به ازاي هر ت ريال  10000000 

غذا قبل از پايان وقت تعیین شده   هاي ر چین غذا يا دو  اتمام 22 تامین كسري و جريمه   ريال 2500000 

 به ازاي هر وعده

ه نظر ب دورچین ها) تنوع( بدون توجه عدم رعايت درصد و میزان   23

 كارشناس تغذيه 

 به ازاي هر تکرار  ريال  50000000

ه شناس تغذير كارخريد تکراري میوه بدون توجه به نظ 24  به ازاي هر تکرار  وز نرهما ت وضعیتصور 100% 

 ر به ازاي هر تکرا ريال  25000000 تاخیر در شروع توزيع غذا)نامنطبق با زمان تعريف شده(  25

ر يخچال بالاي صفر و زير صفردوجود ضايعات گوشت و مرغ   26  ر تکرار به ازاي ه ريال  50000000 

ها  و سردخانه آشپزخانه مخصوصعدم استفاده از دمپايي  27  به ازاي هر تکرار  الري 5000000 

 به ازاي هر تکرار  ريال  100000000 استفاده از اقلام تاريخ گذشته  28

 ل محموله و امحاء ك
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در يخچال   انباشت بیش از اندازه سبزيجات  29  به ازاي هر تکرار  ريال 5000000 

رفرما م پاشي كاي و ستوجه به درخواست طعمه گذارعدم  30  اخیر به ازاي هرت ريال  10000000 

سعي بر اغفال كارفرما به هر عنوان)مانند بسته بندي برنج نامرغوب در كیسه   31

 هاي مرغوب( 

درصد از صورت   30

 همان روز وضعیت 

 به ازاي هر تکرار 

 

ساعت بعد    72، حداکثر تا  همربوط به این صورتجلسیح: چنانچه پیمانکار نسبت به جرائم اعمال شده اعتراضی دارد می تواند پس از دریافت نامه  توض***

 اض خود به صورت کتبی اقدام نماید.ائه اعترت به ارنسب
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 كسور ناشي از كنترل كیفي  و صورتجلسه جرائم 

 حل  م ر دراز عملکرد و خدمات ارائه شده توسط پیمانکا           خ         ه در تاریل آمدبازدید به عمپیرو 

 به عمل آمده و با عنایت به قرارداد فیمابین به شماره طبق گزارش واصله از واحد              و براساس بررسی های 

 حرز گردید: م                              پیمانکاریل به عنوان قصور ذمورخ          موارد 

 اد مذکورردقرا ....... شرایط اختصاصی /  بند ........مغایر با بند  -1

 قرارداد مذکورمغایر با بند ....... شرایط اختصاصی /  بند ........  -2

 مذکور ....... قرارداد. مغایر با بند ....... شرایط اختصاصی /  بند -3
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اختصاصی مناقصه که جزء لاینفک قرارداد محسوب می  ط  شرای  116مذکور در جدول ذیل ماده    –ور ناشی از کنترل کیفی  بق جدول کسلذا ط

اری سال ج                               ماه                                                 کارکرده شرح ذیل به پیمانکار تعلق می گیرد که از صورت جرائمی ب –شود 

 کسر خواهد شد: 
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 قصهشرایط اختصاصی منا  116ذیل ماده  جدول             مبلغ                             ریال طبق ردیف   -2

 ختصاصی مناقصها رایطش  116ریال طبق ردیف                 جدول ذیل ماده                           مبلغ  -3

4-  .................................. 
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 1337/ 22/10عاملات دولتي تاريخ نع مداخله كارمندان دولت در مم  انونتعهد نامه پیشنهاد دهنده در مورد عدم شمول ق

    شکي اردبیلاه علوم پز نگي دانشگيي و فرهومواد اولیه و طبخ و توزيع غذاي  معاونت دانشجتأمین  انجام كلیه امور مربوط به 

اخله کارمندان دولت در معاملات دولتی  مذکور در قانون منع مدت  نوعین پیشنهاد دهنده با امضای ذیل این ورقه، بدینوسیله تائید می نماید که مشمول ممای

رای مناقصه فوق را هاد ارائه شده برد که پیشنحق دا  زارمناقصه گ  بات برسد، کارفرما یابه اثنمی باشد و چنانچه خلاف این موضوع    1337مصوب دی ماه  

 رکت در مناقصه را ضبط نماید. مردود و تضمین ش

پیشنهاددهنده برنده مناقصه فوق تشخیص داده شود و بعنوان پیمانکار، پیمان مربوطه را امضااء نمایاد و خالاف می گردد که هرگاه این  د  تاییهمچنین قبول و  

ن پیماابرسد یا چنانچه افرادی را که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون فاوق هساتند، در ایان موقت( به اثبات  )تا تحویل  دت پیمان  ر خلال مداظهارات فوق  

 را ضابط و  نجاام تعهادات پیمانکاارامه ا، کارفرما حق خواهد داشت که قرارداد را فسخ و ضمانتن یا قسمتی از کار را به آنها محول کندسهیم و ذینفع نماید و  

 ما می باشد.فرکار خذ نماید. تعیین میزان خسارت وارده با تشخیصتاخیر اجرای کار را از اموال او ا اثر فسخ پیمان و رده را در خسارت وا

له را بلافاصا، مراتاب داددهنده متعهد می شود چنانچه در حین اجرای پیمان بدلیل تغییرات و یا انتصابات در دستگاه دولت مشمول قانون مزبور گرداین پیشنه

طالاع نرسااند ناه تنهاا فاوق را بلافاصاله باه ا تبمرا د تا طبق مقررات به پیمان خاتمه داده شود. بدیهی است چنانچه این پیشنهاد دهندهع کارفرما برسانبه اطلا

تشاخیص کار را نیاز باه  ر در اجرایو یا تاخیخ پیمان سبلکه خسارت ناشی از ف اید،  کارفرما حق دارد پیمان را فسخ نموده و ضمانتنامه های مربوط را ضبط نم

 نده وصول خواهد نمود.خود از اموال این پیشنهاد ده

تهای مترتب بر متخلفین از قانون فوق آگاهی کامل دارد و در صورت تخلف مستحق مجازاتهای مربوطاه م می دارد که به مجازالاه اعمضافا این پیشنهاددهند

 می باشد.

 

 

 نام پیشنهاددهنده:                                                   تاريخ:     

 ر پیشنهاد دهنده مهورو نام و نام خانوادگي و سمت وامضاي صاحبان مجاز و تعهدآ
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 نمونه فرم رويت و بازديد از محل اجراي كار 

 

 اني استان اردبیلدرمبه : دانشگاه علوم پزشکي و خدمات بهداشتي  

 شركت  :از 

 

ي و فرهنگي  ويانشج مواد اولیه و طبخ و توزيع غذاي  معاونت د تأمین انجام كلیه امورشرکت از محل    واهی می شود اینبدیوسیله گاحتراماً  

یشنهاد  ه ارائه پب  تموجود مربوطه را به دقت مورد بررسی قرارداده ، و بر اساس آنها نسب  اسنادبازدید کامل بعمل آورده و     گاه علوم پزشکي اردبیلدانش 

 داشت.  هدنخوادیهی است متعاقباً این شرکت هیچ گونه ادعایی در مورد عدم اطلاع از جزئیات کار م نموده است . بت اقداقیم

 

 

 

 

 تاريخ   شركت   و امضاي مجازمهر 
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 ر اك ضمانتنامه شركت در فرايند ارجاع

   () كار برگ شماره يک

 

 به نشانی                      کد پستی                     حقوقی         /حقیقی باشناسه        تقاضی م منانظر به اینکه   

 شرکت نماید.         کار ارجاع موضوعده   مناقصه / مزای /ر ع کامایل است در ارجا

                   به      ذینفع  /  کارفرما  نامید چنانچه  مین تعهد می نماارزتض  ریال /                     برابر مبلغ           ذینفع  فرما/  کار  نام در مقابل       متقاضی   نام از       ضامن  نام

معاملات درج شده و  نامبرده مورد قبول واقع شده و موضوع ارجاع کار در پایگاه اطلاع رسانی مناقصات /    نهاد شرکت کنندهیشکه پاطلاع دهد      ضامن  نام

 ارفرما/ ک  نام  ستنکاف نموده است ، تا میزان                       ریال / ارز هر مبلغی را کهانجام تعهدات ا  ت نامهتسلیم ضمانمربوط با  ن  اشارالیه از امضای پیمم

یا صدور ه دلیل و  امق اینکه احتیاجی به اثبات استنکاف یا ا      ذینفع  کارفرما/  ناممطالبه نماید، به محض دریافت اولین تقاضای کتبی واصله از سوی     ذینفع

 بپردازد.     ذینفع کارفرما/ امن   مجاری قانونی یا قضایی داشته باشد، در وجه یا حواله کرد                       ه یا اقدامی از هارناماظ

 کتبی  رخواستدت بنابه داشد این مب ی معتبر م پیشنهاد حویلت تاریخ آخرین  تا اهم سهمدت اعتبار این ضمانتنامه سه ماه است و تا آخر ساعت اداری روز 

صورتیکه         ذینفع  ما/کارفر  نام در  و  است  تمدید  قابل  دیگر  ماه  سه  مدت  مدت    ندنتوا    ضامن  نامبرای  نخواهد  یا یا  و  کند  تمدید  را  ضمانتنامه                       این 

احتیاجی به مطالبه مجدد باشد ، مبلغ   است بدون اینکه  متعهد     ضامن  نامننماید،    یددرا موفق به تم   ضامن  نامموجب این تمدید را فراهم نسازد و    متقاضی   نام

 پرداخت کند.  ذینفع /فرما کار نامرد ک والهدرج شده در این ضمانتنامه را در وجه یا ح

است   رجه اعتبار ساقطو از دخود باطل    ، خود به  یدسشود، ضمانتنامه درسررنمطالبه      ذینفع  ا/فرم  کار  نامچنانچه مبلغ این ضمانتنامه در مدت مقرر از سوی    

 ، اعم از اینکه مسترد گردد یا مسترد نگردد. 

فرما با اعلام در اسناد فرایند ارجاع کار و آگهی در روزنامه کثیرالانتشار میسر خواهد بود. در صورت ماه مد نظر کار سهاز   در صورتیکه مدت ضمانتنامه بیش

 سد. مه ریزی کشور بر و برناان مدیریت طلاع سازما هضبط ضمانت نامه موضوع ب
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   ضمانتنامه انجام تعهدات 

 ) كار برگ شماره دو(  

 

 قیقی / حقوقی                                  به نشانی                   کد پستی  باشناسه ح تقاضی م نام نظر به اینکه 

با   که موضوع ارجاع      دادقرار  موضوعقرارداد   د  اداده است قصد انعق  عاطلا  ضامن  نام  به            کار در پایگاه اطلاع رسانی مناقصات / معاملات درج شده را 

ه اد یاد شدردابرای مبلغ                     ریال/ارز به منظور انجام تعهداتی که موجب قر   ذینفع/  فرما  کار  نامدر مقابل       متقاضی   نام  دارداز  ذینفع/  ارمف   ارک  نام

اطلاع دهد که                    ضی متقا  نامامه به  تنضمانکتباً و قبل از انقضای سررسید این     ذینفع  کارفرما/  ناممی نماید در صورتی که   د تضمین و تعهد  می گیربه عهده  

تخ      متقاضی   نام شده  یاد  قرارداد  از  ناشی  تعهدات  از  یک  هر  اجرای  تامی  لفاز   ، است  ه  ......................     انزورزیده   ، ارز   / که                  ریال  را  مبلغی  ر 

با تایید وزیر یا بالاترین مقام کارفرما بدون        ذینفع  /  کارفرما  نامواصله از سوی      لین تقاضای کتبی او افت  مطالبه کند به محض دری      ذینفع  /  کارفرما  نام

 بپردازد.     ذینفع / کارفرما نام د، با ذکر نوع تخلف در وجه یا حواله کرد  قضایی داشته باشونی و  مجاری قان اقدامی ازا یآنکه احتیاجی به صدور اظهار نامه 

تعیین ز  و پایان وقت اداری ر  ازقبل        ذینفع  کارفرما/  نام ه تا آخر وقت اداری روز                است و بنا به درخواست کتبی واصله  ار این ضمانتنامتبت اعمد

    متقاضی  امنمدید کند و یا  ت  ه رانتواند یا نخواهد  مدت این ضمانتنام     ضامن  نامل تمدید می باشد و در صورتی کهدرخواست شود قابتی که  ، برای مد  شده

بلغ درج باشد مالبه مجدد  اجی به مط تیحمتعهد است بدون آنکه ا   ضامن  نام را حاضر به تمدید نماید        ضامن  نامموجب این تمدید را فراهم نسازد ونتواند

 پرداخت کند. نفعذی ما/کارفر  نام                          بالا را در وجه یا حواله کرد             شده در 

 در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مدیریت برنامه ریزی کشوری برسد. 
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 یش پرداخت  امه پضمانتن

 ( شماره سه رگب)كار

 

            کد پستی              شناسه حقیقی / حقوقی                      به نشانی                          با   متقاضی  ناماینکه نظر به 

قرارداد     ضامن   نامبه    که  است  داده  مناق     قرارداد  موضوعاطلاع  رسانی  اطلاع  پایگاه  در  آن  کار  ارجاع  موضوع  معاملا  اتصکه  شده  /  درج  با ت                                   را 

متعهد است در  ضامن  نامپرداخت شود   متقاضی  نامز به عنوان پیش پرداخت به ریال / ار             منعقد نموده است و قرار است مبلغ         ذینفع کارفرما/ نام

است هر    متقاضی   نامبازپرداخت مبلغ پیش پرداخت داده شده به  دهد که خواستار  اطلاع     ضامن   امن                       باً به  کت   عذینف  ا/کارفرم  نامصورتی که  

بپردازد. اعتبار این ضمانتنامه تا آخر وقت   کارفرما/ذینفع نامبه محض دریافت اولین تقاضای کتبی واصله ازسویمستهلک نشده را ختپردامبلغی تامیزان پیش 

وقت اداری روز تعیین  تا قبل از پایانه واصل   ذینفع کارفرما/ نامخواست کتبی                                             است و بنا به در                              اداری روز     

  متقاضی   نام یا  کند و  ه را تمدید ضمانتنام  ینایا نخواهد مدت    تواندن    امن ض   نامشده، برای مدتی که درخواست شود قابل تمدید می باشد و در صورتی که  

متعهد است بدون آنکه احتیاجی به مطالبه مجدد باشد،      ضامن   نامماید  ن  مدید را حاضر به ت   ضامن    نامموجب این تمدید را فراهم نسازد و نتواند               

 داخت کند. پر  فعذین رفرما/کا  نام      مبلغ درج شده در بالا را در وجه یا حواله کرد                        

که باید    ذینفع  کارفرما/  نامبق نظر کتبی  درج شده است، ط   دهیز شکه در آن مبلغ پیش پرداخت وار    متقاضی  ناماین ضمانتنامه بنا به درخواست کتبی    مبلغ

دد، تقلیل داده می ریز شده واصل گراخت والغ پیش پردر مورد مبد    ذینفع  کارفرما/  نامه  ب    ضامن   نامحداکثر ظرف سی روز از تاریخ تحویل نامه استعلام  

 اعلام نموده است تقلیل داده خواهد شد.   متقاضی  نامکه مه معادل مبلغی نامانتض  ذینفع کارفرما/ نامشود و در صورت عدم وصول پاسخی از سوی 

اده شود، این ضمانتنامه خود به خود به صفر تقلیل د  بلغ آن ز گردد و منامه وارینتادر صورتی که تمام مبلغ این پیش پرداخت به ترتیب تعیین شده در این ضم

 ترد گردد یا نگردد.  ل آن به بانک مساصنکه باطل و از درجه اعتبار ساقط است، اعم از ای

 برسد.   در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور
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 ام كارور حسن انجسترداد كسا  هضمانتنام

 چهار( )كاربرگ شماره 

 

 کد پستی                                     انی            نشبه  با شناسه حقیقی / حقوقی                       متقاضی  نامنظر به اینکه 

ر   ضامن   نامبه    مبلغ                          است  مقرر  که  است  داده  از    /الیاطلاع  عنوا   ذینفع  رفرما/کا  نامطرف  ارز  انجام به  استرداد کسور حسن  ن 

پرداخت شود از این رو پس از     متقاضی   نامصات / معاملات درج شده به   طلاع رسانی مناق ا  یگاهکه موضوع ارجاع کار آن در پا    قرارداد  موضوعقرارداد

کتباً و قبل از انقضای سر رسید این ضمانتنامه      ذینفع  رما/کارف   نامصورتی    است درمتعهد     منضا   نام                        ،          متقاضی   نامپرداخت وجه مزبور به  

از اجرای تعهدات ناشی از قرارداد یاد شده تخلف ورزیده است، تا مبلغ                     ریال / ارز ، هر مبلغی را که     متقاضی   نام ه   ک دهد  اطلاع   ضامن   نامبه

دور که احتیاجی به صآندون  ب   ذینفع  کارفرما/  ناملین تقاضای کتبی واصله از سوی                           ه محض دریافت او کند، بمطالبه    فعذین  فرما/ارک  نام

قانونی و قضایی داشته باشد، در وجه یا حواله کرد   تبار این ض عتاپردازد. مدت  ب    ذینفع  کارفرما/  نام   اظهارنامه و یا اقدامی از مجاری  وقت  ا آخر  مانتنامه 

واصله تا قبل از پایان وقت اداری روز تعیین شده، برای    ینفعذ  کارفرما/  نام         است و بنا به درخواست کتبی                                                    اداری روز   

که    و در صورتی  است  تمدید  قابل  یا      ضامن    ناممدتی که درخواست شود  مد  نتواند  این  نخواهد  قبت  را  یا ضمانتنامه  و  کند  تمدید  آن  انقضای  از               ل 

جی متعهد است بدون آنکه احتیا   ضامن  نامرا حاضر به تمدید نماید                      ضامن    نام          د و نتواند     ازم نسموجب تمدید آن را فراه   متقاضی   نام

 پرداخت کند.    ذینفع کارفرما/ نامکرد    در وجه یا حوالهلا را شده در با مبلغ درج د،شالبه مجدد بامط به 

 نامه ریزی کشور برسد.  مان مدیریت و برازع سدر صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلا
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 تايید مطالبات به جاي ضمانتنامه 

 )كاربرگ شماره پنج( 

 

 شانی                                  کد پستی                به ن                 حقوقی     حقیقی /  سهابا شن  متقاضی  نامنظر به اینکه 

معاملات درج که موضوع ارجاع کار آن در پایگاه اطلاع رسانی مناقصات /        قرارداد  موضوععنوان ضمانتنامه           یید شده زیر به  تابلغ  پذیرد که ممی 

رداد نحوه ضبط و است  ددر گرکسر و منظو   ذینفع  کارفرما/  نام از مطالبات تایید شده و پرداخت نشده وی  از    فعذین  کارفرما/  امن                                شده نزد  

 ملات و شرایط قراردادی است.  مطابق ضوابط آیین نامه تضمین معا

 

 اد تعهدآور ای اسناء / امضاهمهر و امض،  نام و نام خانوادگی                         متقاضی  نام

 

   ذینفع کارفرما/ منا

 با موضوع مطالبات : رح/پروژه مرتبط ط مارهموضوع قرارداد مرتبط با معاملات :                        ش

 شماره و تاریخ قرارداد مرتبط با موضوع مطالبات: 

 :   متقاضی  نام  به پرداخت های قبلی                             :مطالبات تبط با موضوعکل مبلغ کارکرد یا حق الزحمه مر

 مانده قابل پرداخت قبل از کسور : 

 ساب و ... به حروف :  رداخت و علی الح پ پیش مانده پرداخت پس از کسور

 از کسور پیش پرداخت و علی الحساب و ... به عدد :   مانده پرداخت پس

  :امضاء و تایید مقام مجاز کارفرما 

 ب :  ایید ذیحساامضاء و ت

   ردد.نسخه تهیه شده يک نسخه در ذيحسابي و يک نسخه در مجري طرح ضمیمه اسناد مربوط گ ين كاربرگ در دو ا

 نت نامه موضوع به اطلاع سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور برسد. در صورت ضبط ضما

 

 

 



 

 

 152 از   58 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

   1جدول شماره 

 ول(ا ه)هفتغذايي ارائه شده برنامه نمونه 

 تغییر خواهد يافت. يي سنجي دانشجوو همچنین نظركارشناس تغذيه نظرمي با ه هاي تنظیبرنام

 

 نفی  ص  ورایبرنامه غذایی تنظیمی ش 

 )هفته اول ( 

 دورچین شام  منو دورچین ناهار  منو صبحانه  منو ایام

 شنبه 

 شنبه 
 شیر+نان حلوا شکری+ 1

1 
 چلوکوبیده + گوجه+ کره 

آش رشته 

 اردبیلی 
 دلستر  چلو تن ماهی   1

 وخورشت آلو با مرغچل  2

آش رشته 

 اردبیلی 
 دلستر  لوبیا پلو  2

 فه + کیک نسکا 1 یکشنبه 
 1 سالاد فصل  چلو گوشت   1

شنیسل مرغ+گوجه+خیارشور+سس  

 قرمز 
 دوغ 

 دوغ  قورمه سبزی  2 سالاد فصل  ماکارونی 2

 ا + فطیر میوه+ خرمپنیر +  آب 1 دوشنبه 
 سوپ جو  وبیاکنسرو ل 1 میوه  چلوجوجه کباب+ گوجه+ کره  1

 سوپ جو  زرشک پلو با مرغ  2 زیتون  شوید پلو با ماهی + کره + لیمو  2

 1 به سه شن
تخم مرغ+چای کیسه ای  

 +کره+ نان 

 میوه  مرغ و قارچ خوراک 1 سبزی خوردن  خوراک کوبیده  1

 میوه  خورشت بادمجان  2 دوغ  فسنجان  2

 با+شیر+نان کره+مر 1 چهارشنبه 

 دلستر  قیمه تهرانی  1 سوپ جو  زرشک پلو با مرغ  1

 2 سوپ جو  پیچاق قیمه  2
کنتاکی+ خیارشور+ گوجه+ خلال سیب  

 زمینی
 دوغ 

 1 پنجشنبه 
بحانه +چای کیسه  شکلات ص

 ای+ فطیر 

 آش دوغ کره چلوجوجه کباب+ گوجه+  1 ماست  قورمه سبزی  1

2 
کوکو سیب زمینی + گوجه +  

 خیارشور+باگت 
 آش دوغ نوع تیک کیلو میوه م 2 دلستر 
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 2جدول شماره 

 ( دومئه شده )هفته برنامه غذايي ارانمونه 

 تغییر خواهد يافت.  نجي دانشجويي نظر سنظر كارشناس تغذيه و برنامه هاي تنظیمي با 

 برنامه غذایی تنظیمی شورای صنفی 

 دوم( )هفته 

 دورچین شام منو دورچین ناهار منو نهصبحا منو مایا

 + چای+ نان تخم مرغ+ کره 1 شنبه 
 میوه  چلو خورشت آلو با مرغ  1 آش دوغ قیمه تهرانی  1

 میوه  فسنجان  2 آش دوغ چلوکوبیده نگین دار+ گوجه+ کره  2

 1 یکشنبه 
پنیر +چای کیسه ای+ خرما  

 +فطیر 

 سالاد  فصل ساندویچ مرغ   1 دلستر  ارون  ماک 1

 باقالی پلو با مرغ  2
بزی  س

 خوردن 
 لاد  فصلسا و با کشمشعدس پل 2

 حلواشکری+ شیر + نان  1 دوشنبه 
 آش رشته    استامبولی  1 سوپ جو  چلوجوجه کباب+ گوجه+ کره  1

 آش رشته    هسالاد الویاکارونی/ سالاد م 2 سوپ جو  قورمه سبزی  2

 تخم مرغ+کره + آبمیوه+ نان    1 سه شنبه 

 سبزی خوردن  چلوخورشت بادمجان  1 زیتون  ماهی پلو + کره +لیمو  1

 ترشی قورمه  2
ماست 

 موسیر 
 دلستر  رو لوبیاکنس 2

 1 چهارشنبه 
 شیرکاکائو + کیک 

 

 دلستر  خوراک کوفته  1 سالاد فصل چیکن استروگانف  1

 چلو کباب تابه ای  2
ماست 

 موسیر 
 میوه  پلو با مرغ زرشک  2

 1 پنجشنبه 
خامه عسل + فطیر +چای کیسه  

 ای 

 آش دوغ وکوبیده+ گوجه + کره چل 1 دوغ  ب+ گوجه+ کره چلوجوجه کبا 1

 آش دوغ یک کیلو میوه متنوع  2 دلستر  ده ینی سرخ کری +سیب زمچلوتن ماه  2
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 3جدول شماره 

 ارک رمضاننمونه برنامه غذايي ماه مب

 تغییر خواهد يافت. نظر سنجي دانشجويي ه و نظر كارشناس تغذي برنامه هاي تنظیمي با  

 

 ي با دورچین سحر شام با دورچین  افطاري ايام

 زرشک پلو + میوه  قیمه تهراني+ماست  فطیر+پنیر+چاي+خرما)آب معدني( شنبه  

 چلو جوجه كباب + دلستر  پیچاق قیمه+سالاد  فطیر+چاي+كره+مربا+فرني)آب معدني(  يکشنبه 

 فسنجان+سبزي چلو كوبیده نگین دار+آش دوغ فطیر+خامه عسل+چاي)آب معدني( دوشنبه 

 چلو خورشت بادمجان+دلستر  زرشک پلو +سوپ جو  لواشکري+كره+شیر)آب معدني( فطیر+ح سه شنبه 

 قورمه سبزي + میوه  چلو جوجه كباب+ دوغ  فطیر+شله زرد+بامیه)آب معدني( چهارشنبه 

 چلو خورشت آلو + سالاد   خوراک كوبیده+آش رشته اردبیلي فطیر+كره+عسل+چاي)آب معدني( پنجشنبه 

 ماهي پلو + سوپ جو  چلو كباب تابه اي+دوغ آب معدني(فطیر+شیر+خرما+پنیر) جمعه 
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 4جدول شماره

 نمونه اي از منو صبحانه 

 یر در برنامه مي باشد. شجويان احتمال تغیان د  يرسنجظكارشناس تغذيه و  ن سطبا توجه به تنظیم برنامه تو

 ترکیبات    منو ردیف

 عدد  2دد چای+ نان ع 1+ گرم   20 +کرهگرم   150  عدد تخم مرغ 2 رونیمتخم مرغ  1

 عدد   2 نان + (متوسط عدد4 گرم)60 عدد+ خرما 1اکیسه  چای +گرم 30گردو +  گرم  30 پنیر گردوو   خرما بایر پن 2

  200 شیر( ...-البالو –توت فرنگی  –گل محمدی  –)مربای هویج  عدد تک نفری 2+ مربا   گرم 25کره کره و   مربا  و  شیر 3

 قرز  1+ فطیری سی س

 عدد نان  1+ گرم به بالا )مرغوب و مورد تائید کارشناس تغذیه( 100نسکافه+ کیک  با کیک   کافهنس 4

 عدد نان  1  +س تغذیه(گرم به بالا )مرغوب و مورد تائید کارشنا 100کشیر کاکائو + کیک کی  با کیک شیرکاکائو  5

 1عدد+ فطیر  01ای یسه + چای ک  ذیه(د تائید کارشناس تغرغوب و مورگرمی )م 100شکلات صبحانه شکلات صبحانه   6

 قرز

 عدد  1+ نان مورد تائید کارشناس تغذیه(گرم )مرغوب و  100سیس سی + کیک بالای  200شیر  شیر با کیک 7

 قرز 1+ فطیرعدد  1ای+ چای کیسه  ناس تغذیه( شگرمی)مرغوب و مورد تائید کار 100خامه عسل خامه عسل  8

 عدد  2ان ن + ه(سی سی )مرغوب و مورد تائید کارشناس تغذی 200 +آبمیوهگرم  150 دد تخم مرغع 2 آبپز با آبمیوه  خم مرغ ت 9

 عدد  2عدسی+ نان  ی عدس 10

 عدد  1عدد نان+ چای کیسه ای  2+   گرم  10+ کره  گرم  50 شکریحلوا  شکری  لواح 11

 عدد  1+ چای کیسه ای  عدد 1 فطیر + د تک نفری  د ع2 + عسل  گرم25کره  و کره  عسل  

 عدد  2عدد+ نان  1گرم + گوجه  25  عدد+ کره2تخم مرغ  املت 
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 5جدول شماره

 و شام پیشنهادي براي ناهار ينمونه اي منوها

 . ت خواهد يافتغییر دانشجويان   كارشناس تغذيه و نظرسنجي  مه توسطبا توجه به تنظیم برنا

 غذا )ناهار و شام (  منو یفرد

رغزرشک پلو با م 1  

ی پلو با مرغباقال 2  

 ترش لیمو  +  + کره  لاماهی قزل آشوید پلو یا چلو  با   3

+ کرهچلو جوجه کباب قبضه ای + گوجه 4  

 استامبولی  5

تهرانی  چلو خورشت قیمه  6  

ترش  + لیمو کره +دار+ گوجه چلو کباب کوبیده نگین 7  

ب تابه ای+گوجه و کباچل 8  

 چلو خورشت قورمه سبزی  9

فلفل رشتی ++ لیمو ترش+ کره یده+گوجهچلوکباب کوب 10  

لولوبیا پ 11  

 آبگوشت   

با گوشت قرمز  یجهو رشت چلو خو  12  

 چلو خورشت آلو با مرغ 13

 خورشت فسنجان چلو  14

 خورشت بادمجان چلو  15

 خورشت کرفس چلو  16

 رخ کرده و گوشت چزرشک  / با کشمش   و عدس پل 17

 پیچاق قیمه چلو خورشت  18

 + سس قرمزرمی()رشته ای / ف  ینماکارو 20

 تن ماهی  خوراک 21
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 رشتی   فلفل   +خوراک کوبیده + گوجه + کره  22

 زی با سیب زمینی  خوراک کوفته تبری 

 وجه کتلت گوشت +گ 

 ین مرغ ته چ 

 چ خوراک مرغ و قار 

 سس قرمز ه+خیارشور ++گوجشنیسل مرغ  

 رمزق   نی+ سسسیب زمیناگت مرغ +  

 ز کنتاکی+سیب زمینی+سس قرم 

 سیب زمینی +گوجه + خیارشور  کوکو  

 زمینی  خوراک شنیسل ماهی با سیب  

 سیب زمینی  چیکن استروگانف +  

 لاد ماکارونی سا 

 یه  سالاد الو  

 سیب زمینی  ی +ک جوجه چینخورا 

 انواع دلمه   

 (وع)با وزن خالصیک کیلو میوه متن  

   گوشت اقالی پلو با ب 

 یا با قارچ خوراک لوب  /کنسرو لوبیا با قارچ  

 + گوجه + کره   مرغ کوبیده چلو  

 ازی + گوجه +کره  چلو کباب قفق 

 نی چلو تن ماهی +سیب زمی 

 زی+گوجه  کوکو سب 

 اندویچ مرغس 

 شی قورمه تر شت خور چلو  
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 6 جدول شماره

 تعداد پرس هاي غذايي ) يک ماهه (  تقريبي  نگیمیان

 

 شام ( –ناهار   –میانگین ماهانه ) صبحانه  دورچین ها

 دسر

،انواع نسبزی،ترشی،زیتونوشیدنی، ،؛ میوه)ماست

 سالاد و...( 

انواع  

 آش)پرس(

 )پرس( ناهار پرس(شام)

 نه)پرس( اصبح 

 چلویی خوراک چلویی خوراک

 32584  15560  8629 11200  5485 31900  12339 
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 7جدول شماره 

 د نیروي انساني مورد نیاز تعدا

 ردیف نام نام خانوادگی تعداد شرح وظایف  توضیحات

هماهنگی بین کارشناس تغذیه و   ه و خاننظارت برکیفیت و فرایند پخت و توزیع، مدیریت آشپز 

 و سایر امور محوله از طرف کارفرماو ناهار(   مایع)شم غذا در زمان توزپرسنل و تقسی

 1 سر آشپز  1

 2 آشپز 4   )زیر نظر سر آشپز( و تقسیم غذا در ساعات مقرر و انجام امور محوله از سرآشپز پخت و پز 

 3 کمک آشپز  4 حوله از سرآشپزساعات مقرر و انجام امور م در غذاکمک به آشپز در تهیه غذا و تقسیم  

مع آوری سینی ها  شستشوی سالن ها و نظافت و ج –وط به نظافت شامل ظرفشویی جام امور مربنا نفرخانم 1

 و انتقال زباله به محل تعبیه شده انجام امور محوله از طرف کارفرما  و سرآشپز

کارگر ساده   5

 تنظیفات

4 

 لئومس

تهیه سالاد  

سبزی  

حا یترج

 خانم نفر1

تهیه  محل  – زامور محوله از سرآشپام به اماده سازی آن و انجام تحویل اقلام طبق برنامه و اقد

   هد بود.جهت بسته بندی سبزی و انواع سالاد خوا د و سبزی فقطسالا

 زخانه خواهد بود. پاستثنا تهیه سالاد ماکارونی و الویه در محل آش

و تهیه   رکا تخته 4

 سبزی و سالاد 

5 

ندی  بسته بحین توزیع و آماده سازی سالن )فت قبل از شروع کار و در انجام امور سالن شامل نظا نفر خانم   1

پر کردن پارچ ها و نمک دانها و ......(و انجام ، مورد نیاز برای بسته بندی  قلامو سایر ا صبحانه

 امور محوله از سرآشپز 

 6 سالن کار 4

 

 شد كارفرما مي باپرسنل بعهده   تمامي نظارت كلي بر كیفیت عملکرد  
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 8ه ل شمارجدو 

 ( آمارتقريبي  تفکیکي صبحانه برحسب نوع صبحانه ) ماهانه  

 

میانگین آمار  ماهانه)برحسب   نوع غذا  توضیح ردیف 

 درصد( 

1  

    

 

 نه اانواع صبح

 درصد  10 +گردو پنیر+چای+خرما+فطیر

 درصد 10 کره+مربا + شیر  2

 درصد 8 تخم مرغ آب پز 3

 درصد 8 نسکافه+ کیک  4

 درصد  8 عدسی  5

 درصد 8 عسل+چای+کره+فطیر 6

 درصد  8 املت 7

 درصد  4 + کیک ر شی 8

 درصد  4 اکائو + کیک شیرک 11

 درصد 8 شکلات صبحانه+چای کیسه ای+فطیر 12

 درصد 8 نیمرو 13

 درصد 8 چای کیسه ای+خامه عسل+فطیر  14

 درصد 8 + فطیر + چای  ری کحلوا ش 15
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 9ه جدول شمار

 غذا در ماه  برحسب نوع (و شام رناها) وعده هاي غذايي آمار تقريبي تفکیکي

 توضیحات  تعداد تقريبي غذانوع  ضیحتو دیفر

1  

 

 

 انواع  غذا 

 قابل تغییر 4500تا  زرشک پلو با مرغ

 ییرغقابل ت 6000تا +گوجه+کرهقبضه ای  چلو جوجه کباب 2

 قابل تغییر 3000تا  چلو خورشت قورمه سبزی  3

 یرتغی قابل 4000تا   +لیمو ترش + کره + گوجه چلو کباب نگینی  4

 یرتغی قابل 4000تا   +لیمو ترش+فلفل رشتی کباب کوبیده+گوجه+کره  چلو 5

 قابل تغییر 3500تا   با ماهی قزل آلا+کره  یا چلو سبزی پلو 6

 یرتغی قابل 3000تا   تهرانی  چلو خورشت قیمه 7

 یرتغی قابل 2500تا   هی تن ماخوراک  8

 یرتغی قابل 2500تا   و کباب تابه ای چل 9

 یرتغی قابل 3000تا  باقالی پلو با مرغ  10

 یرتغی قابل 1500تا ته چین مرغ  11

 یرتغی قابل 3000تا  + سس قرمزفرمی(-)رشته ایونی ماکار 12

 یرتغی قابل 3000تا   امبولیاست 13

 یرتغی قابل  1500تا   چلو خورشت کرفس 14

 یرتغی قابل  2500تا   چلو خورشت آلو با مرغ 15

 یرتغی قابل 3000تا  چلو خورشت فسنجان   16

 یرتغی قابل 3000تا  چلو خورشت بادمجان   17

 یرتغی قابل 3000تا  پلو با کشمش/زرشک و گوشت چرخ کرده عدس 18

 یرتغی قابل 3500تا  چاق قیمهچلو خورشت پی 19

 یرتغی قابل 3000تا  شتی کره+فلفل ر خوراک کوبیده+گوجه+  21

 یرتغی قابل 1500تا  یب زمینی وفته تبریزی با سخوراک ک 22

 یرتغی قابل 1500تا  کتلت گوشت +گوجه  23

 یرتغی قابل 2000تا  خوراک مرغ و قارچ  24

 یرتغی قابل 2000تا  ه+خیارشور+سس قرمزشنیسل مرغ+گوج 25

 یرتغی قابل 2000تا  رمز ناگت مرغ+سیب زمینی+سس ق  26

 یرتغی قابل 3000تا کنتاکی+سیب زمینی+سس قرمز 27

 یرتغی قابل 3000تا نی  زمی کوکو سیب 28
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 یرتغی قابل 2500 تا ی با سیب زمینی  شنیسل ماهخوراک  29

 یرتغی قابل 3000تا  چیکن استروگانف+سیب زمینی  30

 یرتغی قابل 2000تا  سالاد ماکارونی  31

 یرتغی قابل 2000تا  سالاد الویه  32

 یرتغی قابل 3000تا  خوراک جوجه چینی+سیب زمینی  33

 یرتغی قابل 1000تا  انواع دلمه  34

 یرتغی قابل 3000تا  ( صه متنوع )با وزن خالیک کیلو میو 35

 یرتغی قابل 4000تا  باقالی پلو با گوشت   36

 یرتغی قابل 1500تا  کنسرو لوبیا با قارچ/خوراک لوبیا با قارچ 37

 یرتغی قابل 3000ا ت مرغ+گوجه+کره چلو کوبیده  38

 یرتغی قابل 3500تا  ی+گوجه+کره چلو کباب قفقاز 39

 یرتغی قابل 3500تا  چلو تن ماهی + سیب زمینی  40

 یرتغی قابل 1500تا  کوکو سبزی+گوجه  41

 یرتغی قابل 2500تا ساندویچ مرغ 42

 یرتغی قابل 3000تا  چلو خورشت ترشی قورمه 43

 ویجچلو خورشت ه 44

 

 یرتغی قابل 1000تا 

 یرتغی قابل  2500تا   لوبیا پلو  45 

 یرتغی قابل  2000تا   گوشت  آب 46
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   10مارهشجدول 

 آمار تقريبي تفکیکي دورچین در ماه

 میانگین آمار  ماهانه)برحسب درصد( نوع غذا  ضیحتو دیف 

1  

 

 انواع دورچین 

  - ن پروردهیتوز –زیتون  -ترشی -سبزی لاد و انواع سا

 ساده ماست موسیر و 

 درصد )کل دورچین ماهانه(  40 

 ماهانه( یندورچدرصد )کل  30  نوشیدنی)دوغ و دلستر قوطی(  2

 ین ماهانه(درصد )کل دورچ 30 میوه متنوع مطابق فصل 3

ي بند هر بستو زيتون د،ترشي انواع سالاد ماست)ساده و موسیر( ،  سبزي خوردن ،    –  لستر(وغ و د)دنکته : دورچین شامل : نوشیدني

 باشد .مي   يک نفره

 درصد تقريبي  منو پیشنهادي  نوع غذا توضیح ردیف

  

 

 انواع آش 

 

 

 30 اردبیلی( -)تهرانی آش رشته

 15 وغ آش د 2

 درخواست دانشجویی درصورت ل یشورم سوپ 3

 50 سوپ جو  4

 5 سوپ سفید  5
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 1پیوست شماره 

 عملکرد پیمانکار آشپزخانه چک لیست  ارزیابی 

 فضعی ط متوس  خوب  عالي  عنوان 

     بارئیس واحد تغذیه   پیمانکار یرهمکا 1

     اقلام تنظیفاتماهانه تحویل  2

     ت پس از اقدام کتبی کارفرماساع 48ایید کارفرما ظرف ت  مورداطی با افراد جایگزینی پرسنل خ 3

     تی کافی بودن مواد شوینده و بهداشتی در آشپزخانه و سرویسهای بهداش 4

     ینده تام الاختیار پیمانکارنما وثرمحضور  5

     طابقت غذا با آمار داده شدهم 6

     رائه شده اجرای صحیح و بی نقص برنامه ا 7

     اسرع وقت  قال اقلام مردود شده  درنتا 8

     رعایت درست اوزان  9

     ذیه رعایت اصول  بهداشتی و مقررات مربوط به کار در واحد تغ  10

     قع تعمیر و سرویس کاری مو هم باانج  11

     بی نقص و به موقع غذا به سلف سرویسها و خوابگاهها توزیع 12

     آشپزخانه ج به هنگام آن از محوطه رو و خ راکندگی زبالهعدم پ 13

     تعامل و همکاری با واحد بهداشت محیط در ارتقای کیفیت بهداشتی  14
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 ضعیف متوسط  خوب  عالي  عنوان 

در محدوده خدمات غذایی و تلاش در رفع وابط  و مفاد قرارداد بخش تغذیه ض ایاجر 15

 مشکلات و نواقص موجود 

    

     مناسب در زمان مرخصی  سرآشپز و داشتن جایگزین ثرو موحضور فعال  16

 یه به محیطعدم ورود افراد غیر مسئول و مسئول فاقد پوشش مورد تایید کارشناس تغذ 17

 انهخآشپز

    

     نی و غیر متعارف در محل توزیع غذاتوزیع مناسب و عدم ایجاد صف طولا 18

     دانشجویان  و  رسنلپیمانکار با پنحوه برخورد نیروهای  19

     اده بهینه آب ، برق ، گاز و تلفناستف 20

     ترعایت اصول شستشو و آماده سازی سبزیجات وصیفی جات جهت پخ  21

     اصولی غذا و دورچین به هنگام توزیعو  تدرس توزیع 22

     کیفیت برنج بر اساس نظر کارشناس تغذیه  23

ی و گوشت قرمز و.... در یخچال  ت گوشتی  اعم از مرغ،ماهعاضای ی مواد زائد و عدم نگهدار 24

 بالای صفر و زیر صفر

    

     اد پس از انجماد زداییمو تیفیکگر و د غذایی دینحوه انجماد زدایی مواد پروتئینی و موا 25

     شارژ جعبه کمک های اولیه  وضعیت 26
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     ن با تابلوی غذایی چیدور د اولیه غذا و همخوانی نوع، کیفیت و کمیت موا 27

     اضافه ننمودن مواد غیر مجاز به غذا )جوهر لیمو ، جوش شیرین ،رنگهای غیرمجاز و ...( 28

 عیفض توسط م خوب  عالي  عنوان 

     ذایی تاریخ گذشتهعدم نگهداری وعدم استفاده از مواد غ 29

     ست( سبزی،میوه ، نوشیدنی وما، الاد ب جهت توزیع)ساستفاده از دورچین تازه وبا کیفیت مناس 30

بصورت   فریز به هنگام واصولی مواد پروتئینی خریداری شده )گوشت قرمز،مرغ وماهی و...( 31

 سب ته های منابس

    

عم از غذایی و شوینده ها و داشتن مشخصات کامل  فیت مناسب اقلام وارد شده به انبار اکی 32

 وطهر کارشناس مرببرچسب محصول طبق نظ 

    

     مای بالا برای غذا و دمای پایین برای دسر(وضعیت دمای سرو )د 33

     ..( غ ،ماهی و.جداسازی و پاک کردن اصولی مواد اولیه غذایی )مر 34

     یفیت نان و نحوه توزیع آنک 35

     شتن کارت بهداشتی کارکنان آشپزخانه و تمدید به موقعدا 36

وی لباس مخصوز کار( )کوتاهی  صی پرسنل آشپزخانه )شستششخ افت ت بهداشت و نظ رعای 37

 ناخن،ریش و موی سر  و ...( 

    

)نگهداری موادغذایی در  چالخ ط ییدر مح خته و خام عدم نگهداری نزدیک هم مواد غذایی پ 38

 ظروف دربدار( 

    

    با برچسب های ممهور به مهر و امضا کارشناس تغذیه در انبار و  واد غذایی لیبل گذاری م  39
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   یخچال

ز نیروهای مخصوز نظافت در ه ادعدم استفاصص آنها و ستفاده از نیروها با توجه به تخ ا نحوه 40

  امور آشپزی و توزیع غذا

    

     هخصوصا مواد پروتئینی در کف آشپزخان قرار ندادن مواد غذایی ، 41

     رعایت بهداشت و اصول آشپزی هنگام تهیه ، پخت و سرو غذا 42

 عیفض توسط م خوب  عالي  ان عنو

     در زمان توزیع غذاوز مخص شش وزیع از پواستفاده کارکنان بخش ت 43

     ه ،کفش ،پیش بندو...( لااستفاده کلیه پرسنل پیمانکار از لباس کار مناسب و بهداشتی )ک 44

     ت و وسایل آشپزخانه و سلف سرویس هانظافت تجهیزا 45

  هعایت فاصلر-از پالت ت اصول بهداشتی)استفادهایو رعا  سردخانه ه وضعیت چیدمان انبار و  46

 انبارش با توجه به ظرفیت( -ن اقلام در چینشبی

    

نه با دمپایی خانه ها )ورود پرسنل آشپزخادعدم ورود افراد متفرقه به محیط داخلی سر 47

 وز(مخص

    

قسمت  و ها  تاقا-سالن ها-وضعیت نظافت محیطی کل آشپزخانه بصورت روزانه)یخچالها 48

 خت(ه سازی و پهای مربوط به آماد

    

     دم نگهداری و حمل مواد غذایی در ظروف بدون درب و پوشش ع 49

     نظافت و داشتن اتاقک وضعیت وانت حمل غذا ) 50

     بین فرایند پخت و  توزیع غذا رعایت حداقل فاصله زمانی  51
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     ،مو،ناخن( زهریسنگ غذا ) راکی درعدم وجود مواد زائد و غیرخو 52

وی مناسب ظروف و عدم مشاهده رطوبت و هرگونه آلودگی در ظروف سرو غذا ستشش 53

 )سینی،قاشق و..(

    

     ..  ای آماده سازی گوشت ، مرغ ، سبزیجات و زا  برج تفکیک میزهای کار م 54

     هعدم حضور کارکنان بیمار ، دارای زخم یا باند پیچی شد 55

     شپزخانه در محیط کار ن آاوسط کارکندخانیات ت العماست عدم 56

 ضعیف متوسط  خوب  عالي  عنوان

     و آبلیمو و...( )لیوانسلفدر مناسب و مطلوب  ملزمات استفاده از  57

     یت ادویه جات و چاشنی ها و نحوه بسته بندی فکی 58

  سالنملکرد صحیح وع زود روی میجوسایل مو نظافت و ضد عفونی محیط سلف ،میزها و  59

 ارک

    

نحوه شستشوی تجهیزات تنظیفات در فرایند نظافت وعدم شستشوی تجهیزات نظافت در   60

 زی داخل ظروف آشپ

    

ساعت در   3از خریداری شده و رفع انجماد شده به مدت  بیش  ی عدم نگهداری مواد پروتئین 61

 فضای آشپزخانه 

    

     و اصولی از تجهیزات  یحه صح له و استفادحوم وظایفصوز خپرسنل در مهارت  62

     شستشو و ضدعفونی صحیح مواد اولیه غذایی و دسر ها 63

     منظم پرسنلورود و خروج   64
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     ها  صحیح زباله  تفکیک 65

     ا و کیسه گذاری به موقعوضعیت سطل های زباله و نظافت آنه 66

     ...(  و  سازییساندن ، پاکخت)ااوری حبوبرل اولیه ف رعایت اصو 67

     وضعیت نظافت سرویس بهداشتی 68

     حولههمکاری پرسنل آشپزخانه با کارفرما در انجام امور م 69

     ایای پرسنل زپرداخت به موقع حقوق و م 70

     و عدم استفاده از روغن سوخته  کیفیت روغن مورد استفاده 71

     کارل خرید پیمانوسئمو بی نقص  لکرد صحیحعم 72

     تامین به موقع اقلام طبق دستور واحد تغذیه در ساعات اداری)زمان حضور کارشناس( 73

     ا اعم از جوجه کباب،کوبیده و ... هصول صحیح آماده سازی و پخت و پز کباب رعایت ا 74

ا،حشره کش  هن ک ا )آب سردهط به سلف  هداری صحیح و نظافت به هنگام تجهیزات مربونگ 75

 رها و..(یتقی،هبر

    

     نظافت و ضدعفونی مرتب تخته های برشکاری طبق اصول بهداشتی  76

     ساعت در محیط آشپزخانه 2 پخته شده و فرآوری شده به مدت بیش از عدم نگهداری غذای 77

     جهت پختحیح و با دقت برنج و آماده سازی اصولی آن پاک کردن ص 78
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     ضایعات کارتنی واقلام تاریخ منقضی از انبارها و آشپزخانهو  ه هاه هنگام زبالبه یتخل 79

     عتسا 24عدم نگهداری اقلام بسته بندی شده بدون تاریخ منقضی بیش از   80

     درداق مفاد قراسایل ملزوم پرسنل آشپزخانه طبو تامین به موقع لباس و  81

     پخت و ارائه( ا م ت)از خرید اقلا ایی آماده سازی مواد غذ انگاری در تهیه و عدم تقلب و سهل  82

     مواد گوشتی تائید شده با نظر کارشناس تغذیه )مرغ،ماهی،گوشت قرمز و قلوه گاه( استفاده از  83

     تائید وردبا کیفیت مار مصرف سلولزی و تجزیه پذیر باستفاده از ظروف یک 84

     هداشتیس بال و انبارها و سروییی مجزا برای یخچتخصیص دمپا 85

شپزخانه ودر صورت مشاهده ، اقدام به موقع  مشاهده حشرات و جوندگان در محیط آم عد 86

 جهت سم پاشی و دفع آنها 

    

     برنج به صورت اصولی  تنظافت روزانه دیگ های مخصوز پخ  87

     وسایل و تجهیزات مستهلک  وقعتعویض به م 88

     ورودی سلف ها   شپزخانه و آ بیرونی  حوطهنظافت م  

     های ظرفشوییک سین ضدعفونی  افت و نظ  90



 

 

 152 از   77 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

     عدم بکاری گیری مجدد موادغذایی منجمد)دیفراست شده( 91

     اوزان توزیع( ) توزیع بی نقص و اصولی غذا 92

     رد انبار دار  ملکع 93

     انبار به ناظر دانشگاه جهت پخت زآنالیزغذایی ااقلام دقیق و کامل   تحویل 94

     وزیع صبحانه بندی و ت نحوه صحیح بسته 95

     عدم استفاده از اقلام بدون تائیدیه کارشناس کارفرما در آماده سازی و پخت غذا 96

 

 

 

 

 ضعیف وسط مت خوب  عالي  عنوان 

     شپزخانه کنان آی آموزشی و بهداشتی کاراداشتن گواهی نامه ه 97

       هفته ای  به صورت نظافت مخزن چربی گیری فاضلاب   98

     نظافت آبروها 99

     هر تائید از غذا دارو و اداره استاندارد م ی بااز مواد غذای استفاده 100

     پزخانهآش ظافت هفتگی انجام ن 101



 

 

 152 از   78 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

  جمع امتیاز 

 

 

 ز امتیا 1عالي : 

 امتیاز  0.5خوب : 

 امتیاز  0.25 سط :ومت

 0ضعیف: 

 

   باشد   60یازات نبايد كمتر از موع امتمجبراي تايید  

 



 

 

 152 از   79 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

   2پیوست شماره 

 آنالیز غذاي پیشنهادي 

 

 و -ادويه كاري -زردچوبه-زيره-زنجبیل-دارچین -زعفران  -فلفل-:  شامل )هلا ذا هاستفاده در غ *** افزودني هاي مجازمورد

  تراض به اعي باشد و پیمانکار به هر بهانه اي حق  يه مذس تغو كسب رضايت كارشنا  .... (كه بر حسب سلیقه و صلاح ديد سر آشپز

 میزان اين افزودنیها ندارد.  

نیاز  مواد*** در مواردي كه مقادير مو  كارشناس   تعیین نشده  است  ،ملاک  عمل  حصول كیفیت  مطلوب و رضايت  یه اول  رد 

 ه خواهد بود. غذيت

 باشد.قائنات  ايهرامن ما از مارک ب*** زعفران مورد استفاده الزا

 عدد مي باشد.  1نان تعريف شده تا ند ، مقدار ارائه مي شوده ناهار در وعصورت چلويي   كه به  كلیه غذاهايي*** 

 و بزرگمهر خواهد بود.  طبیعت، قدس خراسانرک، بیژن،  چین چین، تباز الزاما  مارک رب گوجه فرنگي***

 خواهد شد .  ید استفادهسف  یمو و سركهنج از آبلقاي كیفیت بر*** براي ارت

رشناس تغذيه  و با نظر كا (ختهیرتراريغ )ن ،لادخوراكي و سرخ كردني( الزاما از برند طبیعت، اويلا،فامیلا ده )مورد استفا*** روغن  

 باشد.

 مغانه خواهد بود.  ، میهن و کلي، پگاه*** مارک كره هاي استفاده شده كاله، ش

 

 

 

 



 

 

 152 از   80 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

  

 تبريزي  هوفت خوراک ك 

 وضیحات ت (هر نفر)گرمي رامقدارلازم ب مواد مورد نیاز  رديف 

 حسنی  15 برنج  1

 لخم  80  دی گوشت قرمز گوسفن 2

  15 لپه 3

  10 لوچهآ 4

 1درجه  5 مغز گردو  5

  15 رب گوجه  6

    100  زمینی سیب   

  20 روغن سرخ کردنی  8

 معطرسبزیجات  25 سبزی پاک شده  10

  20 ز پیا 12

  2 نان لواش  13

  مقدار لازم  ارد  14

  مقدار لازم  غتخم مر 15

 

 

 



 

 

 152 از   81 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 ماهي  تن  خوراک

مقدارلازم براي   مورد نیاز  ادمو ف ردي

 هرنفر)گرم( 

 توضیحات 

 شیلتون -لچرکا -پولک-  طبیعت - لکسی گ 180 تن ماهی  1

 قرز 2 نان 3

 

 

 

 قبضه اي  چلو جوجه كباب 

 توضیحات  ي هرنفر )گرم(راقدارلازم بم مواد مورد نیاز  رديف 

 برنج مورد نیاز  7 خوراکی  روغن  1

  30 پیاز  2

 و عنبرب50%یک هاشمی درجه  %50 170 برنج  3

 سیخ چوبیوزن یا  120 فیله مرغ 4

فیت  اكیوري جوجه)بجهت فرا گرم  4 آبلیمو 5

 مورد تايید كارشناس( 

 عد از پختبسس  مگر6 کره حیوانی 6

هر  ظاتامین م گر 1نفر   80به ازای هر     گرم  0.013         زعفران  7

 قابل قبول

 ماائید کارفرکیفیت مورد ت به مقدار لازم  سس مایونز  8



 

 

 152 از   82 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 ادامه چلو جوجه كباب قبضه اي 

 جهت فرآوری جوجه  10 اکی( ور )خیعروغن ما 9

 طبق نظر کارفرما  لازم  دارمق پودر هل  10

  لازم  مقدار فلفل دلمه 11

  1 نان 12

 ریفتک ن 10 یکره پاستوریزه حیوان  13

 یک عدد متوسط  رم گ 90 گوجه فرنگی  14

 برای ارتقاء کیفت برنج  مقدار لازم  سرکه سفید  /آبلیمو 15

 

 

 

 زيچلو خورشت قورمه سب

 توضیحات  م()گراي هر نفر مقدارلازم بر نیاز د مور مواد رديف 

 خورشت سبزی ی برا 30 )سرخ کردنی( روغن مایع 1

  35 پیاز  2

  گرم  1.5 لیمو عمانی 3

  25 مز( یا قر ی چشم بلبللوبیا ) 4

 استخوان و چربین بدو  85 گوشت قرمز برزیلی 5

   عنبربو50% درجه یک  هاشمی  %50 170 برنج  6



 

 

 152 از   83 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 ادامه چلوخورشت قورمه سبزي 

 و خرد شده پاک 85 سبزی  7

 برنج  7 روغن مایع)خوراکی(  10

  مقدار لازم  آبلیمو 11

  1 نان 12

 یفیت برنج برای ارتقای ک مقدار لازم  که سفید آبلیمو/سر 13

 

 س خورشت كرف  وچل

 ت توضیحا براي هر نفر )گرم( زم دارلامق مواد مورد نیاز  رديف 

 شتبرای خور 25 ع)سرخ کردنی( مایروغن  1

  35 پیاز  2

 جعفری و نعناع 75 بزی س 3

 بدون استخوان و چربی 80 گوشت قرمز برزیلی 5

 عنبربو  50% هاشمی درجه یک  %50 170 برنج  6

 پاک و خرد شده 150 کرفس 7

  دار لازم به مق یه شده بدون یدفک تصنم 8

 برنج  7 )خوراکی( یعروغن ما 9

  مقدار لازم  یموآبل 10



 

 

 152 از   84 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 ادامه چلوخورشت كرفس 

 قرز 1 نان 11

 کیفیت برنج  اءارتق مقدار لازم  سرکه سفید  /وآبلیم 12

 

 خوراک لوبیا چیتي  

 توضیحات  مقدارلازم براي هر نفر )گرم( ورد نیاز مواد م  رديف 

  20 پیاز  1

  10 رب گوجه  2

  7 اکی( ر روغن مایع)خو 3

    150 لوبیاچیتی 4

  50 قارچ  5

  5 بلیموآ 6

 ن پوست(خالص)بدو  30 سیب زمینی  7

  2 لواش نان  8

 گرمی مورد تایید کارشناس تغذیه لحاظ خواهد شد.  380یک کنسرو *** در صورت تهیه کنسرو خوراک لوبیا با قارچ به ازای هر نفر 

 

 

 



 

 

 152 از   85 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 لي وامب است

 توضیحات  نفر )گرم( مقدارلازم براي هر مواد مورد نیاز  رديف 

 عنبربو 50% هاشمی درجه یک %50 170 برنج  1

  30 ن مایع)سرخ کردنی( روغ 2

 بدون چربی 80 زیلیرگوشت قرمز ب 3

  35 پیاز  4

 خالص)پاک شده(  60 نی سیب زمی 5

  50  گی رب گوجه فرن 6

  10 نخود فرنگی  7

  1 ننا 8

  ار لازم قدم ن  زعفرا 9

 برنج  7 اکیروغن خور 10

 

 تهراني  چلو خورشت  قیمه 

 توضیحات  هر نفر )گرم(مقدارلازم براي  مواد مورد نیاز  رديف 

  15 ب گوجه ر 1

  35 پیاز  2

 ست(وبدون پ)لصخا 100 ینی سیب زم 3

 نوع مرغوب 20 لپه 4



 

 

 152 از   86 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 ادامه چلوخورشت قیمه تهراني 

  85 مز برزیلیگوشت قر 5

 برای خورشت 30 )سرخ کردنی( روغن مایع 6

 عنبربو  50% هاشمی درجه یک  %50 170 نج بر 7

  1.5 لیمو عمانی 8

 ای برنج بر 7 روغن مایع)خوراکی(  9

  1 نان 11

  مقدار لازم   آبغوره /لیموآب 12

 جهت ارتقای کیفیت برنج زم مقدار لا د سفییمو/ سرکه آبل 13

 

 

 با ماهي قزل آلا  يا چلو  پلو   شويد

 توضیحات  نفر)گرم(مقدارلازم براي هر  از نی مواد مورد  رديف 

 برنج  7 )خوراکی( روغن مایع 1

 (اهی جهت سرو ما عدد متوسط) 25 لیمو ترش 2

3 

 160  برنج 

ر د –عنبربو 50% هاشمی درجه یک   ا50%

)سفید( صورت پخت به صورت چلویی 

 . گرم خواهد شد   170وزن خالص 

 پاک و خرد شده 60 )شوید( سبزی پلویی  4



 

 

 152 از   87 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 با ماهي قزل آلا يا چلو  پلو   شويدمه ادا

 خالص )پاک شده(  250 زه(قزل آلا)تا ماهی  5

 تک نفری 10 وانی پاستوریزه کره حی 7

  35 ایع)سرخ کردنی( م روغن 8

  1 نان 9

  30 پیاز  11

  مقدار لازم  دلمهفلفل  12

  مقدار لازم  سیر تازه 13

  دار لازم مقبه  زعفران  14

 

 

 

 نگین دار لو كباب كوبیده چ

 توضیحات  براي هر نفر)گرم(مقدارلازم  مواد مورد نیاز  رديف 

 برنج  7 اکی( )خور روغن مایع 1

 عنبربو 50%ی درجه یک هاشم %50 170 برنج  2

  35 پیاز  3

 ران یا سردست یا گردن 85 رزیلیقرمز بت گوش 4

 گرم 25 قلوه گاه گوسفندی 5



 

 

 152 از   88 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 نگین دارلو كباب كوبیده چادامه 

 تک نفر 10 وریزه ستی پاکره حیوان 6

 ر غذاکنا به صورت بسته بندی تک نفره یک عدد   سماق  7

 جهت سس بعد پخت 6 کره حیوانی 8

 ننگیبرای  لازم مقدار  زعفران  9

 جهت ارتقای کیفیت برنج م ر لازبه مقدا سرکه  /آبلیمو  10

 جهت تزئین نگین  گرم  15  فیله مرغ 11

  90 هجگو 12

  1 نان 13

 

 

 

   پلو با مرغ باقالي

 توضیحات  م(گرنفر)اي هر لازم برمقدار مواد مورد نیاز  رديف 

 بو  نبرع50% هاشمی درجه یک  %50 150 برنج  1

 ی سرخ کردن 35 روغن مایع)سرخ کردنی(  2

 مرغ 3

350 

 خالص)پاک شده و بدون ضایعات( 

  1600اده فمرغ مورد است

 کیلوگرم باشد2000الی 



 

 

 152 از   89 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 پلو با مرغ باقالي ادامه 

 پاک و خرد شده 60 ه پاک شده ازشوید ت 4

  لازم  به مقدار دارچین 5

 ج برن 7 کی( یع )خوراروغن ما 6

  20 باقالی 7

  20 وجه رب گ 8

 با کیفیت عالی جهت مرغ  به مقدار لازم  لیموآب 9

   35 پیاز  10

  10 هویج 11

 برنج یفیتارتقای ک جهت مقدارلازم ه سفید سرک/آبلیمو 12

  10  فلفل دلمه 13

  1 نان 14

  لازم  ر مقدا آبغوره 15

ازای هر  به) و زرده برنج مرغ طعم دهنده م  گر  0.01   ران زعف 16

 گرم ( 1فر ن100

 

 

 



 

 

 152 از   90 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 زرشک پلو با مرغ 

 توضیحات مقدارلازم براي هر نفر)گرم(  از نیورد مواد م رديف 

  20 رب گوجه  1

  35   پیاز 2

 خالص)پاک شده  و بدون ضایعات(  350 مرغ  3

کیلوگرم   2000 الی  1600مرغ مورد استفاده 

 باشد 

  35 ی ردنسرخ ک وغن ر 5

 عنبربو  50%  می درجه یک هاش  %50 170 برنج  6

  4 زرشک 7

    10  یچ هو  8

  10  فلفل دلمه ای  9

  قدار لازم م آبلیمو 10

)به   مرغ و طعم دهنده  برنج زرده  مخصوز 0.013   زعفران  11

 رم ( گ 1فر ن80ازای هر 

  مقدار لاز  هل    12

  1 ننا 13

  ر لازم امقد رهبغو آ 14

 برنج  7 روغن خوراکی  15

 برنج جهت کیفیت  مقدار لازم  د سرکه سفی /وآبلیم 16

 



 

 

 152 از   91 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

   ته چین مرغ

 یحات وضت م(راي هر نفر)گرمقدارلازم ب د نیاز مواد مور رديف 

  120 فیله مرغ 1

 عنبربو  50%هاشمی درجه یک  5%0 170 برنج  2

  30 پیاز  3

  مقدار لازم  زعفران  4

  35 روغن مایع) سرخ کردنی(  5

 برنج  7 اکی( ر وروغن مایع)خ 6

 برنجارتقای کیفیت  ت جه مقدار مورد نیاز  سرکه سفید  /آبلیمو 7

  10 نخود فرنگی  8

 دیک روز قبل خریداری گرد 15 ماست چکیده  9

  25 تخم مرغ 10

  مقدار لازم  زرشک 11

  1 نان 12

 



 

 

 152 از   92 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 ترشي قورمه چلو خورشت  

 ات توضیح مقدارلازم براي هر نفر)گرم( ورد نیاز د م موا  رديف 

   12 رب گوجه  1

   50 پیاز  2

  30  لوبیا چشم بلبلی 3

  مقدار نیاز  ران عفز 4

  30 روغن مایع) سرخ کردنی(  5

 برنج  7 کی( راروغن مایع)خو 6

 جهت خورشت با کیفیت عالی  دار لازم مق ویمآبل 7

 بدون چربی 85  رمزگوشت ق  8

  25  آلوچه سیاه  9

 برنجکیفیت ارتقای جهت  مقدار لازم  سرکه سفید /بلیموآ 10

 عنبربو  50%رجه یک هاشمی د %50 170 برنج  11

  1 نان 12

 



 

 

 152 از   93 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 كتلت گوشت 

 توضیحات  براي هر نفر)گرم(رلازم دامق مواد مورد نیاز  رديف 

  35 مایع)سرخ کردنی(  روغن 1

  50 یب زمینی س 2

 کیفیت مرغوب 20 دسوخاری آر 3

  30 پیاز  4

  30 تخم مرغ 5

 )در حضور ناظر کارفرما( چرخ کرده 100 برزیلی   گوشت قرمز 6

 سط توعدد م(یک  خام)   120  گوجه 9

 قرز 2 نان لواش  10

 

 

 

 مصرف(کبار ) با ظرف يساندويچ مرغ

 توضیحات  م(گرنفر)لازم براي هر مقدار واد مورد نیاز م ف ردي

  180 فیله مرغ 1

  30 پیاز  2

  70 قارچ  3



 

 

 152 از   94 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 مصرف( کبار ) با ظرف يساندويچ مرغادامه 

  110 خیارشور 4

    120  گوجه 5

  60  تزا پنیر پی 6

  1 سس قرمز 7

  20 روغن سرخ کردنی  8

  10 دلمهفلفل  9

  150 سیب زمینی  10

 بزرگ 1 نان باگت  11

  1 رفف یکبار مصظر 12

 

 

 

 چلو خورشت هويج  

 توضیحات  م(ر)گرزم براي هر نفمقدارلا مواد مورد نیاز  رديف 

 عنبربو 50%هاشمی درجه یک  %50 170 برنج  1

 خالص)بدون استخوان و چربی(  90   یلی قرمز برز گوشت 2

  30 رخ کردنی( روغن مایع )س 3



 

 

 152 از   95 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 چلو خورشت هويج  ادامه  

    35  پیاز  4

 ت(و بدون پوساک شده ص)پلخا 50 هویج 5

  25 رب گوجه  7

  1 انن 8

 جهتتغذیه تایید شده کاشناس با کیفیت  لازم مقدار  آبلیمو 9

 استفاده خورشت

  زم مقدار لا آبغوره 10

 نج بر 7 ی( وراکروغن مایع)خ 11

 برنجکیفیت جهت ارتقای  مقدار لازم  آبغوره  /آبلیمو 12

 با کیفیت 10 آلو 13

 

 

 

 ق قیمه چلو خورشت پیچا

 ت توضیحا مقدارلازم براي هر نفر)گرم( رد نیاز مو مواد رديف 

  15 رب گوجه  1

  35 پیاز  2

  10 مخلال بادا 3



 

 

 152 از   96 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 ق قیمه چلو خورشت پیچاادامه 

 ر نفرا عدد برای ه 75 تخم مرغ 4

  120 گوشت قرمز 5

  30 رخ کردنی سروغن  6

درصد  50-کرجه ید درصد هاشمی  50 170 ج رنب 7

 عنبربو 

  مقدارلازم زعفران  8

 ی برنج برا 7 خوراکی مایعروغن  9

  1 نان 10

  لازم   مقدار سفید آبلیمو/سرکه  11

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 152 از   97 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 چلو خورشت آلو با مرغ 

 ت حاتوضی فر)گرم(مقدارلازم براي هر ن ورد نیاز م مواد  رديف 

 عنبربو  50%شمی درجه یک ها %50 170 برنج  1

 خالص 120 فیله مرغ 2

  25 ( ردنی ن مایع )سرخ کروغ 3

  30 پیاز  4

 پاک شده و بدون پوست(لص)خا 20 هویج 5

  20 رب گوجه  6

  25 وآل 7

  1 نان 8

 جهت خورشت   مقدار لازم  آبلیمو 9

  مقدار لازم  آبغوره 10

 کیفیت برنج جهت ارتقای مقدار لازم  سرکه سفید  /آبلیمو 11

 برنج  7 ی روغن مایع)خوراک  12

 

 

 

 



 

 

 152 از   98 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 قارچ   و  خوراک مرغ 

 توضیحات  نفر)گرم( هر رلازم برايمقدا مواد مورد نیاز  رديف 

    140  فیله مرغ 1

  35 روغن مایع)سرخ کردنی(  2

  30 پیاز  3

 پوست( خالص)پاک شده و بدون 150 بادمجان  4

 ستخالص)پاک شده و بدون پو 150 سیب زمینی  5

  20 رب گوجه  6

  2 نان 7

  100 قارچ  8

  لازم  ارمقد ادویه 9

  20 گوجه فرنگی  10

 

 

 

 

   دمجانبا  خورشتچلو 

 توضیحات  ي هر نفر)گرم(رازم بمقدارلا نیاز  مواد مورد  رديف 

 عنبربو 50%هاشمی درجه یک  %50 170 برنج  1

 خالص)بدون استخوان و چربی(  110 گوشت 2



 

 

 152 از   99 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 چلو خورشت بادمجان ادامه 

    40  دنی( روغن مایع)سرخ کر 3

  30 پیاز  4

 ت(خالص)پاک شده و بدون پوس 180 بادمجان  5

  40 گوجه 6

  25  رب گوجه  7

  1 نان 8

  7 اکی  روغن خور 9

  5 یموآبل 10

  4 غورهآب 11

 ت ارتقا کیفیت برنججه به مقدار لازم  ید فآبلیمو/سرکه س 12

 

 

 

 

 

 



 

 

 152 از   100 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 خورشت فسنجان چلو 

 توضیحات  ر نفر)گرم(راي همقدارلازم ب مواد مورد نیاز  رديف 

 بربو عن50%هاشمی درجه یک  %50 170 برنج  1

 خالص 100 فیله مرغ  2

  30 سرخ کردنی  روغن 3

  100 پیاز  4

   50 دو گر 5

ه هیچ وجه قابل قبول  ه ای برب انار فل 60 رب انار  6

 و بایستی از رب انار شیشه ای نخواهد بود

د  با تایی سایر برند ها ایو کامبیز 

 استفاده گردد. ارشناس تغذیه کنظر

  1 نان 7

 خورشت جهت   مقدار لازم  آبلیمو 8

  م مقدار لاز رهوآبغ 9

  7 روغن مایع)خوراکی(   10

 جهت ارتقا کیفیت برنج زم دار لابه مق سرکه سفید /آبلیمو 11

 

 

 



 

 

 152 از   101 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 دلمه  انواع  

 توضیحات  مقدارلازم براي هر نفر)گرم( مواد مورد نیاز  يف رد

  150 ه ایدمجان دلمبا 1

  100 فلفل دلمه 2

  100 گوجه فرنگی درشت 3

  10 سبزی معطر  4

 حسنیبرنج  50 برنج  5

  15 رب گوجه  6

  15 روغن مایع  7

  70 م چرب گوشت ک 8

  20 پیاز  9

  20 لپه 10

  2 نان 11

 

 

 

 

 



 

 

 152 از   102 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 ظرف يکبار مصرف(  با)  دزر شله  

 ضیحات تو ر)گرم(مقدارلازم براي هر نف مواد مورد نیاز  رديف 

 حسنیبرنج  25 برنج    1

  40 شکر 2

ارشناس مطلوب و تایید شده ک فیتبا کی لازم مقدار  گلاب  3

 تغذیه  

  مقدار لازم  ان رفزع 4

  10 خلال بادام 5

  ار لازم قدم هل  6

  ر لازم مقدا دارچین 8

  5 کره 9

  1 ظرف یکبار مصرف 10

 

 

 

 

 

 



 

 

 152 از   103 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 (ف صرم ظرف يکباربا )سالاد الويه  

 توضیحات  گرم(مقدارلازم براي هر نفر) مواد مورد نیاز  رديف 

 )بدون پوست(لصخا 160 سیب زمینی  1

استفاده از سیب زمینی دور ریز و سرمازده 

 نمی باشد  مجاز 

 پاک و خرد شده 60  فیله مرغ  2

  120 سس سفید 3

  10 نخود فرنگی  4

  30 هویج 5

  60 خیار شور  6

  60 تخم مرغ 7

 اک شده پ م قدار لازم ری تازهجعف 8

           قدار لازم م سرکه 9 

 باگت 2 ان ن 10 

  1 رفظرف یکبار مص 11

 

 

 



 

 

 152 از   104 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 صرف(ار م ظرف يکب  با )ماكارونيسالاد 

 وضیحات ت مقدارلازم براي هر نفر)گرم( مورد نیاز  ادمو ف ردي

تایید ا مانا ماکارونی یا تک ماکارونی ی 100 ماکارونی فرمی 1

 ارشناس تغذیه شده ک

 پاک شده  40 قارچ  2

   خالصپاک شده و  80 ه مرغ سین 3

کیفیت مطلوب و تایید شده کارشناس با  30 ذرت 4

 تغذیه 

  30 خیارشور 5

  110 سس سفید  6

  مقدار لازم آبلیمو  7

  1 رفظرف یکبار مص 8

 بدون پوست و خالص 5 هویج 9

 پاک شده ممقدار لاز جعفری تازه 10

 

 

 

 



 

 

 152 از   105 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 *** سیب زمیني  كو كو

 وضیحات ت ارلازم براي هر نفر)گرم(مقد مورد نیاز  مواد رديف 

  40 )سرخ کردنی( یعما نروغ 1

 خالص و پاک شده  150  سیب زمینی  2

  80 رغم متخ  3

  100 خیارشور 4

  110 گوجه 5

  2 اگت ب  6

 د. شد  ظ خواهلحا گرمی (  50 عدد 4گرم ) 200ی هر نفر تهیه کوکو سیب زمینی آماده به ازادر صورت  ***

 

 

   كوكو سبزي

 توضیحات  مقدارلازم براي هر نفر)گرم( نیاز  د مواد مور رديف 

  40 ()سرخ کردنی روغن مایع 1

 پاک و خرد شده   150  سبزی کوکو  2

  100 تخم مرغ 3

  15 آرد 5

  110 گوجه قرمز 6

 قرز 2 نان 7



 

 

 152 از   106 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 كوكو سبزي ادامه 

 کی نوع مرغوب پف 4 زرشک 8

 یفیت مناسب و درجه یک ک 15  مغز گردو  9

 ()به صورت چرخ کرده 20  قرمزگوشت  10

 

 

 

 كارونيما

 ضیحات تو ي هر نفر)گرم(زم برارلامقدا مواد مورد نیاز  رديف 

  35 )سرخ کردن(روغن مایع 1

2 

   170 می( ) رشته ای/ فرارونی ماک

رند تایید ب یا  ماکارونی مانا  /تک ماکارونی 

ه ای /  رشت به شکل  شده کارشناس تغذیه )

 ( فرمی 

  40 جه گورب  3

  25 پیاز  4

  100  ت قرمزگوش 5

 به صورت رنگی   15 فلفل دلمه 7

 با کیفیت مطلوب  50 قارچ تازه سفید 8

  قدار لازم مبه  آبلیمو 9



 

 

 152 از   107 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 ادامه ماكاروني

 قرز 1 نان 10

 پاک شده و خالص   100 سیب زمینی  11

 )تک نفری(ددع 1 سس قرمز 12

 

 

 كنتاكي  

 ضیحات تو فر)گرم(ن ي هرمقدارلازم برا ز د مورد نیاموا  رديف 

  350 ران مرغ   1

  40 پیاز  3

  30 سرخ کردنی  روغن 4

  مقدار لازم  ان زعفر 5

 خام 110 گوجه فرنگی  6

  100 سیب زمینی  7

 عدد  1 س قرمزس 8

  2 لواشان ن  9

  لازم  قدارم شیر 11

  10 تخم مرغ 12

 



 

 

 152 از   108 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 *** شنیسل مرغ 

 توضیحات  قدارلازم براي هر نفر)گرم(م از نیورد مواد م  رديف 

    300 غفیله مر 1

  30 روغن 2

  30 پیاز  3

  110 فرنگی  گوجه 4

  100 خیارشور 5

  م زمقدار لا زعفران  6

 عدد  1 سس قرمز 7

  100 سیب زمینی  8

 زقر 2 اگتب 9

 اظ گردد.ی ( لح گرم 50عدد  4گرم ) 200نفر  *** در صورت تهیه به صورت آماده به ازای هر

 



 

 

 152 از   109 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 ه اي چلوكباب تاب

 ات یحتوض ي هر نفر)گرم(مقدارلازم برا نیاز مواد مورد  رديف 

  120 گوشت 1

  40 پیاز  2

 عنبربو  50%جه درجه یک  رهاشمی د %50 170 برنج  3

 شده سرخ  90 گی گوجه فرن 4

  30 روغن مایع)سرخ کردنی(  5

  30 رب گوجه  6

  4 فلفل دلمه 7

 قرز 1 ان لواش ن 8

 ج برن 7 روغن مایع)خوراکی(  9



 

 

 152 از   110 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 ب كوبیده چلو كبا

 توضیحات  رم(اي هرنفر )گمقدارلازم بر مواد مورد نیاز  رديف 

 برنج  7 خوراکی غنرو  1

 بربو عن50% هاشمی درجه یک %50 170 برنج  2

  35 یاز پ 3

 ردنران یا سردست یا گ 85 گوساله گوشت  4

 گرم 25 قلوه گاه گوسفندی 5

 جهت سس  10 ره حیوانیک 6

 تک نفری 10 یزه ورپاستکره حیوانی  7

  عدد  1 سماق  8

 ارتقای کیفیت برنججهت  به مقدار لازم  سرکه سفید /آبلیمو 9

  زم لا قدارم زعفران  10

  به مقدار لازم  مجاز جاتادویه  11

  90 گوجه 12

  1 رشتی لفل ف  13

  1 نان 14

  25 لیمو ترش 15



 

 

 152 از   111 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 لوبیا پلو 

 توضیحات  لازم براي هر نفر )گرم(مقدار ورد نیاز مواد م  رديف 

 عنبربو50% یک  هاشمی درجه  ا%50 160  برنج  1

  30 یع)سرخ کردنی( ماروغن  2

 ون چربی( )بدخالص 60 لیشت قرمز برزیگو 3

  35 از پی 4

 )پاک شده( خالص 80 بز یا سلوب 5

  35 رب گوجه فرنگی  6

  10 نخود فرنگی  7

  1 نان 8

 برنج  7 وراکی( یع)خروغن ما 9

 



 

 

 152 از   112 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 و گوجه  كوبیده خوراک كباب 

 حات ضیتو مقدارلازم براي هر نفر)گرم( نیاز  مورد  دموا  رديف 

  170 قرمز منجمد برزیلی گوشت 1

  30 ندیقلوگاه گوسف 2

    50  از پی 3

 وسط متعدد  2 180 فرنگی  گوجه 4

 جهت سس  6 کره حیوانی 5

  10 کره تک نفر 6

 قرز 2 نان لواش  7

  عدد  1 فلفل رشتی  8

 



 

 

 152 از   113 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 آبگوشت 

 حات ضیتو )گرم(مقدارلازم براي هر نفر مورد نیاز  دموا  رديف 

  100 گرم گوسفندی  گوشت 1

  100 سیب زمینی  2

  30 پیاز  3

  20 آلوچه سیاه  4

  50 نخود  5

  1 عمانیلیمو 6

  0.5 سنگگ نان  7

  مقدار لازم  فل تندفل 8

  20 روغن سرخ 9

 



 

 

 152 از   114 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 گوشت چرخ كرده و عدس پلو با كشمش/ زرشک 

 حات ضیتو گرم(مقدارلازم براي هر نفر) مورد نیاز  دموا  رديف 

 چرخ شده در حضور ناظر دانشگاه 100 برزیلی گوشت 1

  140 برنج  2

  30 سرخروغن  3

  60 پیاز  4

  7 خلال بادام 5

  مقدار لازم  ن  رازعف 6

  30 مش کش 7

8 
 5 زرشک

ش زرشک در صورت استفاده از کشم

 اده نخواهد شد ففاست

 کیفیت برنججهت ارتقای  مقدار لازم  آبلیمو/سرکه سفید   9

 



 

 

 152 از   115 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 شنیسل ماهي   خوراک 

 حات ضیوت )گرم(نفرمقدارلازم براي هر  مورد نیاز  دموا  رديف 

  40 نی روغن سرخ کرد 1

 اده و فراوری شدهبه صورت ام 300 قزل آلا ماهی  2

3 
 40 ج نارن

صورت تک ه ) عصاره نارنج ب همراه غذا 

 ( نفره نیز قابل ارائه می باشد

 قرز 2 لواش  ننا 4

  100 سیب زمینی  5

 

 



 

 

 152 از   116 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 

 

 چیکن استروگانف

 ضیحات تو رم(رنفر )گاي همقدارلازم بر مواد مورد نیاز  رديف 

  150 یله مرغف  1

  100 قارچ  2

 خالص و پاک شده  120 یب زمینی س 3

 کیفیت مناسب  مقدار لازم  سرکه بالزامیک 4

 کیفیت مناسب  مقدار لازم  سس سویا 5

به صورت پاستوریزه و تک نفره با   20 خامه 6

 برند تایید شده کارشناس تغذیه 

بندی  ته وریزه و بستبه صورت پاس 30 شیر 7

 شده 

  15 پیاز  8

  زم مقدار لا د آرد سفی 9

  35 روغن سرخ 10

 قرز 2 نان 11



 

 

 152 از   117 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 خوراک جوجه چیني 

 توضیحات  رم(اي هرنفر )گمقدارلازم بر ورد نیاز م  مواد رديف 

 لصخا 200 سینه مرغ  1

  35 تخم مرغ 2

  4 آب لیمو 3

 شیر 4
 قدار لازم م

دی  ته بنو بس توریزهبه صورت پاس

 شده 

  50 پیاز  5

  مقدار لازم  شعیرء الما 6

  مقدار لازم  بیکینگ پودر 7

  مقدارلازم آرد 8

  40 روغن سرخ 9

  120 یب زمینی س 10

  مقدارلازم نشاسته ذرت  11

 قرز 2 نان 12



 

 

 152 از   118 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 گوشت پلو با  باقالي

 ات توضیح م(گرنفر)اي هر لازم برمقدار مواد مورد نیاز  رديف 

 عنبربو  50% هاشمی درجه یک  %50 150 برنج  1

 سرخ کردنی  35 ایع)سرخ کردنی( روغن م 2

 خالص)پاک شده و بدون ضایعات(  150 گوشت 3

 پاک و خرد شده 60 ه پاک شده ازید تشو 4

 ج برن 7 کی( یع )خوراروغن ما 6

  20 باقالی 7

  10 رب گوجه  8

 یت عالی با کیفجهت مرغ  به مقدار لازم  آبلیمو 9

   35 یاز پ 10

 برنج ارتقای کیفیت هتج مقدارلازم ه سفید سرک/آبلیمو 12

  1 نان 14

  لازم  ر مقدا آبغوره 15

  م  گر  0.01   ران زعف 16

 



 

 

 152 از   119 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 

 چلو كوبیده مرغ 

 توضیحات  رم(اي هرنفر )گمقدارلازم بر مواد مورد نیاز  رديف 

  120 سینه مرغ  1

  30 پیاز  2

  مقدا رلازم  سیر 3

  مقدار لازم  یزگشنتخم  4

  مقدا رلازم  زعفران  5

  15 دنبه 6

  مقدا رلازم  سبزی مخصوز و تازه 7

  1 ننا 8

  50درجه یک و ز هاشمی رد 50 170 برنج  9

 درصد عنبربو

  7 روغن خوراکی 10

  90 گوجه فرنگی  11

  10 تک نفریکره  12

 جهت سس  5 حیوانیکره  13

 برنج ارتقای کیفیت هتج مقدارلازم ه سفید سرک/آبلیمو 14



 

 

 152 از   120 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 

 

 

 ده قفقازي+گوجه+كرهكوبیچلو 

 توضیحات  رم(اي هرنفر )گمقدارلازم بر مواد مورد نیاز  رديف 

  50درجه یک و هاشمی   دصرد 50 170 برنج  1

 درصد عنبربو

  35 پیاز  2

 خالص 80 گرم گوساله گوشت  3

 خالص 80 غفیله مر 4

  5 فلفل دلمه 5

  مقدار لازم  ماست/سس سفید  6

  1 رکره تک نف 7

  6 انیکره حیو 8

 برنج ارتقای کیفیت هتج مقدارلازم ه سفید سرک/آبلیمو 9

  20 فلفل رشتی  10

  7 اکیروغن خور 11



 

 

 152 از   121 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 

 

 

 *** مرغ  ناگت

 توضیحات  لازم براي هر نفر)گرم(دارمق از نیرد ومواد م  رديف 

  250 فیله مرغ 1

  35 سرخ روغن 2

  30 پیاز  3

  110 فرنگی  گوجه 4

 چلو تن ماهي 

 ات توضیح رم(اي هرنفر )گمقدارلازم بر ورد نیاز د م موا  رديف 

  50و  کیدرجه  ی هاشم  ددرص 50 170 برنج  1

 درصد عنبربو

  7 خوراکی روغن 2

  10 تک نفرکره  3

 خالص بدون پوست 120 یب زمینی س 4

 تن ماهی  5
120 

  -کالچر -پولک-  عتیطب - ی سگلک

 لتونیش



 

 

 152 از   122 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 ادامه ناگت مرغ 

  100 خیارشور 5

  م زمقدار لا رد سفید آ 6

 عدد  1 سس قرمز 7

  100 سیب زمینی  8

  مقدار لازم  پودر سوخاری  9

  50 پنیر پیتزا  10

  30 تخم مرغ 11

 قرز 2 اگتب 12

 می باشد. گرم  200ائه به شکل آماده مقدار ار ** در صورت*

جداول برای آنالیز اشد خواهد بود .در صورت عدم تهیه آماده ،  می ب متلاسب بهداشتی و سی وانهبصره : الویت در تهیه سالاد ها به شکل آماده که دارای پرت

 خواهد بود.یه ارشناس تغذبا رعایت پروتک های بهداشتی و زیر نظر کآماده سازی در آشپزخانه 



 

 

 152 از   123 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 

 

 (فرصمرابکي فرظ  با) فصل سالاد 

 توضیحات  اي هر نفر )گرم(رمقدارلازم ب مواد مورد نیاز  رديف 

  100 کاهو  1

  30 کلم بنفش  2

  30 گوجه 3

  50 کلم سفید  4

  یک عدد  سس 5

  30 خیار 6

  1 ظرف یکبار مصرف 7



 

 

 152 از   124 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 

 

 ر( باظرف يکبا )اندونزي د سالا

 توضیحات  مقدارلازم براي هر نفر )گرم( اد مورد نیاز مو رديف 

  10 هویج 1

  30 گل کلم  2

  30 گوجه 3

  لازم  رمقدا آبلیمو 4

  م مقدار لاز سس 5

  10 نخود فرنگی  6

  30 سیب زمینی  7

  20 یارشورخ 8

  1 ظرف یکبار مصرف 9



 

 

 152 از   125 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 ظرف يکبار مصرف(با )د  كاهوسالا

 توضیحات  نفر )گرم( قدارلازم براي هرم ز نیا رد د موموا  رديف 

  20 هویج 1

  40 خیار 2

  30 گوجه 3

  مقدار لازم  آبلیمو 4

  یک عدد  سس 5

  40 و کاه 6



 

 

 152 از   126 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 

 رشته ) ورمیشل(  سوپ 

 توضیحات  لازم براي هر نفر )گرم(ارمقد واد مورد نیاز م رديف 

  5 پیاز  1

  15 ب گوجه ر 2

  5 آبلیمو 3

  10 رشته فرنگی )ورمیشل( 4

  20 سبزی تازه  5

  10 هویج 6

  10 زمینی  سیب 7

  15 مرغ یا گوشت 8

  2 گی نخود فرن 9

  به مقدار لازم  ادویه جات مجاز 10



 

 

 152 از   127 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 سوپ جو 

 توضیحات  براي هر نفر )گرم(م رلازمقدا ورد نیازمواد م رديف

  15 پیاز  1

  8 جه گو رب 2

  5 آبلیمو 3

 پوست کنده    10  جو 4

 جعفری 20 جعفری تازه 5

  10 هویج 6

  لازم مقدار  مرغ  عصاره /مرغ آب  7

  10 نخود فرنگی  8

  قدار لازم م به ادویه جات مجاز 9

  مقدار لازم به  زرشک 10



 

 

 152 از   128 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 

 

 

 مصرف( ظرف يکباربا )سالاد شیرازي 

 توضیحات  راي هر نفر )گرم(لازم بدارمق رد نیازوم مواد رديف

  20 پیاز  1

  40 خیار 2

  30 گوجه 3

  مقدار لازم  آبلیمو 4

  مقدار لازم  آبغوره 5

 یوه متنوع يک كیلو م

 ضیحات تو نفر  مقدارلازم براي هر نیاز ردمواد مو رديف

  کیلو 1 پک میوه متنوع 1



 

 

 152 از   129 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 آش دوغ

 توضیحات  مقدارلازم براي هر نفر )گرم( مواد مورد نیاز رديف

  120/200 ی دوغ محل /ماست 1

  15 حسنی   برنج 2

 پاک و خرد شده 15 سبزی آش 3

  9 ودنخ  4

 یحا تازهترج 5 سیر تازه 5

  2 تخم مرغ 6



 

 

 152 از   130 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 سوپ سفید 

 توضیحات  راي هر نفر )گرم(لازم برادقم از رد نیمواد مو رديف 

  15 پیاز  1

  80 شیر 2

  به مقدار لازم  آبلیمو 3

 پوست کنده  20 جو 4

 جعفری 20 سبزی تازه  5

  10 هویج 6

  25 قارچ  7

 ی ا به صورت حبه  15 مرغفیله  8

  10 نخود فرنگی  9

  به مقدار لازم  روغن 10

  م ر لازبه مقدا ادویه جات مجاز 11

  5 امهخ 12

  مقدار لازم  آب مرغ  13



 

 

 152 از   131 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 تهراني   آش رشته

 توضیحات  مقدارلازم براي هر نفر )گرم( مواد مورد نیاز  رديف 

  15 پیاز  1

  10 سرخ کردنی  روغن 2

 پاک و خرد شده 80 سبزی آش  3

  9 نخود  4

  10 قرمز  لوبیا 5

  10 عدس 6

  20 رشته آش  7

  0.8 نعنا خشک 8

  20 کشک  9

  5 هازت یرس 10

  به مقدار لازم  ادویه جات مجاز 11

  10 لوبیا سفید 12



 

 

 152 از   132 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 

 اردبیلي   آش رشته

 توضیحات  زم براي هر نفر )گرم(مقدارلا مواد مورد نیاز  رديف 

  15 پیاز  1

  10 سرخ کردنی  روغن 2

  15 آلوچه 3

  9 نخود  4

  10 قرمز  لوبیا 5

  10 عدس 6

  20 رشته آش  7

  0.8 شکا خنعن 8

  10 )حسین خانی( ی صقی 9

  20 و خشکلبالآ 10

  15 برگ زرد آلو  11

    



 

 

 152 از   133 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 : نکته 

 ارشناس تغذیه الزامی می باشد .  مامی منو های غذایی چلویی ، استفاده از آبلیمو برای کیفیت پخت برنج طبق صلاحدید کت در -

 ی باشد . م ار کردن غذا در تمامی منوهای غذایی الزامیدادویه جات مجاز جهت طعم  -

 اشد .  ب ی می فیه شده الزامنمک تص ه ازاستفاد(  ساندن برنج)مرحله خیبرای پخت برنج  -

بوده  شله زرد ..... ( در ظرف یکبار مصرف درب دار  –فرنی  –ماکارونی  –)الویه   مانند  ه نفر تک دورچین هایسالاد ها و کلیه   ائهموظف به ارپیمانکار  -

   شد. دپرداخت نخواه کارفرما طرف از  و هیچ هزینه بابت آن

 ظرف يکبارمصرف(با )فرني

 وضیحات ت مقدارلازم براي هر نفر )گرم( مورد نیاز مواد  رديف 

 مرغوب 120 شیر 1

  20 حسنی هاشمی /  آرد برنج 2

 غوبمر مقدار لازم  گلاب  3

  زم مقدار لا رشک 4

  لازم مقدار  رچیندا 5



 

 

 152 از   134 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 ی از شرکت های معتبر و به تائید کارشناس تغذیه رسیده باشد. بایست انهوهای صبح منم غذایی استفاده شده در قلاو کلیه ا اتکیک و لبنیتبصره: صبحانه:

 

 

 نیمرو 

 توضیحات  مقدارلازم براي هر نفر )گرم( د مورد نیاز موا  يف رد

 قرز 2 ش والان ن 1

 تاریخ دار  عدد متوسط 2 150 تخم مرغ 2

 فاف( ی ل)دارانفری تک 1 چای کیسه ای  3

  20 کره حیوانی تک نفری  4

 پنیر+ خرما+ گردو 

 توضیحات  م براي هر نفر )گرم(مقدارلاز مواد مورد نیاز  ف ردي

 عدد  2 لواش 1

 متوسط  ددع 4 60 خرما 2

 ی لفاف( )داراتک نفری 1 چای کیسه ای  3

 )اعلا(تک نفری 30 یر پن 4

 مرغوب و درجه یک  30 مغز گردو  5



 

 

 152 از   135 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 كاكائو   كیک +شیر

 توضیحات  ر نفر )گرم(همقدارلازم براي  مواد مورد نیاز رديف

 عدد  1 نان لواش  1

 رد تائید کارفرما با کیفیت عالی مو 100 یک ک 2

 )اعلا(فریتک ن 200 شیر کاکائو  3

 شیر  با+ن +كره+ مرنا

 توضیحات  مقدارلازم براي هر نفر )گرم( مواد مورد نیاز  رديف 

 قرز 1 فطیر  1

 الیعبا کیفیت  25 حیوانی تک نفری  کره 2

 با کیفت عالی عدد  2 ی تک نفره مربا 3

 )اعلا(نفری تک 200 شیر 4



 

 

 152 از   136 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 +شکلات صبحانه+چاي كیسه اي  فطیر

 توضیحات  لازم براي هر نفر )گرم(اردمق نیاز  ورد واد م م ديف ر

 قرز 1 فطیر  1

ایید کارشناس مرغوب و مورد ت 100 شکلات صبحانه  2

 یه تغذ

 )دارای لفاف( تک نفری 1 چای کیسه ای  3

 شیر +كیک 

 توضیحات  ي هر نفر )گرم(رامقدارلازم ب مواد مورد نیاز  رديف 

 قرز 1 ن لواش نا 1

 ا رمف کاری مورد تائید با کیفیت عال 100 کیک  2

 )اعلا(تک نفری 200 شیر 3

 ه +آبمیوآبپزتخم مرغ 

 توضیحات  هر نفر )گرم(مقدارلازم براي  مواد مورد نیاز  رديف 

 زقر 2 نان لواش  1

 تاریخ دار  عدد متوسط 2 150 تخم مرغ 2

 ت عالی کیفیا ی بسی س 200 200 بمیوهآ 3



 

 

 152 از   137 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

 

 

 ل س عفطیر + خامه 

 توضیحات  مقدارلازم براي هر نفر )گرم( رد نیاز مو وادم رديف 

 قرز 1 فطیر  1

 تک نفری با کیفیت عالی  100 خامه عسل  2

 )دارای لفاف( تک نفری 1 چای کیسه ای  3

 كیک + نسکافه 

 توضیحات  رم(ر )گنفهر لازم براي مقدار از نیمواد مورد  رديف 

 قرز 1 نان لواش  1

 مورد تائید کارفرما  لی ات عبا کیفی 100 ک کی 2

 تک نفری با کیفیت عالی  1 نسکافه 3



 

 

 152 از   138 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 

   املت

 وضیحات ت مقدارلازم براي هر نفر )گرم( مواد مورد نیاز رديف

 قرز 2 نان لواش  1

 ف(لفا)دارای فریتک ن 1 چای کیسه ای  2

 عدد متوسط  2 150 تخم مرغ 3

  25 استوریزه کره حیوانی پ 4

  100 گی فرن گوجه 5

 حلوا شکري

 حات توضی )گرم(مقدارلازم براي هر نفر  از یمواد مورد ن رديف 

 قرز 2 ن لواش نا 1

 مارک عقاب 50 شکریحلوا  2

 اعلا()یرنف تک 1 چای 3

  1 می گر 10فره کره تک ن 4



 

 

 152 از   139 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 ف يکبار مصرف با ظر عدسي 

 توضیحات  براي هر نفر)گرم(م رلازمقدا نیاز ورد مواد م  رديف 

  200 عدس   1

  30 پیاز  2

  10 زمینی  سیب 3

  10 جه رب گو 4

  مقدار لازم  کره  5

  2 نان  6

  1 ظرف یکبار مصرف 7

 

 

 

 چاي كیسه اي+  عسلنان +كره+ 

 توضیحات  زم براي هر نفر )گرم(مقدارلا مواد مورد نیاز  رديف 

 قرز 1 فطیر  1

 الیعبا کیفیت  25 حیوانی تک نفری  کره 2

 با کیفت عالی عدد  2 تک نفره  عسل 3

 اعلا()رینف تک 1 ای یسه چای ک 4



 

 

 152 از   140 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 3 شماره پیوست

 نامه غذاييجدول اوزان اقلام و دورچین ها و دسرهاي استفاده شده در بر

ت مشاهده طبق جدول  صورباشد و كمتر از آن مورد قبول نخواهد بود و در  حداقلي ميتعیین شده به صورت  تبصره : اوزان

 اعمال جريمه خواهد شد.جرائم 

  بی س و  يپروانه بهداشت  ،استاندارد  يعلامت ها ي داراتي  سرو خواهد شد بايستک نفره  يه صورت بسته بندب  همي اقلام ك تما  *** 

 د. نسلامت باش

 ده در آنالیز غذاها طبق برنامه ارائه شدهشورچین ها و دسرها لحاظ اوزان د

 مواد مورد نیاز  ديف ر

رلازم  مقدا

براي 

هرنفر  

 )گرم(

 توضیحات 

  110 ورخیارش 1

 گرم50گي لیموسن 25  شوترملی 2

 بسته بندي تک نفره 100 ترشي 3

  200 سیب درختي 4

  150 سیب گلاب  5

  110 خیار 6

  400 هندوانه با پوست 7

  400 خربزه با پوست 8

  250 تامسون لاغپرت 9



 

 

 152 از   141 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

  200 پرتغال خوني  10

  150 رنگينا 11

  170 لیموشیرين 12

  200 موز 13

  170 زعفراني هلو 14

  130 ريهلو انجی 15

  150 بيگلا 16

 سه عدد 120 آلو قطره طلا 17

  110 كیوي 18

  120 برنگشآلو  19

  280 انار 20

  130 شلیل 21

 چهار عدد 140 زردآلو 22

 چهار عدد 130 ه سبزجگو 23

  330 طالبي با پوست 24

  150 گیلاس 25

  150 لوآلبا 26

  180 انگور 27



 

 

 152 از   142 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 كارخانه ايي آماده سرو ندي شده ب هبستپاک شده و  60  سبزي خوردن  28

 ي دي،ايستک ، هلستررند دبا ب قوطي    يک نفره 330 دلستر 29

 تک نفره بسته بندي 60 زيتون سبز يا پرورده 30

 بيچر 5/2-3دي كارخانه اي با % نبا بسته ب 100 ماست يک نفره  31

 فرهبسته بندي تک ن 120 یرموسماست  

 سي سي  250-كارخانه ايبا بسته بندي  عدد 1 فرهن دوغ يک 32

  30  پنیر تک نفره 33

  70 ایزولب 34

  70 هبامی 35

  110 گوجه خام )دورچین( 36

  90 گوجه كبابي 37

 ودواهد بر خد وزن متغیجه به نوع سالاو باتو بسته بندی تک نفره 150-100 انواع سالاد 38

  120 توت فرنگي  39

 با کیفیت مناسب و تایید شده کارشناس تغذیه  -عدد متوسط  4 60  خرما 40

  20-10 فلفل رشتي  

زاماا كه نمونه ان ارائه شده اسات ماي باشاد و ال  اده در برنامه هاي غذاييتفاين جدول جهت تعیین اوزان اقلام  مورد اس  :توجه  

 .استشده ن فعريدورچین ت

 تعداد نان تعريف شده براي كلیه غذاها به شرح ذيل مي باشد 

 قرص   1میوه ک  ک قرص  پ 1چلويي :  ص قر 2اک: خورشامناهار و  –قرص   1تا:   چلوييناهار –قرص  2صبحانه : 

 



 

 

 152 از   143 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 نده خواهد بود ( در سربرگ با آرم شركت بر)   4شماره پیوست 

 .... ماه ......... سال ........... فته ....ه ري دويلتح  خوراكي غیرجدول اقلام خوراكي و 

 جمع  فی   مقدار ) کیلو (  نام کالا  ردیف

    گوشت منجمد برزیلی 1

    گوسفندی  گوشت 2

    مرغ فیله 3

    گوشت  مرغ با استخوان  4

    مایع ن روغ 5

    عنبربو   برنج 6

    برنج هاشمی  7

    ماکارونی 8

    لپه 9

    ی ا هفل سس 10

    فلفل سیاه 11

    گردو  12

    نان لواش  13

    لیمو عمانی 14

    لوبیا قرمز  15

    دارچین 16

    خم مرغت 17

    لوبیا سفید 18

    نخود  19

    عدس 20

    جو 21

    کپرجو  22

    رب گوجه  23



 

 

 152 از   144 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

    رب انار  24

   کل صفحه جمع 

 امور عمومي  رئیس    ه  ددهنيل  تحو     ه  رندتحويل گی

 

 جدول اقلام خوراكي و غیر خوراكي تحويلي در هفته ........ ماه ......... سال ........... 

 جمع  فی    (مقدار ) کیلو  کالا  نام ردیف

    آبلیمو 25

    ابغوره  26

    نخود فرنگی  27

    تصفیه شدهنمک  28

    ادویه کاری 29

    سوپ  شتهر 30

13     هوبچرد ز 

    سماق  32

    روغن زیتون  33

    زنجبیل 34

    رشته آش  35

    آلوچه سیاه  36

    آلوچه قرمز 37

    رت  ذ 38

    زیتون  39

    )گوسفندی(گاه هقلو 40

    ماهی قزل آلا  41

    لافلف  42

    کشک  43

    برنج حسنی 44



 

 

 152 از   145 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

    ماست فله ای  45

    اخرم 46

74     ان عفرز 

   صفحه کل  جمع 

 

 

 جدول اقلام خوراكي و غیر خوراكي تحويلي در هفته ........ ماه ......... سال ........... 

 جمع  فی   مقدار ) کیلو (  الا نام ک یفرد

    کوکو سبزی  48

    زرشک 49

05     کشمش  

    خیار شور 51

    روغن سرخ کردنی  52

    نعناع خشک  53

م فر ونی کارما 54     

 تک نفري   اقلام

    مربا  1

    حلوا شکری 2

    کره تک نفره حیوانی 3

    شیر تک نفری 4

    شیر کاکائو  5

    هنسکاف  6

    کیک تک نفره 7

    شکلات صبحانه  8

    چای کیسه ای  9

01     تن ماهی  



 

 

 152 از   146 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

    وسیر ماست م 11

    ماست معمولی  12

    زمینی   سیبکوکو  13

41     عسل  مهاخ 

    نان باگت  15

    پنیر تک نفری 16

   جمع کل صفحه 

 

 عمومي رئیس امور     تحويل دهنده       تحويل گیرنده  

 

 .... سال ........... ..ر خوراكي تحويلي در هفته ........ ماه ...یول اقلام خوراكي و غجد

 جمع  فی   مقدار ) کیلو (  نام کالا  یفرد

71     رینف تک دلستر 

    تک نفریدوغ  18

    نان فطیر  19

    کوکو سبزی  20

    سس مایونز تک نفره  21

    سس  قرمز 22

    نفری  سالاد تک 23

    سبزی تک نفری  24

 سبزي و صیفي جات  

    فلفل قرمز  1

    یدشو 2

    قارچ  3

    مریکلم ق  4

    کلم سفید  5



 

 

 152 از   147 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

    سیب زمینی  6

    پیاز  7

    فرنگی ه جگو 8

    جعفری 9

    تره 10

    گشنیز 11

    سبزی سیر  12

   جمع کل صفحه 

 

 ئیس امور عمومي ر    ده  تحويل دهن     تحويل گیرنده  

 

 

 سال ...........  ........ ماه ......... تهل اقلام خوراكي و غیر خوراكي تحويلي در هفو جد

 مع ج   فی  کیلو ( )  مقدار نام کالا  ردیف

31     ریحان   

    مرزه 14

    سیرحبه ای  15

    فلفل دلمه ای  16

    خیار 17

    باقالی سبز 18

    هویج 19

02     ن بادمجا 

    لوبیا سبز  21

 میوه جات  

    شلیل  1

    موز 2



 

 

 152 از   148 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

    ر انا 3

    پرتقال 4

    کیوی  5

    نارنگی 6

    هندوانه 7

    رنگی ت ف تو 8

    صی قی 9

    آلوزرد  10

    انگور  11

    خربزه  12

    هلو 13

    انگور  14

   جمع کل صفحه 

 رئیس امور عمومي     دهنده  تحويل       تحويل گیرنده  

 

 . سال ........... ه ........ ماه ........ فت ول اقلام خوراكي و غیر خوراكي تحويلي در هدج

 ي  راكاقلام مصرفي غیر خو

فردی  جمع  فی   یلو ( قدار ) کم کالا ام ن 

    سفره یکبار مصرف 1

    قاشق یکبار مصرف 2

    چنگال یکبار مصرف  3

    وزصرف سلولظرف یکبار م 4

    مصرف رلیوان یکبا 5

    چاقو   6

    اسکاج 7



 

 

 152 از   149 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

    رفشویی ظ مایع 8

    شویی  پودر لباس 9

    پودر معمولی   10

    فشوییظر سیم 11

    تی  12

    وجار 13

    سفید کننده   14

    جرم گیر 15

    تشت پلاستیکی  16

    نمکدان 17

    سماق دان  18

     آبکش 19

   ع کل صفحه  جم

  ماهانه  لجمع ك

 

 رئیس امور عمومي       تحويل دهنده     تحويل گیرنده  



 

 

 152 از   150 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 (  1نشگاه علوم پزشکي اردبیل ) رهنگي داف  و يي ت دانشجواونمعیه غذاي مواد اول تأمین برگ پیشنهاد قیمت 

 

تع پذیرش  و  و آگاهی کامل  بررسی  از  زیر پس  کننده  امضاء   ، مسئاینجانب  و  اجرا  مطالب  هد  مورد  در  ،    و ولیت  مناقصه  در  دعوتنامه شرکت  مندرجات 

 مواد اولیه غذاي تأمین  د مناقصه جهت  ک و اسنااردی مکلی تمامطوره  ولتی و باخله کارمندان دولت در معاملات ده عدم شمول قانون منع مدامتعهدن

رایط و عوامل موجود از لحاظ  ع شع از جمیلااز محل کار و با اط و پس از بازدید کامل معاونت دانشجويي و فرهنگي دانشگاه علوم پزشکي اردبیل 

 ایم که: اد می نمنهشپی اقصه خواهدبودمنده بعهده برن اینکه هزینه آگهی مناقصه  ام کارهای مورد مناقصه و نج ا

 لغ ذیل انجام دهم :ق را بر اساس مشخصات مندرج در اسناد و مدارک مناقصه به مبعملیات موضوع مناقصه فو -1

 عده غذایی و 

   وعده داد عمیانگین ت

 در شرایط عادی

 )ماهانه (

 ه ریال()بمواد اولیه غذایی مین تأمبلغ 

 ()بر حسب ریال يک سال ل(ریا) بر حسب  ماهانه

 )ریال(  )ریال(  12339   انهبح ص

 ناهار

 )ریال(  )ریال(  31900 چلویی

 )ریال(  )ریال(  5485   خوراک

 شام

 ریال( ) )ریال(  11200 چلویی

 )ریال(  ( ل)ریا 8629   خوراکی

 )ریال(  )ریال(  15560   انواع آش

 ال( )ری یال( )ر 32584   چین هاورد

 )ریال(  )ریال(  برحسب نیاز  ظروف یکبار مصرف

 ()ریال    لغبمل ک جمع

 

 

 پیشنهاددهنده شركت                                   تاريخ :                           



 

 

 152 از   151 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

 ضاء مجاز وتعهدآورمم و نام خانوادگي و سمت دارنده انا

 (  2) ويي و فرهنگي دانشگاه علوم پزشکي اردبیل نت دانشجمعاو زيع غذاي  و ت  طبخ و برگ پیشنهاد قیمت 

کنندهمضا،    اینجانب ت  اء  پذیرش  و  و آگاهی کامل  بررسی  از  دعوتنامه شرزیر پس  مندرجات  و  مطالب  مورد  در  مسئولیت  و  اجرا  ،  عهد  مناقصه  در  کت 

معاملا  لتعهدنامه عدم شمو  در  دولت  کارمندان  مداخله  منع  به  تقانون  و  تمامطور  دولتی  مناقصه جهت  کلی  اسناد  و  مدارک  توزيع  ی  و  غذاي   طبخ 

موجود از لحاظ   ملازدید کامل از محل کار و با اطلاع از جمیع شرایط و عواو پس از بي دانشگاه علوم پزشکي اردبیل گنيي و فرهجوشدانمعاونت 

 نهاد می نمایم که: دبود پیشخواهده مناقصه  نبرمناقصه و اینکه هزینه آگهی مناقصه بعهده  دانجام کارهای مور

 ام دهم :در اسناد و مدارک مناقصه به مبلغ ذیل انج ت مندرج صاخ مش وق را بر اساسعملیات موضوع مناقصه ف  -1

 

 وعده غذایی 
میانگین تعداد پرس 

 )ماهانه (

 ل(اپیشنهادی طبخ و توزیع غذا )به ریمبلغ 

 ب ریال (سح ) بر یک سال ماهانه ) بر حسب ریال (

 12339 نهصبحا
 )ریال(  )ریال( 

 ناهار

 )ریال(  )ریال(  31900 چلویی

 )ریال(  )ریال(    5485 اکخور

 )ریال(  )ریال(  11200 چلویی شام

 )ریال(  )ریال(  8629   خوراک 

 )ریال(  یال( )ر 15560 انواع آش

 یال( ر) )ریال(  جمع  مبلغ پیشنهادی  

 

 

  

 

 پیشنهاددهنده شركت                                                            اريخ :    ت

 وتعهدآور ضاء مجازارنده امد  تسم  ام خانوادگي و نام و ن



 

 

 152 از   152 صفحه  

 

 

 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 بيلاشتي و درماني استان اردهدو خدمات ب 

 ي ز ستاد مرك

 مه تعالي بس 

 شماره :

 تاريخ :

 : يوستپ

 

 

شکي  وم پزلع غذاي  معاونت دانشجويي وفرهنگي دانشگاه عمواد اولیه وطبخ و توزيتأمین انجام كلیه امور  برگ پیشنهاد قیمت 

 (  3)  اردبیل

 

کن امضاء   ، آگانداینجانب  و  بررسی  از  زیر پس  در  ه  مسئولیت  و  اجرا  تعهد  پذیرش  و  و  هی کامل  مطالب  دعوتناجارمندمورد  ،  مت  مناقصه  در  ه شرکت 

قانون منع مداخله کارمندان دولت در معاملات دول  تأمین   امورم كلیه  نجااجهت    تی و به طورکلی تمامی مدارک و اسناد مناقصهتعهدنامه عدم شمول 

محل کار و با اطلاع  ل از  کامد  یازدو پس از ب  بیل انشجويي و فرهنگي دانشگاه علوم پزشکي اردو توزيع غذاي  معاونت د  بخمواد اولیه و ط

 هاد می نمایم که: پیشنخواهدبود  ینکه هزینه آگهی مناقصه بعهده برنده مناقصهجمیع شرایط و عوامل موجود از لحاظ انجام کارهای مورد مناقصه و ااز 

 : همدام مبلغ ذیل انج  مشخصات مندرج در اسناد و مدارک مناقصه بهمناقصه فوق را بر اساس  وععملیات موض

 

)به مواد اولیه غذایی أمین تغ پیشنهادی مبل 

 ریال(

مبلغ پیشنهادی طبخ و توزیع غذا )به 

 ریال(

و  طبخ اد اولیه و موتأمین مبلغ پیشنهادی کل )

 ( ) به ریال ( توزیع غذا

    ماهانه 

 يک

 اله س
   

 

 ريال.............................................. ...........................................    عادی  نه ( )به عدد(مبلغ كل ) ماها

 دهم. انجام الري.................................... .......................................................................................................  ادیع مبلغ كل ) ماهانه (  )به حروف(

 

 ريال.... .....................................................................................   عادی  ( )به عدد(  سال يکكل )  لغبم

انجاام  رياال.................................... .................................................................................................   عاادی  ((  )به حروف ) يک سال   كل  مبلغ

 دهم.

 

 

 مي باشد .طبخ و توزيع غذا  اولیه و واد من تأمیرنده  مبلغ كل پیشنهادي ملاک عمل در تعیین و انتخاب ب

 

 ده شركتنپیشنهادده                                                         تاريخ :      

 و سمت دارنده امضاء مجاز وتعهدآور خانوادگيم او ننام 


