
 

 35 از  1 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

، رادیوتراپي و   سرویس و نگهداري تأسيسات مركز سوانح و سوختگيي رواگذامناقصه عمومي یک مرحله اي  دررایط شركت ش 

      1402 - 1403جریان سالدر  اردبيل  غربالگري

،  سوانح و سوختگي واگذاري سرویس و نگهداري تأسيسات مركزدانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی استان اردبیل در نظر دارد 

ساامانه تاداركات مرحلکه ای ا  رریک   برگزاری مناقصه عمومی یک  با را     1402 - 1403ر جریان سال د اردبيل  رادیوتراپي و غربالگري

ت کننکدگان در گکاار نمایکد ل اکاا کلیکه شکرکبه شرکت های واجد شرایط وا  www.setadiran.ir الكترونيكي دولت ) ستاد ( به نشاني 

 بایستی شرایط ذیل را دقیقاً مطااعه و پیشنهادات خود را منطب  با شرایط قید شده در اسناد تکمیل نمایند لاااکر  مناقصه فوق

ر جریااان سااال د اردبيل  ، رادیوتراپي و غربالگري واگذاري سرویس و نگهداري تأسيسات مركز سوانح و سوختگي :مناقصه موضوع -1

1403 - 1402   

است ا  واگااری انجام کلیه امور نگهداری و راهبکری و تعمیکر و سکروی  و اجکرای  عبارت :مختصري از مشخصات و مقادیر كار   شرح  -2

و مطکاب  بکا  (35ا   17 ااکی  16 صفحه )پیوستی   برگ 2برقی و تجهیزات غیر پزشکی مشروحه در بسته خدمات در   ،سیسات مکانیکی،  بهداشتی أت

مکی رسکند و   ه هکر دو جکزلا نینفک  قکرارداد بکوده و بکه امفکای رکرفی  ک  (35ا   29 اای  18 صفحه) پیوستی  برگ  12چ  ایست ار شیابی در  

 سیسات واحدهای مربوره اضافه شودلأسیساتی و ااکتریکی که در مدت قرارداد به مجموعه تأهرگونه ماشی  آنت ت

 درآمد اختصاصيمحل اعتبارات  زا محل اعتبار پروژه : - 3

 هد بود ل اپرداختها به صورت نقدی خو نحوه پرداخت :– 4

  مرکز سوانح و سوختگی : اجراي كارمحل  -5

 لپیشنهاد قیمت بصورت مقطوع برای هر ماه و جمعاً برای یکسال می باشد نحوه ارائه قيمت: -6

 می باشد ل  31/02/1403اغایت  01/03/1402تاریخ  ماه شمسی ا  12 :اجراي كارمدت  -7

   نی )ره( اردبیلیمرکز آمو شی و درمانی امام خم  كارفرما : -8

   مرکز آمو شی و درمانی امام خمینی )ره( اردبیل نظارت : واحد-9

  دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی استان اردبیل:  گزاردستگاه مناقصه  -10

وم پزشککی بکه شکماره لکدسکتورااعمل تفکمی  معکامدت دانشکگاههای ع  6بر اسکا  مکاده    :آیند ارجاع كار  رفشركت در    سپردهمبلغ    -11

 هفتصد) ریال   000/000/774 مبلک به   کمیته فنی و تخصصی ماای و ارت بهداشت درمان و آمو ش پزشکی  01/03/1397/د مورخ 581/205

 نیتاد ( بکه نشکاروحه  یکر در سکامانه تکدارکات ااکترونیککی دواکت ) سکا  صکورتهای مشک  که باید بکه یککی  می باشد  ریال(  و چهار ميليون  هفتادو  

 www.setadiran.ir    به دستگاه مناقصه گزار تسلیم شود: پاكت الفبارگااری و » اصل آن «  در پاکتی تحت عنوان 

ور ش  ت شکعبه میکداننکزد بانک  صکادرا  0103473540002به شماره حسکا    فوق  به مبل     ب () نسخه صاحب حساارائه فیش واریزی    -الف

 نام دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی ، درمانی استان اردبیله ب اردبیل

ماه بوده و برای سه اقل سه باید حدضمانتنامه بانکی به نفع دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی استان اردبیل ؛ مدت اعتبار تفمی    -ب 

ل توسط مناقصه گزار، موجب عکدم وط و محدودیت در مت  ضمانت نامه در  مان درخواست وصهر گونه شر دوجو ل ماه دیگر نیز قابل تمدید باشد

 پاکتهای   و ج پیشنهاد دهنده در فرایند مناقصه می شودلفایل های مربوط به گشایش 

 بودل به عهده برنده مناقصه خواهدهزینه درج آگهی در رو نامه  -ج

پیشن  -12 باید  ااف « ، »   « و »    هاد و مدارک خود را در سه  پیشنهاد دهندگان  به صورت  فایل جداگانه  »  ا  رری  درگاه سامانه  ج «  ااکترونیکی و 

 ارائه نمایند :    به شرح ذیل  diran.irwww.setaتدارکات ااکترونیکی دوات ) ستاد ( به نشانی 

 وي مدارک زیر باشد: ي الف و ب و ج  باید محتفایلهاي مربوط به پاكتها 

 (( گذاشته شود:   الفدر  فایل مربوط به پاكت  )) ركي كه باید  اسناد و مدا  -1-12
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 35 از  2 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

بند    ریال(  هار ميليون چ  و   هفتادو    هفتصد)  ریال      000/000/774  مبل به      فرآیند ارجاع کارشرکت در    سپرده  - به شرح   (11 

 شرایط شرکت در مناقصه(  

پاك   : « حتبصره  الف   « ارجاع كاراوي  ت  فرآیند  از طریق  لاوه، ع  اصل سپرده شركت در  ارائه  الكترونيكي    بر  سامانه تداركات 

  انتهاي خيابان   –لاک و مهر شده به نشاني : اردبيل  صورت سربسته و  ه  ایست بمي ب   www.setadiran.ir دولت ) ستاد ( به نشاني  

تسليم و رسيد دریافت نموده و روي  نشگاه علوم پزشكي اردبدبيرخانه ستاد مركزي دا  –جنب شهرک دادگستري    –دانشگاه   يل 

 پاكت نوشته شود :   

به مربوط   » الف   « پاكت  اي    »  مرحله  یک  عمومي  سر مناقصه  نگ واگذاري  و  مركزویس  تأسيسات  سوختگي  هداري  و  ،    سوانح 

 تسليم پاكت . « به اضافه نام و نشاني پيشنهاد دهنده و تاریخ      1402 - 1403ر جریان سال د  بيل ارد  رادیوتراپي و غربالگري

  سناد و مداركي كه باید در فایل مربوط به پاكت )) ب ((  گذاشته شود:ا  -12-2

 (35ا    5اای   1ا  صفحه برگ ) 5 به تعدادمناقصه شرایط شرکت در  -

 1بکه تعکداد  22/10/1337مداخله کارمندان دوات در معامدت دواتکی مکورخ   ه در مورد عدم شمول قانون منعفرم تعهد نامه پیشنهاد دهند  -

 (35ا   6صفحه )برگ 

 (35ا   7صفحه برگ ) 1نمونه فرم بیمه نامه در کارها  به تعداد  -

 (35ا   8صفحه برگ) 1ار ا دید ا  محل اجرای کرویت و بنمونه فرم  -

 (35 ا  29اای   09ا  صفحه برگ ) 21به تعداد  چ  ایستته خدمات و بس، نمونه قرارداد   -

 ( 35ا   34اای   30ا  صفحه برگ ) 5به تعداد  1،2،3،4،5نه های نامه ها ، نمونمونه ضمانت -

 (برنامه و بودجهاز سازمان  و تجهيزات  تأسيسات  5حد اقل )رمورد نظ  فرم صدحیت ارجاع کار در رشته و رتبه -

 یم و مدارکی که بعداً ا  ررف کارفرما ارسال یا درخواست شده باشدلوع ضماهر ن -

ار، دارای اعتبکار ا  اداره کک تأسیسکاتت ایمنی و نیز گواهی نامه صدحیت در  مینکه امکورات مربکوط بکه نامه تأیید صدحیگواهی  تصویر    -

 ن و رفاه اجتماعی تعاو 

 ی شود ل ای اعفای شرکت به منزاه صدحیت ایمنی محسو  نم( صرفاً داشت  گواهی ری دوره آمو شی بر1تبصره 

نسکبت بکه ارائکه اصکل تائیدیکه   30/10/1394مورخکه    125-55-12189خشکنامه شکماره  است در راستای اجرای ب  (  پیمانکار مکلف  2تبصره  

 عقد قرارداد به کارفرما جهت تطبی  اصل و کپی اقدام نماید ل  در هنگامگواهی صدحیت ایمنی 

یکل ، در صکورت عکدم ارائکه فکاه اجتمکاعی اسکتان اردباداره کل تعاون ، کار و ر 24/01/1401 – 3785( با استناد به بخشنامه شماره   3ه  صرتب

ت است نسبت به اغو قکرارداد و ضکبط تفکمی  انجکام تعهکدا رما مجا ماه بعد ا  عقد قرارداد ، کارف   2حداکثر     پیمانکارگواهی ایمنی توسط  

 ام نماید ل  قرارداد اقد

بکا  مشکابهبیمارستانی یا سکاختمان هکای اداری  مینه در )تاسیسات( به  ا  فعاایتهای مشا(  ه)حداقل یکساا  مدارک و مستندات مبنی بر فعاایت  -

  در سایر مؤسسات دواتی و خصوصی  ساختمان بیمارستان 

 تغییرات شرکت رکت ، رو نامه رسمی کشور حاوی امفاهای مجا  و آخری  آگهی نامه شاساس -

 شد . ام عقد قرارداد الزامي مي با: ارائه اصل مدارک فوق در هنگ 1تبصره 

پيشنهاد   2تبصره   و  :  پاكت هاي )ب(  بازگشایي  است. در جلسه  مورد پذیرش  الكترونيكي  امضاي  )ج( داراي  و  )ب( 

 ".وجه مورد پذیرش نيست كي)كاغذي( و اسناد فاقد امضاي الكترونيكي)داراي مهر گرم( به هيچناد فيزی)ج(، اس

 ج (( گذاشته شود : اسناد و مداركي كه باید در فایل مربوط به پاكت ))  -12-3

 (35ا    35صفحه برگ ) 1رگ پیشنهاد قیمت به تعداد ب -
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 35 از  3 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

سوی دستگاه مناقصه گکزار  یم آنها کتباً ا نمودن اسناد و مدارک مناقصه و نحوه تغییر و تسلو اضافه  هر گونه توضیح و یا تجدید نظر یا حاف    -13

 اعدم و جزلا اسناد و مدارک قرارداد منظور خواهد شدل

دارد و حفکو  مکی ، اصدح یا تجدید نظردر اسناد و مشخصات را  قبل ا  انقفای مهلت تسلیم پیشنهاد ها بکرای خکود ممناقصه گزار ح  تغییر    -14

 لشود اگر چنی  موردی پیش آید مراتب به شرکت کنندگان ابدغ می 

  : دریافت اسناد مناقصه  - 15

فایل اسناد من مورخه     نبهشروز    14:00ساعت  لغایت     17/02/1402مورخه     شنبهیكاقصه را  ا  رو    هری  ا  مناقصه گران می توانند 

 دریافت نمایند ل  www.setadiran.irی دوات ) ستاد ( به نشانی  رونیکا  سامانه تدارکات ااکت  23/02/1402

مورخه    دوشنبهروز  ابهامی داشته باشندمی توانند درجلسه توجیهی  مفهوم اسناد ومدارک مناقصه    هری  ا شرکت کنندگان که نسبت به-16

 ل مایندشرکت ن  مركز آموزشي و درماني امام خميني )ره( اردبيل لمح درقبل ازظهر  10:00راس   25/02/1402

 : آخرین مهلت ارائه پيشنهادها  -17

روز    14:00ساعت  مناقصه و پ  ا  رویت و اردع کامل تکمیل نموده و تا    با شرایط قید شده در اسناد  مناقصه گران باید پیشنهاد خود را منطب

به نشانمانه تدارکای  ساا   رر   07/03/1402مورخه     شنبهیك ل بدیه   www.setadiran.irی  ت ااکترونیکی دوات ) ستاد (  ی ارائه نمایند 

 یخ فوق به دبیرخانه ستادمرکزی دانشگاه تسلیم گردد ل  می بایست تا تارپاكت الف   است 

   06/03/1402مورخه     شنبهوز  ر  14:00ه شرکت در آن نیستند ، مراتب را تا ساعتایل ب شرکتهایی که پ  ا  دریافت اسناد مناقصه ، م  -18 

 به دستگاه مناقصه گزاراردع دهندل 

 ائي پاكتها ) فایل ها (  و محل بازگشتاریخ  – 19

کمیسیون مناقصه به    رد    08/03/1402مورخه      دوشنبه قبل ا  ظهر رو     09:00یشنهاد های واصله ) فایل های بارگااری شده ( را  ساعت  پ

  : دانشگاه  نتا   –اردبیل  نشانی  خیابان  اردبیل  –های  پزشکی  علوم  دانشگاه  مرکزی  ستاد  دادگستری  شهرک  تدارکات   جنب  سامانه  رری   ا   و 

 گشایش و خوانده می شودلwww.setadiran.irات ) ستاد ( به نشانی   ااکترونیکی دو

 ر داده نخواهد شد لکه به صورت فیزیکی ارائه گردد ترتیب اثبه پاکتهایی ) به جز پاکت » ااف « (   – 20

 تار استلدر رد و یا قبول هر ی  ا  پیشنهادها مخ  رگزامناقصه دستگاه  -21

 ج ( نوشته شودل  کتپافایل مربوط به رقم پیشنهاد قیمت ماهانه و ساننه باید به صورت مجزا در برگ پیشنهاد قیمت )  -22

اسا  قیمت پیشنهادی خکود  عهدات براجرای ت سپردهپ  ا  ابدغ کارفرما ،  با سپردن      روزكاري  (20بيست )  ید حداکثر تابرنده مناقصه با  -23

فع کارفرما ضبط مکی شکود ن او بدون هیچ تشریفات قفایی به فرآیند ارجاع کارشرکت در   سپردهاد قرارداد مبادرت نمایندل در غیر اینصورت  به انعق

 راضی نداردلونه اعتو ح  هیچگ

اسا  آئکی  نامکه مکاای و معکامدتی بر نشود  قراردادد شده بان حاضر به انعقاد در صورتیکه برنده مناقصه اعدم گردیده و او با توجه به موارد یا  -24

 قکراردادشده بان حاضر بکه انعقکاد  د یادد و چنانچه او نیز با توجه به موارشوبه عنوان برنده مناقصه اعدم می  نفر دوم ) در صورت وجود (  دانشگاهها  

 خواهد شدلرما ضبط می شود و مناقصه تجدید نفع کارف  او هم به فرآیند ارجاع کارشرکت در  سپردهنشود 

و آئی  نامه ماای و معکامدتی دانشکگاه  ورمدیریت و برنامه ریزی کشسایر شرایط تابع مقررات عمومی دوات جمهوری اسدمی ایران و سا مان   -25

 ی باشدلم

  اعمال منکدرج در مرتکب یکی امناقصه ، در صورتیکه برنده   22/12/1383-ه20374/ت73377به استناد تصویب نامه هیئت و یران به شماره    -26

د شکده بکه جا  به عقد قرارداد جدید با اشخاص یار مازگمناقصه بندهای ماده ی  آئی  نامه پیشگیری و مبار ه با رشوه در دستگاههای اجرایی شوند 

 سال نمی باشدل 5مدت 

http://www.setadiran.ir/
http://www.setadiran.ir/
http://www.setadiran.ir/


 

 35 از  4 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

 است ل زارگ مناقصهتیارات و تکاایف تعیی  شده واحد شرکت در مناقصه و دادن پیشنهاد بمنزاه قبول اخ -27

قرارداد به رور شکبانه رو ی فعکال   وعبا توجه به اینکه موضوع قرارداد بصورت حجمی واگاار می گردد و کلیه تأسیسات بخشهای محل موض  -28

تقر نمایکد بکه یل و در تمامی ساعات شبانه رو  در محل مسد پیمانکار موظف است نیروهای مورد نیا  را در کلیه  ایام اعم ا  تعطیل و غیر تعط می باش

 به شرح ذیل می باشد: مناقصهجام موضوع انتعداد نفرات مورد نیا  جهت حداقل نحوی که هیچگونه خللی در انجام موضوع قرارداد پیش نیایدل 

ح های حو ه مدیریت منابع فیزیکی و نظارت بر رر که مهارت فنی نیروهای بکارگیری شده بایستی به تایید نفر پرسنل تاسیساتی )بومی( هفت

 عمرانی دانشگاه برسدل

نفر پرسنل عادی   دو  (  نفر در شیفت صبح شامل :سه)  3ستقرار  ا  وضعیت استقرار نیروهای حاضر در شیفتهای سه گانه به ای  شرح است : : 1تبصره  

 ل)دو ( نفر  2(  نفر ، شیفت شب دو ) 2 : بهمراه ی  نفر مسئول شیفت، شیفت عصر

 برنده مناقصه بایستی ی  نفر نماینده تام انختیار مرد  )دارای حداقل مکدرک تحصکیلی کارشناسکی در رشکته هکای بکرق یکا مکانیک  و   :  2تبصره  

ینده به عهده برنده مناقصه نما و بیمه نماید و پرداخت حقوق و مزایا جام امورات اداری به کارفرما معرفی تاهل( جهت نظارت بر عملکرد نیروها  و انم

 می باشدل

  گردد ل ت برنده مناقصه پیش بینی و پرداخساعت اضافه کار توسط  50چینش نیروها باید ماهانه برای هر نفر  با توجه به : 3تبصره 

و سکایر مفکاد  12یا ناقص بودن اسناد و مکدارک درخواسکتی در بنکد   تأسیساتنگهداری  شرکت با موضوع امور  در صورت مغایرت اساسنامه    ا  29

 دهندگان حاف خواهد شدل  شرکت ماکور ا  فهرست پیشنهاد ،مناقصه ایط  شر

 یدلخود را تعیی  و مهر و امفالا نمامت اد قینهپیشنا و بدون قلم خوردگی  پیشنهاد دهنده باید با خط خوا ا 30

ات هرگونکه فسکاد و در صکورت اثبک  مکاکور را نمکودهمناقصکه  گر اقرار و متعهد به صحت و سقم تمامی اردعات و مدارک در رکول  مناقصه    -31

 ل ردرا به عهده می گی نونی آناردعاتی و مغایرت در ارائه مدارک و اردعات ارساای مسئوایت و عواقب قا

ک که در یکی ا  بانکها به نکام کارفرمکا و شکرکت افتتکاح مکی شکود واریکز ختهای قانونی به حسا  بانکی مشترمبل  ماهانه قرارداد و سایر پردا  -32

م جکاواحد محکل انئول امورماای و رئی  یا مدیر و مسرئی  هیأت مدیره شرکت  یا  خواهدشد ل برداشت ا  حسا  ماکور فقط با امفالا مدیر عامل  

شرکت تعللی در انجام پرداختها یکا امفکای  رج ن م شرکت به کارفرما وکاات می دهد چنانچه ا  جانباد خواهد بود ل ضم  عقد خاموضوع قرارد

بکا عقکد قکرارداد ا  رکرف للل انجام شود ، کارفرما ح  برداشت ی  جانبه ا  حسا  ماکور را به موجب وکاات نامه بدعزاکی ککه همزمکان چ  و  

مبل  ماهیانه قرارداد به صورت علی ااحسکا  ا  حسکا  بکانکی مشکترک بکه شکرکت  %5 قدام نمایدل تاقرارداد می گیرد ، ا  در اختیار کارفرما  کتشر

ویه حسا  بکا ککارگران بکه سا  های مقرره و تساهد شد ل مانده بانکی حسا  مشترک افتتاح شده در پایان قرارداد بعد ا  ارائه مفاصاحپرداخت خو

  شد ل ت ررف قرارداد پرداخت خواهدرکش

حسکب  یکا  و  سکونت دارد  کارانجام  شهرستان    بود که در محل  ای خواهدمناقصه  صورت مساوی بودن مباا  پیشنهادی ح  تقدم با برنده    رد  -33

 شدل تصمیم خواهد با رعایت صرفه و صدح دانشگاه اتخاذ تصمیم کمیسیون و 

بوده و دارای حداقل یکسکال  کشور برنامه و بودجهتجهیزات ا  سا مان   ته تاسیسات و رش  5دارای رتبه بندی پایه    قلپیشنهاد دهنده بایستی حدا  -34

 باشدلیا ساختمان های اداری مشابه با ساختمان بیمارستان  بیمارستانی سابقه نگهداری تاسیسات در  مینه 

وق دیکپلم در               رک تحصکیلی فکبکا حکداقل مکد 1378ااکی  1363 اکدی  سکال هکایتوت بایستی بومی و ا  بی  مافراد بکارگیری شده توسط شرک  -35

  باشندلرشته های برق و مکانی  

راد شاغل خود نهایت دقت را به عمل آورده و ضم  اخا گواهی عکدم سکولا پیشکینه و گکواهی عکدم ر گزینش اف موظف است د    برنده مناقصه  -36

 به کارفرما ارائه نمایدلجهت ری مراحل گزینش رک ن م م مداانفماه ایست اسامی آنها را ب ،گماردنار بک  قبل ا  ،د به مواد مخدراعتیا

بکه حسکا   تعهکداتدرصد( مبل  کل قرارداد را به عنوان تفمی  حس  انجکام  ده)  %10کلف است معادل  هنگام عقد قرارداد مه  بمناقصه  برنده    -37

  مانع استلانتنامه بانکی معتبر نیز بدضمفرما واریز نمایدل ارائه اعدمی کار
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 خواهد بودلمناقصه کلیه کسورات قانونی اعم ا  بیمه و ماایات بعهده برنده  -38

نمی تواند   ردعقرار نمود که ا  مشخصات کار مورد معامله و مقتفیات محل انجام کار اردع کامل دارد و به عار عدم ای  ابه امناقصه  برنده    -39

 ا نادیده گرفته و نقض نمایدل ر ارزگمناقصه و مناقصه درخواستها و شرایط   هیچ ی  ا

 ده است لگرکافه خیارات م  جمله خیار غب  فاحش را ا  خود ساقط کرمناقصه  -40

یه به کل و تحول یلو تحومناقصه ر حی  انجام  گر و عوامل اجرایی آن دمناقصه  ، تعلل یا سهل انگاری  ه ناشی ا  بی توجهی دیه خسارات وارکل  -41

 ی می باشدلعهده و  اشخاص حقیقی و حقوقی به

 می باشد ل  تهیه کلیه ابزار کار ، در راستای اجرای موضوع قرارداد بر عهده برنده مناقصه – 42

در ارائه مدارک  رتونه فساد اردعاتی و مغاینموده و در صورت اثبات هرگمناقصه  اقرار به صحت اردعات و مدارک در رول  مناقصه  برنده    -43

 آن را در هر  مان بعهده می گیردل  عواقب قانونی مسئوایت و 

دارا بکوده و را  حک  اازحمکه بدون دریافت  ماه سهحداقل مدت ه بخود   پرداخت مطاابات پرسنل تحت پیمان  بایستی توانایی مناقصه  برنده    -44

 گر باشدل مناقصه ت ا  سوی ر انجام تعهداعدم یا تعلل و یا تاخیر د نهدر روابط ماای نباید بها احتماای ناشی ا  مشکدت اداری تاخیر

 ی شوند لشرکت داده نممناقصه شرکت هایی که اعفای هیئت مدیره مشترک دارند، در  -45

  ا یروهکای تحکت پوشکش خکود )اعکمموظف است پ  ا  انعقاد قکرارداد نسکبت بکه بارگکااری کلیکه اردعکات خواسکته شکده نبرنده  شرکت    -  46

تعیکی  محکل خکدمت، غیکر اجتماعی نیروها، دریافت کد رهگیری توسط شرکت و نیروهای تحکت پوشکش ، فایل تأمی   بارگااری ماهانه اردعات،

ام نمایدل و هر گونه پرداخکت بکه شکرکت قدا company.behdasht.gov.irhrفراد و للل( در این  مرتبط با سامانه ماکور به آدر   شاغل بودن ا

 ور امکان پایر می باشدلرفاً بر اسا  پرینت اخا شده ا  سامانه ماکص

رادی ککه دارای تخصکص ککار بکا رایانکه اسکت بکه درج اردعکات تاسیسکات رداد ملزم است توسط یکی ا  افکبرنده مناقصه در رول مدت قرا  –  47

 ام نماید ل  قدا ( CMMS )ی هداشت ، درمان و آمو ش پزشکب در سامانه نگهداشت و ارت بیمارستان

اعمل های کشوری ، و ارتی و للل قرارداد فکی مکابی  در صورت تبدیل وضعیت رابطه استخدامی نیروهای شرکتی به موجب قوانی  و یا دستورا  –  48

 د ل  اعتراض بعدی را نداراغو و برنده مناقصه ح  هیچ گونه 

 می شود باید به ترتیب و به صورت خوانا باشد ل  ات ) ستاد ( بارگااریمانه ااکترونیکی دو سااسنادی که در   – 49

 بعد مسترد می شودل سه هفتهحداکثر تا ، فرآیند ارجاع کارسایر مناقصه گران  ت درشرک سپردهپ  ا  تعیی  نفرات اول و دوم مناقصه،   -50

 

 

 رائه نمائيد.خواسته شده ا د و مدارک خود را به ترتيبناي سریع و مطلوب لطفاً استوجه: به منظور رسيدگ

 

 

 

 دستگاه مناقصه گزار 

 نام و نام خانوادگي  

 هنده پيشنهاد د و امضاء اعضاي مجازتعهد آور و مهر

 

 ل لف «  فراموش نشودلاک و مهر  پاكت » ا

http://karkonan.behdasht.gov.ir/
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 22/10/1337معاملات دولتي تاریخ  درمنع مداخله كارمندان دولت   تعهد نامه پيشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون 

 - 1403ر جریااان سااال د اردبياال  ، رادیااوتراپي و غربااالگري واگذاري سرویس و نگهداري تأسيسات مركز سوانح و سوختگيبه مربوط 

1402       
مداخله کارمندان دوات در معامدت  نعممنوعیت ماکور در قانون مای  پیشنهاد دهنده با امفای ذیل ای  ورقه، بدینوسیله تائید می نماید که مشمول 

گزار ح  دارد ککه پیشکنهاد ارائکه شکده بکرای مناقصه چنانچه خدف ای  موضوع به اثبات برسد، کارفرما یا نمی باشد و   1337مصو  دی ماه    دواتی 

 را ضبط نمایدلمناقصه فوق را مردود و تفمی  شرکت در مناقصه 

پیمان مربوره را امفالا نماید و  و بعنوان پیمانکار،    داده شود  فوق تشخیصمناقصه  ی  پیشنهاددهنده برنده  ا  ردد که هرگاهو تایید می گهمچنی  قبول  

د،  خدف اظهارات فوق در خدل مدت پیمان )تا تحویل موقت( به اثبات برسد یا چنانچه افرادی را که مشمول ممنوعیت ماکور در قانون فوق هستن 

ارداد را فسخ و ضمانتنامه انجام تعهدات  ، کارفرما ح  خواهد داشت که قرو یا قسمتی ا  کار را به آنها محول کند  ید  پیمان سهیم و ذینفع نمادر ای

ص کارفرما  پیمانکار را ضبط و خسارت وارده را در اثر فسخ پیمان و تاخیر اجرای کار را ا  اموال او اخا نمایدل تعیی  میزان خسارت وارده با تشخی

 می باشدل

انتصابات در دستگاه دوات مشمول قانون مزبور گردد، مراتب را    جرای پیمان بدایل تغییرات و یاده متعهد می شود چنانچه در حی  انهاددهنیشای  پ

اردع    بهه مراتب فوق را بدفاصله  بدفاصله به اردع کارفرما برساند تا رب  مقررات به پیمان خاتمه داده شودل بدیهی است چنانچه ای  پیشنهاد دهند

ه های مربوط را ضبط نماید، بلکه خسارت ناشی ا  فسخ پیمان و یا تاخیر در اجرای پیمان را فسخ نموده و ضمانتنامنرساند نه تنها کارفرما ح  دارد  

 کار را نیز به تشخیص خود ا  اموال ای  پیشنهاد دهنده وصول خواهد نمودل 

مستح  مجا اتهای  ل دارد و در صورت تخلفگاهی کام اتهای مترتب بر متخلفی  ا  قانون فوق آجابه مده اعدم می دارد که مفافا ای  پیشنهاددهن

 مربوره می باشدل

 تاریخ:                                                      نام پيشنهاددهنده: 

 رو مهر پيشنهاد دهنده نام و نام خانوادگي و سمت وامضاي صاحبان مجاز و تعهدآو 
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 رها نمونه فرم بيمه نامه در كا
    1402 - 1403ر جریان سال د اردبيل  ، رادیوتراپي و غربالگري واگذاري سرویس و نگهداري تأسيسات مركز سوانح و سوختگي

آن       اردادقع عقد قرگردد، در مو   خانتفوق امناقصه  دهنده با امفای ذیل ای  ورقه بدینوسیله تایید می نماید که چنانچه بعنوان برنده    ای  پیشنهاد

را بطوریکه در شرایط  ا  عملی  قسمت مقابل خطرات احتماای    21ماده    و مناقصه  ات موضوع مزبور  بینی شده است در  پیمان پیش  شرایط عمومی 

 یکی ا  شرکت های مورد قبول کارفرما به شرح جدول  یر بیمه نماید:  مربوط به اجرای عملیات، نزد

 هزینه بیمه  بیمه مبل  کل مورد  مه حوادث موضوع بی بیمه  وعوضم عملیات

    

    

    

    

 

 تسلیم شده استل مناقصه ی نماید که جدول فوق اااکربا اردع کامل ا  نرخ بیمه و فرانشیز و غیره تکمیل و در پاکت ضمناً تایید م

لت دیگر ای  امر میسر  فات بیمه یا هر عچنانچه بعلت تشرییم و تسلیم گردد و  تنظ   وط ربهمچنی  تایید می نماید در موقع مباداه قرارداد، بیمه نامه م

شرایط    21ر سه ماه پ  ا  مباداه قرارداد مکلف به تسلیم بیمه نامه مربوره بوده و در اثر تأخیر، آنگاه دستگاه اجرائی مطاب  ماده  نشود، تا حداکث

به عملیات انجام شده آسیب وارد    ئی برو  نماید که  خدل وحوادث سواابته چنانچه در اید و  مون  عمومی پیمان راساً در ای  مورد اقدام خواهد

 د، ای  پیشنهاددهنده مسئول خسارات وارده می باشدلنمای

 

 

 

 :نام و نام خانوادگي و سمت و مهر و امضاي پيشنهاددهنده براي اسناد مالي و تعهدآور
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 ر ي کارااج نمونه فرم رويت و بازديد از محل 
 

 بهداشتي درماني استان اردبيل ت وم پزشكي و خدمابه : دانشگاه عل

 ............................... ............ از : شركت

 

 ، رادیااوتراپي و غربااالگري واگذاري سرویس و نگهداري تأسيسات مركز سوانح و سااوختگياحتراماً بدیوسیله گواهی می شود ای  شرکت ا   

 ه پیشنهاد قیمت اقدام نموده اسکت ل بکدیهی اسکتبر اسا  آنها نسبت به ارائآورده و  با دید کامل بعمل      1402 - 1403سال  انر جرید اردبيل 

 متعاقباً ای  شرکت هیچ گونه ادعایی در مورد عدم اردع ا  جزئیات کار نخواهد داشتل

 

 

 

 

 تاریخ             مهر و امضاي مجاز شركت  
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 الكتريكي سيسات مكانيكي و أاري تنگهد قرارداد 

      1402 - 1403ر جريان سال د  اردبيل ، راديوتراپي و غربالگري  مرکز سوانح و سوختگي
 

لللللللللللللللل للو شکماره فراخکوان لللللل لللللللللل  - للللللللللل گشایش مناقصه عمومی ی  مرحله ای بکه شکمارهسه کمیسیون استناد صورتجل ای  قرارداد به

للللل و بککه آدر  للللللللللللل بککا سککمت للللللللل و بککه شککماره تلفکک  لللللللللللفککی مککابی  للللللرکات ااکترونیکککی دواککت ) سککتاد ( در سککامانه تککدا ثبککت شککده

لل بکا سکمت للللل بکه نماینکدگی آقای/خکانم للللللللللللللللللللللللللللل که در ای  قرارداد به اختصار کارفرما نامیده می شود ا  ی  سکو و شکرکت للللللللللللل

لللللللللللللللللللل شناسه ملی للللللللللللللل  ادیاقتصللللللللللللللل و کد و صدحیت شرکت به شماره  تاریخ لللللللللللللللللللللللللللل  للللللللللللللل به شماره ثبت لللللل

نامیده می شود به شرح ذیل منعقکد  کارپیمانللللللللللل که در ای  قرارداد به اختصار ثابت للللللللللللللللللل و همراه للللل   به آدر  للللللللللللللللللل شماره تلف

 میگرددل

  قرارداد :( موضوع  1ماده 
         , برقکی و تجهیکزات  تی نگهداری و راهبکری و تعمیکر و سکروی  تاسیسکات مککانیکی ،  بهداشکسروی  و  لیه امور  اگااری انجام کعبارت است ا  و 

ارداد جکزلا نینفک  قکرهکر دو ککه برگ پیوسکتی  12با چ  ایست ار شیابی در پیوستی و مطاب   برگ  2در  روحه در بسته خدماتشمغیر پزشکی  

واحدهای مربوره اضکافه ت و هرگونه ماشی  آنت تاسیساتی و ااکتریکی که در مدت قرارداد به مجموعه تاسیسا  اند  ی  رسیدهو به امفای ررف   بوده

 قرارداد حاضر شرح داده می شودل 7ماده  13که در بند جدید در محل موضوع قرارداد بطوری و نصب تاسیسات  و همچنی  اجرا شود

    ا با تنظیم صورتجلسه حاوی مشخصکات و وضکعیت فعلکی دسکتگاهه نظارت واحدنماینده و  پیمانکار ا حفوردستگاههای موضوع قرارداد ب  :تبصره  

 استلف  قرارداد شده و صورتجلسه ماکور جزو نین پیمانکارتحویل ( )یا درصورت ازوم صرفاً ذکر نواقصات 

 ( محل اجراي قرارداد:2ماده 
شکامل کلیکه  به آدر  فکوق ااکاکر  مرکز سوانح و سوختگی اردبیل  در محل  بصورت شبانه رو ی  تعطیلغیر    و ایام تعطیل    در  ردادموضوع قراانجام  

 می باشدلحوره و ساختمانهای اصلی و فرعی و مسات موجود سیتا

 د:( مدت و زمان اجراي قراردا 3ماده 
 می باشدل شمسی  سال  یبمدت  31/02/1403اغایت  01/03/1402  ا  تاریخمدت قرارداد 

 ( مبلغ ونحوه پرداخت قرارداد:4ماده 
ال ککه ریکللللللللللللل  للللللللللللللل بکه حکروف ال و یکرللللللللللل للللللللللل عکدده ایانه  بسادرصد انجام تعهدات قرارداد ، به مبل  کل  ح  اازحمه صد  -1-4

ریال می باشد که بر اسا  امتیا ات کسب شده ا  چ  ایست ار شیابی ککه بکه   للللللللللللللللللللللللللل  فبه حرو   ریال و   لللللللللللللللللللللللل  عدده  ماهانه ب

  رسیده است  پرداخت خواهد شدل نکارماپی رویت و تایید

کت افتتکاح مکی شکود واریکز ه حسا  بانکی مشترک که در یکی ا  بانکها به نام کارفرمکا و شکرمبل  ماهانه قرارداد و سایر پرداختهای قانونی ب  -2-4

ئول امورماای واحد محکل انجکام ر و مسدییا ماهدشد ل برداشت ا  حسا  ماکور فقط با امفالا مدیر عامل یا رئی  هیأت مدیره شرکت و رئی   خو

پرداختها یکا امفکای ه کارفرما وکاات می دهد چنانچه ا  جانب شرکت تعللی در انجام ب ع قرارداد خواهد بود ل ضم  عقد خارج ن م شرکتموضو

بکا عقکد قکرارداد ا  رکرف مزمکان ه ی ککهل انجام شود ، کارفرما ح  برداشت ی  جانبه ا  حسا  ماکور را به موجب وکاات نامه بدعزاکچ  و لل

مشکترک بکه شکرکت مبل  ماهیانه قرارداد به صورت علی ااحسکا  ا  حسکا  بکانکی  %5 تاتیار کارفرما قرارداد می گیرد ، اقدام نمایدل شرکت در اخ

ه حسا  بکا ککارگران بکه ه و تسویررهای مقد شد ل مانده بانکی حسا  مشترک افتتاح شده در پایان قرارداد بعد ا  ارائه مفاصاحسا  پرداخت خواه

 قرارداد پرداخت خواهد شد لشرکت ررف 

 رداخت خواهد نمودل  اازحمه ماهیانه را پرت حنظا واحدرو  پ  ا  ارائه مدارک ن م کارکرد و تأیید  60ر تا کارفرما حداکث -4 -3 

 می باشدل پیمانکارل  می گیرد به عهده تعکه به ای  قرارداد  لللبیمه و  ،کسورات قانونی اعم ا  ماایات  : 1تبصره 
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حقوق ککارگران  ست پرداختیاماایات و ارائه  ،پرداخت ح  بیمه کارگران  اصل مدرک به ارائهپرداخت مبل  قرارداد در هر ماه منوط   :  2تبصره  

 لخواهد بودرری  سیستم بانکی،   ا

 ( ضمانت اجراي قرارداد :5ماده
سکا  شکماره بصکورت نقکد بکه حرا درصکد( مبلک  ککل قکرارداد  ده)  %  10معکادل    پیمانککار،  عهکداتتفمی  انجام تو  ای قرارداد  به منظور حس  اجر

ل مکورخ لللللللللبکانکی بکه شکمارهللللللللللل یا ی  فقره ضکمانت نامکه معتبکر  و   اردبیل واریز  دان ور شیمشعبه    صادراتدانشگاه نزد بان     لللللللللللللللللل

قرارداد به کارفرما تحویل  ا  تاریخ عقدماه  3تمدید به مدت  و قابل ماه 12مدت  به ل  لللللللللللللللل ریالللللل به مبلللللللللللللل شعبه للللللل للللللللللللللل بان

 می باشدل  استرداد بلپایان قرارداد قا برابر مقررات در مبل  پرداختی کسر و  ( بابت حس  انجام کار ا  هر)ده درصد %10معادل  اده است و ضمناًد

 : کارفرماهدات عتاختيارات و ( 6ماده 
انجکام دهکد و  ی  قکرارداد را بکه نحکو احسک   ا  انقفای مدت قرارداد در صورتی که پیمانکار تعهدات موضوع امتعهد می شود پ  کارفرما   -  1-6

ککارگر رسکیده به امفای خکود   کهرا  وق کارگران  حسا  حق  یهو تسو  سایر کسورات قانونی مرتبطمفاصا حسابهای بیمه تامی  اجتماعی ، دارایی و  

 لاسترداد ضمانتنامه اقدام نماید  ارائه نماید نسبت به ابطال و  شد با

 لباشد می  کارفرماهده ه عت شیفت در حد مقدورات بتامی  محل اقامت نفرا  - 2-6

پ  ا  تشخیص و تاییکد اد موضوع قراردموتورها و لللل ( سیم پیچی  یلتعمیرات تخصصی ) ا  قبتامی  قطعات یدکی و هزینه    مواد مصرفی و     -  3-6

 د شدلرداخت خواهتامی  و پ کارفرماتوسط  (شی و درمانی امام خمینی )ره( اردبیل مرکز آمو  )  نظارت واحد

متعهد است اکوا م مکورد نیکا  را  مانکاریپ ،بخواهد  پیمانکاررا ا و اوا م یدکی موضوع قرارداد تهیه مواد و قطعات  کارفرمادر صورتیکه  : 1تبصره  

 دریافت داردلفاکتور معتبر  هیه و بهای آن را در مقابل ارائهت

تگاههای ندگی های مجا  را جهت انجام تعمیکرات تخصصکی دسکو نمای کارخانه های سا ندهپیگیری و دعوت ا   کارفرمادر صورتیکه   :  2تبصره  

ینکه هکا غیکر ا  یر هزای جانبی اعکم ا  ایکا  و ذهکا  و اقامکت و سکاهد به انجام آن می باشدل کلیه هزینه هتعم  پیمانکار  بخواهد  پیمانکارتاسیساتی ا   

  می باشدل پیمانکاردستمزد تعمیرات تخصصی بعهده 

ناشی  جام آن نا منوط به ای  است که ضرورت  کارفرماو یا پرداخت های آن ا  سوی تعمیرات تخصصی اوا م و هزینه تامی  قطعات و  : 3تبصره 

ایکدل طعه و هزینکه دسکتمزد و راه انکدا ی مجکدد دسکتگاه مربورکه اقکدام نمباید نسبت به تهیه ق   پیمانکاردر غیر ای  صورت    ،نباشد   پیمانکارا  قصور  

 می باشد( نظارت واحدبعهده  پیمانکار)تشخیص قصور 

سختی گیر و قطعات یدکی م  ، ن DMاسید شستشو ، مایع عمومی ا  قبیل ی برای نگهدار قطعات یدکی و مواد مصرفی مورد نیا   کارفرما   -  4-6

تهیکه و در  ، را رسیده است نظارت دواحبه تایید  اعدم شده و  کارفرمادر ابتدای کار برآورد و به   پیمانکار  قبیل که بایستی  ضروری و مواردی ا  ای

رو   15نظارت ظرف مدت  واحدتایید و  نکارپیماواست توسط وردی نیز پ  ا  ارائه درخم ضمناً قطعات مورد نیا  قرار خواهد دادل   پیمانکاراختیار  

 تحویل خواهد شدل تهیه و 

 : پيمانكار( تعهدات  7ماده
در اسکرع  یزو پ  ا  عقد ای  قرارداد ن برنامه و بودجه بودهدر  مینه تاسیسات و تجهیزات ا  سا مان    5  یهپابایستی دارای رتبه بندی    پیمانکار   -  1-7

دام نمایدل  در صکورت تکاخیر کلیکه خسکارتهای ناشکی ا  تعلکل دی مشاغل و اعمال قوانی  کار حاکم بر کارگاه اق رح ربقه بنوقت نسبت به اجرای ر

 ن می باشدلیچ عار و بهانه بعهده ایشابدون ه

هرگونکه خصکوص دم عدم اردع پایرفته نخواهد بکود ل درعا که ا  مشخصات دستگاهها و شرایط کار اردع دارد و   می نمایداقرار    پیمانکار  -  2-7

منزاه تصریح در  و هرگونه تواف  کتبی بهده ای  قرارداد عمل گردی  13مطاب  ماده    ،  موارد مطرح در قرارداد  حدود وظایف در غیر مینه  اختدف در  

 د خواهد بودلقراردا
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و نحوه انجام کار و یا ورود بکه هکر  دع قراردامحل موضودر رابطه با ففاهای کاری  ارانکمیپکارگیری شده باید قبدً توسط  کلیه نیروهای به  -  3-7 

 دلنا اردعات ن م را کسب کرده و توجیه شده باشفف

 بکهجکزاً وککدً  انمی باشد بدیهی است مسئوایت هرگونه حادثه برای ککارگر پیمانکارقرارداد بعهده  ش کارگران موضوع ای ت آمو مسئوای  -  4-7

ا  معکادل آن را راسکاً  کارفرمکا, م پرداخکت خسکارت مسئوایتی در ای  مورد ندارد و در صکورت عکد گونه هیچ  کارفرماخواهد بود و   پیمانکارعهده  

 واهد کردلر خکس پیمانکارمه بانکی نت ناو ضما مطاابات

کلیکه اسکت  موظکف اکاا  قرارداد می باشد  عملیات موضوع  امدر حی  انج   عوامل تحت امربرای    پیش آمده  مسئول حوادث احتماای   پیمانکار    -  5-7

 لنمایده رائا  کارفرماو به  منعقد CGLبیمه قرارداد مسئوایت مدنی  هایو عدوه بر آن با یکی ا  شرکت نمودهپرسنل مستقر در کارگاه را بیمه 

او و کارکنکانش  عهد است هرگونه خسارتی را که بر اثر فعلمتدر مدت اجرای ای  پیمان مسئول عملیات خود و کارکنانش بوده و    پیمانکار    -  6-7

بل  خسکارت را ارد مح  د کارفرماجبران کند و  جه اموال , وسایل و تجهیزات و تاسیسات و غیره یا شخص ثااث شودمتو  در انجام امور ،  و یا تاخیر

 و ا  سایر دارائیهای وی تامی  کندلاف و یا تفمی  حس  انجام کار او کسر و در صورت عدم تک  پیمانکارا  مطاابات  

تاسیسکات بیمارسکتان ی ا  افرادی که دارای تخصص کار با رایانه است به درج اردعکات پیمانکار در رول مدت قرارداد ملزم است توسط یک  -7-7

 اقدام نماید ل   ( CMMS )نه نگهداشت و ارت بهداشت ، درمان و آمو ش پزشکی در ساما

قکرارداد را نداشکته و ا   و مزایای حی  کار عوامل و کارکنان موضوع ایک  وقحقپرداخت تعهدی در خصوص استخدام و   گونهیچ ه  کارفرما    -  8-7

 خواهد بودل پیمانکارعهده  و کلیه تعهدات ذیربط به دهبوهرگونه مسئوایتی در ای  مورد مبرا 

رگران ات قانون ککار را در مکورد ککامتعهد می گردد تمامی مقرر  پیمانکاره و  ودب   پیمانکارکلیه کارگران شاغل در ای  قرارداد در استخدام    -  9-7

 لو دستگاه اجرایی هیچگونه مسئوایتی در ای   مینه ندارد یدخود اعمال نما

 لمی باشد پیمانکاربه عهده   کارفرماو تهیه آن با نظر است می رسنل بکارگیری شده اازاداشت  ابا  کار برای پ - 10-7

یه افکراد بکه ککارگیری شکده موظفنکد در هیه نماید و کلگیری شده کارت شناسایی عک  دار تموظف است برای تمامی افراد بکار  مانکاریپ  -  11-7

 را بر سینه ااصاق نمایندل ر بوده و کارت شناسایی خودساعات کار ملب  به ابا  کا

رعایکت نمکوده و  شده توسکط خکود،کارکنان بکار گرفته اجتماعی را در مورد ر  متعهد می گردد کلیه قوانی  و مقررات کار و امو  پیمانکار   -  12-7

 عهدی در ای  خصوص نخواهد داشتلهیچگونه ت کارفرما

شرکتهای ذی صدح ، با رسکی و در  ر انتهای کار توسط کارفرما و با رسان اداره کار و ی دا  برای اخا تائیدیه فنکلیه دستگاههای مورد نی  –  13-7

نیا  ا  مطاابکات پیمانککار کسکر  ار در ای  خصوص هزینه های ناشی ا  تعمیرات موردئید سدمت دستگاهها و تشخیص خطای پیمانکتاصورت عدم  

 کلیه دستگاهها و سیستم ها بر عهده پیمانکار می باشد ل دت قرارداد مسئوایت سدمت خواهد شد ل بدیهی است در رول م

در به همراه نقشه های اجرایی تاسیسکات  را ای موجودمشخصات فنی وکاتااوگهای دستگاهه و مدارک  ی  تمامدر صورت وجود    کارفرما  :  1تبصره

و سلب نمکی نمایکد و بایسکتی ا  نحکوه ککارکرد  پیمانکارا  نبودن مدارک هیچ مسئوایتی ایک  عدم ارائه آن یا تکمیل   قرار می دهدل  پیمانکاراختیار  

 کافی داشته باشدلع تمامی دستگاهها اردسروی  و نگهداری 

قرارداد به شرری که محل مورد نظکر تغییکر ککاربری اوایکه نداشکته   ه کشی و سیم کشی در محل موضوعیساتی و اجرای اوانصب اقدم تاس   -  14-7

می توانکد آنکرا در قبکال  رپیمانکاورتیکه محل مورد نظر تغییر کاربری داشته یا تعمیرات اساسی در آن مد نظر باشد و در صبوده    پیمانکارباشد بعهده  

 فقی انجام دهدلدریافت هزینه توا

و دو  م رسکانده ا به انجاعملیات ر کارفرما ،نماید   خواهد یا نتواند در مواعد مقرر عملیات مطروحه ای  بند را اجران  پیمانکاردر صورتیکه    :2تبصره  

 ماه کسر می نمایدلن برابر هزینه های ناشی ا  آن را مستقیماً ا  صورت وضعیت و کارکرد آ

 ر واگاار نمایدلاند کل یا قسمتی ا  موضوع قرارداد را به غیی تونم  پیمانکار  - 15-7

ر رکول مکدت دبکوده و ن 1337دیمکاه  29معکامدت دواتکی مصکو   کنکان دواکت درنع مداخله کارمشمول قانون ممتعهد می شود     پیمانکار  -  16-7

 کندلنفع نون فوق اااکر را در قرارداد سهیم و ذینقاقرارداد به هیچ وجه اشخاص ماکور در 
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 اشدلن می بآرعایت  و  به اجرالا متعهد وملزم پیمانکار ، کارفرما توسط ار شیابی کارکردچ  ایست  تغییر معیارها و مفاددرصورت   - 17-7

 ککارپیمانگرفتگی خطوط به هر نحو ممک  بعهکده ع کلیه کارها و هزینه های نیروبی حوضچه های فاضد  و منهواها و چربی گیرها و رف   -  18-7

   بابت پرداخت نخواهد نمودلهیچ گونه هزینه اضافی ا  ای کارفرمابوده و  

هیچگونکه تعهکد و تکلیفکی در   کارفرمکابکوده و   پیمانکارمفاد قرارداد به عهده به اشخاص ثااث برای اجرای پرداخت هرگونه مزد و اجرت   -  19-7

 ل شخاص حقیقی و حقوقی دیگری نخواهد داشتا به پیمانکارمقابل 

 مایدلبن را مواد مصرفی ات حداکثر صرفه جویی در مصرف سوخت , آ  , برق و موظف است در راهبری تاسیس  پیمانکار  - 20-7

بنحکوی بکا ه لهکایی ککمح سکایر تاسیساتی بهمراه ساختمانهای و محلهای موتورخانه اصکلی و تاسیسکات فرعکی  هیزات  گاهها و تج نظافت دست  -  21-7

 لمی باشد پیمانکاربه عهده  دارند ,  موضوع قرارداد ارتباط

 لمی باشد پیمانکاره بعهدو مسک  کارگران خارج ا  شیفت کار  ابا  تامی  وسایل ایمنی و  - 22-7

بوده اگرچه در قکرارداد  پیمانکاردات عها  اجزای موضوع قرارداد باشد جزو ت  نگهداری و سروی  و تعمیر تجهیزات و تاسیسات که صرفاً    -  23-7

 یح به آن نشده باشدلتصر

پایان هرماه در برگه زارش کارهای انجام شده در ست کلیه دستورااعمل های نگهداری دستگاه را به نحو احس  انجام و گموظف ا  پیمانکار  -  24-7

 مایدلنظارت ارسال ن واحدرا جهت بررسی به  آن ا مشخصات فنی و کارهای انجام شده در محل استقرار دستگاه منعک  و ی  برگ 

 لمی باشد جانشی  وییا  کارگاهوط به تعمیر و نگهداری بعهده سرپرست تعیی  اواویت اجرای عملیات مرب - 25-7

 تحویل نمایدل  مافرکاررا به تایید آن انجام و ارگران خود را ا  رری  سیستم بانکی ککارکرد ی پرداختوجوه  ست کلیهموظف ا پیمانکار  - 26-7

ا   هرگونه مسئوایت حقوقی و جزایی حاصلهایر خیارات را ا  خود ساقط و ات قانونی م  جمله خیارات غب  فاحش و سخیار کلیه پیمانکار   -  27-7

 می باشدلایشان ه عهده اجرای موضوع قرارداد ب

افزایش مبل  ماهانه و  %10ر مکلف است موضوع قرارداد را با حداکث کارانپیمدرخواست نماید   کارفرمابعد ا  انقفای مدت قرارداد چنانچه    -  28-7

 ر تا سه ماه ادامه دهدلضد حارب  شروط قراردا

 توان پرداخت حقوق ومزایای کارگران را داشته باشدل   رفرمااکبدون دریافت وجه ا   ماه سهحداقل متعهد است  پیمانکار - 7-29

 نکار می باشد ل ه پیمااستای اجرای موضوع قرارداد بر عهدر تهیه کلیه ابزار کار ، در -30-7

ت قکانون ککار بکه با رعایت جوانکب و مقکررا ماکارفرنتواند در  مانهای مناسب حقوق کارگران را پرداخت نماید   کارپیماندر صورتیکه    :  3  تبصره

 کسر نمایدل پیمانکاری ارکرد ماهانه و سایر مطاابات و سپرده هاک  د می تواند حقوق کارگران را راساً پرداخت و مباا  ماکور را ا  مبل تشخیص خو

 لمی باشد پیمانکاربه عهده جهت انجام موضوع قرارداد اوا م تنظیف  و  و تهیه وسایل و ابزارکارتجهیز کارگاه  - 31-7

اعکدم  کارفرمکاامه مورد نظر جهت شیفت گردان به رنمتعهد است بدفاصله پ  ا  عقد قرارداد نفرات مورد نظر خود را به همراه ب  پیمانکار   -  32-7

 اهد بودلکور جزو نینف  قرارداد خوبدیهی است برنامه شیفت گردان مامی باشدل غیر مجا   کارفرماتایید نمایدل هرگونه بکارگیری نیروها بدون 

  : ( شرايط نيروي انساني 8ماده 

فعکال مکی  یشکبانه رو  صورتبه قرارداد محل موضوع گردد و کلیه تاسیسات بخشهای   می ا توجه به اینکه موضوع پیمان بصورت حجمی واگاار  ب

بکه   در محکل مسکتقر نمایکدرو   سکاعات شکبانهو در تمامی ل و غیر تعطیل ایام اعم ا  تعطی کلیه  دررا نیا     موظف است نیروهای مورد  مانکارپیباشد  

 به شرح ذیل می باشد: مناقصهنجام موضوع نفرات مورد نیا  جهت اتعداد حداقل ل ایدنینحوی که هیچگونه خللی در انجام موضوع قرارداد پیش 

ح های حو ه مدیریت منابع فیزیکی و نظارت بر رر که مهارت فنی نیروهای بکارگیری شده بایستی به تایید نفر پرسنل تاسیساتی )بومی( هفت

 عمرانی دانشگاه برسدل

نفر پرسنل عادی   دو (  نفر در شیفت صبح شامل : سه)  3استقرار  ی  شرح است :  ر در شیفتهای سه گانه به ااضوضعیت استقرار نیروهای ح : 1تبصره  

 ل)دو ( نفر  2(  نفر ، شیفت شب دو ) 2 : بهمراه ی  نفر مسئول شیفت، شیفت عصر
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هکل( و متارشناسی در رشته های بکرق یکا مکانیک  کابایستی ی  نفر نماینده تام انختیار مرد  )دارای حداقل مدرک تحصیلی  پیمانکارب : 2تبصره  

 می باشدل پیمانکارنماینده به عهده  و بیمهخت حقوق و مزایا  رفی نماید و پرداارفرما معهت نظارت بر عملکرد نیروها  و انجام امورات اداری به کج

  پیش بینی و پرداخت گردد ل  پیمانکارط ساعت اضافه کار توس 50ماهانه برای هر نفر  با توجه به چینش نیروها باید :3تبصره 

 نظارت واحد توسطمهارت فنی کلیه افراد معرفی شده  ییدأت - 1-8

 رسیده باشدل رمانی اکز دبه تایید مرکه دارا بودن سدمت جسمی و روحی   - 2-8

 لاشندر ادارات و سا مانهای دیگر نداشته بد بوده و هیچگونه تعهد خدمتی دیگری کارت پایان خدمت یا معافیتافراد بایستی دارای لیه ک - 3-8

 لباشندات جاری اداری و اصول بهداشتی می رکلیه کارکنان و عوامل , ملزم به رعایت شئونات اخدقی و اسدمی و مقر - 4-8

 ایمنی مناسب در محل کار حفور یابندلو بایستی با تجهیزات , ابا  کار   املکلیه کارکنان و عو - 5-8

 خواهد بودل  پیمانکارر به عهده نیرو با قانون کا ت بکارگیری هر اساع اقطبان  - 6-8

وی جای ه ارج شیفت باست سریعاً ا  نفرات خف  وظم  کارپیمان  ،یا عدم حفور و غیبت ایشان    ا  مرخصی   پرسنل شیفت  در صورت استفاده    -  7-8

 استفاده نماید تا حداقل تعداد نفرات شیفت تغییر نیابدل

 داد انجام وظیفه نمایندلبایست رب  موضوع قرارداد و بسته خدمات قرار اد به کارگیری شده توسط پیمانکار می افر یهکل - 8-8

 مکلکف اسکت در اسکرع وقکت  پیمانکاربه کار می گیرد ،  مانکاریپ  ا  افراد شاغل که   هریمان ادر هر    کارفرمادر صورت عدم رضایت     -  9-8

  می باشدل پیمانکارعهده ه ب کنار گااشته شدهل و مطاابات قانونی فرد رت کلیه مسائو معرفی نماید و در ای  صو ی فرد مناسب دیگری را جایگز

م سکولا پیشکینه و ه عمکل آورده و ضکم  اخکا گکواهی عکدل خود نهایت دقت را بکد شاغافرا  شرکت ررف قرارداد موظف است در گزینش  -10-8

م جهت بررسی و معرفی به هسته گزینش دانشگاه فمام مدارک ن ناه ، ایست اسامی آنها را ب بکار گماردن   گواهی عدم اعتیاد به مواد مخدر قبل ا

 به کارفرما ارائه نمایدل

 : ( ساير شروط9 ماده
رارداد بکه آن قک گردیده است حاکم بر ای  قرارداد بوده اگرچکه در مفکاد  مان مدیریت و برنامه ریزی تهیهومی پیمان که توسط سایط عمشرا  -  1-9

 مفاد قرارداد ارجح می باشدل  ،بدیهی است در صورت عدم تطاب  مفاد ای  قرارداد با شرایط عمومی پیماناشاره و تصریح نشده باشدل 

 امکان پایر خواهد بودل  کارفرمانظارت و  واحدپ  ا  تایید  ی تاسیسات هایتم تغییر و اصدح در سیسگونه اد هرپیشنه - 2-9

ممنکوع  موضوع قراردادو قطعات دستگاهها ) اعم ا  ساام , خرا  و اسقاری ( ا  محل یدکی    اوا م  ،کارفرماتحویلی    دن ابزار کارج کرارخ    -  3-9

 که نیا  به تعمیر دارند و یا ابزار متعلقه به خود اقدام نمایدلی  قطعاتخروج برای  اخا مجو  باری ت اداساعا صرفاً در پیمانکار  بوده و 

جکز مکوارد خکاص ماننکد اتاقهکای عمکل و بخشکهای  نکان و ه ند بمحل موضوع قرارداد را دار اجا ه حفور در کلیه محلهای  پیمانکارهای  رو نی  -4-9

 خش انجام خواهد شدلای  بمسئو پاویون خواهران که با هماهنگی 

ا  بابت ضکمانت حفکو و نگهکداری بهینکه  لللللللللللل ) سری /للللللل (ای لللللله بشماره سفته )لللللللللللللللل ریال ( ریالللللللللللللللللللل مبل      پیمانکار  -5-9

 ایکدتا کلیکه خسکارات وارده در ایک به کارفرما تحویل نم باشد،ی می للل که برای انجام موضوع قرارداد رب  صورتجلسه در اختیار و   وسایل واموال و 

وامفکالاکنندگان ظهرسکفته  پیمانککاربکودن ا  محکل سکایر دارائیهکای صورت مکفی ندروهمچنی   پیمانکارخصوص ا  محل ماکور وسایر مطاابات 

 فیا گرددلقی تنت حقیجبران گرددلضمناً ظهر سفته بایستی به امفای صاحبان امفالا مجا  شرکت بصورت شخصی

مزایای پرسنل تحت امر در رول مدت  و  به کارفرما وکاات می دهد که در صورت امتناع ا  پرداخت حقوق  پیمانکاررج ن م ،  قد خاضم  ع  -6-9

ل تفمی  ا  مح نکار  ت ا  پیمااد رب  آخری  دستورااعمل های ابدغی درخصوص حقوق و مزایا پرسنل و سایر کسورات قانونی کارفرما به نیابقرارد

 مورخه   شماره  بهظور قبل ا  عقد قرارداد پیمانکار وکاات نامه بدعزل مانکار پرداخت نماید به همی  منو مطاابات پی

 تنظیم و تحویل کارفرما نموده است ل  شهرستان    در دفترخانه اسنادرسمی  
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اری عات خواسته شده نیروهای تحکت پوشکش خکود )اعکم ا  بارگکاه اردی کلیموظف است پ  ا  انعقاد قرارداد نسبت به بارگاار  پیمانکار  -7-9

شش ، تعیی  محل خکدمت، غیکر شکاغل بکودن ت کد رهگیری توسط شرکت و نیروهای تحت پواف ماهانه اردعات، فایل تأمی  اجتماعی نیروها، دری

اقدام نمایدل و هر گونه پرداخت به شرکت صرفاً بر اسا   hrcompany.behdasht.gov.irافراد و للل( در این  مرتبط با سامانه ماکور به آدر  

 پرینت اخا شده ا  سامانه ماکور امکان پایر می باشدل

للل قرارداد فی مابی  تی و در صورت تبدیل وضعیت رابطه استخدامی نیروهای شرکتی به موجب قوانی  و یا دستورااعمل های کشوری ، و ار  –  8-9

 ه اعتراض بعدی را ندارد ل  ح  هیچ گون  انکارپیماغو و 

اداره کل تعاون ، کار و رفاه اجتماعی استان اردبیل ، در صورت عدم ارائکه گکواهی ایمنکی  24/01/1401 – 3785با استناد به بخشنامه شماره     -  9-9

 انجام تعهدات قرارداد اقدام نماید ل   ، کارفرما مجا  است نسبت به اغو قرارداد و ضبط تفمی رداد ماه بعد ا  عقد قرا 2حداکثر  پیمانکارتوسط 

 اسناد مناقصه جزلا نینف  قرارداد می باشدل -10-9

  اختلافات احتمالي تعارض قرارداد با ديگر اسناد و (  10ماده 

تفاهم   اد و دنیل )اعم ا رداد می باشد در صورت تعارض بی  قرارداد با دیگر اسن  قرامفاد ای با توجه به اینکه آخری  تواف  و ابرا  اراده ررفی ،

سند معتبر ای  قرارداد بوده و ررفی  قرارداد بدون هیچگونه  مااکرات شفاهی و مکاتبات بعمل آمده فی ما بی  ررفی ( مدک عمل و   -نامه کتبی 

 .مفاد آن می باشند قید و شرری مکلف به اجرای

 : قرارداد تغيير حجمنحوه ( 11 ماده
  لافزایش دهد و یا  اهشقرارداد را ک میزان حجم  %25تا  وانددر صورت نیا  می ت کارفرما

 : )بروز حوادث قهري( فورس ماژورموارد ( 12ماده 
 شرایط عمومی پیمان و بندها و تبصره های آن مدک عمل خواهد بودل 43در موارد برو  حوادث قهری ماده 

  پیمانککاری  دقیقه بعد سیستم بکرق اضکطراری برقکرار شکود در غیکر اینصکورت در صورت قطع برق اتاق عمل و اورژان  باید حداکثر تا     -  1-12

 ل پاسخگو باشد، ل حوادث ناشی ا  عدم اقدام بموقعمیبایست در مقاب

در غیکر وسط سوخت گا وئیکل شکروع بککار نماینکد انه تساعت سیستمهای موتورخ 5در صورت قطع جریان گا  باید حداکثر ظرف مدت    -  2-12

پاسخگو باشد به شرری که اوا م و قطعات یدکی و مواد مصرفی مکورد نظکر ککه قکبدً  ،میبایست قانوناً در مقابل عدم اقدام بموقع   یمانکارپاینصورت  

  شدن مورد ماکور ن م اسکت حکداقل یکبکار در مکاه ی محقبرا جهت تعمیر و نگهداری سیستم اعدم می نماید به موقع محق  شده باشدل   پیمانکار

 ساعت توسط سوخت گا وئیل تست و راه اندا ی گردندل 12های موتورخانه به مدت سیستم

 : کهاست  نخواهد بود و تاخیر در انجام کار ناشی ا  اضطرار مشروط به ای  کارفرماهیچگونه عاری برای تاخیر در انجام کار مورد قبول   - 3-12 

 را کتباً مطلع کرده باشدل  کارفرماساعت  24داکثر ظرف مدت به محض وقوع حادثه اضطراری بدفاصله ح  پیمانکار : فاا

 رسماً گواهی شودل هکارشنا  ناظر تاسیسات مربور و   کارفرما در محل توسط: وقوع حادثه   

 ایجاد نخواهد کردل کارفرماو به ضرر   کارپیمان  بنفع: رعایت شرایط بان ح  هیچگونه مطااباتی به رور کلی  ج

 ا  ای  قبیل جزو موارد اضطرار محسو  نخواهد شدلتاخیر در پرداختها و سایر موارد دیگر ستمزدها و د: افزایش سطح د

 : ( حل اختلاف13ماده 
اختدفات احتماای تعیی  می کننکد ودر  هت حلآئی  نامه ماای و معامدتی دانشگاههای علوم پزشکی را ج  94کمیسیون موضوع ماده  ررفی  قرارداد  

 تباع می باشدلن م ان ،  رای کمیسیون ماکور برای ررفی  ، فصورت برو  اختد

در صورتیکه هری  ا  ررفی  ، ظرف ی  ماه ا  ابدغ نظر کمیسیون ، ا  اجرای آن خودداری نماید ررف دیگر می تواند اجرای آن را ا    تبصره :

 ت نماید لرخواسمراجع ذیصدح د

 

 : ( نحوه فسخ14ماده 

http://karkonan.behdasht.gov.ir/
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  2دو فقره نامه هر کدام به فاصله   ررفی  ا  اجرای مفاد قرارداد خودداری نماید ررف دیگر انجام تعهدات را مکتوباً ری  چنانچه هری  ا -1-14

 ، در خواست خواهد نمود ل  هفته ا  تاریخ ابدغ

یگر می تواند با ارائه دنیل  فوق هر ی  ا  ررفی  به تعهدات خود عمل ننمایند ررف دبند    در صورتیکه بعد ا  صدور اخطاریه های موضوع-2-14

آیی  نامه ماای معامدتی دانشگاه در خواست نمایدلکمیسیون بعد ا  رسیدگی به  94موضوع ماده  کمیسیونو مدارک مستندو متق  فسخ قرارداد را ا   

 انتباع می باشدل ر کمیسیون ،نظر داوری تلقی گردیده وبرای ررفی  ن م د لنظ دنیل و مدارک ابرا ی ،اتخاذ تصمیم خواهد نمو

در خواست نموده باشد و رای کمیسیون ، دال برتأیید و قبول نظر   94چنانچه کارفرما فسخ قرارداد را به شرح فوق ا  کمیسیون موضوع ماده  -3-14

ر را بدون مراجعه به مراجع  ( ای  قرارداد وسایر سپرده های پیمانکا5موضوع ماده )نامه  کارفرما باشد ، کارفرما می تواند ضم  فسخ قرارداد، ضمانت

 قفایی به نفع خود ضبط نمایدل

ی چنانچه ا  احا  قوانی  و دستور ااعمل های ابدغی واگااری موضوع قرارداد،کدً کان ام یک  تلقی گردد، کارفرما می تواند با اردع کتب  -4-14

 کار ، قرارداد را به صورت یکجانبه فسخ نماید ل پیمانی  ماه قبل به 

 : ( آدرس قانوني طرفين قرارداد15ماده 
متعهد است در صورتیکه اقامتگاه او تغییکر کنکد نشکانی    پیمانکار  همان است که در ای  قرارداد ذکر شده است و    پیمانکارو    کارفرمااقامتگاه قانونی  

اده است هرگونه نامه یا ابکدغ ککه ا  رریک  پسکت بکه نشانی جدید خود را اردع ند  پیمانکار د و مادامی کهع دهارد   کارفرماجدید خود را کتباً به  

 لنشانی ذکر شده در ای  قرارداد فرستاده شود ابدغ قانونی و قطعی تلقی می گردد

 نظارت : واحد( 16ماده 
ام خمینکی )ره( مرککز آمو شکی و درمکانی امکبکا  مکدت قکرارداددرری رارداد ای  ق ناشی ا   قانونی و فنی حس  انجام کلیه خدمات و تعهدات  نظارت

 تعیی  و کتباً معرفی خواهد شدل کارفرمابا هماهنگی  نظارت واحدبوده وچنانچه امکان استفاده ا  ناظر مقیم باشد ا  ررف   اردبیل

 :  ( تعداد ماده ، تبصره ، بند ، صفحه ، نسخ17ماده 
و بکه موجکب نسخ حکم واحد را دارد  هرکدام ا و و مباداه شد  لاامفا، م تنظی   نسخه  6 صفحه و   7 تبصره و  12و  بند  66و  ماده  17ای  قرارداد در   

برای ررفی   قانون مدنی و بعد ا تأیید مدیریت حقوقی و ثبت در دبیرخانه ستاد مرکزی دانشگاه علوم پزشکی اردبیل ا  شروع مدت قرارداد  10ماده  

 ا می باشدلجرانن م 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 كارفرما پيمانكار 



 

 35 از  16 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

 

 

 مطابق با شرایط و موضوع قرارداد مي بایست نسبت به انجام خدمات زیر اقدام نماید :ر پيمانكا

و آبکی  هکای( سیستم های تهویه مطبوع شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایرادات بوجود آمکده هواسکا ها ، ایرواشکرها ، کوار  1

 وادهی دریچه های هوادهه گا ی ، سیستمهای کنترای مربوره ، دمپرها ، کنترل

ط ( سیستم سرمایش شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایرادات بوجود آمده در چیلرها ، برج خن  کنها و کندانسورها و خطو2

 و سیستمهای کنترای چیلررسور کمپانتقال آ  سرمایش به هوا سا ها بجز شارژگا  تعمیر 

رل و با رسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایرادات بوجود آمده دیگ های بخار ، دی ایراتورها ، خطوط انتقال بخار نت( سیستم تهیه بخار شامل ک3

 ، سیستم چااه کندان   و کلیه سیستمهای کنترای مربوره

در کلیه خطوط انتقال آ  گکرم ،  دهرسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایرادات بوجود آمو با رل  ( سیستم آبگرم بهداشتی و گرمایشی شامل کنت4

 شیرهای مصرف آ  ، رادیاتورها ، دیگهای آبگرم ، مشعلها ، منابع کویلی ذخیره آ  گرم و منابع انبساط هوایی 

یی شود آمده در کلیه خطوط انتقال فاضد  ، کفشورها ، رو بوجو دات( سیستم فاضد  شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایرا5

 ها و تواات های شرقی و فرنگی ، منهواهای محوره ، دریچه های با دید و سیخ  نها

ی تها( سیستم تصفیه فاضد  شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایکرادات بوجکود آمکده و تمیزککاری و نیروبکی درکلیکه قسکم6

 ر  نی ، ته نشینی و آشغااگیری ، سیستم موتور گیربک  کلدهی ، دریچه های هدایت ، حوضچه ها ، اتاق کنترل ، هوا

( سیستم آ  سرد شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایرادات بوجکود آمکده در کلیکه خطکوط انتقکال آ  سکرد مصکرفی ، منکابع 7

 رآنت سرویسهای بهداشتی یه شیکل ذخیره آ  ، آبسردک  ها ،

و با رسکی   مانبنکدی شکده و دائمکی و رفکع ایکرادات بوجکود آمکده در کلیکه بوسکترها و پمپهکای  مینکی و رو خکط ، ل  ( سیستم پمپاژ شکامل کنتکر8

 ااکتروموتورها ، یاتاقانهاو کاسه نمدها

فنهکا ، ت یکرادات بوجکود آمکده در کلیکه کانااهکای تخلیکه ، اگزوسکرفکع او    ( سیستمهای تخلیه هوا شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمی 9

 یوتیلیتها ، هواکشها ، دریچه ها و هودها

پرها و ( سیستم  بااه سو  شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایرادات بوجود آمده در کلیه اجزای سیستم )مشعلها، کوره ها، دم10

 للل( 

و رفع ایرادات بوجود آمده در  اجزای باکسهای آتش نشانی بکا آ    می دم حری  شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائو اع  فالا( سیستم ار11

 پر فشار ، اجزای باکسهای آتش نشانی با کف ، دیتکتورهای گا  و دود  و آنرمهای اعدم و با رسی کپسواها و اعدم انقفای شارژ 

بوجود آمده در کلیه سردخانه های  یر صفر و بانی صفر و   اتکنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایرادشامل  نه ( سیستم های سردخا12

 سردخانه جسد بجز شارژ گا  تعمیرات کمپرسور اواپراتور و دیگر متعلقات خاص

    آمکده در کلیکه خطکوط انتقکال سکوخت )گکا  و  بوجکودات ( سیستم سوخت رسانی شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمکی و رفکع ایکراد13

 ( ، منابع ذخیره ، سیستمهای کنترلل گا وئی

و ( سیستم های صوتی شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایرادات بوجود آمده در کلیه بلندگوها ، پیجینکگ ، احفکار پرسکتار 14

 خلی دا دستگاه مرکزی بجز تعمیر تخصصی و قطعات

شده و دائمی و رفع ایرادات بوجود آمده در کلیه سیستم های اینترکام و خطکوط تلفنهکای ی سیستم های ارتباری شامل کنترل و با رسی  مانبند(  15

 داخلی و شهری و دستگاه تلف  سانترال و تعویض و تغییر خطوط و شماره های داخلی ، بجز تعمیرتخصصی دستگاه تلف  سانترال

 اد(ردبسته خدمات ) شرح موضوع قرا



 

 35 از  17 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

مانبندی شده و دائمکی و رفکع ایکرادات بوجکود آمکده در کلیکه بخشکهای   و انتقال برق شهری و اضطراری شامل کنترل و با رسی  واید  م ت( سیست16

ایزواکه ،  سیستم دیزل ژنراتورها ، ترانسفورماتورها ، برق فشار قوی ، کابلها و خطوط انتقال ، سیم کشی های داخلی ، تابلوهای برق اصلی و فرعکی و 

 و تابلوهای فشار قوی و کابلهای آن و تابلوهای ایزواهر  یزها بجز تعمیر تخصصی دیزل ژنراتور و ترانسفورماتوو پر دهاکلی

 ( سیستم روشنایی شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائمی و رفع ایرادات بوجود آمده در روشنائیهای داخل ساختمان و چراغهکای پکارکی 17

 و نک پشتی محوره

 و رفع ایرادات بوجود آمده در سختی گیرهای سیستم آبرسانی  می تصفیه آ  شامل کنترل و با رسی   مانبندی شده و دائیستم ( س18

و تعکویض ( تعمیر و تعویض قفل و اونهای کمدها و فایلها ، تعمیر و تعویض دستگیره ها و اونهای دربها ، گیره ها و اونهای پنجره ها ، تعمیکر 19

 هاره پرده کرک

 

 

 

 

 

 مهر و امضاي مجاز شركت                                           (  ه( اردبيل )رمركز آموزشي و درماني امام خميني واحد نظارت ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 35 از  18 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

 برقي و مكانيكي  چک ليست ارزیابي ماهيانه نگهداري و تعميرات تأسيسات
 

 شماره قرارداد:  دید: خ بازتاری نام شركت طرف قرارداد:   

 ات: نام ناظر تأسيس

 
 ل:امنام مدیرع

 

 تعداد كل كاركنان: 

 

تاریخ شروع  

 قرارداد: 
 

تاریخ اتمام  

 قرارداد: 
 

 

 سرپرست كارگاه: نام 

 
 نامه مسئوليت: شماره بيمه 

تعداد افراد بيمه شده بدون  

  نام:
 كل حجم ساعت قرارداد: 

 نامه قرارداد: و انقضاي بيمه  شروع تاریخ :  CMMSنام مسئول سامانه 

 خیر  ثبت شده است؟ بلی CMMSدر سامانه ی ردعات درخواستآیا ا
 

ف 
دی

ر
 

 هاي ارزیابي شاخص

 امتياز مطلوب

ب 
ری

ض
 

امتياز  

 نهایي 
 1 0 ملاحظات

 بله خير 

1 

ور 
رات

ژن
ل 

یز
د

 

 دات بررسی مستن  3   دستی دیزل به صورت آ مایشی  هفتگی  استارت  دن

   2   نقص آن بررسی نشتی روغ  و گا وئیل و رفع  2

   3   آماده به کار همیشه ساام و بدون نقص تابلوهای برق دیزل 2

   2   رعایت دقی  و مرتب تهویه اتاق دیزل  3

   2   ها ها و تعمیر نشتی دود اواهدودکش دیزل  بررسی 4

   2   یزل نظافت دستگاه و تجهیزات جانبی و اتاق د 5

   2   مخزن گا وئیل با  درید ا    6

   2   د هفتگی ا  رادیاتور و تسمه پروانه دیبا   7

   3     هاارمینان ا  کارکرد بارری و هابارری ا   با دید 8

   3   رفع نقص آن گزارش و دیزل ژنراتور و خط انتقال برق با دید هفتگی ا  تابلو و  9

1 

گ
دی

ار 
خ

ي ب
ها

 

   3   گرفتگی و رسو د ظر نشتی آ ، دوو کنترل دیگ و تجهیزات جانبی آن ا  ن دید با

   3   ها، تابلوهای فرمان کنترل شیرآنت سیستم، ساید گد  2

   2   ها و منبع کندان  و کنترل دقی  مدار ا  نظر نشتی با دید مرتب تراپ 3

   2   ها شدودک های مرتبط وها، اواهکاری دیگبا دید عای  4

5 
 ایستآ  و ثبت نتایج رو انه آن در چ   تی انه و کنترل سخرو    یر آ   نی انجام

 بررسی مستندات   3  

6 
 های احتماای و کارکرد بدون نقص آن های دیگ ا  نظر مکانیکی و ااکتریکی و سروی  با دید مشعل 

  3   

   2   نیا   شستشوی داخل تیوپها و محوره آتش خوار در صورت 7



 

 35 از  19 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

   2   قات آنعلدیگ بخار و مت ربقاتیسروی  و کنترل پمپ   8

   2   های فلزی به صورت ماهیانه با رسی و تمیزکاری صافی 9

   3   وضعیت مناسب فشار و دمای دیگ و درجه حرارت بخار و آ  و سنسور دودکش 10

 بررسی مستندات   3   ایستر چ ثبت داستاندارد بودن سطح آ  بویلر و کنترل رو انه آن و   11

   نانمی سوپاپهای ار ستت 12

 بررسی مستندات   3  

 بررسی مستندات   3   تست ایمنی اول کنترل در  مان کارکرد مشعل 13

   3   تست و روش  کردن ماهیانه دیگ  با گا وئیل  14

15 
 بودن شیلنگ رابط گا وئیل ساام صافی و نشتی و ا  نظر تمیز بودن  هفتگی خط  گا وئیلبا دید 

  2   

   2   های گا ی جهت با رسی ا  دمپر هوا، شیر برقی گا ، خط گا  علمشبا دید رو انه  16

17 
 بررسی عملکرد پرشر سوئیچها
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 هاي اصلي ارزیابي شاخص

 امتياز مطلوب

ب 
ری

ض
 

امتياز  

 نهایي 
 1 0 ملاحظات

 بله خير 

1 
گ

دی
ها
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ي
ي( 

دن
چ

م )
گر

 
 بررسی مستندات   2   ایی دو آ  و رسو  کنترل دیگ ا  نظر نشتی دود

   1   بندی و مسدود نبودن مسیر آنهای دیگ ا  نظر فرسودگی، نشتی، عای کنترل دودکش 2

3 
بندی و اتدفات  های دیگ ا  نظر فرسودگی، نشتی و عای های مرتبط و پره کنترل شیرآنت، اواه

   2   آنها ارتی حر

   2   های فوندی و ترمیم آن در صورت نیا  ر دیگد عل و نسو کاری با دید آجرکاری دور مش 4

5 
 ایستهای دیگ ا  نظر مکانیکی و ااکتریکی و ساام بودن آنها و ثبت در چ  کنترل رو انه مشعل 

 بررسی مستندات   3  

   3   افی آمیزی و تمیز بودن ص نظر خوردگی، رنگ  لی ا سوخت رو انه و اصو مسیر  با دید ا  منابع   6

   2   ها ها و تجهیزات جانبی و نظافت محیط ارراف دیگظافت ظاهری دیگن 7

1 

C
M
M
S

 

بصورت کتبی به کارفرما    cmmsآیا پیمانکار ی  نفر را جهت با رسی و ورود اردعات سیستم

   3   معرفی نموده است؟ 



 

 35 از  20 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

3 

بای  و  تکمیل  مکان گانی  آیا  برق،  های  )نقشه  ااکترونیکی  داسناد  ابنیه(  و  بارگااری  ر  ی   سامانه 

 بررسی مستندات   3   شده است؟ 

 بررسی مستندات   3   )شناسنامه( به رور کامل در سامانه ثبت شده است؟  آیا اردعات تجهیزات 4

 بررسی مستندات   3   است؟ ت شده آیا اردعات نگهداشت پیشگیرانه)سروی  های رو انه، هفتگی و للل( ثب  5

 بررسی مستندات   3   ای اجرایی نت به درستی ثبت و قابل قبول است؟ ه  ن بندی فعاایتآیا  ما 6

 بررسی مستندات   3   آیا سواب  عملکرد و عملیات نت اجرا شده بر روی تجهیزات نگهداری می شود؟  7

8 
 ، روغ ()ترموگرافی، ارتعاش  انجام می شود؟ آن صدحیعملیات او انجام  فیزیکی و منابع  پایش وضعیت

 رسی مستندات بر  3  

 بررسی مستندات   3   آیا قطعات مصرفی در تعمیرات ثبت شده است؟ 9

 بررسی مستندات   3   شود؟ آیا ساعت کار نیروی انسانی برای هر تعمیر ثبت می 10

 مستندات  بررسی  3   )نک شیت تجهیزات( دحی آنات اصمنابع فیزیکی و انجام عملی های حیاتیثبت داده  11

2 

س
خت

ي گير 
 

   3   بررسی و کنترل تان  نم ، مخزن ر ی ، شیرآنت دستگاه به صورت هفتگی  

   2   بررسی و ثبت سختی آ  به صورت رو انه

   2   نگهداری نم  به اندا ه کافی برای مواقع مورد نیا  در محل مناسب  3

   2   نآ گیر و رفع نقص انه شیر اتوماتی  و دستی، دستگاه سخت ل رو کنتر 4

   2   نظافت دستگاه و محیط ارراف آن  5

   1   های آ مایشدر دستر  و آماده بودن کیت 6

7 
 ثبت شماره کنتور به صورت هفتگی 

  2   

 

 

 

 

 

 



 

 35 از  21 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 
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ر
 

 هاي اصلي ارزیابي شاخص

 امتياز مطلوب

ب 
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ض
 

امتياز  

 نهایي 
 1 0 اتملاحظ

 بله خير 

1 

ت
زن

ا، 
زه

سا
وا

ه
و 

ها 
ن

ف
  

ل 
وئ

ك
    

ها، فیلترهای  با دید و سروی  ا  تجهیزات مکانیکی هواسا ها شامل ااکتروموتور ف ، یاتاقان

 بررسی مستندات   2   فلزی وللل 

   2   های هواسا  ا  نظر نشتی و فرسودگی با دید ا  کویل 2

3 

متعلقا ا   دستبا دید  اواهت  شامل  کانال گاه  درها،  بستیچهها،  فدها،  بر نتنچها،  های  ها، 

ار ه  آ اتصال،  نشتی،  نظر  ا   وللل  اتصانت  شیرآنت،  دستگاه،  و  گیرهای  هوابندی  بندی، 

 فرسودگی و سروی  آن 
  3   

 بررسی مستندات   3   نه رو ا ها و ثبت در دفتر گزارش با دیدهای نبا دید مستمر ا  فیلترهای دستگاه و رروبت 4

6 

 

   2   ت جانبی و محیط ارراف دستگاهزات داخل دستگاه، تجهینظاف 

7 
 نشتی بررسی وضعیت شیرهای رفت وبرگشت رادیاتورها و ف  کوئل ا  نظر ساام بودن و عدم 

  2   

10 

   2   ف  کوئل   ماهیانه  بررسی 

12 

 

   1   به صورت ماهیانه اسا  های رفت و برگشت هو با دید و کنترل اواه

   2   هواسا    ایصافی ههفتگی  ز کردنتمی 13

16  

   2   سا  با دید ماهیانه ا  وضعیت شیرموتوری و دمپر موتور و رروبت

1 

ته
بس

و 
ز 

 با
ط

سا
انب

ع 
ناب

م
 

   3   بررسی و کنترل منابع ا  نظر کارکرد و در مدار بودن 

   2   یافراگم و پمپ مربوره ع و دکنترل فشار هوا و ساام بودن منب 2

 بررسی مستندات   2   های رابطه با منابع ت و اتصانت و اواهآنها و شیرکنترل گیج 3

   2   های مربوط و اتصانت و فلوتر منبع ا  نظر فرسودگی  و نشتی کنترل منابع با  و اواه 4

   1   کنترل منابع ا  نظر شستشو و نظافت  5

   2   و کنترل سطح آ  نه منابع انبساط ا  نظر خوردگی رو ا با دید 6

   1   با دید رو انه ا  منابع انبساط دارای سیستم اعدم خطر 7
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 پيوست : 

 

   2   با دید رو انه ا  کپسواهای ا ت در منبع انبساط بسته  8
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ل
د
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ویل
 ك
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ناب
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ي 
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را

ح
ي 

ها
 

 ی مستندات بررس  2   ایست ت دمای آن در چ  و ثب کنترل رو انه شیرهای ترموستاتی  و یا شیر موتوری

   2   آمیزی بندی و رنگ منابع ا  نظر فرسودگی، نشتی، عای  د با دی 2

3 
های منابع ا  نظر عدم وجود نشتی در آنها و اقدام سریع جهت رفع مشکل در صورت با دید ا  کویل 

 نیا 
  1   

   2   و فرسودگی   های ارمینان منابع ا  نظر نشتی، و شیرها، اتصانت و شیرآنت با دید ا  اواه 5

   1   با دید هفتگی  ا  سپراتورها و  یر آ   نی آنها 6

 

ف 
دی

ر
 

 هاي اصلي ارزیابي شاخص

 امتياز مطلوب
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ض
 

امتياز  
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 1 0 ملاحظات

 بله خير 

1 

له 
چا
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دان
كن

 

 ات بررسی مستند  2   ایست ر چ و ثبت دید رو انه ا  سطح سنج اتوماتی   با د

   2   ت سطح سنج تسعملکرد آ  نماو بررسی  2

 بررسی مستندات   3   ایستهای منبع و ثبت در چ با دید رو انه ا  پمپ 3

   2   منبع ، تجهیزات جانبی و محیط ارراف منبع کندان نظافت  4

1 
ور 

ریت
ي ا

د
 

 بررسی مستندات   2   تایسبا دید رو انه ا  سطح سنج و ثبت در چ 

 بررسی مستندات   1   ایست منبع و ثبت در چ  ویا دید رو انه ا  سوپاپ بخار ر ب 2

   2   ثبت رو انه دمای دی اریتور و بررسی عملکرد ترموستات  3

   3   های مربوره و تجهیزات جانبی  رل بررسی عملکرد صحیح دی اریتورو کنت 4

   3   هنگام آنخودکار و عمل کردن به قی و بررسی وضعیت شیرهای بر 5

1 

پ
پم

سي
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ها
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ي
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پ
پم
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ك

 

   3   ها ها ا  نظر ایمنی و نصب حفا  بر روی پمپکنترل پمپ

 بررسی مستندات   3   ایست ها ا  نظر مکانیکی و ااکتریکی و ثبت در چ کنترل مرتب و رو انه پمپ 2

   2   گیر های ضربهتی سها و نها، کوپلینگ، بلبرینگها ا  نظر صداترل پمپکن 3

   2   ها ا  نظر فشار رانش و مکش کنترل پمپ 4
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   2   ها وجود اواه دری  مناسب جهت تخلیه آ  پمپ 5

   2    دگی و رسو  سدمت شاسی و بدنه پمپ بدون  نگ 6

   2   بندی  ها ا  نظر آ سروی  پمپ 7

8 

اواه متصل  بررسی  شیرآنت  و  اتصانت  عای پمپ  بهها،  نظر  ا   وها  و  نگ  بندی   دگی 

   3   آمیزی  نشتی و رنگ ورسوب

   3   پوستر پمپ آتش نشانی  با دید و بررسی کارکرد صحیح پرشر سوئیچ 9

   2   با دید ماهیانه نا ل وااو دار سر شلنگ آتش نشانی  10

   3   حت فشار خطوط آتش نشانی د ماهیانه ا  پمپهای تبا دی 11

13 

   2   ساام بودن کوپلینگ بی  موتور و پمپ  

 بررسی مستندات   2   با دید شیر یکطرفه و صافی های آنها  14

   2   فاقد نقص بودن ار ه گیر و مانومتر خط رفت و برگشتی  15

   2   پمپها ف اررا ، تجهیزات جانبی و محیطپمپهانظافت  16
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   2   وثبت فشار  فتگی تان  کمپرسوره  یرآ  کشی

 بررسی مستندات   2   کنترل ماهیانه رروبت گیر 2

   3   کنترل ماهیانه پرشر هوا و سوپاپ ارمینان  3

   3   کنترل عملکرد پمپ وکیوم وکارکرد آن در فشار مشخص شده 4

   2   اه، تجهیزات جانبی و محیط ارراف دستگاهدستگ نظافت  5

   2   سی ساام بودن تان  وکیوم و ثبت فشارآنررب 6

 

 

 

 

 



 

 35 از  24 صفحه 
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 بسمه تعالي 

 شماره : 
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 پيوست : 
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های  ها، کنتاکتورها، رگونتورها، تران شامل خا ن  خا ن   بان   تجهیزاتا   ماهانه  با دید  

 بررسی مستندات   3   ایست یان و ثبت در چ جر

2 
ساعت در  خا ن  بان   قدرت  ضریب  و  واتاژ  خطر  ثبت  ا   جلوگیری  جهت  مختلف  های 

 بررسی مستندات   3   ایست اضافه بار سلفی و ثبت در چ 

   3   ها مبل  راکتیو روی قبضوجود  عدم   ها ودر مدار بودن مرتب خا ن 3
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 بررسی مستندات   2   ایستها، وللل ا  نظر نشتی و ثبت در چ ها ، ترموستاتکنترل کوارهای گا ی و سردخانه

   2   افت های آشپزخانه و نظ با رسی هفتگی ا  اتاق کمپرسورهای سرد خانه  2

   2   ها و کمپرسورها کنترل مرتب دمای سردخانه 3

   2   رو انه سردخانه جسد و ثبت دما در چ  ایست کنترل  4

   2   ها و اتصال کانال به کوارهای آ ، شیرها، اتصانت در کوارهای آبی، آبسردک کنترل اواه 5

1 

ن 
ت ف

وس
گز

ا
 

 بررسی مستندات   3   ایستثبت در چ نه وللللل دن بد ام بو ا  نظر ساها ست ف ااگز هفتگیبا دید 

 بررسی مستندات   3   ایست ها در ساعات معی  و مناسب و ثبت در چ ست ف ابودن اگز ش رو 2

   3   ها ا  نظر ساام بودن و میزان بودن آنها  تسمه ف   هفتگیبا دید  3

   3   رعادی ای غیکنترل هفتگی یاتاقان محور ف  ا  نظر اقی یا صد 4

1 

ب
لا

ض
 فا

ت
سا

سي
تأ

 

   2   نظر نشتی، گرفتگی و فرسودگی   با دید ا  سیستم فاضد  ا

2 

ا  کف پیمانکار  مرتب  سپتی  و چربیبا دید  نظافت  شورها،  و  تخلیه  نظارت جهت  و  گیر 

   3   سپتی  قبل و بعد ا  تخلیه 

 بررسی مستندات   2   یست چ  ا  بت درو ث  هااقدامات ن م برای کنترل و با دید  منهول  3

1 

له 
لو
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  ،
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   3   بندی های روکار و داخل کانال ا  نظر نشتی، فرسودگی و عای با دید ا  کلیه اواه

2 

کننده مسیر اواه کلیه شیرآنت داخل موتورخانه و سایر شیرآنت دارا بودن پدک مشخص

   3   کارگاه حسا  نقاط نصب شده در تمامی
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3 

گیرها، شیرهای یکطرفه، شیرهای  ها، ار ه شیر موتوری  ت، با دید ا  کلیه شیرآنت و اتصان

عای  نظر  ا   دیگر  نقاط  و  محوره  در  آ   برداشت  شیرهای  و  سماوری،  فرسودگی  بندی، 

 ایست نشتی و ثبت در چ 
 بررسی مستندات   3  

   3   ها ا  نظر مهار به سقف و دیوارنه و داخل کانال تورخاخل موهای دابا دید ا  کلیه اواه 4

5 

دارا بودن در  با قفل مناسب و تابلوهای هشداردهنده و امکانات ارفای حری  موتورخانه،  

   2   های  مینی اتاق دیزل، اتاق برق، تونل
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های  سروی  و آچارکشی و غبارگیری با جارو برقی صنعتی کلیه تجهیزات برق در پست

   های برق شامل کلیدهای اصلی، اتومات، کنتاکتورها وللل فشار ضعیف و اتاق
2 

 
  

2 
 ، تعمیر و تعویض قطعات معیو  آنها و  سروی  های برق واقبا دید مرتب ا  تابلوها و ات

 بررسی مستندات   2   ت ایسثبت در چ 

   3   های برق و در مجاورت تابلوها اجرای نکات ایمنی و ن م در اتاق 3

   2   های فوقنظافت مکان 4

   2   نظافت و با دید ا  اتاق تران   5

6 
ف  یا  ساخته  عای   ماده  ا   عآیا  یا سکوی  برق  ای  درش  تابلوهای  محل نصب  مورد کف  ر 

   2   استفاده شده است؟ 
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سیستم  کلیه  ا   شامل نمپبا دید  محوره  و  ساختمان  داخل  روشنایی  تیرهای  های  پروژکتورها،  ها، 

   1   ت آنها  گیرها وللل ارمینان ا  سدم، کلید و پریزها، برق  روشنایی

2 
 هاها و کانال بل کاها و ساام بودن کلیه خطوط برق، مخابرات و ترمینال

  1   

 
 و شبکه  تعمیرات و خدمات مخابراتی  دقت و سرعت ن م پیمانکار در خصوص

  2   

3 
 های سوخته، تعمیرات تجهیزات برقی دقت و سرعت ن م پیمانکار در خصوص تعویض نمپ

  2   

1 

ني
ي 

سان
 ان

ي
رو

 

کارآمو ی و آمو ش    ی،های آمو شی مربوره )دورره توجیهرکنان تأسیسات دوره یا کاآ

 بررسی مستندات   3   اند؟ نشانی، احیای قلبی ریوی، وللل را ری نموده چهره، آتشبهچهره 
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2 

توسط   وللل  فرم  ابا   اتیکت،  مناسب،  برخورد  شامل  کار  محیط  انفباری  نکات  رعایت 

   2   کت نیروهای شر

3 
کاری  آماد تعهد  با  نیا   مورد  و  مناسب  کار  ابزار  نمودن  توسط  خو ه  کارگاه  محل  در  د 

   3   شرکت

4 

ثبت گزارشات در دفتر مربوره ا  کارهای رو انه شامل با دیدها و رفع اشکانت در سایر 

 بررسی مستندات   3   نقاط مجموعه توسط شرکت 

5 

خصوص رفع نواقص توسط شرکت   اد دره مورد قراردهای پرسنل مجموعثبت درخواست

   2   نوبت و بر اسا  اواویت، حساسیت 

6 
افراد  ورود  عدم  برای  ن م  اقدامات  و  کار  محل  به  پرسنل شرکت  خروج  و  ورود  کنترل 

   1   متفرقه به کارگاه

7 

و در    آیا مسؤول تأسیسات در دوره آمو شی که توسط مدیریت امور پشتیبانی برگزار شد

 مستندات  سیبرر  2   ها و جلسات مرتبط شرکت نموده است؟ و کمیتهه ها  کارگرو

 بررسی مستندات   3   در محل و تکمیل آنها های موجود دستگاه  های رو انهایستقابل رویت بودن چ   8

   2   آیا برنامه عملیاتی )دوره  مانی معی ( برای واحد تأسیسات توسط مسئول تنظیم شده است؟ 9
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   2   تهیه و نصب تابلوهای هشداردهنده و اعدم خطر برای نقاط حسا  کارگاه در محل 

   2   واه ور محوهای خود به کلیه امتاکر پیمانکار در مورد نکات فنی و ایمنی ن م به نیر 2

   8   یزات و ثبت در چ  ایستجه نظافت تونل و سرکشی رو انه ا  کلیه ت  3

4 

در اختیار داشت  وسایل و تجهیزات ایمنی کارگاهی و افراد متخصص در انجام امور محواه  

   3   توسط پیمانکار 

   3   ت؟ تأسیسات تهیه شده اسآیا ابا  کار و وسایل ایمنی مناسب جهت کارکنان  5

6 
ارفالا حری  در محل موتورخانهآیا کپسول  ها توسط واحد تأسیسات نصب  ساختمان  و  های 

   2   شده است؟ 



 

 35 از  27 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

   2   ها ها و آماده بودن پمپنشانی ا  نظر فرسودگی و نشتی اواهتست سیستم آتش 7

   2   در محل مناسب نشانی ضم  نصب های آتششارژ و آماده به کار کپسول  8

9 

ارفایا در  شرکت  پرسنل  آمو ش  برای  پیمانکار  ن م  تابلوهای  ح  قدام  نصب  و  ری  

   2   های حسا  ساختمان هشداردهنده خطر در مکان

1 

    
    
مها
ست
سی
ت 
دم
س

     
    
 

 

   2   کیفیت پاسخگویی و میزان سدمت سیستمهای گرمایش

   2   ر ت سیستمهای تهیه بخاکیفیت پاسخگویی و میزان سدم 2

   2   ی آ  سرد و گرم شت کیفیت پاسخگویی و میزان سدمت سیستمهای بهدا 3

   2   کیفیت پاسخگویی و میزان سدمت سیستمهای دفع و فاضد   4

   2   میزان سدمت سیستمهای اعدم و ارفای حری  و آتشنشانی کیفیت پاسخگویی و  5

   2   خانه ی سردمیزان سدمت سیستمهاکیفیت پاسخگویی و  6

   2   ی تهویه مطبوعهاکیفیت پاسخگویی و میزان سدمت سیستم  7

   2   کیفیت پاسخگویی و میزان سدمت روشنایی های محوره و ساختمان  8

1 
ي 

وم
عم

د 
ار

مو
ر 

سای
 

ناش قانونی  بندی مشاغل کارگران و کسورات  قانون کار و ربقه  مقررات  ا   اعمال تمامی  ی 

   3   قرارداد

   3   ت فور  ماژورمارعت عمل در اجرای تعهدات  موضوع قرارداد و انجام خدس 2

3 
عدم   و  کارگاه  داخل  در  تاسیساتی  دستگاههای  تخصصی  و  عمومی  تعمیرات  انجام  میزان 

   3   ارسال به خارج 

   3   ت و سدمت دستگاهها ارائه گزارش های فنی ماهانه و دوره ای ا  وضیعت نگهداری تاسیسا 4

   3   تجهیز  ل ثبت و تکمیل چ  ایستهای نگهداری تجهیزات در مح  5

   3   رفتار و برخورد مناسب با اربا  رجوع،و کارکنان محل خدمت  6

   3   هماهنگی با ناظری  دفتر فنی دانشگاه و ناظر مقیم تاسیسات محل خدمت  7

 

 



 

 35 از  28 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

 امتیا  کسب شده ثر امتیا  حداک عنوان  ردیف

  24 اتور ل ژنردیز 1

  38 های بخار دیگ  2

  15 ی( دنهای آ  گرم )چدیگ  3

4 
CMMS 30  

  21 ها  ها و ف  کوئل هواسا ها،  نت 6

  14 گیر سختی 7

  15 منابع انبساط با  و بسته  8

  9 کندان   چااه 9

  11 دی اریتور  10

  34 کش نشانی، اج های برج، آتشی(، پمپ مین -های سیرکواه )خطیپمپ 11

  14 هوای فشرده و پمپ وکیوم کمپرسور   12

  8 های حرارتیکویلی، دوجداره و مبدل  بعمنا 13

  9 کلیدهای اتوماتی  و بان  خا ن 14

  10 هاها، سردخانهها، یخچال ، آبسردک کوارهای گا ی 15

  12 ست ف  ااگز 16

  14 خانه، ساختمان و محوره کشی داخل موتوراواه 18

  7 ت فاضد  أسیسات 19

  11 فرعی و  های برق، تابلوهای تو یع اصلیاتاق 20

  6 سیستم روشنایی، صوتی، ارتباری، مخابراتی، اعدم حری   21

  21 نیروی انسانی  22

  20 نظافت و ایمنی  23



 

 35 از  29 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

  16 سدمت سیستمها  24

  21 سایر موارد عمومی 25

 

 

 

 

 

، واحاد     ني بيمارساتاناداره خادمات و پشاتيبارئيس  ،    تاسيسات مسئول  توضيح : این چک ليست ماهانه بایستي ابتدا توسط  

 و كارفرما تایيد و ارائه شود.نظارت  

 

 

 صاحبان امضاهاي مجاز و تعهد آور شركت  متنام و نام خانوادگي و س                                         

 مهر و امضاء                                                                                               
 
 
 

کسب  درصد امتیا   امتیا  کسب شده تیا  حداکثر ام

 شده

350   

 بی عملکرد یاجدول شرح اقدامات بر اسا  نتایج ار 

 چهارم در با دید  اقدام  سوم  در با دید  اقدام  دوم  در با دید  اقدام  اول  در با دید  اقدام  درصد امتیا  کسب شده

صدور  ، تا پایان قرارداد ا در صورت تداوم امتی صدور تشوی  کتبی  - 100-95

 گی ای  مدیریت هماهن حس  انجام کار با 

 ه مربوره دیاعدم رتبه برتر شرکت نگهدار به اتحا

 کسر ح  اازحمه درصد  5تا  ،یاخطار کتب کسر ح  اازحمه  درصد 5ل2تا  ،یاخطار کتب اخطار کتبی اعدم گزارش اصدحی  90-95

، اعدم  اخطار کتبی 85-90

 گزارش اصدحی 

  درصد  5تا  ،یاخطار کتب

 کسر ح  اازحمه

   اازحمه ح کسر10درصداخطار کتبی، تا  کسر ح  اازحمه درصد5ل7تا  ،یکتباخطار 

  5اخطار کتبی، تا کسر 80-85

 ح  اازحمه  درصد

 کسر ح  اازحمه درصد 15اخطار کتبی، تا  کسر ح  اازحمه  درصد 10تا ،یاخطار کتب کسر ح  اازحمه 5ل7تا 

کسر  5ل7ر کتبی، تا اخطا 80 یر 

 ح  اازحمه

  10تا  ،یاخطار کتب

 کسر ح  اازحمه صددر

 وفسخ  کسر ح  اازحمه درصد 25اخطار کتبی، تا   مه کسر ح  اازحدرصد 15اخطار کتبی، تا 



 

 35 از  30 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

 ضمانتنامه شركت در فرایند ارجاع كار 

كار برگ شماره یک(  )   

 

 ی                            به نشانی                      کد پستی وق باشناسه حقیقی / حق      متقاضی  نام نظر به اینکه  

 شرکت نمایدل         کار ارجاع موضوعمایل است در ارجاع کار / مناقصه / مزایده   

به                       ذینفع  /  کارفرما نامهد می نماید چنانچه تعریال / ار تفمی                     برابر مبل        ذینفع  فرما/ کار امن در مقابل     متقاضی  ناما       ضام  نام

مدت  اردع دهد که پیشنهاد شرکت کننده نامبرده مورد قبول واقع شده و موضوع ارجاع کار در پایگاه اردع رسانی مناقصات / معا    ضام   نام

تعهدات استنکاف نموده است ، تا میزان                       ریال / ار  هر مبلغی  م  مربوط با تسلیم ضمانت نامه انجایمان  درج شده و مشاراایه ا  امفای پ

که  این      ذینفع  کارفرما/  ناما  سوی    مطاابه نماید، به محض دریافت اوای  تقاضای کتبی واصله    ذینفع  کارفرما/  نامرا که                                

اقاماح یا  استنکاف  اثبات  به  کرد                          ه  تیاجی  حوااه  یا  وجه  در  باشد،  داشته  قفایی  یا  قانونی  مجاری  ا   اقدامی  یا  اظهارنامه  صدور  یا  و  دایل 

 بپردا دل     ذینفع کارفرما/ نام

د ای  مدت بنابه درخواست  اشمعتبر می ب  پیشنهاد   تحویل  تاریخ  خری آ  تا   ماه  سه تا آخر ساعت اداری رو     مدت اعتبار ای  ضمانتنامه سه ماه است و 

 کتبی 

   نتواند یا نخواهد مدت ای  ضمانتنامه را تمدید کند و یا                        ضام    نام برای مدت سه ماه دیگر قابل تمدید است و در صورتیکه         ذینفع  کارفرما/  نام

متعهد است بدون اینکه احتیاجی به مطاابه مجدد     ضام   نامننماید،    یدرا موف  به تمد   ضام   ناما د و  هم نسموجب ای  تمدید را فرا  متقاضی   نام

 پرداخت کندل ذینفع فرما/ کار نامباشد ، مبل  درج شده در ای  ضمانتنامه را در وجه یا حوااه کرد 

، خود به خود بارل و ا  درجه اعتبار د  مطاابه نشود، ضمانتنامه درسررسی    فعذین  فرما/  کار  نامدت مقرر ا  سوی    چنانچه مبل  ای  ضمانتنامه در م

 ساقط است ، اعم ا  اینکه مسترد گردد یا مسترد نگرددل 

دل  رو نامه کثیراننتشار میسر خواهد بودر صورتیکه مدت ضمانتنامه بیش ا  سه ماه مد نظر کارفرما با اعدم در اسناد فرایند ارجاع کار و آگهی در  

 دع سا مان مدیریت و برنامه ریزی کشور برسدل ارصورت ضبط ضمانت نامه موضوع به  در

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 35 از  31 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

 ضمانتنامه انجام تعهدات  

 ) كار برگ شماره دو(  

 

 ه نشانی                   کد پستی  باشناسه حقیقی / حقوقی                                  ب متقاضی  نامنظر به اینکه  

که موضوع ارجاع کار در پایگاه اردع رسانی مناقصات / معامدت درج شده را      قرارداد موضوعقرارداد   اداردع داده است قصد انعق ضام  منابه

  به منظور انجام تعهداتی که  ال/اربرای مبل                      ری   ذینفع/  فرما  کار  نامدر مقابل       متقاضی   نامداردا     ذینفع/  فرما  کار  نامبا                  

کتباً و قبل ا  انقفای سررسید ای  ضمانتنامه     ذینفع  کارفرما/  نامقرارداد یاد شده به عهده می گیرد تفمی  و تعهد می نماید در صورتی که     جبمو

ا      متقاضی   ناماردع دهد که                    متقاضی   نامبه   قراا  اجرای هر ی  ا  تعهدات ناشی  امیزان   ت  رداد یاد شده تخلف ور یده است ،  

مطاابه کند به محض دریافت اوای  تقاضای کتبی واصله ا  سوی        ذینفع /  کارفرما نامللل ریال / ار  ، هر مبلغی را که                 .......للللللللللللللللللل

ظهار نامه یا اقدامی ا  مجاری قانونی و قفایی داشته ا  فرما بدون آنکه احتیاجی به صدورم کاربا تایید و یر یا بانتری  مقا        ذینفع  /  کارفرما  نام

 بپردا دل    ذینفع / کارفرما نامباشد، با ذکر نوع تخلف در وجه یا حوااه کرد   

قت اداری رو  و  قبل ا  پایان     ذینفع ارفرما/ک ناماست و بنا به درخواست کتبی واصله   مدت اعتبار ای  ضمانتنامه تا آخر وقت اداری رو               

نتواند یا نخواهد  مدت ای  ضمانتنامه را تمدید کند و     ضام  نامتعیی  شده ، برای مدتی که درخواست شود قابل تمدید می باشد و در صورتی که 

بدون آنکه احتیاجی به مطاابه ت  متعهد اس    ضام    نامدید نماید    به تم را حاضر      ضام   نامم نسا د ونتواندموجب ای  تمدید را فراه    متقاضی   نامیا  

 پرداخت کندل  ذینفع کارفرما/  نام  مجدد باشد مبل  درج شده در بان را در وجه یا حوااه کرد                                     

 دل ی برسدع سا مان مدیریت برنامه ریزی کشوردر صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به ار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 35 از  32 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

 پيش پرداخت  ه  ضمانتنام

 )كاربرگ شماره سه( 
 

 با شناسه حقیقی / حقوقی                      به نشانی                                   کد پستی                  متقاضی  نامنظر به اینکه 

اردع رسانی مناقصات / معامدت درج شده را با                                  ه  که موضوع ارجاع کار آن در پایگا    ادقرارد   موضوعع داده است که قرارداد  ارد   ضام    نامبه   

متعهد   ضام   نامپرداخت شود   قاضی مت ناممنعقد نموده است و قرار است مبل                    ریال / ار  به عنوان پیش پرداخت به   ذینفع کارفرما/ نام

به  ک    ذینفع  کارفرما/  نام ر صورتی که  است د                  اردع دهد که خواستار با پرداخت مبل  پیش پرداخت داده شده به    ضام     نام                     تباً 

بپردا دل    ذینفع/رفرماکا  نامای  تقاضای کتبی واصله ا سویاست هر مبلغی تامیزان پیش پرداخت مستهل  نشده رابه محض دریافت او    متقاضی   نام

   ذینفع  کارفرما/ نام     تنامه تا آخر وقت اداری رو                                  است و بنا به درخواست کتبی                                          اناعتبار ای  ضم

نتواند یا نخواهد    ضام   منال تمدید می باشد و در صورتی که د قابعیی  شده، برای مدتی که درخواست شوواصله تا قبل ا  پایان وقت اداری رو  ت 

یا   و  را تمدیدکند  ای  ضمانتنامه  نتواند                  متقاضی   ناممدت  و  نسا د  فراهم  را  تمدید  ای   نماید   ضام    نامموجب  تمدید  به              را حاضر 

مطاابهمتعه    ضام    نام به  احتیاجی  آنکه  بدون  است  را  مجدد  د  بان  در  شده  درج  مبل   کرد                             د  باشد،  حوااه  یا  وجه                                ر 

 پرداخت کندل    ذینفع کارفرما/ نام

 ذینفع  کارفرما/  نامی  اریز شده درج شده است، رب  نظر کتبکه در آن مبل  پیش پرداخت و    متقاضی   ناممبل  ای  ضمانتنامه بنا به درخواست کتبی  

در مورد مبل  پیش پرداخت واریز شده واصل گردد،     ذینفع  کارفرما/  نامبه     ضام    نامرف سی رو  ا  تاریخ تحویل نامه استعدم  ظ  که باید حداکثر 

عدم نموده است تقلیل  ا  اضی متق  نامضمانتنامه معادل مبلغی که      ذینفع  کارفرما/  نامتقلیل داده می شود و در صورت عدم وصول پاسخی ا  سوی  

 شدل  د داده خواه

تنامه خود  در صورتی که تمام مبل  ای  پیش پرداخت به ترتیب تعیی  شده در ای  ضمانتنامه واریز گردد و مبل  آن به صفر تقلیل داده شود، ای  ضمان

 ددل  ا نگراینکه اصل آن به بان  مسترد گردد یبه خود بارل و ا  درجه اعتبار ساقط است، اعم ا  

 ع به اردع سا مان مدیریت و برنامه ریزی کشور برسدل  ضودر صورت ضبط ضمانت نامه مو

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 35 از  33 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

 ضمانتنامه استرداد كسور حسن انجام كار

 )كاربرگ شماره چهار( 
 

     کد پستی                             به نشانی                        با شناسه حقیقی / حقوقی                  متقاضی  نامنظر به اینکه 

به عنوان استرداد کسور حس  انجام    ذینفع  کارفرما/  ناماردع داده است که مقرر است مبل                          ریال/ ار  ا  ررف     ضام    نام به   

ت شود ا  ای  رو اخپرد   متقاضی   نامت درج شده به   معامد در پایگاه اردع رسانی مناقصات /  که موضوع ارجاع کار آن      قرارداد  موضوعقرارداد

کتباً و قبل ا  انقفای سر رسید     ذینفع  کارفرما/  ناممتعهد است در صورتی     ضام    نام،                            متقاضی   نامپ  ا  پرداخت وجه مزبور به  

ف ور یده است، تا مبل                      ریال  خلهدات ناشی ا  قرارداد یاد شده تای تعا  اجر   متقاضی  ناماردع دهد که    ضام   نامای  ضمانتنامه  به

  فع ذین  کارفرما/  نام مطاابه کند، به محض دریافت اوای  تقاضای کتبی واصله ا  سوی                             ذینفع  کارفرما/  نامار  ، هر مبلغی را که    /

بپردا دل مدت    ذینفع  کارفرما/ نام   قفایی داشته باشد، در وجه یا حوااه کرد   و  مه و یا اقدامی ا  مجاری قانونی هارنابدون آنکه احتیاجی به صدور اظ

تا قبل    واصله   ذینفع  کارفرما/  نام             اعتبار ای  ضمانتنامه تا آخر وقت اداری رو                        است و بنا به درخواست کتبی                         

نتواند یا نخواهد مدت ای      ضام    نامعیی  شده، برای مدتی که درخواست شود قابل تمدید است و در صورتی که   ت  ا  پایان وقت اداری رو  

را حاضر به     ضام   نام            د آن را فراهم نسا د و نتواند     موجب تمدی   متقاضی   نام ضمانتنامه را قبل ا  انقفای آن تمدید کند و یا                     

یا حوااه کرد      ضام    نام نماید                      یدتمد بان را در وجه  مبل  درج شده در  باشد،  به مطاابه مجدد  احتیاجی                    متعهد است بدون آنکه 

 پرداخت کندل    ذینفع کارفرما/ نام

 ل  سد ن مدیریت و برنامه ریزی کشور برسا مات ضبط ضمانت نامه موضوع به اردع در صور

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 35 از  34 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

 تایيد مطالبات به جاي ضمانتنامه 

 )كاربرگ شماره پنج( 

 

 ستی                با شناسه حقیقی / حقوقی                      به نشانی                                  کد پ  متقاضی  نامنظر به اینکه 

که موضوع ارجاع کار آن در پایگاه اردع رسانی مناقصات / معامدت       قرارداد موضوعه          امتایید شده  یر به عنوان ضمانتن مبل  پایرد کهمی 

ردد نحوه ظور گکسر و من   ذینفع  کارفرما/  ناما   ا  مطاابات تایید شده و پرداخت نشده وی     ذینفع  کارفرما/  نام درج شده نزد                             

 بط آیی  نامه تفمی  معامدت و شرایط قراردادی استل  واضبط و استرداد مطاب  ض

 

 نام و نام خانوادگی ، مهر و امفالا / امفاهای اسناد تعهدآور                         متقاضی  نام

 

   ذینفع کارفرما/ نام

 ات : ابه ررح/پروژه مرتبط با موضوع مطاشمار عامدت :                       موضوع قرارداد مرتبط با م

 شماره و تاریخ قرارداد مرتبط با موضوع مطاابات: 

 :   متقاضی  نام  کل مبل  کارکرد یا ح  اازحمه مرتبط با موضوع مطاابات:                           پرداخت های قبلی به

   کسور : مانده قابل پرداخت قبل ا

 روف :  ح ش پرداخت و علی ااحسا  و للل بهور پیمانده پرداخت پ  ا  کس

 مانده پرداخت پ  ا  کسور پیش پرداخت و علی ااحسا  و للل به عدد :  

 امفالا و تایید مقام مجا  کارفرما : 

 امفالا و تایید ذیحسا  :  

 .  گردد ه در مجري طرح ضميمه اسناد مربوطاین كاربرگ در دو نسخه تهيه شده یک نسخه در ذیحسابي و یک نسخ 

 به اردع سا مان مدیریت و برنامه ریزی کشور برسدل ع  در صورت ضبط ضمانت نامه موضو

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 35 از  35 صفحه 
 

 

 دانشگاه علوم پزشكي 

 و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي 

 شماره : 

 تاريخ : 

 پيوست : 

 

 برگ پيشنهاد قيمت 
مکه شکرکت در اینجانب ، امفالا کننده  یر پ  ا  بررسی و آگاهی کامکل و پکایرش تعهکد اجکرا و مسکئوایت در مکورد مطااکب و منکدرجات دعوتنا

تمکامی  در معامدت دواتی و بکه رکورکلی  شمول قانون منع مداخله کارمندان دوات  دم، تعهدنامه عنمونه قرارداد،قصه  منار  شرکت د، شرایط  مناقصه

ر جریااان د اردبيل  ، رادیوتراپي و غربالگري واگذاري سرویس و نگهداري تأسيسات مركز سوانح و سوختگيجهت مناقصه مدارک و اسناد 

پیشکنهاد مناقصکه شرایط و عوامل موجود ا  احا  انجام کارهکای مکورد ع ع ا  جمیا ارد  ا  با دید کامل ا  محل کار و بو پ   1402  -  1403سال  

 می نمایم که:

 : ماهانه  به مبل مناقصه فوق را بر اسا  شرایط و مشخصات مندرج در اسناد و مدارک مناقصه عملیات موضوع  -1

 لللللللللللللللللللل ریاللل للللللللل لللللللللللللللللللللللللللللللللللل)به عدد(     لللللللللللللللللللللل

   ریال لللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللل)به حروف(     للللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللل 

 

 : ( ساننهکل )و به مبل  

 لللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللل ریالل  عدد(     )به 

 للللللللللللللللللللل ریال انجام دهمل لل للللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللل)به حروف(     للللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللل 

 انتخا  شوم تعهد می نمایم که: مناقصه و بعنوان برنده  چنانچه ای  پیشنهاد مورد قبول قرار گیرد -2

و مدارک    -ااف و مدارک    قرارداداسناد  اسناد  بر اسا  مراتب مندرج در  تعهامفامناقصه  را  انجام  و همراه تفمی   نموده   داکثر ظرف دات حلا 

 استثنای رو های تعطیل( تسلیم نمایدل ه )بمناقصه ا  تاریخ ابدغ به عنوان مدارک  روز كاري   20دت م

 جزلا نینف   ای  پیشنهاد محسو  می شودل مناقصه تائید می نمایم که کلیه ضمایم اسناد و مدارک  -3

 ها نداردل ا  پیشنهاد ی ار به هر اری کواگااازامی برای  گزارمناقصه اه اردع کامل دارم که دستگ -4

 

 

 

 
 

 

 تاریخ :                                                             پيشنهاددهنده شركت

 نام و نام خانوادگي و سمت دارنده امضاء مجاز وتعهدآور
 
 


