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  تاريخ :
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مواد غذايي و طبخ و توزيع غذاي  دانشجويان و  تأمينانجام كليه امور  مناقصه عمومي يك مرحله ايبار دوم تجديد شرايط شركت در 

  پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهر 
  

و توزيع غذاي  دانشجويان و مواد غذايي و طبخ  تأمينانجام كليه امور دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل در نظر دارد 

سامانه تداركات مناقصه عمومي يك مرحله اي و به صورت الكترونيكي و از طريق تجديد بار دوم را از طريق برگزاري  پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهر

اشخاص حقوقي داراي صلاحيت در زمينه مشاغل (  كت هاي واجد شرايطشربه   www.setadiran.ir الكترونيكي دولت ( ستاد ) به نشاني 

بايستي شرايط ذيل را دقيقاً مطالعه و پيشنهادات خود را منطبق با شرايط قيد شده لذا كليه شركت كنندگان در مناقصه فوق الذكر واگذار نمايد .  )امور آشپزخانه

  در اسناد تكميل نمايند . 

   انجام كليه امور تأمين مواد غذايي و طبخ و توزيع غذاي  دانشجويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهرصه: مناقباردوم  تجديدموضوع  - 1

مواد غذايي و طبخ و توزيع غذاي  دانشجويان و پرسنل مؤسسه  تأمينانجام كليه امور   شرح مختصري از مشخصات و مقادير كار: -٢
 ) ٥٢از  ٤٩الي  ٣٠( صفحه  ٤و  ٣و  ٢و  ١) و پيوستهاي شماره  ٥٢از  ٢٩الي  ٢٦( صفحه  ٥و  ٤و  ٣و  ٢و  ١به شرح جداول شماره   سلامت مشگين شهر

   شبكه بهداشت و درمان مشگين شهر ( مؤسسه سلامت ) محل اجراي كار:  -٣

   اعتبارات جاري و درآمدمحل اعتبار :  – ٤

  خواهد بود .   ماهانهپرداخت ها به صورت نحوه پرداخت :  – ٥

با احتســاب اقلام مصرفي غذا ، پيشنهاد قيمت طبخ و توزيع غذا تأمينپيشنهاد قيمت ارائه شده توسط شركت متقاضي شامل ( پيشنهاد قيمت  نحوه ارائه قيمت: -٦

و  ٣و  ٢و  ١جداول شماره علامي در و پيشنهاد قيمت كل ) به حروف و به رقم بر اساس برنامه هاي غذايي ارائه شده و تعداد پرس هاي غذايي ا تامين محل آشپزخانه

اقلام مصرفي غذا و طبخ و توزيع  تأمينخواهد بود كه مجموع قيمت  ) ٥٢از  ٤٩الي  ٣٠( صفحه  ٤و  ٣و  ٢و  ١) و پيوستهاي شماره  ٥٢از  ٢٩الي  ٢٦( صفحه  ٥و  ٤

  ( قيمت كل سالانه ) ملاك محاسبه و تعيين برنده خواهد بود . 

  شمسي روز١٥ و ماه ٦ مدت اجراي كار: -٧

     شبكه بهداشت و درمان مشگين شهر ( مؤسسه آموزش سلامت )  –دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني اردبيل كار فرما:   -٨

  شبكه بهداشت و درمان مشگين شهر  واحد نظارت: -٩

  استان اردبيلدانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني دستگاه مناقصه گزار:  -1٠

د مورخ /٥٨١/٢٠٥دستورالعمل تضمين معاملات دانشگاههاي علوم پزشكي به شماره  ٦بر اساس ماده  مبلغ سپرده شركت در فرآيند ارجاع كار : -11

كه  ريال) يونو پنج ميل شصتدويست و (  ريال ٠٠٠/٠٠٠/٢٦٥كميته فني و تخصصي مالي وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي به مبلغ  ٠١/٠٣/١٣٩٧

در پاكتي »  اصل آن « بارگذاري و    www.setadiran.ir  بايد به يكي از صورتهاي مشروحه زير در سامانه تداركات الكترونيكي دولت ( ستاد ) به نشاني

  به دستگاه مناقصه گزار تسليم شود: پاكت الفتحت عنوان 

بنــام دانشــگاه  نزد بانك صادرات شعبه ميــدان ورزش اردبيــل ٠١٠٣٤٧٣٥٤٠٠٠٢به شماره حساب به مبلغ فوق  ( نسخه صاحب حساب )ش واريزي ارائه في -الف

  علوم پزشكي و خدمات بهداشتي ، درماني استان اردبيل

  ضمانتنامه بانكي به نفع دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني استان اردبيل -ب

در زمــان  عتبار تضمينهاي فوق بايد حداقل سه ماه بوده و براي سه ماه ديگر نيز قابل تمديد باشــد. وجــود هرگونــه شــرط و محــدوديت در مــتن ضــمانت نامــهمدت ا

  هد شد.پيشنهاد دهنده در سامانه خوا» ج « و » ب « درخواست وصول توسط مناقصه گزار ،  موجب عدم گشايش و قرائت فايلهاي مربوط به پاكتهاي 

هزينه درج آگهي در روزنامه به عهده برنده مناقصه خواهد بود.-ج
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به صورت الكترونيكي و از طريق درگاه سامانه تداركات » ج « و » ب « ، » الف « فايل  جداگانه    پيشنهاد دهندگان بايد پيشنهاد و مدارك خود را در سه  - 1٢

  ارائه نمايند :  به شرح ذيل  www.setadiran.irالكترونيكي دولت ( ستاد ) به نشاني 

  فايلهاي مربوط به پاكتهاي الف و ب و ج  بايد محتوي مدارك زير باشد:

  )) گذاشته شود: الفاسناد و مداركي كه بايد در  فايل مربوط به پاكت  ((   -1-1٢

  شرايط شركت در مناقصه)  ١١( به شرح بند   و پنج ميليون ريال) شصتريال ( دويست و ٠٠٠/٠٠٠/٢٦٥ غسپرده شركت در فرايند ارجاع كار به مبل -

، علاوه بر ارائه از طريق سامانه تداركات الكترونيكي دولت (ستاد)  اصل سپرده شركت در فرآيند ارجاع كارحاوي » الف « تبصره : پاكت 

جنب شهرك  –انتهاي خيابان دانشگاه  –مي بايست به صورت سربسته و لاك و مهر شده به نشاني : اردبيل   www.setadiran.ir به نشاني 

  دبيرخانه ستاد مركزي دانشگاه علوم پزشكي اردبيل تسليم و رسيد دريافت نموده و روي پاكت نوشته شود :   –دادگستري 

مواد غذايي و طبخ و توزيع غذاي   تأمينانجام كليه امور مناقصه عمومي يك مرحله اي  بار دوم دتجديمربوط به » الف « پاكت « 

  به اضافه نام و نشاني پيشنهاد دهنده و تاريخ تسليم پاكت .»  دانشجويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهر

  د:اسناد و مداركي كه بايد در فايل مربوط به پاكت (( ب ))  گذاشته شو  -٢-1٢

  ) ٥٢از  ٤الي  ١صفحه برگ ( ٤شرايط شركت در مناقصه به تعداد  -

  ) ٥٢از  ١٢الي  ٥صفحه برگ ( ٨اقلام مصرفي غذايي به تعداد  تأميننمونه قرارداد طبخ و توزيع غذا و قرارداد  -

  ) ٥٢از  ١٨الي  ١٣صفحه (برگ  ٦شرايط اختصاصي به تعداد  -

 ١٩صــفحه برگ ( ١به تعداد   ٢٢/١٠/١٣٣٧ورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان دولت در معاملات دولتي مورخ فرم تعهد نامه پيشنهاد دهنده در م -

  ) ٥٢از 

  ) ٥٢از  ٢٠صفحه برگ ( ١نمونه فرم رويت و بازديد از محل اجراي كار  -

  ) ٥٢از  ٢٥الي  ٢١صفحه (برگ  ٥به تعداد  ١،٢،٣،٤،٥نمونه ضمانتنامه ها ، نمونه هاي  -

  ) ٥٢از  ٢٩الي  ٢٦صفحه (برگ    ٤به تعداد  ٥و  ٤،  ٣،  ٢،  ١جداول شماره  -

  ) ٥٢از   ٣١الي   ٣٠صفحه (برگ    ٢عملكرد پيمانكار آشپزخانه) به تعداد  (چك ليست  ارزيابي ١پيوست شماره  -

  ) ٥٢از  ٤٢الي  ٣٢صفحه (برگ  ١١به تعداد  (آناليز غذاي پيشنهادي ) ٢پيوست شماره  -

  ) ٥٢از ٤٤الي  ٤٣صفحه (برگ  ٢( جداول اوزان اقلام و دورچين ها و دسرهاي استفاده شده در برنامه غذايي ) به تعداد  ٣پيوست شماره  -

  ) ٥٢از  ٤٩الي  ٤٥صفحه (برگ  ٥(جدول اقلام خوراكي و غير خوراكي تحويلي ) به تعداد  ٤پيوست شماره   -

  از طرف كارفرما ارسال يا درخواست شده باشد. هر نوع ضمايم و مداركي كه بعداً -

  مهر و امضاء شود. ٩٧اجتماعي مربوط به سال  رفاهو تعاون  ،كپي تائيد صلاحيت اداره كار -

  گواهي سوابق كاري و رضايت كاري از فعاليتهاي مشابه در ساير موسسات وسازمانهاي دولتي وخصوصي در صورت فعاليت -

  ه رسمي كشور حاوي امضاهاي مجاز و آخرين آگهي تغييرات شركت اساسنامه شركت ، روزنام -

  تبصره : ارائه اصل مدارك فوق در هنگام عقد قرارداد الزامي مي باشد . 

  اسناد و مداركي كه بايد در فايل مربوط به پاكت (( ج )) گذاشته شود :  -٣-1٢

  ) ٥٢از  ٥٢الي  ٥٠صفحه (برگ  ٣برگ پيشنهاد قيمت به تعداد  -

زار اعلام و هر گونه توضيح و يا تجديد نظر يا حذف و اضافه نمودن اسناد و مدارك مناقصه و نحوه تغيير و تسليم آنها كتباً از سوي دستگاه مناقصه گ -1٣

  جزء اسناد و مدارك مناقصه منظور خواهد شد.
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نقضاي مهلت تسليم پيشنهاد ها براي خود محفوظ مي دارد و اگر چنين موردي مناقصه گزار حق تغيير ، اصلاح يا تجديد نظردر اسناد و مشخصات را  قبل از ا - 1٤

  پيش آيد مراتب به شركت كنندگان ابلاغ مي شود .

  :دريافت اسناد مناقصه  - 1٥

مورخه   شنبهچهارروز  1٤:٠٠ساعت لغايت   ٢1/٠٩/1٣٩٨مورخه   شنبه پنجهريك از مناقصه گران مي توانند فايل اسناد مناقصه را  از روز 

  دريافت نمايند .  www.setadiran.irاز سامانه تداركات الكترونيكي دولت ( ستاد ) به نشاني    1٣٩٨/٢٧/٠٩

  مورخه شنبهدو وزر توجيهي جلسه در توانند مي باشند داشته ابهامي مناقصه مدارك و اسناد مفهوم به نسبت كه كنندگان شركت از يك هر - 1٦

  .نمايند شركت شبكه بهداشت و درمان مشگين شهر محل در ظهر از قبل 1٠:٠٠ ساعت راس  1٣٩٨/1٠/٠٢

  : آخرين مهلت ارائه پيشنهادها  - 1٧

مورخه   شنبهدوروز  1٤:٠٠ت ساعمناقصه گران بايد پيشنهاد خود را منطبق با شرايط قيد شده در اسناد مناقصه و پس از رويت و اطلاع كامل تكميل نموده و تا 

مي بايست تا تاريخ  پاكت الفارائه نمايند . بديهي است   www.setadiran.ir از  طريق سامانه تداركات الكترونيكي دولت ( ستاد ) به نشاني   1٣٩٨/1٠/٠٩

  فوق به دبيرخانه ستادمركزي دانشگاه تسليم گردد . 

به دستگاه   ٠٨/1٠/1٣٩٨مورخه   يكشنبه روز 1٤:٠٠ شركتهايي كه پس از دريافت اسناد مناقصه ، مايل به شركت در آن نيستند ، مراتب را تا ساعت -1٨ 

  مناقصه گزار اطلاع دهند.

  تاريخ و محل بازگشائي پاكتها ( فايل ها )  – 1٩

 –اردبيل در كميسيون مناقصه به نشاني :   1٠/1٠/1٣٩٨مورخه  سه شنبهقبل از ظهر روز  ٠٠:11ت پيشنهاد هاي واصله ( فايل هاي بارگذاري شده ) راس ساع

و از طريق سامانه تداركات الكترونيكي دولت ( ستاد ) به نشاني   جنب شهرك دادگستري ستاد دانشگاه علوم پزشكي اردبيل –انتهاي خيابان دانشگاه 

 www.setadiran.ir  .گشايش و خوانده مي شود  

  كه به صورت فيزيكي ارائه گردد ترتيب اثر داده نخواهد شد . » ) الف « به پاكتهايي ( به جز پاكت   – ٢٠

  دستگاه مناقصه گزار در رد و يا قبول هر يك از پيشنهادها مختار است. -٢1

اقلام مصرفي غذا و نيز طبخ و توزيع غذا و قيمت كل  بايد به صورت مجزا در برگ پيشنهاد قيمت ( پاكت ج ) نوشــته  تأمينرقم پيشنهاد قيمت ماهانه و سالانه  -٢٢

  شود. 

پس از ابلاغ كارفرما ،  با سپردن تضمين اجراي تعهــدات بــر اســاس قيمــت پيشــنهادي خــود بــه انعقــاد   ) روز كاري٢٠بيست (برنده مناقصه بايد حداكثر تا  -٢٣

اعتراضي  مبادرت نمايند. در غير اينصورت سپرده شركت در فرآيند ارجاع كار او بدون هيچ تشريفات قضايي به نفع كارفرما ضبط مي شود و حق هيچگونه قرارداد

  ندارد.

بر اساس آئين نامه مالي و  صورت وجود )  ( در در صورتيكه برنده مناقصه اعلام گرديده و او با توجه به موارد ياد شده بالا حاضر به انعقاد پيمان نشود نفر دوم -٢٤

سپرده شــركت در فرآينــد ارجــاع  معاملاتي دانشگاهها به عنوان برنده مناقصه اعلام مي شود و چنانچه او نيز با توجه به موارد ياد شده بالا حاضر به انعقاد پيمان نشود

  كار او هم به نفع كارفرما ضبط مي شود و مناقصه تجديد خواهد شد.

  بعد مسترد مي شود. سه هفتهپس از تعيين نفرات اول و دوم مناقصه، تضمين شركت در مناقصه ساير مناقصه گران،  -٢٥

  مي باشد.ساير شرايط تابع مقررات عمومي دولت جمهوري اسلامي ايران و سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور و آئين نامه مالي و معاملاتي دانشگاه  -٢٦

، در صورتيكه برنده مناقصه مرتكب يكي از اعمال مندرج در بندهاي ماده يك  ٢٢/١٢/١٣٨٣-ه٢٠٣٧٤ت/٧٣٣٧٧ويب نامه هيئت وزيران به شماره به استناد تص -٢٧

  اشد.سال نمي ب ٥آئين نامه پيشگيري و مبارزه با رشوه در دستگاههاي اجرايي شوند مناقصه گزار مجاز به عقد قرارداد جديد با اشخاص ياد شده به مدت 
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و ســاير مفــاد شــرايط  ١٢واگذار شده مذكور يا ناقص بودن اسناد و مدارك درخواستي در بند  آشپزخانهدر صورت مغايرت اساسنامه شركت با موضوع امور  ـ ٢٨

  دهندگان حذف خواهد شد.  مناقصه،شركت مذكور از فهرست پيشنهاد

  خود را تعيين و مهر و امضاء نمايد.پيشنهاد قيمت راي تمامي امور مورد درخواست واحد مربوطه پيشنهاد دهنده بايد با خط خوانا و بدون قلم خوردگي ب ـ ٢٩

و مغــايرت مناقصه گر اقرار و متعهد به صحت و سقم تمامي اطلاعات و مدارك در طول مناقصه مذكور را نموده و در صورت اثبات هرگونه فســاد اطلاعــاتي  ـ ٣٠

  ي مسئوليت و عواقب قانوني آنرا به عهده مي گيرد. در ارائه مدارك و اطلاعات ارسال

  دادن پيشنهاد به منزله قبول اختيارات وتكاليف تعيين شده واحد مناقصه گزار مي باشد. شركت در مناقصه و ـ ٣1

 يا حسب تصميم كميسيون و ونت دارد وسك انجام كار شهرستان  بود كه در محل صورت مساوي بودن مبالغ پيشنهادي حق تقدم با برنده مناقصه اي خواهد در -٣٢

  شد. تصميم خواهد با رعايت صرفه و صلاح دانشگاه اتخاذ

  خاتمه مي يابد .  ٣1/٠٤/1٣٩٩شروع و در تاريخ  1٥/1٠/1٣٩٨تاريخ مي باشد كه از  شمسي روز ١٥ماه و  ٦ مدت زمان انجام قرارداد – ٣٣

  در مناقصه شركت داده نمي شوند. شركت هايي كه اعضاي هيئت مديره مشترك دارند،  – ٣٤

  اسنادي كه در سامانه الكترونيكي دولت ( ستاد ) بارگذاري مي شود بايد به ترتيب و به صورت خوانا باشد . – ٣٥

  ا كاهش دهد .%(بيست وپنج درصد) حجم قرارداد را با محاسبات فني در صورت صلاحديد درهرزمان افزايش وي ٢٥مناقصه گزار مي تواند درصورت نياز – ٣٦

  

  توجه : به منظور رسيدگي سريع و مطلوب لطفاً اسناد و مدارك خود را به ترتيب خواسته شده بارگذاري نمائيد.

  دستگاه مناقصه گزار

  

  نام و نام خانوادگي

  ضاي مجازتعهد آور و مهر و امضاء پيشنهاد دهندهعا 

  

  

  .فراموش نشود»  الف « لاك و مهر  پاكت 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 ٥٢ از  ٥ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  سلامت مشگين شهر آموزش مؤسسه دانشجويان و پرسنلطبخ و توزيع غذاي ارداد قر

.....به نمايندگي آقاي قرارداد حاضر با استناد به صورتجلسه كميسيون گشايش مناقصه دانشگاه علوم پزشكي اردبيل بشماره .......تاريخ ...... مابين واحد......    

يندگي نشاني ..............تلفن تماس............ بعنوان كارفرما از يك طرف و شركت پخت و پز .........به شماره ثبت...............به نما............باسمت ...............به 

دره از .......به نشاني..................... كد پستي ومسئوليت آقاي/خانم..................باسمت............................. داراي شماره شناسنامه ...... كد ملي ...............  صا

  ................... و تلفن تماس.................... بعنوان پيمانكار از طرف ديگر بشرح زير منعقد مي گردد :

  ) موضوع قرارداد :  1ماده  

بر اســاس برنامــه هــاي غــذايي ارائــه شــده و  سلامت مشگين شهرآموزش دانشجويان و پرسنل مؤسسه موضوع قرارداد عبارت است از  : طبخ و توزيع غذاي  

  مندرج در پيوست قرارداد و شرايط اختصاصي قرارداد كه جزء لاينفك اين قرارداد مي باشد . و ساير موارد تعداد پرس هاي غذايي 

  ) مدت قرارداد :٢ماده 

  خواهد بود. شمسي روز 1٥ماه و ٦ به مدت ٣1/٠٤/1٣٩٩لغايت  1٥/1٠/1٣٩٨مدت قرارداد از تاريخ    

  ) محل اجراي قرارداد :  ٣ماده

مــا بــوده و تأمين محل انجام موضوع قرارداد و هزينه هاي جانبي آن به عهده پيمانكار مي باشد و پيمانكار مكلف به اعــلام كتبــي آدرس مــذكور بــه كارفر    

  به تأئيد كارشناسان بهداشت محيط دانشگاه برسد .  بدون اطلاع كارفرما حق تغيير محل را ندارد . محل مذكور بايد

  ) مبلغ كل قرارداد و نحوه پرداخت :  ٤ماده 

شام ) ( بدون لحاظ مواد و لوازم اوليه ) مطابق برنامه هاي تنظيمي توسط كارفرما  –وعده (ناهار  دو) مبلغ قرارداد به ازاي هر پرس طبخ و توزيع غذا در  ٤-١  

   بشرح زير مي باشد .

 وعده غذايي 
ميانگين تعداد پرس 

 (ماهانه )

قيمت طبخ و توزيع هر پرس غذا بر 

 حسب ريال    
 مبلغ ماهانه بر حسب ريال

 ريال  ريال  ٣٠٠٠ ناهار 

 ريال  ريال  ٢٥٣٠ شام 

  ريال  ريال  ٢٩٣٣  آشسوپ و انواع 

  ريال  جمع كل مبلغ ماهانه

  ....................................... ريال به حروف (.......................................................... ريال )جمع كل ماهانه به عدد ...................

  ............................... ريال )به عدد .......................................................... ريال به حروف (...........................)  روز شمسي ١٥ماه و ٦(جمع كل 



 

 ٥٢ از  ٦ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  گيرد :) پرداخت براساس تاييد كارفرما پس از كسر كسورات قانوني در ده مرحله، به شرح زير صورت مي ٤ -٢

جرايم مربوطه  پس از تنظيم فرم گزارش و تكميل چك ليست نظارت پيوستي توسط ناظر و اعمال وصورت وضعيت ماهانه  پس از ارائههاي ماهانه؛ پرداخت

  گردد.نامه مالي معاملاتي دانشگاه و مفاد قرارداد دروجه پيمانكار پرداخت ميطبق جداول پيوستي  براساس آيين

ه نــام شــركت ............... ........ بــ) مبلغ قرارداد پس از كسر كسورات قانوني به حساب شماره ........................ نــزد بانــك ...................... شــعبه .......... ٤-٣

  پرداخت خواهد شد . 

  ) ضمانت اجراي قرارداد :  ٥ماده

% (ده درصد) مبلغ كل قرارداد را بعنوان سپرده حسن انجام تعهــدات بــه حســاب شــماره ...................... بانــك ............... شــعبه  ١٠پيمانكار موظف است      

% (ده درصد) مبلغ كل قرارداد يك فقره ضمانت نامه معتبر بــانكي بــه شــماره ..........  ١٠يش آن را به كارفرما تحويل نمايد ، يا معادل ..................  واريز و ف

  كارفرما تحويل نمايند .  ماه  از تاريخ عقد قرارداد به ١٨تاريخ ......... بانك ............شعبه ........... به مبلغ ..........ريال به حروف ..........بااعتبار 

  ) تعهدات كارفرما :  ٦

  كارفرما هيچ مسئوليتي در قبال افزايش دستمزد در طول مدت قرارداد ندارد .  – ٦ – ١

  اياب و ذهاب و تغذيه كاركنان پيمانكاروخودپيمانكار هيچ ارتباطي به كارفرما ندارد .   – ٦ – ٢

(بيست وپنج درصد) حجم قرارداد را با محاسبات فني در صــورت صــلاحديد درهرزمــان افــزايش ويــا كــاهش % ٢٥كارفرما مي تواند درصورت نياز - ٦- ٣ 

  دهد. 

كارفرما هيچگونه تعهدي درخصوص استخدام و پرداخت حقوق و مزاياي حــين كــار عوامــل و كاركنــان موضــوع قــرارداد را نــدارد و از هــر گونــه  –٦ – ٤

قــانون كــار در اســتخدام  ١٣يه تعهدات ذيربط به عهده پيمانكار خواهد بود و كليه كارگران شاغل در قرارداد طبق مــاده مسئوليتي در اين مورد مبرا بوده و كل

ار ، تــامين پيمانكار بوده و هيچكدام از آنها رابطه كارگري و كارفرمائي با كارفرما نخواهــد داشــت و پيمانكــار متعهــد مــي گــردد تمــامي مقــررات قــانون كــ

و  اخت به موقع كليه حقوق ، دستمزد ، عيدي ، اياب و ذهاب ، پاداش ، سنوات ، حق بيمه ، ماليات و...را در مورد كارگران خود اعمال نمايــداجتماعي و پرد

  كارفرما هيچگونه مسئوليتي دراين زمينه به جزء موضوع تبصره يك ماده سيزده قانون كار ندارد . 

تعداد پرسهاي غذاي تحويلي توسط پيمانكار و بر مبناي برنامه تنظيمي و آمــار روزانــه توســط كارشــناس تغذيــه پرداخت حق الزحمه ماهانه بر اساس  – ٦ –٥

ام تعهــدات يانماينده كارفرماتائيد و پس از طي مراحل قانوني انجام خواهد شد و نيز آخرين پرداخت صورت كاركرد پيمانكار و استرداد ضمانت حســن انجــ

و ارائه گواهي حسن انجام كار و ساير مدارك مورد نياز درخواست شده از سوي كارفرما و ... از سازمان تأمين اجتماعي  اي قانونيهمنوط به ارائه مفاصاحساب

   مي باشد .

  ) تعهدات پيمانكار :  ٧

  شرايط اختصاصي و پيوست هاي قرارداد جزء لاينفك اين قرارداد بوده و براي طرفين لازم الاجرا مي باشد .  -٧-١



 

 ٥٢ از  ٧ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

تعداد افراد شاغل در آشپزخانه پيمانكار موظف است كه در ايام قرارداد طوري برنامه ريزي نمايد كــه خللــي در امــور تغذيــه كارفرمــا در خصوص  – ٧ – ٢

  پيش نيايد .  

  پيمانكار موظف است نيروهاي بكارگيري شده را قبلاً به كارفرما معرفي نمايد.  -٧-٣

كارت  ت كاركنان و داشتن گواهي بهداشتي جزء تعهدات الزامي پيمانكار است و مي بايست قبل از شروع به كار دارايتهيه كارت بهداشتي و سلام – ٧–٤

  بهداشتي باشند افرادي كه به هر نحو داراي كارت بهداشت نباشند اجازه حضور در محل كار را نخواهند داشت.

  مايشي مشغول به كار مي شوند الزامي است.داشتن كارت بهداشتي حتي براي نيروهايي كه به طور آز -٧-٥

  هزينه هاي مربوط به اخذ كارت بهداشتي بصورت شش ماهه بعهده پيمانكار مي باشد. -٧-٦

دار پيمانكار عهده دار تأمين وسايل و پوشش ايمني كاركنان خود بوده و چنانچه حادثه اي براي هر يك از كاركنان وي پيش آيد مستقيماً عهده  -٧-٧

   گويي به مقامات ذيصلاح بوده و كارفرما هيچ گونه مسئوليتي در اين رابطه نخواهد داشت .پاسخ

  كليه كسورات قانوني ناشي ازاجراي قرارداد اعم ازبيمه،ماليات وغيره ... بعهده پيمانكار ميباشد .  –٧ –٨

قــرارداد را نمــوده و در صــورت اثبــات هــر گونــه فســاد اطلاعــاتي و  پيمانكار اقرار و متعهد به صحت و سقم اطلاعات و مدارك در طــول مناقصــه و –٧ – ٩

  مغايرت در ارائه مدارك و اطلاعات ارسالي مسئوليت و عواقب قانوني آن را در هر زمان به عهده مي گيرد . 

ر كلي يا جزئي عمل ننمايد كارفرما مراتب باتوجه به اهميت انجام به موقع و دقيق امورات در صورتي كه پيمانكاربه هريك از تعهدات خود به طو – ٧ – ١٠

مبلغ فــاكتور و  %٤٠ه را به پيمانكار اخطار و در صورت عدم حصول نتيجه كارفرما مي تواند رأساً نسبت به انجام آن قسمت از امور اقدام و مبلغ هزينه به اضاف

اخطارهاي صادرشده از سه فقره تجــاوز نمايــد قــرارداد از طــرف كارفرمــا  خسارت وارده را از اجرت ماهانه و مطالبات پيمانكار كسر نمايد و در صورتي كه

  فسخ و تضمين حسن انجام تعهدات پيمانكار به نفع كارفرما ضبط خواهد شد . 

  د . نمي باش ١٣٣٧پيمانكار متعهد مي گردد مشمول ممنوعيت هاي قانوني ناشي از قانون منع مداخله كاركنان در معاملات دولتي مصوب  –٧ – ١١

در صورت عدم رضايت كارفرما از هريك ازافراد شاغل ، پيمانكار موظف است در اسرع وقت نسبت به اخراج فــرد مــورد نظــر اقــدام كــه در ايــن  – ٧– ١٢

    صورت كليه مزايا و مطالبات قانوني متعلقه به فرد اخراجي به عهده پيمانكار است.

قوق دستمزد كارگران اعلامي از وزارت كار، تعــاون و رفــاه اجتمــاعي در قيمــت پيشــنهادي مناقصــه مــي پيمانكار موظف به لحاظ افزايش حداقل ح - ٧-١٣

  باشد.

  پيمانكار به هيچ عنوان حق واگذاري و انتقال تمام يا قسمتي از تعهدات مورد قرارداد رابغير ندارد .  – ٧ – ١٤

صه و انتخاب پيمانكار جديد با تاخير مواجه شود پيمانكار مكلف است حداكثر تا سه ماه تا پس از اتمام قرارداد چنانچه به هر دليلي برگزاري مناق – ٧-١٥

 تعيين پيمانكار جديد طبق شرايط قرارداد، موضوع قرارداد را ادامه دهد.

  صورت خواهد گرفت . نظارت بر اجراي كل قرارداد بر عهده كارفرما بوده و كليه پرداختهاي موضوع قرارداد پس از تائيد كارفرما - ٧ - ١٦

  پيمانكار اقرار نمود از شرح وظايف امور موضوع قرارداد اطلاع كافي داشته و به بهانه عدم اطلاع نميتواند مدعي گردد .  - ٧ - ١٧

ز عدم رعايــت قــوانين و پيمانكار موظف به رعايت كليه قوانين و مقررات جاري در انجام موضوع قرارداد بوده و مسئوليت حقوقي و جزائي ناشي ا - ٧ – ١٨

  مقررات مزبور بعهده پيمانكار ميباشد .



 

 ٥٢ از  ٨ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

ر عــدم پيمانكار بر كليه بندهاي ذكر شده در اين قرارداد و شرايط اختصاصي اطلاع كامل داشته و در جريان مفاد قرارداد هــر گونــه ادعــائي مبنــي بــ –٧– ١٩

  ضاي قرارداد نموده است . اطلاع از موضوع ، قابل قبول نبوده و با رضايت كامل اقدام به ام

پيمانكار كليه خيارات قانوني من جمله خيارات غبن فاحش و ساير خيارات را از خــود ســاقط و هــر گونــه مســئوليت حقــوقي و جزائــي حاصــله از  – ٧ – ٢٠

  اجراي موضوع قرارداد به عهده ايشان مي باشد .  

جهت ارائه به سازمان بيمه تأمين اجتماعي را پس از تائيد امورمالي واحــد مربوطــه همزمــان در  پيمانكار متعهد است به صورت ماهانه فايل تنظيم شده -٧-٢١

نيــز بارگــذاري نمــوده  hrcompany.behdasht.gov.ir ســايت اداره كــل منــابع انســاني وزارت بهداشــت ، درمــان و آمــوزش پزشــكي بــه آدرس 

  ات تكميلي مورد نياز را وارد نمايند .واطلاع

لغ هزينه در صورتي كه پيمانكار در خصوص تعهدات خود در مورد هريك از بندهاي قرارداد سهل انگاري نمايد و كارفرما ناگزير راساً اقدام نمايد مب-٧-٢٢

پيمانكار در خصوص هر يك از تعهدات خود تخطي نمايد و در اين  مبلغ فاكتور از مطالبات ماهانه پيمانكار كسر مي گردد و در صورتيكه %٤٠شده به اضافه 

د نافي از خصوص جريمه اي مشخص نشده باشد كارفرما راساً اقدام و يك درصد از مطالبات همان ماه پيمانكار كسر خواهد كرد. بديهي است اجراي اين بن

 اجراي ساير جرايم و موارد قانوني نخواهد بود. 

  : )  سايرشروط  ٨ماده

توزيع شده به دليل سهل انگاري پيمانكار از آمار ارائه شده به پيمانكار كمتر باشد، پيمانكار موظف است و توزيع  پختهدر صورتيكه تعداد غذاي  -٨-١

ريال از مطالبات پيمانكار نسبت به تهيه غذاي توزيعي كه نوع آن توسط كارفرما مشخص مي شود، اقدام و بعلاوه به ازاي هر وعده غذايي ، مبلغ پانصد هزار 

يچگونه غذاي كسر مي گردد. چنانچه آمار غذاي توزيع شده يك روز به دليل كاهش آمار  كمتر از آمار اعلام شده به پيمانكار باشد، پيمانكار حق فروش ه

  اضافه را ندارد و بايد مازاد غذا را به كارشناس تغذيه تحويل نمايد.

لفن همان است كه درنامه اعلام قيمت وعنوان قراردادذكرشده است وهرگونه نامه ومكاتبه پســتي ويــاازطريق ديگربــه آدرس اقامتگاه پيمانكاروشماره ت-٨-٢

ســاعت  ٤٨ قانوني پيمانكار ارسال گردد ابلاغ شده تلقي ميگرددوپيمانكارمتعهد است درصورت تغييرمحل وياشماره تلفن مراتب رابه كارفرمــا حــداكثرظرف

  غييرمحل اعلام نمايد.پس ازجابجائي وت

  ) فسخ قرارداد :  ٩ماده 

ه فاصله يك ماه در صورتيكه پيمانكار نتواند به تعهدات مورد اشاره در مفاد قرارداد عمل نمايد ،كارفرما مي تواند پس از سه بار اخطار كتبي هر كدام ب -٩-١

 نسبت به فسخ قرارداد اقدام نمايد.

ر العمل هاي ابلاغي واگذاري موضوع قرارداد، كان لم يكن تلقي گردد، كارفرما مي تواند با اطلاع كتبي يك ماه قبل چنانچه از لحاظ قوانين و دستو -٩-٢

 به پيمانكار ، قرارداد را به صورت يكجانبه فسخ نمايد . 

  ) نحوه حل اختلاف:1٠ماده 

ه اجراي عمليات موضوع قرارداد و يا تغيير و تفسير هــر يــك از مــوارد شــرايط در صورتي كه اختلافي بين كارفرما و پيمانكار پيش آيد اعم از اينكه مربوط ب

آيين نامه مالي و معاملاتي دانشــگاه  ٩٤عمومي آن باشد، چنانچه طرفين نتوانند موضوع اختلاف را از راه توافق رفع نمايند، موضوع به كميسيون موضوع ماده 

  ست .ارجاع و نظر كميسيون براي طرفين لازم الاتباع ا



 

 ٥٢ از  ٩ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  ) فورس ماژور ( بروز حوادث قهري ) :  11ماده 

ي قــرارداد يــا منظور از موارد غيرپيش بيني و فورس ماژور عبارت است از هرگونه حادثه يا واقعه غيرقابل پيش بيني و خــارج از اراده طــرفين اســت كــه اجــرا

  اه خواهد بود . انجام تعهد را به طور دائم يا موقت غير ممكن مي سازد و مرجع تشخيص دانشگ

  ) مواد و تبصره هاي قرارداد :  1٢ماده 

تنظيم ، امضاء  و ... صفحه پيوست ها و شرايط اختصاصي كه جزء لاينفك اين قرارداد مي باشد ،  صفحه اي ٥نسخه  ٥بند و در  ٣٤ماده و  ١٢اين قرارداد در 

انون مدني و بعد از ثبت در دبيرخانه ستاد مركزي دانشگاه علوم پزشكي اردبيل از آغــاز ق ١٠و مبادله گرديد و هر نسخه حكم واحد را دارد و به موجب ماده 

  مدت قرارداد براي طرفين لازم الاجرا مي باشد.

  

  مهر و امضاء كارفرما            مهر و امضاء پيمانكار 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 ٥٢ از  ١٠ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  دانشجويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهر اقلام مصرفي غذايي تأمينقرارداد 

كه منبعد  ............................با سمت  ........................ به نمايندگي  ....................... به شماره ...... في مابين  مناقصهاين قرارداد به استناد صورتجلسه گشايش 

 .......نام پــدر  .......و كد ملي  .....به شماره شناسنامه  ...........ي / خانم به نمايندگي آقا .....ناميده مي شود از يك طرف و شركت  ) كارفرما( در اين قرارداد 

  ناميده مي شود با شرايط زير منعقد مي گردد. ) پيمانكار( كه منبعد در اين قرارداد  ......و همراه  .......و شماره تلفن ثابت  .......به آدرس  .......و شماره ثبت 

  ) موضوع قرارداد 1ماده 

تعــداد  بر اساس برنامه هاي غــذايي ارائــه شــده و دانشجويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهراقلام مصرفي غذايي  تأمينموضوع قرارداد عبارت است از 

   ل مي باشد: جزء لاينفك اين قرارداد بوده و به شرح جدول ذي مندرج در پيوست قرارداد و شرايط اختصاصي قرارداد كهو ساير موارد پرس هاي غذايي 

ميانگين تعداد پرس  وعده غذايي
 (ماهانه )

  مبلغ تأمين اقلام مصرفي غذا (به ريال)

 ( بر حسب ريال ) روز شمسي ١٥ماه و ٦ ماهانه ( بر حسب ريال )

   ٣٠٠٠ ناهار

   ٢٥٣٢ شام

      ٢٩٣٣  انواع سوپ و آش

      ١٤٤٥  انواع سالادو سبزي

      ٥٥٣٠  نوشيدني ها

      ١١٧٩  دسر

      جمع  مبلغ پيشنهادي 

  ) مدت قراداد  ٢ماده 

  خاتمه مي يابد. ٣1/٠٤/1٣٩٩شروع و در تاريخ  1٥/1٠/1٣٩٨مي باشد كه از تاريخ  شمسي روز 1٥و ماه٦ مدت زمان انجام قرارداد به مدت 

  ) مبلغ قرارداد ٣ماده 

ريال مي باشد كه پس از كسر كسورات قانوني و انجام تعهدات و تــأمين  ...........روف ريال به ح .......پيمانكار  مبلغ كل قرارداد طبق قيمت پيشنهادي  - ٣-١

  قابل پرداخت مي باشد . پيمانكار  در وجه كارفرما رضايت 

  مي باشد . كارفرما ، بر عهده پيمانكار  پرداخت مبلغ ماليات بر ارزش افزوده در صورت ارائه مدارك قانوني توسط – ٣-٢

واريــز  ....................بــه نــام  .............شــعبه  ..........نزد بانــك  ........................پس از كسر كسورات قانوني به حساب شماره پيمانكار  البات كليه مط  -٣-٣

  خواهد شد . 

  پيمانكار  ) تعهدات  ٤ماده 

  ه و براي طرفين لازم الاجرا مي باشد .شرايط اختصاصي و پيوست هاي قرارداد جزء لاينفك اين قرارداد بود -٤-١

تهيه شود، مبلغ مقادير خريداري شده از رقم قرارداد كارفرما در صورتي كه هر كدام از اقلام مواد غذايي در طول مدت قرارداد بنا به تشخيص ، توسط  -٤-٢

 اشد. كاهش و يا افزايش قرارداد نمي ب %٢٥كسر مي گردد.اين كاهش مبلغ قرارداد مشمول بند 

پرداخــت كارفرمــا به مراجع دولتي نسبت به خريد اقدام كرده و در صورتي كه هزينه توسط كارفرما موظف است در صورت معرفي توسط پيمانكار  تبصره: 

  گردد.حذف ميپيمانكار  التفاوت هزينه از صورت وضعيت گردد، مابه



 

 ٥٢ از  ١١ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  مي باشد.پيمانكار  برعهده كارفرما  ويل وهمچنين چيدمان مواددرانبارهاي بارگيري،حمل،تخليه ونگهداري تازمان تحكليه هزينه -٤-٣

  مي باشد.پيمانكار  كليه كسورات قانوني ناشي از اين قرارداد بر عهده  -٤-٤

  هيه نمايد .موظف است كالاها و مواد مصرفي را از محصولات استاندارد و مرغوب كه بر اساس شرايط اختصاصي ميباشد انتخاب و تپيمانكار   - ٤ -٥

  حق واگذاري موضوع قرارداد را به اشخاص ديگر كلاً يا جزئاً (اعم از حقيقي يا حقوقي) ندارد . پيمانكار   -٤-٦

  نمي باشد. ١٣٣٧ديماه  ٢٢تعهد مي نمايد مشمول قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي مصوب پيمانكار   -٤-٧

هاي ناشــي از عــدم اعلام گــردد. بــديهي اســت عواقــب و مســئوليت كارفرما روز كتباً به  ٥بايستي ظرف مدت ميپيمانكار  هر گونه تغيير در وضعيت  - ٤-٨

  باشد . ميپيمانكار  رعايت اين بند به عهده 

  باشد .و حفظ اسرار و نكات ايمني مي كارفرماهاي جاري متعهد به رعايت نظامپيمانكار  -٤-٩

ماه توان مالي لازم جهت ارائه خدمت را داشــته و در ايــن  ٢تا  كارفرمااست در صورت عدم پرداخت صورت وضعيت ماهانه توسط  موظفپيمانكار  -٤-١٠

   .  مدت نسبت به ارائه خدمت براساس مفاد قرارداد اقدام نمايد

ادرت بــه امضــاء قــرارداد مبــ، شنهاد قيمت در مناقصه ارائه نمــوده در فرم پيكه  اقلام مصرفي تأميننسبت به ارائه  قيمت كامل با علم و اطلاع پيمانكار  -٤-١١

  نموده است.

كارفرما موضوع قرارداد كتباً به  تأمينهاي لازم در انجام امور الاختيار خود جهت پاسخگوئي و ايجاد هماهنگييك نفر را بعنوان نماينده تامپيمانكار  -٤-١٢

  نمايد.معرفي مي

به عمل آورده به نحوي كه حداقل تمــامي كارفرما در تحويل كالاهاي مندرج در قرارداد نهايت دقت و هماهنگي را با نماينده مكلف است پيمانكار  -٤-١٣

  مواد اوليه غذايي مورد نياز در انبار موجود باشد.

 كليه كالاهاي مندرج در قرارداد در ساعات اداري و با نظر ناظرين قرارداد وارد انبار ميگردد. -٤-١٤

كارفرما شده بايستي نهايت دقت مبذول گردد به نحوي كه از هر جهت رعايت موازين بهداشتي به عمل آمده و مورد تاييد نماينده  تهيهدر انتقال مواد -٤-١٥

  باشد.

  نخواهد بود. در خصوص تأمين اقلام مصرفي غذاييپيمانكار  وليت ئ، رافع مس در پرداخت صورت وضعيت هاي ارائه شده  كارفرماتاخير -٤-١٦

  گردد توان مالي متناسب با موضوع قرارداد را دارا باشد.متعهد ميپيمانكار  -٤-١٧

 با علم و اطلاع نسبت به ارائه خدمات و مبلغ قرارداد مبادرت به امضاء قرارداد نموده است.پيمانكار  -٤-١٨

ــار   - ٤-١٩ ــت پيمانك ــورت درخواس ــت در ص ــف اس ــاموظ ــرارد كارفرم ــام ق ــس از اتم ــين پ ــا تعي ــار  اد ت ــدت پيمانك ــه م ــد ب ــاه ٣جدي ــاد و م ــر مف   براب

  قيمت هاي موجود در اين قرارداد به ارائه خدمت ادامه دهد .

ناگزير راساً اقدام نمايد مبلغ كارفرما در خصوص تعهدات خود در مورد هريك از بندهاي قرارداد سهل انگاري نمايد و پيمانكار  در صورتي كه -٤-٢٠

در خصوص هر يك از تعهدات خود تخطي نمايد و كارفرما كسر مي گردد و در صورتيكه پيمانكار  مبلغ فاكتور از مطالبات ماهانه  %٤٠اضافه هزينه شده به 

ند كسر خواهد كرد. بديهي است اجراي اين بپيمانكار  راساً اقدام و يك درصد از مطالبات همان ماه كارفرما در اين خصوص جريمه اي مشخص نشده باشد 

 نافي از اجراي ساير جرايم و موارد قانوني نخواهد بود. 

  كارفرما ) تعهدات  ٥ماده 

  قرارداد را در موعد مقرر انجام دهد. ٣متعهد مي شود پرداخت هاي مربوط به ماده كارفرما  -٥-١

  راردهد .قپيمانكار  شود اطلاعات لازم را جهت انجام موضوع قرارداد در اختيار متعهد مي كارفرما -٥-٢



 

 ٥٢ از  ١٢ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  مكلف به همكاري است.پيمانكار  و تحويل مواد اوليه به طور مستمر بر كيفيت و كميت آنها نظارت نمايد و  تهيهبايد در طول فرايند  كارفرما -٥-٣

  ) ساير شروط  ٦ماده

  اقدام نمايد. %٢٥در صورت نياز مي تواند نسبت به افزايش يا كاهش حجم قرارداد تا كارفرما  -٦-١

ضمن اقرار به اطلاع و آگاهي كامل از مفاد قرارداد كافه خيارات قانوني از جمله خيار غبن فاحش را از خــود ســلب نمــوده و حــق هــر گونــه پيمانكار   -٦-٢

  ادعاي بعدي را نخواهد داشت.

 و انجام آن مي باشد. حق افزايش قيمت موضوع قرارداد در مدت قرارداد تحت هيچ شرايطي نداشته و مكلف به تحويلپيمانكار   -٦-٣

  ضمانت اجراي قرارداد  – ٧ماده 

مبلغ قرارداد را به عنوان ضمانت حسن انجام تعهدات                                                                             %١٠تعهد مي نمايد همزمان با عقد  قرارداد ضمانت نامه معتبر بانكي به ارزش پيمانكار  

  اره ............ به مبلغ ........... ريال به حروف .......... ريال عهده بانك ....... شعبه ...... دريافت گرديد.)قرار دهد. ( ضمانت نامه شمكارفرما در اختيار 

  ) فورس ماژور  ٨ماده 

اي قــرارداد يــا منظور از موارد غيرپيش بيني و فورس ماژور عبارت است از هرگونه حادثه يا واقعه غيرقابل پيش بيني و خــارج از اراده طــرفين اســت كــه اجــر

  انجام تعهد را به طور دائم يا موقت غير ممكن مي سازد و مرجع تشخيص دانشگاه خواهد بود . 

  ) حل اختلاف  ٩ماده 

ايط پيش آيد اعم از اينكه مربوط به اجراي عمليات موضوع قرارداد و يا تغيير و تفسير هر يــك از مــوارد شــرپيمانكار  و كارفرما در صورتي كه اختلافي بين 

آيين نامه مالي و معاملاتي دانشــگاه  ٩٤عمومي آن باشد، چنانچه طرفين نتوانند موضوع اختلاف را از راه توافق رفع نمايند، موضوع به كميسيون موضوع ماده 

  ارجاع و نظر كميسيون براي طرفين لازم الاتباع است .

  ) نحوه فسخ 1٠ماده 

ت مورد اشاره در مفاد قرارداد عمل نمايد ،كارفرما مي تواند پس از سه بار اخطار كتبي هر كدام به فاصله يك در صورتيكه پيمانكار نتواند به تعهدا -١٠-١

 ماه نسبت به فسخ قرارداد اقدام نمايد.

اطلاع كتبي يك ماه قبل چنانچه از لحاظ قوانين و دستور العمل هاي ابلاغي واگذاري موضوع قرارداد، كان لم يكن تلقي گردد، كارفرما مي تواند با  -١٠-٢

 به پيمانكار ، قرارداد را به صورت يكجانبه فسخ نمايد . 

  ) مشخصات و نشاني طرفين قرارداد 11ماده 

 ٧٢ر تــا نشاني طرفين قرارداد همان است كه در صدر قرارداد ذكر گرديده است و در صورت تغيير در آن ، طرفين ملزمند نســبت بــه اطــلاع همــديگر حــداكث

  ام نمايند در غير اين صورت هر گونه مكاتبه به آدرسهاي ذكر شده ابلاغ شده تلقي مي گردد.ساعت اقد

  ) مفاد و تعداد بندهاي قرارداد  1٢ماده 

، امضاء تنظيم  و ... صفحه پيوست ها و شرايط اختصاصي كه جزء لاينفك اين قرارداد مي باشد ،  صفحه اي ٣نسخه  ٥بند و در  ٣١ماده و  ١٢اين قرارداد در 

قانون مدني و بعد از ثبت در دبيرخانه ستاد مركزي دانشگاه علوم پزشكي اردبيل از آغــاز  ١٠و مبادله گرديد و هر نسخه حكم واحد را دارد و به موجب ماده 

  مدت قرارداد براي طرفين لازم الاجرا مي باشد.

 كارفرمامهر و امضاء             پيمانكار  مهر و امضاء 

  

  



 

 ٥٢ از  ١٣ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  مواد غذايي و طبخ و توزيع غذاي  دانشجويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهر تأمينانجام كليه امور  شرايط اختصاصي

تهيه مواد اوليه، طبخ و توزيع كليه مواد غذايي موضوع قرارداد بعهده پيمانكار بوده و بايد كليه موازين و و وسلف سرويس تهيه محل آشپزخانه -١

ده و هرگونه فعاليت پيمانكار در خصوص قرارداد  بايد به تاييد كارفرما  رسيده باشد . نظارت مستقيم بر كار استانداردهاي بهداشتي را رعايت كر

مي باشد. همچنين نظارت عاليه به طور  و بهداشت محيط كارشناسان تغذيه  و رئيس امور عمومي  موسسه آموزش سلامت ، پيمانكار بر عهده

حراست  ،امور مالي  مدير شبكه ، ،كارشناس دانشجويي و فرهنگي مؤسسه اي متشكل از نماينده كلي و از جميع جهات بر عهده كميته 

مي باشد و پيمانكار مكلف به اعمال نظرات ناظرين و كميته موصوف مي باشد.   رئيس اداره امور عمومي ،، بهداشت محيط  كارشناس تغذيه،

 قض تعهد است و ميتواند منتهي به اعمال ضمانت اجرايي قراردادي  و يا قانوني گردد.لذا عدم اجراي تذكرات ناظرين و يا كميته به منزله ن

: چك ليست پيوست جهت نظارت كامل بر انجام امور توسط كارفرما بصورت روتين كامل ميگردد بديهي است امتيازات داده شده در  تبصره

، موضوع در كميته نظارت مطرح و متناسب با آن به   ٦٤ودن متوسط امتيازات از تاييد گواهي كار پيمانكار  تاثير مستقيم دارد .درصورت پايين ب

  ، يك درصد از كل پرداختي همان ماه كسر مي گردد.٦٤ازاي هر يك امتياز پايين تر از 

را امضاء نموده و پيمانكار يا نماينده پيمانكار موظف است در صورت دعوت از ايشان در جلسات موضوع قرارداد حضور يابند و صورتجلسات  -٢

 مصوبات جلسات مربوط به موضوع قرارداد را اجراء نمايد.

مي باشد ليكن چنانچه به هر دليلي از جمله قطع گاز يا برق و ... امكان آماده   پيمانكارآشپزخانه محل  ،محل آماده سازي مواد اوليه و طبخ غذا -٣

مكلف است غذاي مركز را در محل  بعد از اعلام كتبي به كارفرما ال پيمانكارسازي و يا طبخ درآشپزخانه محل تعيين شده،  نباشد، به هرح

 مناسب ديگري تامين و طبق روال معمول توزيع نمايد.

ما تأمين محل انجام موضوع قرارداد و هزينه هاي جانبي آن به عهده پيمانكار مي باشد و پيمانكار مكلف به اعلام كتبي آدرس مذكور به كارفر -٤

  ن اطلاع كارفرما حق تغيير محل را ندارد . محل مذكور بايد به تأئيد كارشناسان بهداشت محيط دانشگاه برسد .بوده و بدو

پيمانكار حق ندارد غذاهايي كه در جاي ديگر پخت شده را در محل تعيين شده توسط كارفرما توزيع نمايد و در صورت انجام اين عمل كل  -٥

 نه پيمانكار كسر ميگردد.اينه غذاي آن وعده از پرداختي ماههز

به نماينده پيمانكار تحويل ميگردد و هرگونه تغيير  رمافنماينده كارآمار ميزان غذايي كه پيمانكار موظف به تهيه آن مي باشد، قبل از پخت توسط  -٦

 ساعت قبل از پخت توسط كارفرما بلامانع مي باشد. ٢٤در برنامه طي 

به گونه اي باشد كه پس از باز شدن، در كمترين زمان ممكن به مصرف بايد ند رب گوجه يا روغن مايع : حجم بسته بندي مواد اوليه مان١تبصره

  رسد.ب

  انجام ميگردد. و كارشناس بهداشت محيط توسط كارشناس تغذيه، : نظارت بر كيفيت و كميت غذا  ٢تبصره

هاي انجام شده نوع و چيدمان برنامه غذايي را انتخاب و يا حذف  يكارفرما اختيار دارد كه از بين ليست غذاي پيشنهاد شده بسته به نظر سنج -٧

  نمايد.

 پيمانكار مكلف مي باشد توزيع وعده هاي غذايي را در ساعات اعلام شده از طرف كارفرما  رعايت نمايد. -٨

 بهداشت تجهيزات و مكان :  

ا، ناهار خوري، انبار، يخچالها، و سردخانه هاي داخل كف و سقف آشپزخانه،شيشه ه ،نظافت، ضدعفوني و شستشوي كليه قسمتهاي ديوار  -٩

به عهده پيمانكار مي آشپزخانه و ساير محل هاي مورد نظر كارفرما و موضوع قرارداد و وسايل و تجهيزات با توجه به مقررات و نظر كارشناس مربوطه  

  باشد.



 

 ٥٢ از  ١٤ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

آن ها ، پيمانكار موظف است هزينه آزمايشات را پرداخت كرده و  در صورت نياز به انجام آزمايش روي مواد اوليه جهت اطمينان از سلامت -١٠

 .به عمل آورد ا نماينده كارفرما بهمكاري هاي لازم را 

ريخ اقلامي از قبيل  ادويه جات ، حبوبات و كليه مواد غذايي مصرفي بايد در بسته بندي هاي مناسب و داراي پروانه ساخت، مهر استاندارد، تا  -١١

 شده تهيهدر صورت عدم رعايت اين بند نوع غذاي پخته يا توزيع شده محاسبه نمي گردد. ضمناً نمونه اقلام جوزهاي بهداشتي باشد. انقضاء و كليه م

 توسط كارشناس تغذيه تاييد گردد.  بايستي

 .پشتيباني امور دام باشدتبصره: تاريخ توليد مواد گوشتي منجمد كه داراي تاريخ مصرف بلند مدت هستند مي بايست داراي تائيديه شركت 

توسط پرسنل س موسسه سلامت يدر سلف سرو بعد از توزيع غذا حين و جمع آوري سيني ها و زباله ها از قبيل (ظروف يكبار مصرف، نان و...)  -١٢

 انجام مي گردد.  پيمانكار

ين مواد خساراتي به فرد يا افرادي وارد گردد پيمانكار در طبخ غذا مجاز به استفاده از رنگ هاي خوراكي نمي باشد در صورت استفاده از ا -١٣

 پيمانكار ملزم به پاسخگويي و جبران آن مي باشد.

 .غذايي مصرفي آشپزخانه و نحوه نگهداري آنها مي باشداوليه از كليه مواد ف به همكاري با نماينده كارفرما جهت بازديد موظپيمانكار  -١٤

 م شوينده، سطلهاي زباله و انتقال زباله بصورت بهداشتي به عهده پيمانكار مي باشد. تهيه مواد شوينده ضدعفوني كننده، ابزار و لواز -١٥

و به صورت بسته بندي شده تك نفري تحويل داده شوند و در غير اينصورت هزينه آن از  بهداشت محيطكليه سبزيجات بايد طبق دستورالعمل  -١٦

موجب مسموميت و بروز خسارتي براي مصرف كننده گردد مسئوليت حقوقي و قضايي كسر مي گردد. بديهي است چنانچه اين امر  پيمانكارمطالبات 

 آن برعهده پيمانكار خواهد بود.

، نظافت و شسشوي ظرف ، وانت حمل غذا به سلف  ذاييغرعايت بهداشت محيط آشپزخانه و تجهيزات پخت، نحوه پخت غذا  ونگهداري مواد  -١٧

  . باشد ها مورد تاكيد بوده و بايستي مورد تاييد نماينده كارفرماپزي آشدرعايت بهداشت فر سرويس و خوابگاه ،

 در ايام امتحان و طبق نظر كارفرما پيمانكار موظف به تأمين غذاي دانشجويان به تعداد اعلام شده مي باشد .  -١٨

ف غيرقابل نفوذ و به صورت گرم ودر ظر به عهده پيمانكار بوده و بايستي غذا ا به سلف سرويس و خوابگاه خواهرانذغ حمل و انتقال بهداشتي -١٩

 منتقل شود . 

  الزامات مربوط به ايمني:  

  غذايي: يايمن
بر اثر استفاده از غذاي طبخ شده توسط پيمانكار دچار مسموميت و بيماري و يا فوت شوند،  ديگري چنانچه دانشجويان يا پرسنل و يا هر شخصي -٢٠

كليه مسئوليتهاي قضايي و جبران خسارات و پرداخت ديه اشخاص آسيب ديده ويا فوت شده بر عهده  در ضمن. قيمت غذاي آن وعده محاسبه نمي گردد 

  پيمانكار است.

  پيمانكار حق استفاده مجدد از غذاي اضافي را در وعده بعد نخواهد داشت و در صورت مشاهده، هزينه كل غذاي توزيع شده، محاسبه نمي شود.  -٢١

  ساعت شروع و خاتمه توزيع غذا :

(متغير نسبت به  ٢١الي  ٣٠/١٨غذاي دانشجويي (شام) از ساعت  -قابل توزيع بوده   ١٥/١٤ -١٢غذاي دانشجويي ( ناهار) از ساعت : ساعت توزيع غذا -٢٢

 فصول سال) ، توزيع مي گردد .

  .گرددع تهيه و توزي بايستيطي برنامه تنظيم شده كارفرما  ،غذاي دو نوبت افطار و سحري در ماه مبارك رمضان   -٢٣

  نظارت برمواد غذايي :      
 دورچين و مخلفات همراه غذا بايد بصورت زيبا و با چيدمان مناسب در ظرف غذا قرار داده شود. -٢٤

  ، رسيدگي و تاييد صورت وضعيت پيمانكارپيمانكارفرايند نظارت بر عملكرد 
 هد گرفت.نظارت بر قرارداد و اعمال كسور ناشي از كنترل كيفي طبق جدول ذيل صورت خوا -٢٥



 

 ٥٢ از  ١٥ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  توضيحات  موضوع  رديف

ر ئيس امور - معاونت آموزشي شبكه بهداشت ودرمان مشگين شهرمدير شبكه بهداشت ودرمان مشگين شهر ـ   مديريت نظارت كننده  ١

  ـ كارشناس بهداشت محيط تغذيه كارشناس -عمومي

ناظر و كارشناس   ٢

  نماينده كارفرما

 ودرمان شبكه بهداشت مديريتو آموزشي شبكه نتخب معاونت نماينده م بهداشت محيط وكارشناس تغذيه و

  و نماينده شوراي صنفي دانشجوييمشگين شهر

  سلامت كارشناس بهداشت محيط و نماينده موسسه آموزش –كارشناس تغذيه  –امور عمومي  اداره رئيس  واحدهاي همكار  ٣

نحوه نظارت و تهيه   ٤

  اسناد نظارتي 

  زخانه ز آشپافرمهاي نظر سنجي دانشجويي، گزارش بازديد هاي به عمل آمده  براساس چك ليست هاي پيوست،

نحوه اعمال كسور   ٥

  ناشي از كنترل كيفي

  جدول ليست جرائماعمال كسور ناشي از كنترل كيفي به ميزان جدول 

گزارشات دوره اي   ٦

اعضاي شوراي صنفي 

  و رابطين غذا 

  خوابگاهها  چك ليست هاي تنظيم شده رابطين تغذيه ساكن

  ليست جرائم و كسور ناشي از كنترل كيفي

  و درصد ميزان جريمه(ريال)  واحد  امور    رديف

..) با مغايرت كيفيت مواد اوليه غذايي ( گوشت، مرغ، برنج، روغن و .  ١

  موارد ذكر شده در قرارداد و مورد تاييد كارشناس تغذيه

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

  روز صورت وضعيت همان %٣

راي يا روغن جامد ب مخصوص پخت وپز و سالاداستفاده از روغن مايع   ٢

  سرخ كردن مواد غذايي

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

٠٠٠/٧٠٠  

به ازاء هر مورد   مواد غذايي تاريخ مصرف گذشته استفاده از  ٣

  گزارش مستند

٠٠٠/٧٠٠  

ي رو پزخانه وقرار دادن مواد غذايي خصوصاً مواد پروتئيني در كف آش  ٤

  زمين حتي در هنگام شستشو و آماده سازي اوليه

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

٠٠٠/٣٠٠  

 كيفيت پايين پخت غذا( پخت نامناسب برنج، مرغ، گوشت، حبوبات،  ٥

  سبزيجات و...)

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

٠٠٠/٣٠٠/١  

به ازاء هرمورد   شور، تلخ و يا تندي غذا  ٦

  دگزارش مستن

 ريال ٠٠٠/١٥الي  ٠٠٠/٨به ازاء هر پرس غذا 

  ( بسته به نظر كارشناس تغذيه)

به ازاء هر مورد   )وراكخجانيفتادن غذا( زنده بودن و وارفتگي برنج، سوپ و خورشتها و   ٧

  گزارش مستند

 ريال ٠٠٠/١٥الي  ٠٠٠/٨به ازاء هر پرس غذا 

  ( بسته به نظر كارشناس تغذيه)

به ازاء هر مورد   زايد و دورريختني در طبخ غذااستفاده از مواد   ٨

  گزارش مستند 

٠٠٠/٣٠٠/١  

به ازاء هر مورد   سوختگي غذا در برنج، خورشت و كباب  ٩

  گزارش مستند

 ريال ٠٠٠/١٥الي  ٠٠٠/٨به ازاء هر پرس غذا 

  ( بسته به نظر كارشناس تغذيه)

  ٠٠٠/٧٠٠به ازاء هر مورد   رر باهو ماهي عدم رعايت اصول رفع انجماد مواد پروتئيني مرغ ، گوشت   ١٠



 

 ٥٢ از  ١٦ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  گزارش مستند

به ازاء هر مورد   نگهداري غذاي مازاد و اضافه كردن آن به غذاي روز بعد هر بار  ١١

  گزارش مستند

٠٠٠/٧٠٠  

به ازاء هر مورد   جايگزيني مواد غذايي بر خلاف جدول آناليز مواد غذايي  ١٢

  گزارش مستند

٠٠٠/٧٠٠  

ي ه جابواد غير مجاز به غذا ( اعم از رنگ هاي خوراكي اضافه نمودن م  ١٣

  زعفران ، آرد براي تغليظ خورشتهايي از جمله فسنجان و ...)

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

٠٠٠/٣٠٠/١  

به ازاء هر مورد   جداسازي اجزاي با كيفيت مواد مثل فيله و راسته گوشت   ١٤

  گزارش مستند

٠٠٠/٧٠٠  

به ازاء هر مورد   استفاده مجدد از روغن جهت طبخ غذا و سس مانده   ١٥

  گزارش مستند

٠٠٠/٠٠٠/٣  

و  عدم استفاده از نمك يد دار تصفيه شده داراي پوشش رنگي مقاوم  ١٦

  داراي پروانه بهره برداري 

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

٠٠٠/٧٠٠  

در  ه با غذاي مقررموجود نبودن ماست تك نفره و دوغ تك نفره همرا  ١٧

  برنامه غذايي

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

ريال و به ازاي هر پرس مبلغ  ٠٠٠/٠٠٠/٣

ريال (مطابق با قيمت به  ٠٠٠/١٠الي  ٠٠٠/٨

روز ماست و دوغ تك نفره ) از صورت 

  وضعيت ماهيانه كسر گردد.

بنا  اييذغعدم ارائه مخلفات و دورچينها همراه با غذاي مقرر در برنامه   ١٨

ر و ، خيا( از جمله سالاد، سبزيجات، كره، گوجه كارفرمابرنظر كارشناس 

(...  

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

به ازاي هر پرس مطابق با قيمت محاسبه شده 

آن دورچين توسط كارشناس تغذيه، از 

  صورت وضعيت ماهيانه كسر گردد.

به ازاء هر مورد   گرم نبودن غذا به هر دليل  ١٩

  ارش مستندگز

  ريال ٠٠٠/١٠الي  ٠٠٠/٣به ازاي هر پرس 

به ازاء هر مورد   قصه موجود نبودن غذا پيش از پايان ساعت توزيع مقرر در شرايط منا  ٢٠

  گزارش مستند

٠٠٠/٧٠٠  

به ازاء هر مورد   ...موجود نبودن سيني، ادويه جات، يخدان، پارچ، قاشق و چنگال و   ٢١

  گزارش مستند

٠٠٠/٣٠٠  

به ازاء هر مورد   م جايگزيني به موقع لوازم و ست ادويه جات در سلف سرويسعد  ٢٢

  گزارش مستند

٠٠٠/٣٠٠  

  ٠٠٠/٣٠٠/١  به ازاء هر جلسه  عدم انجام پذيرايي هماهنگ شده  ٢٣

به ازاء هر مورد   موجود نبودن نان توزيع نان بيات شده ويا   ٢٤

  گزارش مستند

٠٠٠/١٥٠  

به ازاء هر مورد   ي غذا و يا كثيف بودن ميز غذاتاخير در تميز كردن ميزها  ٢٥

  گزارش مستند

٠٠٠/١٥٠  

  ٠٠٠/٧٠٠  به ازاء هر جلسه  تاخير بيش از سي دقيقه در پذيرايي و توزيع غذا  ٢٦

  ٠٠٠/٣٠٠/١به ازاء هر مورد نظافت غير قابل قبول كف، ديوار، سقف، آشپزخانه و فضاي جانبي و   ٢٧



 

 ٥٢ از  ١٧ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  ستندگزارش م  سلف سرويس و يا سم پاشي نامطلوب

به ازاء هر مورد   است سيدهطبخ و توزيع مواد غذايي كه قبلاً به تاييد كارشناس تغذيه نر  ٢٨

  گزارش مستند

  برابر ارزش مواد طبخ شده

به ازاء هر مورد   يهتغيير در برنامه غذايي بدون اطلاع و هماهنگي با كارشناس تغذ  ٢٩

  گزارش مستند

صورت كاركرد  %٣به ازاي هر روز عدم اجرا 

  همان روز

طلاع ابدون  از سلف سرويس به آشپزخانه برگشت مواد غذايي توزيع شده   ٣٠

  كارفرما ناظر

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

٠٠٠/٧٠٠  

ا هوضعيت نامناسب نظافت تجهيزات آشپزخانه( چرخ گوشت و سردخانه   ٣١

  و يخچال ها و ... )

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

٠٠٠/٣٠٠  

به ازاء هر مورد   رقصو آسيب رساندن به اموال وتجهيزات كارفرما در اثر سهل انگاري و  ٣٢

  گزارش مستند

  تعمير يا خريد وسيله آسيب ديده

ه خردشيشه، ميخ، سوزن، منگنه، ريگ، نخ و سيم ظرفشويي، تكوجود   ٣٣

در  ..و . سيگار، تكه كاغذ يا مقوا، ضايعات گوشتي (مو و پوست)، پر مرغ

  غذاي طبخ شده

به ازاء هر مورد 

  گزارش مستند

٠٠٠/٠٠٠/٢  

به ازاء هر مورد   مشاهده فضله موش ويا فضولات حيواني   ٣٤

  گزارش مستند

( ضمن معدوم نمودن غذاي  ٠٠٠/٠٠٠/٢

  محتوي آن پرس غذا)

به ازاء هر مورد   وجود حشرات و يا لاروها  ٣٥

  گزارش مستند

٠٠٠/٠٠٠/٢  

به ازاء هر مورد    ذايي در مقايسه با آناليز ذكر شده پيوستيمغايرت كميت مواد غ  ٣٦

  گزارش مستند

٠٠٠/٠٠٠/٢  

  ٠٠٠/٧٠٠  به ازاء هر گزارش  نامرتب يا كثيف بودن لباس و اتيكت در حين توزيع غذا  ٣٧

  ٠٠٠/٧٠٠  به ازاء هر گزارش  نداشتن كارت بهداشتي و يا رعايت نكردن در بهداشت فردي   ٣٨

  ٠٠٠/٧٠٠  به ازاء هر گزارش  ه موقع كارت بهداشتيعدم  تمديد ب  ٣٩

  ٠٠٠/١٥٠  به ازاء هر گزارش  عدم استفاده از دستكش، كلاه، چكمه مناسب  ٤٠

اس بكارگيري سرآشپز و آشپزي كه مهارتهاي حرفه اي وي توسط كارشن  ٤١

  تغذيه مورد تاييد قرار نگرفته است

  ٠٠٠/٠٠٠/٤  به ازاي هر هفته

به ازاء هرگزارش   توزيع غذاعلامي كارفرما در برنامه عدم رعايت ساعت ا  ٤٢

  كارشناس ناظر

٠٠٠/٠٠٠/٤  

به ازاء هر گزارش   آمده پيش پاسخگو نبودن پيمانكار يا نماينده تام الاختيار وي در موارد  ٤٣

  كارشناس ناظر

٠٠٠/٣٠٠/١  

ه به م توجعدو  تعلل در رفع مشكلاتي كه به پيمانكار تذكر داده شده است   ٤٤

  تذكرات شفاهي و كتبي ناظر قرارداد

به ازاء هر گزارش 

  كارشناس ناظر

٠٠٠/٠٠٠/٣  

به ازاء هر مورد   عدم توجه پيمانكار يا كارگران وي به امنيت و ايمني غذا  ٤٥

  گزارش مستند

٠٠٠/٠٠٠/٧  

  



 

 ٥٢ از  ١٨ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  صورتجلسه جرائم و كسور ناشي از كنترل كيفي

  از عملكرد و خدمات ارائه شده توسط پيمانكار در محل         پيرو بازديد به عمل آمده در تاريخ            

  طبق گزارش واصله از واحد              و براساس بررسي هاي به عمل آمده و با عنايت به قرارداد فيمابين به شماره 

  محرز گرديد:                              پيمانكارمورخ          موارد ذيل به عنوان قصور 

 قرارداد مذكور....... شرايط اختصاصي /  بند ........ اير با بند مغ -١

 مغاير با بند ....... شرايط اختصاصي /  بند ........ قرارداد مذكور -٢

 مغاير با بند ....... شرايط اختصاصي /  بند ........ قرارداد مذكور -٣

٤-.......................................... 

شرايط اختصاصي مناقصه كه جزء لاينفك قرارداد محسوب مي  ٢٥مذكور در جدول ذيل ماده  –ناشي از كنترل كيفي لذا طبق جدول كسور 

ماه                                سال جاري                                                كاركردجرائمي به شرح ذيل به پيمانكار تعلق مي گيرد كه از صورت  –شود 

  كسر خواهد شد:

  شرايط اختصاصي مناقصه ٢٥مبلغ                              ريال طبق رديف               جدول ذيل ماده -١

  شرايط اختصاصي مناقصه ٢٥مبلغ                             ريال طبق رديف                جدول ذيل ماده -٢

  شرايط اختصاصي مناقصه ٢٥طبق رديف                 جدول ذيل ماده  مبلغ                            ريال-٣

٤- ..................................  

  ......................................... مي باشد . جمع كل مبلغ جرائم و كسور ناشي موارد عدم انطباق در كنترل كيفيت

  

                        شبكهمدير                       امور عمومياداره رئيس                         كارشناس بهداشت محيط                          كارشناس تغذيه 

  

به  ساعت بعد نسبت ٧٢توضيح: چنانچه پيمانكار نسبت به جرائم اعمال شده اعتراضي دارد مي تواند پس از دريافت نامه مربوط به اين صورتجلسه، حداكثر تا 

  به صورت كتبي اقدام نمايد.به كارفرما ارائه اعتراض خود 

  



 

 ٥٢ از  ١٩ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  ٢٢/1٠/1٣٣٧تعهد نامه پيشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان دولت در معاملات دولتي تاريخ 

  سه سلامت مشگين شهرمواد غذايي و طبخ و توزيع غذاي  دانشجويان و پرسنل مؤس تأمينانجام كليه امور واگذاري مربوط به 

معاملات دولتي  اين پيشنهاد دهنده با امضاي ذيل اين ورقه، بدينوسيله تائيد مي نمايد كه مشمول ممنوعيت مذكور در قانون منع مداخله كارمندان دولت در

ه پيشنهاد ارائه شده براي مناقصه فوق را حق دارد ك مناقصه گزارنمي باشد و چنانچه خلاف اين موضوع به اثبات برسد، كارفرما يا  ١٣٣٧مصوب دي ماه 

  مردود و تضمين شركت در مناقصه را ضبط نمايد.

ء نمايــد و خــلاف همچنين قبول و تاييد مي گردد كه هرگاه اين پيشنهاددهنده برنده مناقصه فوق تشخيص داده شود و بعنوان پيمانكار، پيمان مربوطه را امضــا

تحويل موقت) به اثبات برسد يا چنانچه افرادي را كه مشمول ممنوعيت مذكور در قانون فــوق هســتند، در ايــن پيمــان اظهارات فوق در خلال مدت پيمان (تا 

مانكــار را ضــبط و سهيم و ذينفع نمايد و يا قسمتي از كار را به آنها محول كند، كارفرما حق خواهد داشت كه قرارداد را فسخ و ضــمانتنامه انجــام تعهــدات پي

  ا در اثر فسخ پيمان و تاخير اجراي كار را از اموال او اخذ نمايد. تعيين ميزان خسارت وارده با تشخيص كارفرما مي باشد.خسارت وارده ر

اتــب را بلافاصــله اين پيشنهاددهنده متعهد مي شود چنانچه در حين اجراي پيمان بدليل تغييرات و يا انتصابات در دستگاه دولت مشمول قانون مزبور گردد، مر

نرســاند نــه تنهــا  اطلاع كارفرما برساند تا طبق مقررات به پيمان خاتمه داده شود. بديهي است چنانچه اين پيشنهاد دهنده مراتب فوق را بلافاصــله بــه اطــلاع به

اجراي كار را نيــز بــه تشــخيص كارفرما حق دارد پيمان را فسخ نموده و ضمانتنامه هاي مربوط را ضبط نمايد، بلكه خسارت ناشي از فسخ پيمان و يا تاخير در 

  خود از اموال اين پيشنهاد دهنده وصول خواهد نمود.

تهاي مربوطــه مضافا اين پيشنهاددهنده اعلام مي دارد كه به مجازاتهاي مترتب بر متخلفين از قانون فوق آگاهي كامل دارد و در صورت تخلف مستحق مجازا

  مي باشد.

  

  

  نام پيشنهاددهنده:                          تاريخ:                            

  نام و نام خانوادگي و سمت وامضاي صاحبان مجاز و تعهدآورو مهر پيشنهاد دهنده

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 ٥٢ از  ٢٠ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  نمونه فرم رويت و بازديد از محل اجراي كار

  

  به : دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني استان اردبيل

  از : شركت 

  

موجود مربوطه را به دقت  اسنادبازديد كامل بعمل آورده و  سلف سرويس به شرح جدول ذيل وسيله گواهي مي شود اين شركت از محل احتراماً بدي

لاع در مورد عدم اط مورد بررسي قرارداده ، و بر اساس آنها نسبت به ارائه پيشنهاد قيمت اقدام نموده است . بديهي است متعاقباً اين شركت هيچ گونه ادعايي

  از جزئيات كار نخواهد داشت.

  آدرس محل توزيع  آدرس محل پخت  سرويس

  خيابان دانشگاه ـ دانشگاه آزاد اسلامي واحد مشگين شهر ـ موسسه سلامت ـ سلف سرويس  آشپزخانه پيمانكار  هاران

  خواهران در خوابگاه كوي وحدت ـ برادران در سلف سرويس پيمانكار  آشپزخانه پيمانكار  شام

  

  

  

  تاريخ    هر و امضاي مجاز شركت م

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 ٥٢ از  ٢١ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

 ضمانتنامه شركت در فرايند ارجاع كار

 ( كار برگ شماره يك) 

 

  باشناسه حقيقي / حقوقي                            به نشاني                      كد پستي       متقاضي نامنظر به اينكه   

  شركت نمايد.         كار ارجاع موضوعزايده   مايل است در ارجاع كار / مناقصه / م

                   به     ذينفع / كارفرما نامبرابر مبلغ                     ريال / ارزتضمين تعهد مي نمايد چنانچه     ذينفع فرما/ كار نامدر مقابل     متقاضي ناماز     ضامن نام

ننده نامبرده مورد قبول واقع شده و موضوع ارجاع كار در پايگاه اطلاع رساني مناقصات / معاملات درج شده و اطلاع دهد كه پيشنهاد شركت ك   ضامن نام

 كارفرما/ نام هر مبلغي را كهمشاراليه از امضاي پيمان مربوط با تسليم ضمانت نامه انجام تعهدات استنكاف نموده است ، تا ميزان                       ريال / ارز 

اينكه احتياجي به اثبات استنكاف يا اقامه دليل و يا صدور      ذينفع كارفرما/ ناممطالبه نمايد، به محض دريافت اولين تقاضاي كتبي واصله از سوي   فعذين

  بپردازد.     ينفعذ كارفرما/ ناماظهارنامه يا اقدامي از مجاري قانوني يا قضايي داشته باشد، در وجه يا حواله كرد                         

 معتبر مي باشد اين مدت بنابه درخواست كتبي پيشنهاد تحويل تاريخ آخرين تا ماه سهمدت اعتبار اين ضمانتنامه سه ماه است و تا آخر ساعت اداري روز 

                        مدت اين ضمانتنامه را تمديد كند و يانتواند يا نخواهد    ضامن نامبراي مدت سه ماه ديگر قابل تمديد است و در صورتيكه       ذينفع كارفرما/ نام

متعهد است بدون اينكه احتياجي به مطالبه مجدد باشد ، مبلغ    ضامن نامرا موفق به تمديد ننمايد،   ضامن نامموجب اين تمديد را فراهم نسازد و  متقاضي نام

  پرداخت كند.ذينفع فرما/ كار نامدرج شده در اين ضمانتنامه را در وجه يا حواله كرد 

مطالبه نشود، ضمانتنامه درسررسيد ، خود به خود باطل و از درجه اعتبار ساقط است    ذينفع فرما/ كار نامچنانچه مبلغ اين ضمانتنامه در مدت مقرر از سوي   

  ، اعم از اينكه مسترد گردد يا مسترد نگردد.

نظر كارفرما با اعلام در اسناد فرايند ارجاع كار و آگهي در روزنامه كثيرالانتشار ميسر خواهد بود. در صورت در صورتيكه مدت ضمانتنامه بيش از سه ماه مد 

  ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور برسد.

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ضمانتنامه انجام تعهدات 



 

 ٥٢ از  ٢٢ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

 ( كار برگ شماره دو) 

  

  اشناسه حقيقي / حقوقي                                  به نشاني                   كد پستي ب متقاضي نامنظر به اينكه  

 نامكه موضوع ارجاع كار در پايگاه اطلاع رساني مناقصات / معاملات درج شده را با     قرارداد موضوعاطلاع داده است قصد انعقاد قرارداد   ضامن نامبه

براي مبلغ                     ريال/ارز به منظور انجام تعهداتي كه موجب قرارداد ياد شده به   /ذينفع فرما كار نامدر مقابل     متقاضي نامدارداز  /ذينفع فرما كار

اطلاع دهد كه                  متقاضي نامكتباً و قبل از انقضاي سررسيد اين ضمانتنامه به   ذينفع كارفرما/ نامعهده مي گيرد تضمين و تعهد مي نمايد در صورتي كه  

... ريال / ارز ، هر مبلغي را كه                 .......از اجراي هر يك از تعهدات ناشي از قرارداد ياد شده تخلف ورزيده است ، تاميزان   ...................    متقاضي نام

با تاييد وزير يا بالاترين مقام كارفرما بدون       ذينفع / كارفرما نامتبي واصله از سوي   مطالبه كند به محض دريافت اولين تقاضاي ك     ذينفع / كارفرما نام

  بپردازد.    ذينفع / كارفرما نامآنكه احتياجي به صدور اظهار نامه يا اقدامي از مجاري قانوني و قضايي داشته باشد، با ذكر نوع تخلف در وجه يا حواله كرد   

قبل از پايان وقت اداري روز تعيين      ذينفع كارفرما/ نامنامه تا آخر وقت اداري روز                است و بنا به درخواست كتبي واصله مدت اعتبار اين ضمانت

    متقاضي ناما نتواند يا نخواهد  مدت اين ضمانتنامه را تمديد كند و ي    ضامن نامشده ، براي مدتي كه درخواست شود قابل تمديد مي باشد و در صورتي كه

متعهد است بدون آنكه احتياجي به مطالبه مجدد باشد مبلغ درج   ضامن نامرا حاضر به تمديد نمايد      ضامن نامموجب اين تمديد را فراهم نسازد ونتواند

  ند.پرداخت ك ذينفع كارفرما/ نام  شده در بالا را در وجه يا حواله كرد                                     

  در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت برنامه ريزي كشوري برسد.

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ضمانتنامه پيش پرداخت 



 

 ٥٢ از  ٢٣ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  (كاربرگ شماره سه)

  

                  با شناسه حقيقي / حقوقي                      به نشاني                                   كد پستي  متقاضي نامنظر به اينكه 

كه موضوع ارجاع كار آن در پايگاه اطلاع رساني مناقصات / معاملات درج شده را با                                    قرارداد موضوعاطلاع داده است كه قرارداد   ضامن  نامبه  

متعهد است در  ضامن  نامپرداخت شود   متقاضي نام/ ارز به عنوان پيش پرداخت به  منعقد نموده است و قرار است مبلغ                   ريال  ذينفع كارفرما/ نام

است هر   متقاضي ناماطلاع دهد كه خواستار بازپرداخت مبلغ پيش پرداخت داده شده به   ضامن  نام                   كتباً به   ذينفع كارفرما/ نامصورتي كه 

بپردازد. اعتبار اين ضمانتنامه تا آخر وقت   كارفرما/ذينفع نامده رابه محض دريافت اولين تقاضاي كتبي واصله ازسويمبلغي تاميزان پيش پرداخت مستهلك نش

پايان وقت اداري روز تعيين واصله تا قبل از   ذينفع كارفرما/ ناماداري روز                                 است و بنا به درخواست كتبي                                             

  متقاضي نامنتواند يا نخواهد مدت اين ضمانتنامه را تمديدكند و يا    ضامن  نامشده، براي مدتي كه درخواست شود قابل تمديد مي باشد و در صورتي كه 

متعهد است بدون آنكه احتياجي به مطالبه مجدد باشد،   ضامن  نامرا حاضر به تمديد نمايد   ضامن  نامموجب اين تمديد را فراهم نسازد و نتواند              

  پرداخت كند.   ذينفع كارفرما/ ناممبلغ درج شده در بالا را در وجه يا حواله كرد                              

كه بايد  ذينفع كارفرما/ نامست، طبق نظر كتبي كه در آن مبلغ پيش پرداخت واريز شده درج شده ا  متقاضي ناممبلغ اين ضمانتنامه بنا به درخواست كتبي 

در مورد مبلغ پيش پرداخت واريز شده واصل گردد، تقليل داده مي   ذينفع كارفرما/ نامبه   ضامن  نامحداكثر ظرف سي روز از تاريخ تحويل نامه استعلام 

  اعلام نموده است تقليل داده خواهد شد.  متقاضي نامبلغي كه ضمانتنامه معادل م  ذينفع كارفرما/ نامشود و در صورت عدم وصول پاسخي از سوي 

تنامه خود به خود در صورتي كه تمام مبلغ اين پيش پرداخت به ترتيب تعيين شده در اين ضمانتنامه واريز گردد و مبلغ آن به صفر تقليل داده شود، اين ضمان

  نك مسترد گردد يا نگردد. باطل و از درجه اعتبار ساقط است، اعم از اينكه اصل آن به با

  در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور برسد. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ضمانتنامه استرداد كسور حسن انجام كار



 

 ٥٢ از  ٢٤ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  (كاربرگ شماره چهار)

  

  كد پستي                                           با شناسه حقيقي / حقوقي                      به نشاني        متقاضي نامنظر به اينكه 

به عنوان استرداد كسور حسن انجام   ذينفع كارفرما/ ناماطلاع داده است كه مقرر است مبلغ                         ريال/ ارز از طرف   ضامن  نامبه  

پرداخت شود از اين رو پس از   متقاضي نامي مناقصات / معاملات درج شده به  كه موضوع ارجاع كار آن در پايگاه اطلاع رسان   قرارداد موضوعقرارداد

كتباً و قبل از انقضاي سر رسيد اين ضمانتنامه    ذينفع كارفرما/ ناممتعهد است در صورتي   ضامن  نام،                          متقاضي نامپرداخت وجه مزبور به 

از اجراي تعهدات ناشي از قرارداد ياد شده تخلف ورزيده است، تا مبلغ                     ريال / ارز ، هر مبلغي را كه   قاضيمت ناماطلاع دهد كه    ضامن  نامبه

ي به صدور بدون آنكه احتياج  ذينفع كارفرما/ ناممطالبه كند، به محض دريافت اولين تقاضاي كتبي واصله از سوي                           ذينفع كارفرما/ نام

بپردازد. مدت اعتبار اين ضمانتنامه تا آخر وقت   ذينفع كارفرما/ نام  اظهارنامه و يا اقدامي از مجاري قانوني و قضايي داشته باشد، در وجه يا حواله كرد 

واصله تا قبل از پايان وقت اداري روز تعيين شده، براي   ذينفع رما/كارف ناماداري روز                       است و بنا به درخواست كتبي                                    

 نامنتواند يا نخواهد مدت اين ضمانتنامه را قبل از انقضاي آن تمديد كند و يا    ضامن  ناممدتي كه درخواست شود قابل تمديد است و در صورتي كه  

متعهد است بدون آنكه احتياجي به   ضامن  نامرا حاضر به تمديد نمايد                     ضامن  نام   موجب تمديد آن را فراهم نسازد و نتواند             متقاضي

  پرداخت كند.   ذينفع كارفرما/ ناممطالبه مجدد باشد، مبلغ درج شده در بالا را در وجه يا حواله كرد   

  يزي كشور برسد. در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ر

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  تاييد مطالبات به جاي ضمانتنامه



 

 ٥٢ از  ٢٥ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  (كاربرگ شماره پنج)

  

  با شناسه حقيقي / حقوقي                      به نشاني                                  كد پستي                  متقاضي نامنظر به اينكه 

كه موضوع ارجاع كار آن در پايگاه اطلاع رساني مناقصات / معاملات درج      قرارداد موضوعن ضمانتنامه          پذيرد كه مبلغ تاييد شده زير به عنوامي

 كسر و منظور گردد نحوه ضبط و استرداد  ذينفع كارفرما/ ناماز مطالبات تاييد شده و پرداخت نشده وي  از  ذينفع كارفرما/ نامشده نزد                            

  مطابق ضوابط آيين نامه تضمين معاملات و شرايط قراردادي است. 

  

  نام و نام خانوادگي ، مهر و امضاء / امضاهاي اسناد تعهدآور                         متقاضي نام

  

   ذينفع كارفرما/ نام

  وضوع مطالبات : موضوع قرارداد مرتبط با معاملات :                        شماره طرح/پروژه مرتبط با م

  شماره و تاريخ قرارداد مرتبط با موضوع مطالبات: 

  :  متقاضي نام  كل مبلغ كاركرد يا حق الزحمه مرتبط با موضوع مطالبات:                           پرداخت هاي قبلي به

  مانده قابل پرداخت قبل از كسور : 

  و ... به حروف : مانده پرداخت پس از كسور پيش پرداخت و علي الحساب 

  مانده پرداخت پس از كسور پيش پرداخت و علي الحساب و ... به عدد : 

  امضاء و تاييد مقام مجاز كارفرما : 

  امضاء و تاييد ذيحساب : 

  اين كاربرگ در دو نسخه تهيه شده يك نسخه در ذيحسابي و يك نسخه در مجري طرح ضميمه اسناد مربوط گردد. 

  امه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور برسد.در صورت ضبط ضمانت ن

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   1جدول شماره 



 

 ٥٢ از  ٢٦ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  

  برنامه غذايي ارائه شده 

 شاموعده غذايي 

 

 ايام ناهاروعدع غذايي 

 
هر  چهارمو  دوم هفته هفته اول و سوم هر ماه هر ماه چهارمو  دوم هفته

 ماه

 هفته اول و سوم هر ماه

گوجه + خوراك كوبيده + 

  عدد ٢خيار + نان 

چلو خورشت فسنجان + 

  ميوه 

 جوجه كبابچلو

  +سوپ+ گوجه 

 جوجه كبابچلو

  +سوپ+ گوجه 

 شنبه

مرغ + خيار شور +  خوراك

 عدد ٢نان 

ماكاروني + سبزي 

 خوردن 

+  كوبيده چلو كباب

 گوجه + سوپ
 شويد پلو با ماهي

 يكشنبه

كوكو سبزي + گوجه سوپ 

 عدد ٢+ نان 
 لو با مرغ + سوپ باقالي پ

قيمه +  خورشت چلو

ش رشته+ سبزي آ

 خوردن

قيمه + خورشت چلو 

ش رشته+ سبزي آ

 خوردن

 دوشنبه

( كارخانه ماده آسالاد الويه 

 عدد  ٢+ نان باگت اي) 

چلو خورشت كرفس + 

 آش رشته 

زرشك پلو با مرغ + 

 سوپ 

زرشك پلو با مرغ + 

 سوپ 

 شنبه سه

فلافل + خيار شور + گوجه 

 عدد + ميوه ٢ن باگت نا

كوفته تبريزي + سبزي 

 خوردن + ميوه

كوبيده  چلو كباب 

نگين دار گوجه + 

 سالاد 

كوبيده چلو كباب 

نگين دار گوجه + 

 سالاد 

 چهارشنبه

تخم مرغ ، سيب زميني ، خيار 

 شور ، گوجه ، آش رشته

چلو خورشت هويج+ 

 سوپ + سالاد
 باقالي پلو با مرغ + ميوه

مه قورچلو خورشت 

 سبزي + ميوه

 پنجشنبه

  

  ، نان به مقدار مورد نياز توزيع خواهد شد .  و شام  : در وعده ناهار 1توجه

  دوغ تك نفره ) توزيع خواهد شد. وذايي ، نوشيدني (دلستر : در هروعده غ٢توجه 

  

   ٢جدول شماره 



 

 ٥٢ از  ٢٧ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  تعداد تكرار وعده ناهار

 

  ناهارتعداد تكرار وعده 

 

 پرس در ماه تعداد تقريبي  منو رديف

 ٥٠٠   چلوجوجه كباب 1

 ٢٥٠  شويد پلو با ماهي ٢

 ٥٠٠ چلو كباب كوبيده ٣

 ٥٠٠ چلو خورشت قيمه  ٤

 ٥٠٠ زرشك پلو با مرغ  ٥

 ٢٥٠ چلوكباب كوبيده نگين دار ٦

  ٢٥٠  چلوخورشت قورمه سبزي  ٧

  ٢٥٠  باقالي پلو با مرغ   ٨

٠٠٣٠  جمع كل آمار ناهار ماهانه  

  

  

  

  

  

 

 

  

  

  

  ٣جدول شماره 



 

 ٥٢ از  ٢٨ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  شامتعداد تكرار وعده 

 
 تعداد تكرار وعده شام

 تعداد تقريبي  پرس در ماه منو رديف

 ٢١١ چلوخورشت فسنجان 1

 ٢١١ خوراك كوبيده  ٢

 ٢١١ ماكاروني  ٣

 ٢١١ خوراك مرغ ٤

 ٢١١ باقالي پلو با مرغ  ٥

 ٢١١ كوكوسبزي  ٦

 ٢١١ چلوخورشت كرفس  ٧

 ٢١١ دالويه آماده ( كارخانه اي )سالا  ٨

 ٢١١ كوفته تبريزي   ٩

 ٢١١ فلافل   1٠

 ٢١١ چلوخورشت هويج  11

 ٢١١ تخم مرغ و سيب زميني   1٢

 ٢٥٣٢  جمع كل آمارماهانه شام

  

  

  

  

  

  

  

 
  

  ٤جدول شماره 



 

 ٥٢ از  ٢٩ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  ) ماهانه( تعداد پرس هاي غذايي ميانگين 

  نوشيدني ها
  دورچين ها

 آشوسوپ انواع 

 شام ) –هار ا(  ن ماهانهميانگين 

 دسر
و  سالاد

 سبزي
 هار(پرس)ان شام(پرس)

٣٠٠٠ ٢٥٣٢ ٢٩٣٣ ١٤٤٥ ١١٧٩ ٥٥٣٠ 

  
  

  ٥جدول شماره 
  توزيع و پخت محلهاي

  آدرس محل توزيع  آدرس محل پخت  سرويس

 هر ـشگين خيابان دانشگاه ـ دانشگاه آزاد اسلامي واحد مشمشگين شهرـ   آشپزخانه پيمانكار  هاران

  موسسه سلامت ـ سلف سرويس

خواهران در خوابگاه كوي وحدت و برادران در سلف مشگين شهر ـ   آشپزخانه پيمانكار  شام

  سرويس پيمانكار

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   1پيوست شماره 



 

 ٥٢ از  ٣٠ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  عملكرد پيمانكار  چك ليست  ارزيابي

غير 

قابل 

 ٠قبول 

  امتياز

 ضعيف

٥/٠ 

  امتياز

متوس

 ١ط 

  امتياز

  خوب

١,٥ 

  امتياز

 عالي 

  امتياز٢
  عنوان

 ١  كارفرما هو نمايند همكاري با رئيس واحد تغذيه     

 ٢  كارفرما كتبي ماعلااز  پس ساعت ٤٨ ظرف خاطي پرسنل جايگزيني عدم     

 ٣  با كارفرما پيمانكارهمكاري  پرسنل  نحس     

 ٤  مار داده شدهمطابقت غذا با آ     

 ٥  قص برنامه ارائه شدهاجراي صحيح و بي ن     

 ٦  جمع آوري تجهيزات توزيع بعد از اتما م توزيع     

 ٧  همكاري با كارشناس تغذيه در اجراي برنامه اعتبار بخشي بخش تغذيه     

 ٨    سلف سرويس يا و خوابگاهها به غذا بموقع رسيدن     

     
س مت و سلف سرويآشپزخانه و سلف سرويس موسسه سلا محوطه در زباله پراكندگي

  پيمانكار
٩ 

 ١٠  تعامل و همكاري با واحد بهداشت محيط در ارتقاء كيفيت خدمات غذايي     

     
 واقصناجراي ضوابط بخش تغذيه در محدوده خدمات غذايي و تلاش در رفع مشكلات و 

  موجود
١١ 

 ١٢  پيمانكار نماينده تام الاختيار مؤثر و فعال حضور     

 ١٣  كار نيرو ضعف يا فقدان دليل به غذا محل توزيع در متعارف غير و طولاني صف نبود     

 ١٤  دانشجويان و با پرسنل پيمانكار نيروهاي نحوه برخورد     

 ١٥  تغذيه كارشناس نظر اساس بر برنج كيفيت     

 ١٦  مختلف غذايي مواد و مواد پروتئيني انجماد رفع كيفيت      

 ١٧  يي طبخ شدهمواد غذا كيفيت     

 ١٨  غذايي ويدسربا تابل و غذا اوليه مواد كميت و كيفيت تطابق     

     
نگ ، رشيرين جوش ليمو، جوهر (مانند غذا به مجاز غير غذايي مواد نمودنن اضافه

  و..) خوراكي
١٩ 

 ٢٠  تاريخ گذشته غذايي مواد از استفاده يا و نگهداري     

 ٢١  غذاها) براي پايين دماي و براي دسرها بالا اي(دم غذا وضعيت دماي سرو     

 ٢٢  غذايي مواد اوليه اصولي شدن پاك و جداسازي     

 ٢٣  نان وضعيت و كيفيت توزيع     

 ٢٤ كارگران پيمانكار بهداشتي كارت     

 ٢٥  غذا سرو و تهيه ؛پخت در بهداشتي اصول رعايت     

 ٢٦ غذايي مواد زدايي انجماد گامبهداشتي هن موازين و اصول رعايت     



 

 ٥٢ از  ٣١ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

 ٢٧  آشپزخانه كف در مواد پروتئيني خصوصاً  غذايي؛ مواد دادنن قرار     

     
كارگران  در محل كار و زمان توزيع غذا توسط و بهداشتي مناسب كار لباس از استفاده

  )  كفش و پيشبندو....... شلوار، ؛ روپوش ؛ (كلاه بخش توزيع 
٢٨ 

 ٢٩   سرويس آشپزخانه وسلف وسايل و جهيزاتت نظافت     

 ٣٠  دار و بهداشتي  بدر ظروف در غذايي مواد نقل و حمل     

 ٣١  حمل غذا خودرويوضعيت      

 ٣٢   غذا توزيع فرآيند و پخت بين فرآيند زماني فاصله حداقل رعايت     

 ٣٣  )... و خننا مو، ريزه، (سنگ غذا در خوراكي غير و زائد مواد وجودعدم      

 ٣٤  غذا سرو در ظروف آلودگي نوع هر و رطوبت مشاهدهعدم      

     
اخت و بهره پروانه س –تاريخ انقضاء  -د ها(مهر استاندار چاشني و جات ادويه كيفيت

  برداري)
٣٥ 

     
  شده خريداري تازه شده يا انجماد رفع پروتئيني مواد وضعيت نگهداري

  ساعت) ٣ از بيش مدت به آزاد آشپزخانه يفضا ***(عدم نگهداري در
٣٦ 

 ٣٧  دسرها و غذايي مواد اوليه صحيح وضدعفوني شستشو     

 ٣٨  بعد  وعده غذاي در مازاد غذايعدم استفاده از      

 ٣٩  كيفيت روغن مورد استفاده     

 ٤٠  دارا بودن گواهينامه دوره هاي آموزشي و بهداشتي      

     
  كمتر باشد ٦٤كسب شده نبايد از ماهانه ياز ****حداقل امت

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   ٢پيوست شماره 



 

 ٥٢ از  ٣٢ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  آناليز غذاي پيشنهادي 

  

  

  

  

  

  

  چلو كباب كوبيده

  چلو جوجه كباب

  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  برنج   ١١  روغن مايع  ١

    گرم ١٠  پياز  ٢

  يرانيا%٥٠/  يهند%٥٠  ١٧٠  برنج  ٣

  مرغ بدون استخوانگوشت   ١٨٠  گوشت  مرغ  ٤

    گرم ٤  آبليمو  ٥

    گرم ٥  نمك تصفيه شده بدون يد  ٦

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ٧

    گرم  ١٠  كره حيواني  ٨

    مثقال  ٠,٠٠٥  زعفران  ٩

  اختياري  به مقدار لازم  ماست  ١٠

  اختياري  به مقدار لازم  فلفل دلمه   ١١

  پلو با ماهي شويد

  توضيحات  قدارلازم براي هرنفر (گرم)م  مواد مورد نياز  رديف
    ١١٠  روغن مايع  ١

  يرانيا%٥٠/  يهند%٥٠  ١٧٠  برنج  ٢

پاك و خرد شده٧٠  تازه شويد  ٣

    ٤٠٠  قزل آلاي تازه ماهي  ٤
    ٣٠  پياز  ٥

٦ عدد ١  نارنج يا ليو ترش    

٧مثقال  ٠,٠٠٥  زعفران    

٨به مقدار لازم  ادويه جات مجاز    

٩به مقدار لازم  دون يدنمك تصفيه شده ب    



 

 ٥٢ از  ٣٣ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف
  براي برنج  ٧  روغن مايع  ١

  ايراني%٥٠هندي / %٥٠  ١٧٠  برنج  ٢

    ٢٠  پياز  ٣

    ٦٠  فرنگي سرخ شده گوجه  ٤

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ٥

ان و چربيبدون استخو  ١٠٠  گوشت قرمز  ٦

    به مقدار لازم  آبليمو  ٨

    به مقدارلازم  نمك تصفيه شده بدون يد  ١٠

١١مخصوص برنج  مثقال  ٠,٠٠١  زعفران  

  سرخ كردني براي گوجه فرنگي  ٢٥  روغن مايع  

  
  
  

  
  
  
  

  چلو خورشت  قيمه
  توضيحات  مقدار لازم براي هر نفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

    ٢٠  رب گوجه  ١

    ٣٥  پياز  ٢

  خالص  ٦٠  سيب زميني  ٣

    ٢٠  لپه  ٤

    ٨٥  گوشت قرمز  ٥

  براي خورشت  ٣٥  روغن مايع  ٦

  يرانيا%٥٠/  يهند%٥٠    ١٧٠  برنج  ٧

  اختياري  به مقدار لازم  تمرهندي، آبغوره، آبليمو، گرد ليمو  ٨

    عدد ١  ليمو عماني  ٩

  براي برنج  ٧  روغن مايع  ١٠

    مقدار لازم  نمك تصفيه شده بدون يد  ١١

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ١٠

  اختياري   ٥٠  گوجه  ١٢

  زرشك پلو با مرغ



 

 ٥٢ از  ٣٤ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  
  

  نگين دار چلو كباب كوبيده
  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  سرخ كردني  ٢٥  روغن مايع  ١

  ايراني%٥٠ /هندي %٥٠  ١٧٠  برنج  ٢

    ٣٠  پياز  ٣

    ٦٠  فرنگي سرخ شده گوجه  ٤

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ٥

بدون استخوان و چربي  ٧٥  گوشت قرمز  ٦

    ٢٥  گوشت مرغ بدون استخوان  ٧

    به مقدار لازم  آبليمو  ٨

برنجبراي ٧  روغن مايع  ٩

    به مقدارلازم  نمك تصفيه شده بدون يد  ١٠

  مخصوص برنج  مثقال  ٠,٠٠١  زعفران  ١١

  
  
  

  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف
    ٢٥  رب گوجه  ١

  ٣٠  پياز  ٢

    ٣٧٠  مرغ  ٣

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ٤

    به مقدار لازم  نمك تصفيه شده بدون يد  ٥

    ٣٥  روغن مايع  ٦

  يرانيا%٥٠/  يهند%٥٠  ١٧٠  برنج  ٧

    ٤  زرشك  ٨

    ٥  هويچ  ٩

    ٥  فلفل دلمه اي  ١٠

     ٥  آبليمو  ١١

  مخصوص برنج  مثقال  ٠,٠٠١  زعفران  ١٢



 

 ٥٢ از  ٣٥ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  چلو خورشت قورمه سبزي
  توضيحاتمقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  براي خورشت  ٣٥  روغن مايع  ١
    ٣٠  پياز  ٢
    گرم ٢  ليمو عماني  ٣
  لوبيا قرمز%٥٠/  لوبيا چيتي%٥٠  ٥٠  لوبيا قرمز  و لوبياچيتي  ٤
بدون استخوان و چربي ٨٥  گوشت قرمز  ٥

  ايراني%٥٠هندي / %٥٠  ١٧٠  برنج  ٦
پاك و خرد شده٤٠  سبزي   ٧

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ٨
    به مقدار لازم  نمك تصفيه شده بدون يد  ٩
    به مقدار لازم  رب گوجه  ١٠

  با مرغباقالي پلو

  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  برنج  ١
1٥٠  

    ٢٥٠  مرغ  ٢

٤٠  پياز  ٣

    ٥٠  روغن مايع  ٤
    ٧٠  باقلا  ٥

٦٢٢  رب    

٧ مثقال ٠,٠٠٣  زعفران    

٨مقدار لازم  نمك و ادويه    

٩ ٣٠  خرد شدهو پاك و شويد تازه    

  مخصوص برنج  مثقال  ٠,٠٠١  زعفران  ١٠



 

 ٥٢ از  ٣٦ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  
  ماكاروني

  تتوضيحا  مقدارلازم براي هر نفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

    ٣٥  روغن مايع  ١

    ١٧٠  ماكاروني  ٢

    ٣٠  رب گوجه  ٣

    ٢٥  پياز  ٤

  ٣٠  گوشت قرمز  ٥
گرم لحاظ  ٦٠در صورت استفاده نكردن از مرغ، 

  شود

  بهتر است به صورت خلالي باشد  ٣٠  گوشت مرغ  

    به مقدار لازم  نمك تصفيه شده بدون يد  ٦

    ١٥  فلفل دلمه  ٧

  ٥٠  قارچ تازه سفيد  ٨
ه، ميزان گرم گوشت و صورت استفاد در -اختياري

  ماكاروني كم مي شود

    به مقدار لازم  آبليمو  ٩

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ١٠

  
  
  
  
  

  چلو خورشت فسنجان

  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  برنج  ١
1٧٠  

    ١١٠  مرغ آماده طبخ بدون استخوان  ٢

٨٠  پياز  ٣

    ٢٠  روغن مايع  ٤
    ٣٧  رب انار  ٥

٦مقدار لازم   شكر    

٧ مثقال ٠,٠٠٣  زعفران    

٨مقدار لازم  نمك و ادويه    

    ٦٠  مغز گردو آسياب شده  ٩



 

 ٥٢ از  ٣٧ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  

  
  

  كوفته تبريزي
  توضيحات  مقدارلازم براي هر نفر(گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  حسني  ١٥  برنج  ١

    ٧٥  گوشت قرمز  ٢

    ١٥  لپه  ٣

  اختياري  ٥  كشمش پلويي  ٤

    ١٠  آلو  ٥

    ٥  مغز گردو  ٦

    ١٥  رب گوجه  ٧

    ١٥  دنبه و قلوه گاه گوسفندي  ٨

    ٢٥  سبزي پاك شده كوفته  ٩

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ١٠

    ١٥  دآر  ١١

    به مقدار لازم  نمك تصفيه شده بدون يد  ١٢

    ٢٠  پياز  ١٣

    يك قرص  نان  ١٤

  چلوخورشت كرفس
  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

    ٢٥  رب گوجه  ١

  ١٢٠  پياز  ٢

    ١٠٠  گوشت گوساله  ٣

    مقدار لازمبه   ادويه جات مجاز  ٤

    به مقدار لازم  نمك تصفيه شده بدون يد  ٥

    ٦٠  روغن مايع  ٦

  يرانيا%٥٠/  يهند%٥٠  ١٧٠  برنج  ٧

    ٢٢٥  كرفس  ٨

    ١٥٠  نعنا و جعقري  ٩

    مقدار لازم  آبليمو  ١٠

  مخصوص برنج  مثقال  ٠,٠٠١  زعفران  ١١

    ٣  ليمو عماني  ١٢

    مقدار لازم  آبليمو  ١٣



 

 ٥٢ از  ٣٨ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  هويجچلو خورشت 

  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  برنج  ١
1٧٠  

    ٧٥  گوشت گوساله  ٢

١٢٠  پياز  ٣

    ٧٥  روغن مايع  ٤
    ٢٢٥  هويج  ٥

٦٢٢  رب    

٧ مثقال ٠,٠٠٣  زعفران    

٨مقدار لازم  نمك و ادويه    

٩٣٠  آلوي خشك    

  خوراك كوبيده
  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  گرم ١٠٠هر سيخ   ٢٠٠  دينگوشت كوبيده گوساله و گوسف  ١

    ١٠٠  سيب زميني خلال شده   ٢
    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ٣

    ٣٠  روغن مايع  ٤

    عدد ١  نارنج ليمو يا  ٥

    مثقال  ٠,٠٠١  زعفران  ٦

  بسته بندي شده  عدد ٢  نان  ٧



 

 ٥٢ از  ٣٩ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  
  خوراك مرغ

  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر(گرم)  مواد مورد نياز  رديف
    ٥  فلفل دلمه اي  ١

    ٣٧٥  مرغ  ٢

    ٣٠  پياز  ٣

    به مقدار لازم  آبليمو  ٤

    به مقدار لازم  نمك تصفيه شده بدون يد  ٥

    ٢٠  جهوي  ٦

    ٢٥  رب گوجه  ٧

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ٨

    عدد  ٢  نان  ٩

    ٥٠  خيار شور  ١٠

  
  

  كوكو سبزي
  توضيحات  مقدارلازم براي هر نفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  سرخ كردني  ٣٥  روغن مايع  ١

پاك و خرد شده١٠٠  سبزي كوكو   ٢

     ٨٥  تخم مرغ  ٣

  براي برنج  ٩  روغن   ٤

    به مقدار لازم  ويه جات مجازاد  ٥

    به مقدار لازم  نمك تصفيه شده بدون يد  ٦

     ٣  آرد  ٧

    عدد ٢  نان  ٨

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 ٥٢ از  ٤٠ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  

  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  فلافل

  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  ٦٥  نخود  ١
    ٢٥  سيب زميني  ٢

٢٥  پياز  ٣

    مقدار لازم  نمك و ادويه جات   ٤

    ٦٠  كردني روغن مايع سرخ  ٥

٦١٢٠  گوجه فرنگي    

٧٥٠  خيار شور    

٨عدد ١  سس تكنفره    

٩عدد متوسط ٢  نان باگت    

 عدد مي باشد) ، ٦( تعداد فلافل ارسالي براي هر نفر  

  تخم مرغ ، سيب زميني ، خيار شور ، گوجه ، آش رشته

  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

  ٢٠٠  زميني آب پزسيب   ١
  بسته بندي شده  عدد ٢  نان   ٢

٢٠  كره حيواني  ٣

    ١٥٠  گوجه   ٤

٥٥٠  خيار شور    

    عدد ٢  تخم مرغ آب پز  ٦

    ٥٠  سبزي خوردن پاك شده آماده سرو  ٧

    مقدار كافي  نمك و ادويه جات  ٨

    مطابق اناليز مندرج در جدول آش رشته  آش رشته  ٩

  رخانه اي)آماده ( كا سالاد اولويه
  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

 با مارك معتبر ٥٠٠   )كارخانه اي آماده( سالاد اولويه  ١

    دو عدد متوسط  نان باگت  ٢



 

 ٥٢ از  ٤١ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  
  
  

  آش رشته
  توضيحات  مقدارلازم براي هر نفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

    ١٥  پياز  ١

    ٣٥  روغن  ٢

پاك و خرد شده٥٠  آش سبزي  ٣

    ٩  نخود  ٤

    ١٠  لوبيا  ٥

    ١٠  عدس  ٦

    ٢٠  رشته آش  ٧

    ٠,٨  نعنا خشك  ٨

    ١٥  كشك  ٩

  اختياري  ٥  سير تازه  ١٠

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ١١

  

  سوپ جو
  توضيحات  مقدارلازم براي هر نفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

    ١٥  پياز  ١

    ١٠  رب گوجه  ٢

    ٥  موآبلي  ٣

  پوست كنده  ١٥  جو  ٤

  جعفري  ٢٠  سبزي تازه  ٥

    ١٠  هويج  ٦

    ١٠  سيب زميني  ٧

    ١٥  مرغ يا گوشت  ٨

    ١٠  نخود فرنگي  ٩

    به مقدار لازم  ادويه جات مجاز  ١٠

  
  
  
  
  
  
  
  



 

 ٥٢ از  ٤٢ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  
  

  سالاد
  توضيحات  مقدارلازم براي هر نفر(گرم)  مواد مورد نياز  رديف

    ١٠٠  كاهو چيني  ١

    ٣٠  كلم بنفش  ٢

    ٣٠  گوجه  ٣

    ٥٠  كلم سفيد  ٤

    يك عدد  تكنفرهسس   ٥

    ٣٠  خيار  ٦

  


  دورچين و دسر
  توضيحات  مقدارلازم براي هرنفر (گرم)  مواد مورد نياز  رديف

    ١٦٠-٢٠٠  سيب   ١

    ٩٠-١١٠  خيار  ٢
    ١٦٠-٢٠٠  پرتقال  ٣

    ١٠٠-١٥٠  نارنگي  ٤

    ١٢٠-١٥٠  ليموشيرين  ٥

    ١٥٠-٢٠٠  موز  ٦

    ١٢٠-١٦٠  هلو  ٧

    ٨٠-١٠٠  كيوي  ٨

    ١٠٠-١٢٠  شليل  ٩

  دو تا سه عدد  ٨٠-١٢٠  زردآلو  ١٠

  سه تا چهار عدد  ٨٠-١٠٠  گوجه سبز  ١١

    ١٥٠-٢٠٠  انگور  ١٢

  ٤٠  سبزي خوردن   ١٣
پاك شده و بسته بندي شده كارخانه ايي آماده 

  سرو

  چربي ٥/٢-٣با بسته بندي كارخانه اي با %   ١٠٠  ماست يك نفره   ١٤

    ٥٠-٦٠  م (دورچين)گوجه خا  ١٥

  

  

  

  



 

 ٥٢ از  ٤٣ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  ٣پيوست شماره 

  جدول اوزان اقلام و دورچين ها و دسرهاي استفاده شده در برنامه غذايي



  اوزان دورچين ها و دسرها لحاظ شده در آناليز غذاها طبق برنامه ارائه شده

  مواد مورد نياز  رديف
مقدارلازم براي هرنفر 

  (گرم)
  توضيحات

    ٨٠  خيارشور  ١

  گرم١٠٠ليموسنگي   ٥٠  ليموترش  ٢

    ١٠٠  ترشي  ٣

    ١٨٠  سيب درختي  ٤

  ١٢٠  سيب گلاب    

٦١٠٠  خيار    

٧٤٠٠  هندوانه با پوست    

    ٤٠٠  خربزه با پوست  ٨

    ١٨٠  پرتقال  ٩

    ١٢٥  نارنگي  ١٠

    ١٣٥  ليموشيرين  ١١

    ١٧٥  موز  ١٢

    ١٤٠  هلو  ١٣

    ٩٥  هلو انجيري  ١٤

    ١٥٠  گلابي  ١٥

  سه عدد  ١٠٠  آلو قطره طلا  ١٦

    ٩٠  كيوي  ١٧

    ١١٠  شبرنگ  ١٨

    ٢٧٥  انار  ١٩

    ١١٠  شليل  ٢٠

  سه عدد  ١٠٠  زردآلو  ٢١

  چهار عدد  ٩٠  گوجه سبز  ٢٢

    ٣٢٥  طالبي با پوست  ٢٣

    ١١٠  گيلاس  ٢٤

    ١١٠  آلبالو  ٢٥

    ١٧٥  انگور  ٢٦

  پاك شده و بسته بندي شده كارخانه ايي آماده سرو  ٤٠  سبزي خوردن   ٢٧



 

 ٥٢ از  ٤٤ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  يك نفره  cc٢٠٠  دلستر  ٢٨

  بسته بندي شده  ٤٠  زيتون سبز يا پرورده  ٢٩

  چربي ٥/٢-٣با بسته بندي كارخانه اي با %   ١٠٠  ماست يك نفره   ٣٠

  cc٢٠٠ -با بسته بندي كارخانه اي  عدد ١  دوغ يك نفره   ٣١

  cc٢٥٠ -با بسته بندي كارخانه اي  عدد ١  دوغ يك نفره  ٣٢

  cc٣٠٠ -ي كارخانه ايبا بسته بند  عدد ١  دوغ يك نفره  ٣٣

  cc٣٧٠ -با بسته بندي كارخانه اي  عدد ١  دوغ يك نفره  ٣٤

    ٤٠  پنير تك نفره  ٣٥

    ٦٠  زولبيا  ٣٦

    ٥٠  باميه  ٣٧

    ٥٥  گوجه خام (دورچين)  ٣٨

    ١١٠  گوجه كبابي  ٣٩

    ١٠٠  انواع سالاد  ٤٠

  

ي غذايي كه نمونه ان ارائه شده است مي باشــد و الزامــا دورچــين توجه : اين جدول جهت تعيين اوزان اقلام  مورد استفاده در برنامه ها

 تعريف نشده است.

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 ٥٢ از  ٤٥ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  ( در سربرگ با آرم شركت برنده خواهد بود )  ٤پيوست شماره 
  جدول اقلام خوراكي و غير خوراكي تحويلي در هفته ........ ماه ......... سال ...........

  جمع   في   لو ) مقدار ( كي  نام كالا  رديف

       گوشت منجمد برزيلي ١

       گوشت گوسفندي ٢

       فيله مرغ ٣

       گوشت  مرغ با استخوان ٤

       روغن مايع ٥

       برنج هندي ٦

       برنج هاشمي ٧

       ماكاروني ٨

       لپه ٩

       سس فله اي ١٠

       فلفل سياه ١١

       گردو ١٢

       نان لواش ١٣

       ليمو عماني ١٤

٥١        لوبيا قرمز 

       دارچين ١٦

       تخم مرغ ١٧

       لوبيا سفيد ١٨

       نخود ١٩

       عدس ٢٠

       جو ٢١

       جو پرك ٢٢

       رب گوجه ٢٣

       رب انار ٢٤

       ابغوره ٢٦

       نخود فرنگي ٢٧

       نمك تصفيه شده ٢٨

       آبليمو ٢٥

       آبليمو ٢٥

       ابغوره ٢٦

      جمع كل صفحه

  رئيس امور عمومي        تحويل دهنده           گيرنده  تحويل



 

 ٥٢ از  ٤٦ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  جدول اقلام خوراكي و غير خوراكي تحويلي در هفته ........ ماه ......... سال ...........
  جمع   في   مقدار ( كيلو )   نام كالا  رديف

    نقل از صفحه قبل 

       نخود فرنگي ٢٧

       نمك تصفيه شده ٢٨

       ادويه كاري ٢٩

       پرشته سو ٣٠

       زرد چوبه ٣١

       سماق ٣٢

       روغن زيتون ٣٣

       زنجبيل ٣٤

       رشته آش ٣٥

       آلوچه سياه ٣٦

       آلوچه قرمز ٣٧

       ذرت  ٣٨

       زيتون ٣٩

       قلوه گاه ٤٠

       ماهي قزل آلا ٤١

       فلافل ٤٢

       كشك ٤٣

       برنج حسني ٤٤

       ماست فله اي ٤٥

       خرما ٤٦

       رانزعف ٤٧

       كوكو سبزي ٤٨

       زرشك ٤٩

       زرشك ٤٩

       كشمش ٥٠

       خيار شور ٥١

       روغن سرخ كردني ٥٢

       نعناع خشك ٥٣

       ماكاروني فرم ٥٤

       دلستر تك نفري ٥٥

      كل صفحهجمع 

  رئيس امور عمومي        تحويل دهنده           تحويل گيرنده 



 

 ٥٢ از  ٤٧ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  يلي در هفته ........ ماه ......... سال ...........جدول اقلام خوراكي و غير خوراكي تحو
  اقلام تك نفري 

  جمع   في   مقدار ( كيلو )   نام كالا  رديف

    نقل از صفحه قبل 

       كره تك نفره حيواني ١

       تن ماهي ٢

       ماست موسير ٣

       ماست معمولي ٤

       كوكو سيب زميني  ٥

       نان باگت ٦

       دوغ تك نفري ٧

       نان فطير ٨

       كوكو سبزي ٩

       سس مايونز تك نفره ١٠

       سس  قرمز ١١

       سالاد تك نفري ١٢

       سبزي تك نفري ١٣

  سبزي و صيفي جات 

  جمع   في   مقدار ( كيلو )   نام كالا  رديف

       فلفل قرمز ١

       شويد ٢

       قارچ ٣

       كلم قمري ٤

       كلم سفيد ٥

       سيب زميني ٦

       پياز  ٧

       گوجه فرنگي ٨

       جعفري ٩

       تره ١٠

      كل صفحهجمع 

  رئيس امور عمومي        تحويل دهنده           تحويل گيرنده 



 

 ٥٢ از  ٤٨ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  جدول اقلام خوراكي و غير خوراكي تحويلي در هفته ........ ماه ......... سال ...........

  جمع   في   مقدار ( كيلو )   نام كالا رديف

    نقل از صفحه قبل 

       گشنيز ١١

       سبزي سير ١٢

       ريحان  ١٣

       مرزه ١٤

       سيرحبه اي ١٥

       فلفل دلمه اي ١٦

       خيار ١٧

       باقالي سبز ١٨

       هويج ١٩

       بادمجان ٢٠

       لوبيا سبز ٢١

  ميوه جات 

  جمع   في   مقدار ( كيلو )   نام كالا  رديف

       شليل ١

       موز ٢

       انار ٣

       تقالپر ٤

       كيوي ٥

       نارنگي ٦

       هندوانه ٧

       توت فرنگي ٨

       قيصي ٩

       زرد آلو ١٠

       انگور ١١

       خربزه ١٢

       هلو ١٣

      جمع كل صفحه

  رئيس امور عمومي        تحويل دهنده           تحويل گيرنده 



 

 ٥٢ از  ٤٩ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  ... سال ...........جدول اقلام خوراكي و غير خوراكي تحويلي در هفته ........ ماه ......

  جمع   في   مقدار ( كيلو )   نام كالا رديف

       انگور ١٤

  اقلام مصرفي غير خوراكي 

       سفره يكبار مصرف ١

       قاشق يكبار مصرف ٢

       چنگال يكبار مصرف ٣

       ظرف يكبار مصرف سلولوز ٤

       ليوان يكبار مصرف ٥

        چاقو  ٦

        اسكاج ٧

        مايع ظرفشويي  ٨

        پودر لباسشويي  ٩

        پودر معمولي  ١٠

        سيم ظرفشويي ١١

        تي  ١٢

        جارو ١٣

        سفيد كننده  ١٤

        جرم گير ١٥

        تشت پلاستيكي ١٦

        نمكدان ١٧

        سماق دان ١٨

        آبكش  ١٩

      جمع كل صفحه 

    جمع كل ماهانه

  

  امور عموميرئيس         تحويل دهنده           تحويل گيرنده 

  

  

  



 

 ٥٢ از  ٥٠ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  ) 1(  دانشجويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهراقلام مصرفي غذايي  تأمينبرگ پيشنهاد قيمت 

  

تجديد بار دوم اينجانب ، امضاء كننده زير پس از بررسي و آگاهي كامل و پذيرش تعهد اجرا و مسئوليت در مورد مطالب و مندرجات دعوتنامه شركت در 

اقلام  تأمينم شمول قانون منع مداخله كارمندان دولت در معاملات دولتي و به طوركلي تمامي مدارك و اسناد مناقصه جهت مناقصه ، تعهدنامه عد

و پس از بازديد كامل از محل كار و با اطلاع از جميع شرايط و عوامل موجود از  دانشجويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهرغذايي  مصرفي

  د مناقصه و اينكه هزينه آگهي مناقصه بعهده برنده مناقصه خواهدبود پيشنهاد مي نمايم كه:لحاظ انجام كارهاي مور

 :ذيل انجام دهم عمليات موضوع مناقصه فوق را بر اساس مشخصات مندرج در اسناد و مدارك مناقصه به مبلغ  -١

 

 وعده غذايي
ميانگين تعداد 

 (ماهانه ) پرس

  (به ريال) اقلام مصرفي غذا تأمينمبلغ پيشنهادي 

 ( بر حسب ريال )شمسي روز ١٥ماه و  ٦ ماهانه ( بر حسب ريال )

   ٣٠٠٠ ناهار

   ٢٥٣٢ شام

      ٢٩٣٣  آش سوپ و انواع

      ١٤٤٥  و سبزيانواع سالاد

      ٥٥٣٠  ها نوشيدني

      ١١٧٩  دسر

      جمع  مبلغ پيشنهادي 

  

  پيشنهاددهنده شركت              تاريخ :                                               

  نام و نام خانوادگي و سمت دارنده امضاء مجاز وتعهدآور

 
  

  

  



 

 ٥٢ از  ٥١ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  ) ٢(  دانشجويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهر طبخ و توزيع غذابرگ پيشنهاد قيمت 

  

 تجديد بار دومطالب و مندرجات دعوتنامه شركت دراينجانب ، امضاء كننده زير پس از بررسي و آگاهي كامل و پذيرش تعهد اجرا و مسئوليت در مورد م

طبخ و توزيع غذا مناقصه ، تعهدنامه عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان دولت در معاملات دولتي و به طوركلي تمامي مدارك و اسناد مناقصه جهت 

طلاع از جميع شرايط و عوامل موجود از لحاظ انجام كارهاي و پس از بازديد كامل از محل كار و با ا دانشجويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهر

  مورد مناقصه و اينكه هزينه آگهي مناقصه بعهده برنده مناقصه خواهدبود پيشنهاد مي نمايم كه:

 :ذيل انجام دهم عمليات موضوع مناقصه فوق را بر اساس مشخصات مندرج در اسناد و مدارك مناقصه به مبلغ  -١

 

 وعده غذايي
تعداد  ميانگين

 (ماهانه ) پرس

  (به ريال)طبخ و توزيع غذا مبلغ پيشنهادي 

 ( بر حسب ريال )شمسي  روز ١٥ماه و  ٦ ماهانه ( بر حسب ريال )

   ٣٠٠٠ ناهار

   ٢٥٣٢ شام

      ٢٩٣٣  آشسوپ و انواع 

      جمع  مبلغ پيشنهادي 

  

  

  پيشنهاددهنده شركت          تاريخ :                                                   

  نام و نام خانوادگي و سمت دارنده امضاء مجاز وتعهدآور

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 ٥٢ از  ٥٢ صفحه 

 زي ستاد مرك

 بسمه تعالي

  شماره :

  تاريخ :

  پيوست :

  ) ٣(  مواد غذايي و طبخ و توزيع غذاي  دانشجويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهر تأمينانجام كليه امور برگ پيشنهاد قيمت 

  

 تجديد بار دومو پذيرش تعهد اجرا و مسئوليت در مورد مطالب و مندرجات دعوتنامه شركت دراينجانب ، امضاء كننده زير پس از بررسي و آگاهي كامل 

انجام كليه امور مناقصه ، تعهدنامه عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان دولت در معاملات دولتي و به طوركلي تمامي مدارك و اسناد مناقصه جهت 

و پس از بازديد كامل از محل كار و با اطلاع از جميع  جويان و پرسنل مؤسسه سلامت مشگين شهرمواد غذايي و طبخ و توزيع غذاي دانش تأمين

  ه:شرايط و عوامل موجود از لحاظ انجام كارهاي مورد مناقصه و اينكه هزينه آگهي مناقصه بعهده برنده مناقصه خواهدبود پيشنهاد مي نمايم ك

 :ذيل انجام دهم مندرج در اسناد و مدارك مناقصه به مبلغ عمليات موضوع مناقصه فوق را بر اساس مشخصات 

 
  

 مبلغ پيشنهادي طبخ و توزيع غذا (به ريال) يال)اقلام مصرفي غذا (به ر تأمينمبلغ پيشنهادي 
بخ طاقلام مصرفي غذا و  تأمين( مبلغ پيشنهادي كل 

 ( به ريال ) و توزيع غذا ) 

        ماهانه

 ١٥ماه و  ٦

  روز شمسي
      

  

  ريال.........................................................................................      ) (به عدد) ماهانهغ كل ( مبل

  انجام دهم. ريال......................................... ..................................................................................................     )  (به حروف) ماهانهمبلغ كل ( 

  

  ريال.........................................................................................      (به عدد) )روز شمسي 1٥ماه و  ٦(مبلغ كل 

  انجام دهم. ريال....................................................................... ..............................................     (به حروف)  )روز شمسي 1٥ماه و  ٦(مبلغ كل 

  

  . مي باشد اقلام مصرفي غذا و طبخ و توزيع غذا تأمينمبلغ كل پيشنهادي  برنده ملاك عمل در تعيين و انتخاب 

  

  

  پيشنهاددهنده شركت                                    تاريخ :                         

  نام و نام خانوادگي و سمت دارنده امضاء مجاز وتعهدآور

  

  

  

  


