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 دانشگاه علوم پزشکی

 و خدمات بهداشتی و درمانی استان اردبیل 

 بسمه تعالی

 شماره :

 تاریخ :

 پیوست :

 

و به نشـانی   ...............باسمت  .............دکتر  به نمایندگی آقاي.........................مابین. فی ............-................شماره مناقصهبه استناد صورتجلسه  این قرارداد
شرکت ............................ با شناسه ملی ........................ و شماره ثبت ...................... به منبعد کارفرما نامیده می شود از یک طرف وکه ................................

و شماره  ..........................به نشانی  ....................با سمت  ................-.....کد ملی  ..........به شماره شناسنامه   ..........نام پدر   ................آقاي/خانم نمایندگی 
 که در این قرارداد پیمانکار نامیده می شود از طرف دیگر با شرایط ذیل منعقد می گردد . ........-........-..........و همراه  ...........-..............تلفن ثابت

 :موضوع قرارداد  - 1ماده 
                )با مصالح(ساخت ونصب کابینت ومیزآزمایشگاههاي دانشکده پزشکی دانشگاه علوم پزشکی اردبیل از اجراي عملیات  موضوع قرارداد عبارت است 

 : زیر )2جدول شماره (به شرح 
 » 2« جدول شماره 

 بهاء کل  بهاء واحد  مقدار  دانشکده پزشکیايموضوع : سکوبندي آزمایشگاه ردیف

کابینت زمینی از جنس مندرج در مشخصات فنـی پیوسـتی بـا عمـق      ۱

(فونـدرمکس )   HPLمتر بـا  رویـه    92/0متر و ارتفاع استاندارد  75/0

طبق مشخصات فنی و احتساب اتصـالات و پریزهـا بـدون سـینک و     

 شیرآلات

   متر طول181

میز کار سانترال از جنس مندرج در مشخصات فنی پیوستی با عرض  ۲

(فونـدرمکس )    HPLمتـر بـا  رویـه     92/0متر و ارتفاع استاندارد  5/1

طبق مشخصات فنی و احتساب اتصـالات و پریزهـا بـدون سـینک و     

 شیرآلات

   متر طول100

میز کار سانترال از جنس مندرج در مشخصات فنی پیوستی با عرض  ۳

(فونـدرمکس )   HPLمتر بـا  رویـه    92/0متر و ارتفاع استاندارد  70/0

طبق مشخصات فنی با حتسـاب اتصـالات و پریزهـا بـدون سـینک و      

 شیرآلات براي بافت شناسی

   متر طول   21/ 6

میز کار سانترال از جنس مندرج در مشخصات فنی پیوستی با عرض  ٤

 نـت یبـدون کاب (فونـدرمکس ) HPLمتر با  رویـه   8/0متر و ارتفاع  2/1

 و کتاب براي آناتومی  فیک يجا يودار

   متر طول  13

 کابینت دیواري از جنس و ابعاد مندرج در مشخصات فنی پیوستی ٥

 

   متر طول  120

شلف دو طبقـه میـز سـانترال از جـنس منـدرج در مشخصـات فنـی         ٦

 پیوستی 

 عدد اجرا خواهد شد. 2متر  5/1پریز برق براي هر 

   متر طول65

 ساخت و نصب کابینت و میز آزمایشگاهقرارداد 
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 شماره :

 تاریخ :

 پیوست :

 

 ـ يو نگهدار یمنیکمد ا ۷ طبـق مشخصـات فنـی     خورنـده  ییایمیمواد ش

 پیوستی

   عدد         8

   مترمربع30 قفسه مولاژ از جنس مندرج در مشخصات فنی پیوستی ۸

بـراي اتـاق پخـش محـیط کشـت در       316میز کناري از جنس اسـتیل   ۹

متـر و ارتفـاع    یسانت 75(عمق )  کطرفهییعرض سکومیکروب شناسی

 متر خواهد بود یسانت 92آن حداقل

   متر طول   6

از بدنـه فلـزي    160*80*80استاد دانشجو به ابعاد  کروسکوبیم زیم ۱۰

 دو لب گرد درجه یک   HPL فرم و رویه Cصنعتی فشارقوي 

   عدد 1

نامتقـارن     Hبا پایه فلزي صنعتی فشـارقوي   محل استقرار استاد زیم ۱۱

 متر  2/1دو لب گرد درجه یک  به عرض  HPL و با رویه

   عدد 7

چشم شور دو نازله تک پایه بـر روي میزهـا طبـق مشخصـات فنـی       ۱۲

 پیوستی

   عدد       8

دستمزد نصب سینک سرامیکی ( تهیه سینک بر عهـده کـار فرمـا مـی      ۱۳

 باشد )

   عدد42

   68دستمزد نصب شیرآلات،  شیر گاز  ۱٤

 ( تهیه شیرآلات بر عهده کارفرما می باشد ) 42عدد و شیرآب  

   عدد110

 جمع مبلغ بدون احتساب ارزش افزوده به حروف  

 به عدد                                                                         

 باشد. تبصره : کلیه نقشه ها ، اسناد و مدارك پیوستی جزء لاینفک قرارداد می
 مبلغ کل قرارداد و نحوه پرداخت  :  -2ماده 

ه گـواهی انجـام کـار دفتـر فنـی دانشـگاه        ریال مـی باشـدکه ایـن مبلـغ پـس از       ..........................ریال و به حروف  .................مبلغ کل قرارداد به  عدد  ارائـ
اندازه گیري متراژ واقعی و تائید مدیریت منابع فیزیکی و نظارت بر طرحهاي عمرانی دانشگاه به صورت مرحله اي ( طبق جدول شماره کسرکسورات قانونی و و
 ) پرداخت خواهد شد .  1

 .واریز خواهد شد .......بنام  ......شعبه  ....نزد بانک  .....مبلغ قرارداد به شماره حساب 
 ارداد : مدت وزمان اجراي قر -3ماده 

 شمسی می باشد. ..........به مدت  ..............لغایت  ...............مدت قرارداد از تاریخ  
 محل اجراي قرارداد :  -4ماده 

 می باشد که پیمانکار اقرار نمود از محل آن اطلاع کامل دارد. دانشکده علوم پزشکی اردبیلمحل اجراي موضوع قرارداد 
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   1 پیوست شماره

 نام و شرح کالا ردیف

1  

 مشخصات میزهاي کناري(کابینت هاي زمینی)
ضدآب و ضد اسید، دو طرف براق با پیچ  65/0دانسیته حداقل میلیمترایرانی سه لایه با  PVC 16:جنس بدنه از دربهابدنه و 

 PVCباشد وتمامی لبه ها با نوار  65/0 حداقلمیلی متر دو طرف براق از جنس بدنه با دانسیته   PVC 8خوري بالا  و پشتی از 
 میلی متر  پوشش داده شود. 2
ضخامت اروپایی با  HPLو هر  دو طرف دربها  داراي روکش  65/0 حداقلمیلی متر با دانسیته بالا  PVC 16از جنس دربها  

میلی متر به رنگ مورد انتخاب کارفرما می باشد(رنگها در آزمایشگاهها متفاوت خواهد بود، دربها دو رنگ خواهد  6/0حداقل 
 بود طبق نمونه کار).

 میلی متر دو طرف براق واز جنس و دانسیته بدنه باشند.  8به ضخامت  PVCپشت کابینت ها و کفی کشوها از - 
میلیمتر و به صورت دو رو سفید براق و از جنس و دانسیته بدنه و لبه با  PVC 16جنسطبقه متحرك ازداخل هرکابینت یک -

 پوشش داده شود. PVCنوار
وبا پیچ خوري بالا خواهد بود. (و   65/0 حداقلبا دانسیته  PVCشده در کابینت بندي فقط از هاي بکار برده  PVCتمامی 

 با دانسیته اعلامی توسط کارفرما به پیمانکار قبل از قیمت گذاري ارایه خواهد شد).PVC نمونه هاي

استیل درجه یک  و یا از اجناس جنس  " ازتمامی ریل ها به صورت سنگین ، ضد آب ،مقاوم دربرابر حلال ها بوده و ترجیحا
درجه یک مرغوب و داراي مهر استاندارد  موجود در بازار باشند. و تمامی درب کابینت و کشوها داراي قفل مرغوب 

 ). حداقل دو سوم قفل ها در آزمایشگاهها برقی مرغوب درجه یک خواهد بودممتازدرجه یک باشند(
 مرغوب درجه یک با مهر استاندارد باشند.لولاي دربها از نوعی آرام بند و از جنس -
پریزهاي برق ومتعلقات آن از جنس درجه یک استاندارد، اروپایی و حتما گرید آزمایشگاهی ( داراي گواهینامه گرید  - 

 عدد پریز برق اجراء خواهد شد(اکثرمیزهاي کناري پریز برق نخواهند داشت). 2متر  5/1آزمایشگاهی) باشد، براي هر 
سینک ها و شیرآلات برعهده کارفرما بوده ولی نصب آنها ولوله کشی گاز ، آب و سیم کشی برق در داخل سکوها بر خرید -

 عهده پیمانکار می باشد.
 :اسکلت

سانتی متر  5/2×5/2میلی متر و استاندارد به مقطع  2ضخامت تمامی بدنه هاي کابینت بر روي شاسی پروفیل سنگین -
 درجه با روکش ورنی باشد.  200با رنگ الکترواستاتیک کوره اي  باشد و تمامی پروفیل ها

 اجرا گردد(دقت لازم شود).  چهارچوب پروفیل کامل در تمامی ابعاد قیدها و بازشوتمامی کابینت با پوشش -
 می باشد که قابلیت باز شدن و جابجایی داشته باشد.  تمامی مقاطع پروفیل به صورت پیچ و مهرهاتصال -
 از جنس پلاستیک فشرده که قابل تنظیم می باشد انجام گیرد.  12شاسی کابینت بر روي پایه نمره  تمامی-
 باشد.  12با قیدهاي افقی و عمودي و با قابلیت باز شدن پیچ و مهره نمره  5/2×5/2تمامی قیدها از پروفیل -
 عبور کنند. sand blastازمرحله "حتماکاري  رنگ ازمرحله ها قبل فریم کلیهتمامی پروفیل ها بدون درز باشند و -
 .رنگ ، مورد انتخاب کارفرما می باشد-
 تمامی اجناس مورد استفاده باید قبل ازنصب توسط کارشناس فنی دانشگاه مشاهده ومورد تایید قرار گیرد.  -
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 ابعاد:
 سانتی متر خواهد بود. 92سانتی متر و ارتفاع آن حداقل 75عرض سکوي یکطرفه (عمق ) -
سانتی متر و داراي کشو باز شو باشند. این کابینت ها به صورت یک  55سانتی متر و عمق  71لیه کابینت با ارتفاع حداقل ک-

درصد )، کابینت بندي به  90در میان در زیر صفحه رویه میزهاي سانترال  قرار می گیرند، و اکثر میزهاي کناري( حداقل 
 رما ).صورت سرتاسري خواهد بود.( طبق نظر کارف

 : رویه سکوها

 19وبا سطح مقطع با ساختار یکپارچه از جنس لایه هاي سلولزي و رزین فنولیک  و با ضخامت  دو رویه  HPLرویه از جنس
درجه و آنتی باکتریال و حتما گرید  180میلی متر  و ضد اسید و ضد باز ، ضد خش و مقاوم در برابر شوك حرارتی تا 

باید گواهینامه گرید آزمایشگاهی استاندارد اروپایی و گواهینامه تست هاي ضد اسید و باز بودن و    HPL(آزمایشگاهی باشد
مورد تایید قرار  رده بندي شوك حرارتی صفحات را داشته باشد و قبل از نصب توسط کارشناس فنی دانشگاه مشاهده و

 سانتیمتر اجرا خواهد شد.  150تیمتر و عرض سان 360گیرد، ترجیحا فوندرمکس) . به صورت یکپارچه وبا ابعاد طولی 
از چسبهاي ضد اسید دو جزئی  مقاوم  به قرنیز درزبندي سانتی مترباشد.و  5رویه و به ارتفاع    HPLقرنیز میز کنار از جنس

 اسید و قلیا و به رنگ رویه میز باشد .
درب کشو بوسیله رول پلاك مخصوص  چهار تایی  به ریل متصل می گردد به طوریکه  در هر مقطع زمانی میتوان براحتی 

و طراحی آن مخصوص  شاخه آلومینیومی قدیدرجه یک  درب کشو را عوض کرد. دستگیره ها  از جنس بسیار مرغوب 
 ویه ها و غیره به دلخواه کارفرما خواهد بود.رنگ سکوبندي  از جمله دربها ،کشوها و رآزمایشگاهی باشد . 

 .تمامی اجناس قبل از نصب باید توسط کارشناس فنی دانشگاه مور تایید قرار گیرد-

2 

 مشخصات سکو هاي وسط( سانترال )
 کطرفهیزیبام مطابق یفن مشخصات یتمامسانتی متر باشد و  92سانتیمتر , ارتفاع  360سانتی متر و طول  150ابعاد: عرض  

و صفحه رویه به صورت یکپارچه اجرا خواهد شد ،و از دو طرف قابل استفاده براي اپراتورها و از دو طرف تقسیم بندي  بوده
در میز هاي سانترال و کناري طوري نصب خواهند شد که  HPLرویه هاي شده به کمد و کشو طبق نظر کارفرما خواهد بود. و 

 و  رو کرده و از قسمت پشتی آن به عنوان رویه استفاده کرد.بتوان در آینده صفحه رویه را پشت 

3 

 مشخصات شلف وسط
 بسته بازو تیقابل با  5/2×5/2 يفلز یشاس متربایسانت 30 متروعرضیسانت 75 ارتفاع به سانترال يزهایم طبقهدو شلف
 يپنلها يدارا خواهدبود، ییایمیش خورنده دربرابرعوامل مقاوم يا کوره کیالکترواستات وبارنگ ومهره چیباپ شدن

 بالاو تهیبادانس متریلیم PVC 16 با کار وکنار سطح و .باشد شلف داخل از ساتیتاس انواع عبور تیقابل ،یساتیتأس
 .باشدبه رنگ دلخواه کارفرما  متریلیم 5/1 مترتایلیم HPL6/0باروکش

پریزهاي برق ومتعلقات آن از جنس درجه یک استاندارد، اروپایی و حتما گرید آزمایشگاهی ( داراي گواهینامه گرید  -
 عدد پریز برق اجراء خواهد شد. 2متر  5/1آزمایشگاهی) باشد، براي هر 

اجراي تمامی تاسیسات برق ، آب و گازدر سکوها به عهده پیمانکار می باشد و تحویل تاسیسات فوق در پاي کار به عهده کار 
 فرما می باشد. 
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 مشخصات کابینت دیواري
 سانتی متر باشد 35سانتی متر و عمق  70ارتفاع قفسه ابعاد: 

ضدآب و ضد اسید، دو طرف براق با پیچ خوري  65/0میلیمترایرانی سه لایه با دانسیته حداقل  PVC 16جنس بدنه ازبدنه:  



 
 
 
 
 
 

 24از 16صفحه 
 
 

 

 
 دانشگاه علوم پزشکی

 و خدمات بهداشتی و درمانی استان اردبیل 

 بسمه تعالی

 شماره :

 تاریخ :

 پیوست :

 

میلی  PVC 2باشد وتمامی لبه ها با نوار  65/0میلی متر دو طرف براق از جنس بدنه با دانسیته حداقل  PVC 8بالا  و پشتی از 
 د.متر  پوشش داده شو

 PVCمیلی متر به صورت دو رویه براق از جنس بدنه و لبه ها با نوار  PVC 16همه کابینت داراي یک طبقه متحرك از جنس 
 پوشش داده شود. 

 70بصورت دو رو (عرضی کلافرنگی و متریلیم HPL6/0باروکشPVCازجنس  (Frame)دربها: درب ها دورتادور داراي کلاف 
 میلی متر باشد. 6میلیمتر ) و شیشه وسط سفید 

 لولاي دربها از نوعی آرام بند و از جنس مرغوب درجه یک با مهر استاندارد باشند.
 و طراحی آن مخصوص  آزمایشگاهی باشد .درجه یک   آلومینیومی قديشاخه دستگیره ها  از جنس بسیار مرغوب 

حداقل دو سوم قفل ها در آزمایشگاهها (مرغوب بر روي کلیه قفسه هاي دیواري و زمینی الزامی است نصب قفل و دستگیره
 )برقی مرغوب درجه یک خواهد بود

  .انتخاب رنگ بر عهده کارفرما می باشد.
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 مشخصات قفسه کابینت مولاژ
میلی  MDF 16سانتی متر از جنس  65سانتی متر وبه عمق  92قفسه مولاژ به صورت دو طبقه که قسمت پایینی به ارتفاع 

 سانتی متر باشد،  14متر دو رو براق درجه یک استاندارد و با پایه چهارگوش آلومینیومی محکم 
میلی متر دو رو براق درجه یک استاندارد  MDF 16سانتی متر از جنس  45سانتی متر  و عمق  143قسمت بالایی به ارتفاع 

نصب قفل و دستگیره مرغوب بر روي کلیه قفسه هاي دیواري و زمینی الزامی است و و   MDFبا درب شیشه اي فریم دار از 
 .میلی خواهد بود 6شیشه ها 

 انتخاب رنگ بر عهده کارفرما می باشد

 مشخصات چشم شور: 6
 از جنس فار یا تافچشم شور دو نازلھ رومیزی 

7 

 مشخصات کمد ایمنی و نکهداري مواد شیمیایی خورنده:
 سانتی متر  200سانتی متر و ارتفاع  60عمق  –سانتی متر  120عرض -
 درجه 200کوره اي الکترواستاتیک  پودري رنگ وشش باپ فولادي صفحات ازجنس خارجی بدنه -
و پیچ خور بالا از جنس بدنه   65/0میلیمتر ضدآب و ضد اسید، دو طرف براق با دانسیته بالاي  PVC 16بدنه داخلی از-

 میلی متر باشد . PVC 2کابینت میزهاي کناري ولبه ها با نوار 
 طبقه از جنس بدنه داخلی ، ضد اسید و باز و به تعداد چهار طبقه باشد. -
 داراي مسیر خروجی هوا براي اگزاست باشد.-
 هوا باشد. خروجی و ورودي مسیرمجزاي دو داراي -
 .باشد درب دو داراي-
با   IP55دور حلزونی با درجه حفاظتی 1450کابینت ایمنی داراي اگزاست فن سانتریفوژي ضدانفجار وضد اسید دور پایین  -

باشد .(تایمر ، فن ، بدنه و  فن ،پروانه و بدنه ضد اسید و باز از جنس پروپیلن و یا پلی اتیلن  مجهز به تایمر هوشمند اروپایی
از جنس آلمانی  "پروانه به دلیل فرسایش خیلی بالا در مقابل اسید و کیفیت نا مطلوب اجناس متفرقه موجود در بازارحتما

 اصل باشند). Dynairرزنبرگ  اصل و یا ایتالیایی
 قبل ازقیمت گذاري ازمحل و نمونه کار بازدید بعمل آورید."حتما - 8



 
 
 
 
 
 

 24از 17صفحه 
 
 

 

 
 دانشگاه علوم پزشکی

 و خدمات بهداشتی و درمانی استان اردبیل 

 بسمه تعالی

 شماره :

 تاریخ :

 پیوست :

 

 ضمانتنامه شرکت در فرایند ارجاع کار

 ( کار برگ شماره یک) 

 

 باشناسه حقیقی / حقوقی                            به نشانی                      کد پستی       متقاضی نامنظر به اینکه   

 شرکت نماید.         کار ارجاع موضوعمایل است در ارجاع کار / مناقصه / مزایده   

اطلاع دهد که    ضامن نامبه     ذینفع / کارفرما نامبرابر مبلغ                     ریال / ارزتضمین تعهد می نماید چنانچه     ذینفع فرما/ کار نامدر مقابل     متقاضی ناماز     ضامن منا

رسانی مناقصات / معاملات درج شده و مشارالیه از امضاي پیمان مربوط با تسلیم  پیشنهاد شرکت کننده نامبرده مورد قبول واقع شده و موضوع ارجاع کار در پایگاه اطلاع

مطالبه نماید، به محض دریافت اولین تقاضاي کتبی   ذینفع کارفرما/ نامضمانت نامه انجام تعهدات استنکاف نموده است ، تا میزان                       ریال / ارز هر مبلغی را که

له کرد  اینکه احتیاجی به اثبات استنکاف یا اقامه دلیل و یا صدور اظهارنامه یا اقدامی از مجاري قانونی یا قضایی داشته باشد، در وجه یا حوا     ذینفع کارفرما/ نامواصله از سوي 

 بپردازد.     ذینفع کارفرما/ نام

 معتبر می باشد این مدت بنابه درخواست کتبی پیشنهاد تحویل تاریخ آخرین تا ماه سهمدت اعتبار این ضمانتنامه سه ماه است و تا آخر ساعت اداري روز 

موجب این تمدید  متقاضی نامنتواند یا نخواهد مدت این ضمانتنامه را تمدید کند و یا    ضامن نامبراي مدت سه ماه دیگر قابل تمدید است و در صورتیکه       ذینفع کارفرما/ نام

متعهد است بدون اینکه احتیاجی به مطالبه مجدد باشد ، مبلغ درج شده در این ضمانتنامه را در وجه یا حواله    ضامن نامرا موفق به تمدید ننماید،   ضامن نام را فراهم نسازد و

 پرداخت کند.ذینفع فرما/ کار نامکرد 

ه نشود، ضمانتنامه درسررسید ، خود به خود باطل و از درجه اعتبار ساقط است ، اعم از اینکه مسترد مطالب   ذینفع فرما/ کار نامچنانچه مبلغ این ضمانتنامه در مدت مقرر از سوي   

 گردد یا مسترد نگردد.

ضبط ضمانت نامه  خواهد بود. در صورتدر صورتیکه مدت ضمانتنامه بیش از سه ماه مد نظر کارفرما با اعلام در اسناد فرایند ارجاع کار و آگهی در روزنامه کثیرالانتشار میسر 

 موضوع به اطلاع سازمان مدیریت و برنامه ریزي کشور برسد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 24از 18صفحه 
 
 

 

 
 دانشگاه علوم پزشکی

 و خدمات بهداشتی و درمانی استان اردبیل 

 بسمه تعالی

 شماره :

 تاریخ :

 پیوست :

 

 ضمانتنامه انجام تعهدات 

 ( کار برگ شماره دو) 

 

 باشناسه حقیقی / حقوقی                                  به نشانی                   کد پستی  متقاضی نامنظر به اینکه  

دارداز /ذینفع فرما کار نامکه موضوع ارجاع کار در پایگاه اطلاع رسانی مناقصات / معاملات درج شده را با     قرارداد موضوعاطلاع داده است قصد انعقاد قرارداد   ضامن نامبه

ر براي مبلغ                     ریال/ارز به منظور انجام تعهداتی که موجب قرارداد یاد شده به عهده می گیرد تضمین و تعهد می نماید د  /ذینفع فرما کار نامدر مقابل     متقاضی نام

از اجراي هر یک از تعهدات ناشی از قرارداد     متقاضی ناماطلاع دهد که                  متقاضی نامکتباً و قبل از انقضاي سررسید این ضمانتنامه به   ذینفع کارفرما/ نامصورتی که  

مطالبه کند به محض دریافت اولین تقاضاي کتبی      ذینفع / کارفرما نام... ریال / ارز ، هر مبلغی را که                 .......یاد شده تخلف ورزیده است ، تامیزان   ...................

ذکر با تایید وزیر یا بالاترین مقام کارفرما بدون آنکه احتیاجی به صدور اظهار نامه یا اقدامی از مجاري قانونی و قضایی داشته باشد، با       ذینفع / کارفرما نامواصله از سوي   

 بپردازد.    ذینفع / کارفرما نامنوع تخلف در وجه یا حواله کرد   

قبل از پایان وقت اداري روز تعیین شده ، براي مدتی که      ذینفع کارفرما/ ناماست و بنا به درخواست کتبی واصله   مدت اعتبار این ضمانتنامه تا آخر وقت اداري روز              

نسازد  موجب این تمدید را فراهم    متقاضی نامنتواند یا نخواهد  مدت این ضمانتنامه را تمدید کند و یا     ضامن نامدرخواست شود قابل تمدید می باشد و در صورتی که

 نام  متعهد است بدون آنکه احتیاجی به مطالبه مجدد باشد مبلغ درج شده در بالا را در وجه یا حواله کرد                        ضامن نامرا حاضر به تمدید نماید      ضامن نامونتواند

 پرداخت کند. ذینفع کارفرما/

 ت برنامه ریزي کشوري برسد.در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مدیری

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 
 
 
 
 
 

 24از 19صفحه 
 
 

 

 
 دانشگاه علوم پزشکی

 و خدمات بهداشتی و درمانی استان اردبیل 

 بسمه تعالی

 شماره :

 تاریخ :

 پیوست :

 

 ضمانتنامه پیش پرداخت 

 (کاربرگ شماره سه)

 

 با شناسه حقیقی / حقوقی                      به نشانی                                   کد پستی                  متقاضی نامنظر به اینکه 

منعقد   ذینفع کارفرما/ نامکه موضوع ارجاع کار آن در پایگاه اطلاع رسانی مناقصات / معاملات درج شده را با    قرارداد موضوعاطلاع داده است که قرارداد   ضامن  نامبه  

  نام کتباً به   ذینفع کارفرما/ ناممتعهد است در صورتی که  ضامن  نامپرداخت شود   متقاضی نامنموده است و قرار است مبلغ                   ریال / ارز به عنوان پیش پرداخت به 

است هر مبلغی تامیزان پیش پرداخت مستهلک نشده رابه محض دریافت اولین تقاضاي   متقاضی ناماطلاع دهد که خواستار بازپرداخت مبلغ پیش پرداخت داده شده به   ضامن

  ذینفع کارفرما/ نامار این ضمانتنامه تا آخر وقت اداري روز                                 است و بنا به درخواست کتبی                بپردازد. اعتب  کارفرما/ذینفع نامکتبی واصله ازسوی

ا نخواهد مدت این ضمانتنامه را نتواند ی   ضامن  نامواصله تا قبل از پایان وقت اداري روز تعیین شده، براي مدتی که درخواست شود قابل تمدید می باشد و در صورتی که 

متعهد است بدون آنکه احتیاجی به مطالبه مجدد باشد، مبلغ   ضامن  نامرا حاضر به تمدید نماید   ضامن  نامموجب این تمدید را فراهم نسازد و نتواند  متقاضی نامتمدیدکند و یا 

 ت کند. پرداخ  ذینفع کارفرما/ نامدرج شده در بالا را در وجه یا حواله کرد

که باید حداکثر ظرف سی  ذینفع کارفرما/ نامکه در آن مبلغ پیش پرداخت واریز شده درج شده است، طبق نظر کتبی   متقاضی ناممبلغ این ضمانتنامه بنا به درخواست کتبی 

شده واصل گردد، تقلیل داده می شود و در صورت عدم وصول پاسخی از  در مورد مبلغ پیش پرداخت واریز  ذینفع کارفرما/ نامبه   ضامن  نامروز از تاریخ تحویل نامه استعلام 

 اعلام نموده است تقلیل داده خواهد شد.  متقاضی نامضمانتنامه معادل مبلغی که   ذینفع کارفرما/ نامسوي 

صفر تقلیل داده شود، این ضمانتنامه خود به خود باطل و از درجه  در صورتی که تمام مبلغ این پیش پرداخت به ترتیب تعیین شده در این ضمانتنامه واریز گردد و مبلغ آن به

 اعتبار ساقط است، اعم از اینکه اصل آن به بانک مسترد گردد یا نگردد. 

 در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مدیریت و برنامه ریزي کشور برسد. 
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 دانشگاه علوم پزشکی

 و خدمات بهداشتی و درمانی استان اردبیل 

 بسمه تعالی

 شماره :

 تاریخ :

 پیوست :

 

 

 ضمانتنامه استرداد کسور حسن انجام کار

 (کاربرگ شماره چهار)

 

 با شناسه حقیقی / حقوقی                      به نشانی                                 کد پستی                  متقاضی نامنظر به اینکه 

که    قرارداد موضوعبه عنوان استرداد کسور حسن انجام قرارداد  ذینفع کارفرما/ ناماطلاع داده است که مقرر است مبلغ                         ریال/ ارز از طرف   ضامن  نامبه  

  نام،                متقاضی نامپرداخت شود از این رو پس از پرداخت وجه مزبور به   متقاضی نامموضوع ارجاع کار آن در پایگاه اطلاع رسانی مناقصات / معاملات درج شده به  

از اجراي تعهدات ناشی از قرارداد یاد   متقاضی ناماطلاع دهد که    ضامن  نامکتباً و قبل از انقضاي سر رسید این ضمانتنامه  به  ذینفع کارفرما/ ناممتعهد است در صورتی   ضامن

 کارفرما/ نامت اولین تقاضاي کتبی واصله از سوي مطالبه کند، به محض دریاف ذینفع کارفرما/ نامشده تخلف ورزیده است، تا مبلغ                     ریال / ارز ، هر مبلغی را که 

بپردازد. مدت اعتبار این ضمانتنامه   ذینفع کارفرما/ نام  بدون آنکه احتیاجی به صدور اظهارنامه و یا اقدامی از مجاري قانونی و قضایی داشته باشد، در وجه یا حواله کرد   ذینفع

واصله تا قبل از پایان وقت اداري روز تعیین شده، براي مدتی که درخواست شود قابل   ذینفع کارفرما/ ناماست و بنا به درخواست کتبی تا آخر وقت اداري روز                       

  نامرا فراهم نسازد و نتواند موجب تمدید آن   متقاضی نامنتواند یا نخواهد مدت این ضمانتنامه را قبل از انقضاي آن تمدید کند و یا    ضامن  نامتمدید است و در صورتی که  

پرداخت   ذینفع کارفرما/ ناممتعهد است بدون آنکه احتیاجی به مطالبه مجدد باشد، مبلغ درج شده در بالا را در وجه یا حواله کرد     ضامن  نامرا حاضر به تمدید نماید   ضامن

 کند. 

 ه ریزي کشور برسد. در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مدیریت و برنام
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 دانشگاه علوم پزشکی

 و خدمات بهداشتی و درمانی استان اردبیل 

 بسمه تعالی

 شماره :

 تاریخ :

 پیوست :

 

 تایید مطالبات به جاي ضمانتنامه

 (کاربرگ شماره پنج)

 

 با شناسه حقیقی / حقوقی                      به نشانی                                  کد پستی                  متقاضی نامنظر به اینکه 

 نامکه موضوع ارجاع کار آن در پایگاه اطلاع رسانی مناقصات / معاملات درج شده نزد                   قرارداد موضوعپذیرد که مبلغ تایید شده زیر به عنوان ضمانتنامه          می

گردد نحوه ضبط و استرداد مطابق ضوابط آیین نامه تضمین معاملات و شرایط  کسر و منظور  ذینفع کارفرما/ ناماز مطالبات تایید شده و پرداخت نشده وي  از  ذینفع کارفرما/

 قراردادي است. 

 

 نام و نام خانوادگی ، مهر و امضاء / امضاهاي اسناد تعهدآور                         متقاضی نام

 

  ذینفع کارفرما/ نام

 موضوع قرارداد مرتبط با معاملات :                        شماره طرح/پروژه مرتبط با موضوع مطالبات : 

 شماره و تاریخ قرارداد مرتبط با موضوع مطالبات: 

 :  متقاضی نام  کل مبلغ کارکرد یا حق الزحمه مرتبط با موضوع مطالبات:                           پرداخت هاي قبلی به

 مانده قابل پرداخت قبل از کسور : 

 مانده پرداخت پس از کسور پیش پرداخت و علی الحساب و ... به حروف : 

 مانده پرداخت پس از کسور پیش پرداخت و علی الحساب و ... به عدد : 

 امضاء و تایید مقام مجاز کارفرما : 

 امضاء و تایید ذیحساب : 

 نسخه در ذیحسابی و یک نسخه در مجري طرح ضمیمه اسناد مربوط گردد. این کاربرگ در دو نسخه تهیه شده یک 

 در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مدیریت و برنامه ریزي کشور برسد.
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	اين قرارداد به استناد صورتجلسه مناقصه شماره................-............. في مابين.........................به نمايندگي آقاي دکتر ............. باسمت ............... و به نشانی ................................که منبعد کارفرما ناميده مي شود از يک طرف وش...
	ماده 1 - موضوع قرارداد :

	موضوع قرارداد عبارت است از اجراي عمليات  ساخت ونصب کابینت ومیزآزمایشگاههای دانشکده پزشکی دانشگاه علوم پزشکی اردبیل (با مصالح)                به شرح جدول شماره (2) زير :

