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  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

 

بيمارسـتانهاي  (1396-1397 درسـال  غيـر دولتـي  از بخش  )يفاتظتن( خريد خدمات عمومي يك مرحله اي كليه شركت كنندگان در مناقصه

بايستي شرايط ذيل را دقيقاً مطالعه و پيشنهادات خود را منطبق  )حقوقي داراي صلاحيت در زمينه مشاغل امور خدماتي اشخاص( )تابعه دانشگاه

دبيـر خانـه سـتاد مركـزي دانشـگاه علـوم       و در پاكت سربسته ، لاك و مهـر شـده بـه    شده در اسناد و پس از رويت و اطلاع كامل تكميل نموده با شرايط قيد 

   .تسليم و رسيد دريافت دارند پزشكي

  )بيمارستانهاي تابعه دانشگاه( 1396-1397درسال  غيردولتياز بخش  )يفاتظتن( خريد خدمات: موضوع مناقصه -1
به شرح جدول شـماره  در بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي اردبيل  تنظيفاتخريد خدمات مربوط به  :شرح مختصري از مشخصات و مقادير كار -2

 ) 20از  18صفحه  ( دو

  بيمارستانهاي تابعه دانشگاه: محل اجراي كار -3

  .مشخص شده در هر واحد مي باشد ارحجم ك و براي )سالانه( پيشنهاد قيمت به صورت كلي :نحوه ارائه قيمت -4

  ماه 12   :مدت اجراي كار -5

   بيمارستانهاي تابعه دانشگاه –اردبيل و خدمات بهداشتي و درماني دانشگاه علوم پزشكي :  كار فرما -6

  اردبيلاستان دانشگاه علوم پزشكي  مديريت و منابعمعاونت توسعه  حوزه :دستگاه نظارت -7

  درماني استان اردبيل ودانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي : رمناقصه گزادستگاه  -8

ق جدول پيوستي شماره طبهيئت وزيران  22/9/94ه مورخ 50659ت /123402تصويب نامه شماره  6بر اساس ماده  :مبلغ تضمين شركت در مناقصه -9

  :تسليم شود مناقصه گزاربه دستگاه  الف با اسناد مناقصه در پاكتكه بايد به يكي از صورتهاي مشروحه زير همراه . مي باشد )20از  18صفحه (يك 

نـزد   0103473540002بـه شـماره حسـاب    )20از  18صـفحه  ( اشاره شده در جدول شماره يكبه مبلغ  )نسخه صاحب حساب ( ارائه فيش واريزي  -الف

  تي ، درماني استان اردبيلبنام دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداش بانك صادرات شعبه ميدان ورزش اردبيل

      جـدول شـماره يـك    اشـاره شـده در    مـدت اعتبـار تضـمين    ؛ضمانتنامه بانكي به نفع دانشگاه علوم پزشكي و خـدمات بهداشـتي درمـاني اسـتان اردبيـل       -ب

وديت در متن ضمانت نامه در زمان درخواست هر گونه شرط و محد دوجوبايد حداقل سه ماه بوده و براي سه ماه ديگر نيز قابل تمديد باشد  20از  18صفحه 

  .ل توسط مناقصه گزار، موجب عدم گشايش پاكتهاي ب و ج پيشنهاد دهنده در فرايند مناقصه مي شودووص

  .هزينه درج آگهي در روزنامه به عهده برنده مناقصه خواهد بود -ج

  .در غير اينصورت در كميسيون مناقصه پذيرفته نخواهد شد شدمي با اردبيل دانشگاه علوم پزشكيكليه اسناد مناقصه ممهور به مهر  -د

بايد جمعـاً در   جو  بو  الفپاكتهاي . و بصورت سربسته و لاك و مهر شده به شرح زير تهيه و تحويل گردد جو  بو  الفپيشنهاد بايد در سه پاكت  -10

  :پاكت سربسته ديگري گذاشته شده و لاك و مهر گردد و روي پاكت نوشته شود

به اضافه نام و نشـاني  ) بيمارستانهاي تابعه دانشگاه( »1396-1397درسال  غير دولتياز بخش  )تنظيفات( خريد خدماتپيشنهاد براي مناقصه «

  .پيشنهاد دهنده و تاريخ تسليم پيشنهاد

  :پاكتهاي الف و ب و ج بايد محتوي مدارك زير باشد

  :گذاشته شود))الف((اسناد و مداركي كه بايد در پاكت  -10-1
  )شرايط شركت در مناقصه 9به شرح بند ( ) 20از  18صفحه (يك به شرح جدول پيوستي شماره ضمانتنامه شركت در مناقصه  -

  :گذاشته شود))  ب((اسناد و مداركي كه بايد در پاكت   -10-2

  )20از  4الي  1صفحه (برگ  4شرايط شركت در مناقصه به تعداد  -

  )20از  10الي  5صفحه (برگ  6عداد نمونه قرارداد به ت -

بـرگ   1تعـداد   بـه   22/10/1337فرم تعهد نامه پيشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان دولـت در معـاملات دولتـي مـورخ      -

  )20از  11صفحه (

  بيمارستانهاي تابعه دانشگاه 1396-1397درسال  غير دولتيخريد خدمات از بخش شرايط شركت در مناقصه عمومي يك مرحله اي 
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  )20از  12صفحه (برگ  1نمونه فرم رويت و بازديد از محل اجراي كار  -

  )20از  17الي   13از صفحه (برگ  5به تعداد  1،2،3،4،5مه ها ، نمونه هاي نمونه ضمانتنا -

  )20از  19الي  18از صفحه (برگ   2به تعداد ، چهار ، سه  دو ،  يكپيوستهاي شماره  -

  .هر نوع ضمايم و مداركي كه بعداً از طرف كارفرما ارسال يا درخواست شده باشد -

  .مهر و امضاء شود 95اجتماعي مربوط به سال  رفاهو عاون ت ،كپي تائيد صلاحيت اداره كار -

  گواهي سوابق كاري و رضايت كاري از فعاليتهاي مشابه در ساير موسسات وسازمانهاي دولتي وخصوصي در صورت فعاليت -

 مصـدق  رونوشت اصلروزنامه رسمي كشور حاوي امضاهاي مجـاز و   رونوشت مصدق اصلاساسنامه شركت و  رونوشت مصدق اصل -

بايـد   )رسـيده باشـد   يا دفاتر دادگاهها رونوشت بايد به تأييد يكي از دفاتر رسمي ثبت اسناد اصل(آگهي  آخرين تغييرات شـركت  

  .تسليم دارند مناقصه گزاربه )) ب((همراه با ساير مدارك در پاكت  وضميمه باشد 

  .مصدق برابر اصل ابرازي يا مشروط مورد قبول نمي باشد -

  :گذاشته شود )) ج(( سناد و مداركي كه بايد در پاكت ا  -10-3

  )20از   20صفحه (برگ  1برگ پيشنهاد قيمت به تعداد  -

اي مجاز بايد به مهر و امض  ج،ب،الفدر پاكت هاي  مناقصه گزاركليه اوراق و صفحات مربوط به مدارك دريافت شده از  -تبصره 

نشـده و پيشـنهاد مربوطـه     گشـايش  جداراي نقص باشند پاكت   ب و الف پاكتهاي در صورتيكه. ه باشدشركت پيشنهاد دهنده رسيد

  .مردود خواهد بود

  .واگذار مي شود 11/09/1396مورخه شنبه روز  14:00ساعت لغايت  04/09/1396  مورخه شنبهاسناد مناقصه در ساعتهاي اداري از روز  -11

 مورخـه  شـنبه يكمـي تواننـد در جلسـه تـوجيهي روز     و مـدارك مناقصـه ابهـامي داشـته باشـند       هر يك از شركت كنندگان كه نسبت به مفهوم اسناد -12

  . شركت نمايند  ولايت ستاد مركزي دانشگاهدر سالن  قبل از ظهر  10:00رأس ساعت  12/09/1396

 اعـلام و  مناقصه گـزار يم آنها كتباً از سوي دستگاه هر گونه توضيح و يا تجديد نظر يا حذف و اضافه نمودن اسناد و مدارك مناقصه و نحوه تغيير و تسل -13

  .منظور خواهد شد قراردادجزء اسناد و مدارك 

حق تغيير ، اصلاح يا تجديد نظردر اسناد و مشخصات را  قبل از انقضاي مهلت تسليم پيشنهاد ها براي خود محفوظ مـي دارد و اگـر چنـين     مناقصه گزار -14

نندگان ابلاغ مي شود و در صورتي كه پيشنهادي قبل از ابلاغ مراتب مزبور تسليم شـده باشـد پيشـنهاد دهنـده حـق دارد      موردي پيش آيد مراتب به شركت ك

  .تقاضاي استرداد آن را بنمايد

  :نشاني محل واگذاري اسناد مناقصه -15

  اردبيلپزشكي  دانشگاه علوم اداره خدمات پشتيباني – جنب شهرك دادگستري – نتهاي خيابان دانشگاها –اردبيل 

به  22/09/1396مورخه  شنبهچهارروز  14:00 شركتهايي كه پس از دريافت اسناد مناقصه ، مايل به شركت در آن نيستند ، مراتب را تا ساعت -16

  .دستگاه مناقصه گزار اطلاع دهند

  .مي باشد  23/09/1396مورخه  شنبهپنج روز 13:00ساعت : آخرين مهلت تسليم پيشنهادها -17

  :نشاني محل تسليم پيشنهادها -18

  دبيرخانه ستاد مركزي دانشگاه -جنب شهرك دادگستري  –انتهاي خيابان دانشگاه  –اردبيل 

  .اسناد و مدارك مناقصه فقط به صاحب شركت يا نماينده شركت با ارائه معرفي نامه معتبر با مهر و امضاي مجاز تحويل خواهد شد -19

 –انتهـاي خيابـان دانشـگاه     –اردبيـل  : در كميسيون مناقصه به نشاني  25/09/1396مورخه  شنبهروز  صبح 09:00 ساعت رأسپيشنهاد هاي واصله  -20

  .خواهد شدو خوانده  گشايش اردبيل  دانشگاه علوم پزشكي ستاد مركزي   -جنب شهرك دادگستري 

  .در رد و يا قبول هر يك از پيشنهادها مختار است مناقصه گزاردستگاه  -21

  . نوشته شود )پاكت ج ( ماهانه و سالانه بايد به صورت مجزا در برگ پيشنهاد قيمت رقم پيشنهاد قيمت  -22
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 قـرارداد با سپردن تضمين اجراي تعهدات بر اساس قيمت پيشنهادي خود به انعقاد  ، روز پس از ابلاغ كارفرما  )20( بيست اقصه بايد حداكثر تابرنده من -23

  .بدون هيچ تشريفات قضايي به نفع كارفرما ضبط مي شود و حق هيچگونه اعتراضي ندارد او اينصورت تضمين شركت در مناقصه در غير. مبادرت نمايند

تي الي و معـاملا در صورتيكه برنده مناقصه اعلام گرديده و او با توجه به موارد ياد شده بالا حاضر به انعقاد پيمان نشود نفـر دوم بـر اسـاس آئـين نامـه م ـ      -24

كت در مناقصه او هـم بـه   دانشگاهها به عنوان برنده مناقصه اعلام مي شود و چنانچه او نيز با توجه به موارد ياد شده بالا حاضر به انعقاد پيمان نشود تضمين شر

  .نفع كارفرما ضبط مي شود و مناقصه تجديد خواهد شد

  .بعد مسترد مي شود هفته سهقصه نفرات بعدي، پس از تعيين نفرات اول و دوم مناقصه، تضمين شركت در منا -25

  .و آئين نامه مالي و معاملاتي دانشگاه مي باشدكشور  سازمان مديريت و برنامه ريزيساير شرايط تابع مقررات عمومي دولت جمهوري اسلامي ايران و  -26

مرتكب يكي از اعمال منـدرج در بنـدهاي   برنده مناقصه صورتيكه ، در  22/12/1383-ه20374ت/73377به استناد تصويب نامه هيئت وزيران به شماره  -27

سال نمـي   5مجاز به عقد قرارداد جديد با اشخاص ياد شده به مدت  مناقصه گزارماده يك آئين نامه پيشگيري و مبارزه با رشوه در دستگاههاي اجرايي شوند 

  .باشد

و سـاير مفـاد    10واگذار شده مذكور يا ناقص بودن اسناد و مـدارك درخواسـتي در بنـد    در صورت مغايرت اساسنامه شركت با موضوع امور خدماتي  ـ  28

  . دهندگان حذف خواهد شد شرايط مناقصه،شركت مذكور از فهرست پيشنهاد

يـين و مهـر و امضـاء    خـود را تع پيشـنهاد قيمـت   پيشنهاد دهنده بايد با خط خوانا و بدون قلم خوردگي براي تمامي امور مورد درخواست واحد مربوطـه   ـ  29

  .نمايد

و مناقصه گر اقرار و متعهد به صحت و سقم تمامي اطلاعات و مدارك در طول مناقصه مذكور را نموده و در صورت اثبـات هرگونـه فسـاد اطلاعـاتي      ـ  30

  . مغايرت در ارائه مدارك و اطلاعات ارسالي مسئوليت و عواقب قانوني آنرا به عهده مي گيرد

. نه قرارداد و ساير پرداختهاي قانوني به حساب بانكي مشترك كه در يكي از بانكها به نام كارفرما و شركت افتتاح مي شـود واريـز خواهدشـد    مبلغ ماها ـ  31

اد مسئول امورمالي واحد محل انجام موضـوع قـرارد  رئيس يا مدير و رئيس هيأت مديره شركت در معيت /برداشت از حساب مذكور فقط با امضاء مدير عامل

انجـام شـود ،   ... ضمن عقد خارج لازم شركت به كارفرما وكالت مي دهد چنانچه از جانب شركت تعللي در انجام پرداختها يا امضـاي چـك و   . خواهد بود 

رفرما قرارداد مي كارفرما حق برداشت يك جانبه از حساب مذكور را به موجب وكالت نامه بلاعزلي كه همزمان با عقد قرارداد از طرف شركت در اختيار كا

مانـده بـانكي حسـاب    . مبلغ ماهيانه قرارداد به صورت علي الحساب از حساب بـانكي مشـترك بـه شـركت پرداخـت خواهـد شـد        % 5 تا .گيرد ، اقدام نمايد 

  . د پرداخت خواهد شد مشترك افتتاح شده در پايان قرارداد بعد از ارائه مفاصاحساب هاي مقرره و تسويه حساب با كارگران به شركت طرف قراردا

  .مي باشد مناقصه گزاردادن پيشنهاد به منزله قبول اختيارات وتكاليف تعيين شده واحد  شركت در مناقصه و ـ 32

يـا حسـب تصـميم     سـكونت دارد و  انجـام كـار   شهرستان  بود كه در محل صورت مساوي بودن مبالغ پيشنهادي حق تقدم با برنده مناقصه اي خواهد در -33

  .شد تصميم خواهد با رعايت صرفه و صلاح دانشگاه اتخاذ سيون وكمي

  .شد مسترد نخواهد) شركت كنندگان(محتويات پاكات گشايش شده تحت هيچ عنواني به مناقصه گران  -34

  .حقوق و مزاياي پرسنل تحت پيمان خود را داشته باشد ماه 3شركت كننده در مناقصه بايد توانايي پرداخت حداقل  -35

  . خواهد بود 2كز مطابق با جدول شماره رشروع و اتمام قرارداد براي هر ممدت زمان انجام قرارداد يك سال شمسي مي باشد كه تاريخ  – 36

ناد و برندگان مناقصه قبلـي صـرفاً مجـاز بـه تحويـل اس ـ     . هر شركت مي تواند حداكثر تا سه مركز نسبت به اعلام پيشنهاد قيمت و برنده شدن اقدام نمايد -37

ضمناً براي هر واحد مدارك جداگانه تهيه شـده و در فـرم پيشـنهاد    . مي باشند خريد خدمت دانشگاه  اتمدارك مناقصه تا سقف سه مركز در مجموع مناقص

  .پيشنهاد قيمت ارائه گردد) واحد(قيمت فقط براي يك مركز 

  .  كه جزء لاينفك اين قرارداد مي باشد ، خواهد بود  4درصد جنسيت افراد به كارگيري شده به شرح جدول پيوست شماره   – 38

 شركت طرف قرارداد موظف است در گزينش افراد شاغل خود نهايت دقت را به عمل آورده و ضمن اخذ گـواهي عـدم سـوء پيشـينه و گـواهي عـدم       -39

  .كارفرما ارائه نمايد ، ليست اسامي آنها را بانضمام مدارك لازم به بكار گماردن  اعتياد به مواد مخدر قبل از
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بيمارسـتانها اسـتفاده نمـوده و از بكـارگيري نيـروي جديـد يـا        /شركت طرف قرارداد موظف است از نيروهاي فعلي شاغل در مراكز آموزشي و درماني -40

  .جايگزين بدون هماهنگي دانشگاه خودداري نمايد

  . كت داده نمي شوندشركت هايي كه اعضاي هيئت مديره مشترك دارند، در مناقصه شر – 41

همزمان در  شركت برنده متعهد است به صورت ماهانه فايل تنظيم شده جهت ارائه به سازمان بيمه تأمين اجتماعي را پس از تائيد امورمالي واحد مربوطه -42

نيـز بارگـذاري نمـوده     http://karkonan.behda.sht.gov.ir سايت اداره كل منابع انساني وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي بـه آدرس  

  . واطلاعات تكميلي مورد نياز را وارد نمايند 

  .به منظور رسيدگي سريع و مطلوب لطفاً اسناد و مدارك خود را به ترتيب خواسته شده ارائه نمائيد :توجه

كهاي شمعي و شكننده استفاده گردد ، به جهت بي رنگي چسبهاي حرارتـي هنگـام   به جاي لا و ژله اي بهتر است از چسب حرارتي

  .مهر كردن روي آنها از استامپ استفاده شود

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  مناقصه گزاردستگاه 

  نام و نام خانوادگي اعضاي مجاز

  تعهد آور و مهر پيشنهاد دهنده

  

  .راموش نشودمهر و امضاي كليه اوراق دريافتي از مناقصه گزار توسط شركت ف :توجه 

  .فراموش نشود» لفاف  –ج  –ب  –الف « لاك و مهر هر چهار پاكت 
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 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  )بيمارستانهاي تابعه دانشگاه( صورت حجميب 1396-1397 سال و تنظيفات در فعاليتهاي خدماتخريد خدمت قرارداد 
  )هيات وزيران  15/12/84مورخ  هـ/ 34613ت /84515و شماره  5/9/1381مورخ  هـ 27506 - ت/38326موضوع تصويبنامه شماره ( 

  سازمان مديريت وبرنامه ريزي كشور )85-2(- 130 - ع

و بـه شـماره تلفـن    ......... با سمت ................... في مابين ........... اين قرارداد به استناد صورتجلسه كميسيون گشايش مناقصه عمومي يك مرحله اي به شماره 

............ خانم /به نمايندگي آقاي................ كه در اين قرارداد به اختصار كارفرما ناميده مي شود از يك سو و شركت ..................... و به آدرس ..... ...........

بـه آدرس  ............... شناسـه ملـي   .................... ايي و كـد شناس ـ ............... و صـلاحيت شـركت بـه شـماره     ............... بـه شـماره ثبـت    ............... با سـمت  

  .كه در اين قرارداد به اختصار شركت ناميده مي شود به شرح ذيل منعقد ميگردد................ و همراه ................... شماره تلفن ثابت ................... 

  :موضوع قرارداد) 1ماده 
  .جدول ذيل مي باشدموضوع قرارداد به شرح 

  ساير  امكانات وتجهيزات مورد نياز  كيفيت كار  حجم كار  واحد كار  نوع كار  رديف

  7-43طبق بند  تنظيفاتخدمات و   1
متر مربع شبانه 

  روزي
  7- 43- 29طبق بند   7- 43طبق بند   7- 43طبق بند   2طبق جدول شماره 

  .اين قرارداد مي باشد  7-43بند به شرح مندرج در  اير موارد امكانات وتجهيزات  و س ،توضيح موارد مربوط به كيفيت كار 

  :مدت انجام قرارداد) 2ماده 
  .خاتمه مي يابد 00/00/1397شروع و در تاريخ  00/00/1396مدت زمان انجام قرارداد يكسال شمسي مي باشد كه از تاريخ 

  :مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت) 3ماده 
  .مي باشد) ريال(...................... ريال ............... و سالانه ) ريال(............... ريال ....... ماهانه ) جم كل كارارزش ح(مبلغ كل قرارداد  -1-3

  .تأمين مواد مصرفي و تجهيزات بعهده كارفرما مي باشد -2-3

. از بانكها به نام كارفرما و شركت افتتاح مي شود واريـز خواهدشـد    مبلغ ماهانه قرارداد و ساير پرداختهاي قانوني به حساب بانكي مشترك كه در يكي -3-3

رئيس هيأت مديره شركت در معيت رئيس يا مدير و مسئول امورمالي واحد محل انجام موضوع قرارداد / برداشت از حساب مذكور فقط با امضاء مدير عامل 

انجـام شـود ،   ... چنانچه از جانب شركت تعللي در انجام پرداختها يا امضـاي چـك و   ضمن عقد خارج لازم شركت به كارفرما وكالت مي دهد . خواهد بود 

قرارداد مي  كارفرما حق برداشت يك جانبه از حساب مذكور را به موجب وكالت نامه بلاعزلي كه همزمان با عقد قرارداد از طرف شركت در اختيار كارفرما

مانـده بـانكي حسـاب    . داد به صورت علي الحساب از حساب بانكي مشـترك بـه شـركت پرداخـت خواهـد شـد       مبلغ ماهيانه قرار % 5 تا. گيرد ، اقدام نمايد 

  .دمشترك افتتاح شده در پايان قرارداد بعد از ارائه مفاصاحساب هاي مقرره و تسويه حساب با كارگران به شركت طرف قرارداد پرداخت خواهد ش

  :محل اجراي قرارداد) 4ماده 

  ............ :خدمات موضوع قرارداد  نشاني محل انجام

  : روش اصلاح قرارداد) 5ماده 
  .كاهش يا افزايش دهد) درصد% (25قرارداد را تا  ، حجمصورت نياز  كارفرما مي تواند در -1-5

زم مي داند به اين قرارداد رعايت مقررات عمومي ، شرايط اختصاصي را كه لا جهت حسن اجراي قرارداد و كارفرما مي تواند در صورت ضرورت در -2-5

  .بود الحاق نمايد كليه الحاقيه هاي قرارداد با امضاء طرفين معتبر خواهد

  : تعهدات كارفرما) 6ماده 
 كـه پـس از دو   ، از سوي شركت طرف قرارداد ذي ربـط طبق قانون كار حقوق حقه كارگران  صورت عدم رعايت پرداخت هاي قانوني و كارفرما در -1-6

   .ضبط سپرده حسن انجام تعهدات اقدام خواهد كرد قرارداد و با فاصله يك ماه صورت مي گيرد، با رعايت مقررات مربوط نسبت به لغو بار اخطار

  .ايجاد هماهنگي هاي لازم كتباً به شركت طرف قرارداد معرفي مي نمايد كارفرما يك نفر را به عنوان نماينده خود جهت همكاري و -2-6

  .ماه از محل اعتبارات تخصيص يافته پرداخت نمايد زينه هاي انجام خدمات را طبق قرارداد پس از صدور گواهي انجام كار در پايان هركارفرما ه -3-6

  .دهد ، قرار كارفرما متعهد مي شود اطلاعات لازم را جهت انجام خدمات در اختيار شركت طرف قرارداد -4-6
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  :تعهدات شركت) 7ماده 
قانون كـار هيچگونـه تعهـدي در ايـن      13اجراي تبصره يك ماده  جز در و كارفرمامي باشد  شركتبه عهده  پرسنلي مربوط به قانون كاركليه تعهدات  -1-7

  .زمينه نخواهد داشت 

قراداد بـه كـار    امكانات و تجهيزات را به ميزان كافي جهت انجام خدمات موضوع، شركت طرف قرارداد متعهد مي گردد نيروي انساني واجدالشرايط  -2-7

  .گيرد

  .ييد كارفرما مي رساند انجام دهدأطبق برنامه زمان بندي كه به ت را شركت طرف قرارداد متعهد مي گردد كه خدمات موضوع قرارداد -3-7

  .شركت طرف قرارداد متعهد مي گردد كه مشمول قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي نمي باشد -4-7

را در انجـام وظـايف موضـوع قـرارداد و تعيـين مـزد و حقـوق         ...مين اجتمـاعي و  أطرف قرارداد متعهد مي گردد مقررات قانون كار و قانون ت ـشركت  -5-7

 ت هاي حل اختلافات كارگري و ساير تعهدات قانوني كار را به  عهـده أاجراي آراء مربوط به هي كارگران رعايت نمايد و هرگونه پاسخگويي به شكايات و

 . لازم به ذكر است كه كليه مسئوليت هاي حقوقي و جزائي ناشي از انجام موضوع قرارداد به عهده پيمانكار مي باشد  .مي گيرد

، حتي بصورت وكالـت  را به هيچ عنوان و تحت هيچ شرايطي به اشخاص حقيقي و حقوقي ديگر شركت طرف قرارداد حق واگذاري موضوع قرارداد  -6-7

در غير اينصورت قرارداد به طور يكطرفه فسخ و ضمانت نامه حسن انجام كار رأساً توسط كارفرما ضـبط و بـه   .  كلاً يا جزئاً ندارد را... نامه و صلح نامه ، عقد

  .نفع كارفرما برداشت خواهد شد و شركت حق هر گونه اعتراضي در اينخصوص را از خود سلب مي نمايد

  .روز كتباً به كارفرما اعلام گردد 5قرارداد مي بايستي ظرف مدت  وضعيت شركت طرفدر هرگونه تغيير  -7-7

مين اجتمـاعي رسـيده   أييـد سـازمان ت ـ  أبيمه ماه قبل كاركنان خود را كه بـه ت  شركت طرف قرارداد مكلف است ماهيانه تصوير ليست پرداخت حقوق و -8-7

  .است به كارفرما ارائه نمايد

  .شركت طرف قرارداد مي باشد هرداد ، تسويه حساب قانوني كارگران به عهدلغو يا اتمام قرا صورت فسخ ، در -9-7

و يـا در صـورت درخواسـت     شركت طرف قرارداد متعهد مي گردد براي نيروي انساني شركت ، در موارد ضروري كه به سلامت افراد مربوط اسـت  -10-7

  .كارت سلامت بهداشت ارائه نمايد كارفرما

  .انجام دهد) جهت واگذاري كار(حرفه اي لازم را به كارگران خود آموزش هاي تخصصي و شركت متعهد مي گردد -11-7

  .شركت طرف قرارداد در مقابل دستگاه پاسخگوست اخلاق كارگران و كيفيت انجام كار آنان به عهده شركت است و ضمانت حسن رفتار و -12-7

  .، حفظ اسرار و نكات ايمني مي باشد كارفرماجاري ضوابط شركت طرف قرارداد موظف به رعايت  -13-7

بر حسب صلاحديد  را جهت نظافت و برنامه ريزي كارگرانسازمان مديريت  4/12/83مورخ  223890/101هد است طبق بخشنامه شماره عمت شركت -14-7

  .متر مربع بكارگيري نمايد) هفتصد( 700 با متراژ كارفرما

بصـورت نقـد بـه حسـاب     را مبلغ كل قرارداد ) درصد ده( % 10انجام تعهدات ، شركت طرف قرارداد معادل  به منظور حسن اجراي قرارداد و تضمين -15-7

.............. مـورخ  ............ بـانكي بـه شـماره    يا يك فقره ضمانت نامه معتبـر  و اردبيل واريز ميدان ورزششعبه  صادراتدانشگاه نزد بانك  ..................شماره 

 قرارداد به كارفرما تحويل داده است و ضمناً از تاريخ عقدماه  3و قابل تمديد به مدت  ماه 12مدت  به ريال................ به مبلغ ............ شعبه ......... ......بانك

  .داد مي باشدپايان قرارداد قابل استر برابر مقررات در مبلغ پرداختي كسر و بابت حسن انجام كار از هر) ده درصد% (10معادل 

از بابت ضـمانت حفـظ و نگهـداري     /....... )سري .................. ( بشماره هاي  سفته )ريال (................  ريال................... شركت طرف قرارداد  مبلغ  -16-7

شـد، بـه كارفرمـا تحويـل نمايـدتا كليـه خسـارات وارده در ايـن         كه براي انجام موضوع قرارداد طبق صورتجلسه در اختيار وي مي با...  بهينه وسايل واموال و

خصوص از محل مذكور وساير مطالبات شركت طرف قرارداد وهمچنين درصورت مكفي نبودن از محل ساير دارائيهاي شركت وامضـاءكنندگان ظهرسـفته   

  .قيقي تنفيذ گرددضمناً ظهر سفته بايستي به امضاي صاحبان امضاء مجاز شركت بصورت شخصيت ح.جبران گردد

مين خسارت بـر عهـده شـركت طـرف قـرارداد      أدر صورت سهل انگاري هر يك از نيروهاي تحت اختيار شركت و ايراد خسارت به واحد مربوطه ت  -17-7

  .است 

شركت طرف قرارداد مشكلاتي را چنانچه نواقص يا معايبي در تجهيزات و وسايل كارفرما وجود داشته باشد به نحوي كه انجام موضوع قرارداد براي  -18-7

معايب مزبور باعث ورود خسارت اعم از جاني يا مالي به كارگر يـا اشـخاص ثالـث شـود      به وجود آورد يا شركت طرف قرارداد تشخيص دهد كه نواقص و
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، مسـئوليت   دم اطـلاع كتبـي  شركت طرف قرارداد مكلف است موضوع را به صورت كتبي و در اولين فرصت ممكن به كارفرما اطـلاع دهـد در صـورت ع ـ   

  .حقوقي و جزايي حوادث پيش آمده براي كارگران يا اشخاص ثالث به عهده شركت طرف قرارداد خواهد بود

  .كليه كارگران شركت طرف قرارداد بايد در موقع كار به لباس متحدالشكل مناسب ملبس باشند -19-7

  .ت قبل از شروع وقت اداري در محل كار آماده نمايدشركت موظف است كارگران مربوطه را حداقل نيم ساع -20-7

مين اجتماعي ، امور اقتصادي و دارايـي ، اداره كـار   أاسترداد سپرده هاي شركت طرف قرارداد در پايان قراداد منوط به ارائه مفاصا حساب از سازمان ت -21-7

  .مطالبات و مزاياي كارگران تحت اختيار مي باشد ساير كسورات قانوني و همچنين پرداخت كليه اجتماعي و كسر رفاه وتعاون 

  .كليه تعهدات شركت طرف قرارداد در مراكزي كه فعاليت شبانه روزي دارند بايد به صورت شبانه روزي انجام گيرد-22-7

ضمن ارائه فيش حقوقي باذكر دقيق  شركت طرف قرارداد مكلف است حقوق و دستمزد كارگران تحت اختيار و ساير مزاياي قانوني آنان را ماهانه و -23-7

  .   پرداخت نمايد و حساب مشتركاز طريق بانك  صرفاًحقوق و مزاياي مربوطه 

ييد صلاحيت به كارفرمـا معرفـي نمايـد در صـورت عـدم      أشركت طرف قرارداد موظف است كارگران تحت امر خود را قبل از به كارگيري جهت ت -24-7

  .فوق الذكر توسط كارفرما شركت طرف قرارداد حق بكارگيري ايشان را نخواهد داشتييد صلاحيت هر يك از كارگران أت

شركت طرف قرارداد موظف است در گزينش افراد شاغل خود نهايت دقت را به عمل آورده و ضمن اخذ گواهي عدم سوء پيشـينه و گـواهي عـدم     -25-7

  .را بانضمام مدارك لازم به كارفرما ارائه نمايد ، ليست اسامي آنها بكار گماردن  اعتياد به مواد مخدر قبل از

آن اطلاع كامل دارد و حق هرگونـه ادعـاي بعـدي را از    و پيوست هاي  فرم قرارداد، شرايط مناقصه  كليه مفاد شركت طرف قرارداد اقرار نمود كه از -26-7

  .مي باشد ............................ مورخ ................................ داد شماره همچنين شرايط مناقصه و فرمهاي پيوستي آن جزء لاينفك قرار. خود سلب مي نمايد

  .شركت طرف قرارداد مسئول هرگونه حوادث احتمالي براي كارگران خود در حين انجام عمليات موضوع قرارداد مي باشد -27-7

، تنظيفاتي را  عفوني كننده مورد نياز جهت اجراي عمليات خدماتي ز كننده و ضدشركت طرف قرارداد موظف است ليست لوازم و مواد مصرفي تمي -28-7

كارفرمـا در تهيـه و تعيـين مـواد مختـار       در زمان مناسب  به كارفرما اعلام نمايد و همه روزه وسايل مورد استفاده را بررسي و كمبودها را بر طرف نمايد ضمناً

  .است 

  .راي كارگران با مهر شركت و نصب آن بر سينه آنان توسط شركت طرف قرارداد الزامي است تهيه كارتهاي مخصوص شناسايي ب-29-7

از هر يك از كارگران ، شركت طرف قرارداد مكلف است در اسرع وقت نسبت به اخراج كارگر مـورد  ) كارفرما(در صورت عدم رضايت  دانشگاه  -30-7

لبات قانوني متعلقه به كارگر اخراجي به عهده شركت طرف قرارداد است و شركت طرف قـرارداد حـق   كه در اين صورت كليه مسائل و مطانمايد نظر اقدام 

  .به كارگيري وي را در ساير واحدهاي دانشگاه نخواهد داشت

را پس از اخـذ نظريـه    طهنماينده تام الاختيار از اشخاص متاهل ، متعهد و مرد غير از كارگران شاغل در واحد مربويك نفرشركت تعهد مي نمايد كه  -31-7

   .ضمناً نماينده شركت بايستي حداقل يك شيفت كاري در مركز مستقر باشد. نمايد انتخاب و معرفي  هسته محترم گزينش دانشگاه

 سـتحقاقي به هر دليل از قبيل استفاده  از مرخصي ا(شركت طرف قرارداد متعهد مي شود در صورت عدم حضور كارگران تحت امر در محل خدمت  -32-7

  . امورات مربوطه را با به كارگيري افراد جايگزين انجام دهد ...) ، استعلاجي و غيبت و 

ابـلاغ و   عمل ننمايد كارفرما مراتـب را بـه شـركت طـرف قـرارداد كتبـاً       يا جزاً در صورتي كه شركت طرف قرارداد به هر يك از تعهدات خود كلاً -33-7

و به هر قيمت ممكن نسبت به انجام آن قسـمت از كـار    اريخ ابلاغ به تعهدات خود عمل ننمايد كارفرما حق دارد راساًچنانچه ظرف مدت تعيين شده پس از ت

  .معادل دو برابر هزينه مربوطه را از مبلغ مطالبات شركت طرف قرارداد كسر نمايد انجام نشده اقدام نموده و

پس از انقضاي مدت مقرر نيز خواستار گردد شركت طرف قرارداد موظف است كه خدمات مـورد  چنانچه كارفرما ارائه خدمات موضوع  قرارداد را  -34-7

  .دستمزد تا عقد قرارداد جديد ادامه دهد نظر را حداكثر تا سه ماه بر اساس افزايش شوراي عالي حقوق و

ي كـه در انجـام امـورات مربوطـه بـه كـار خواهـد گرفـت         شركت طرف قرارداد موظف است حداكثر تا ده روز پس از عقد قرارداد با تمامي كارگران-35-7

تعـاون  حداقل زمان ممكن براساس طرح طبقه بندي مشاغل صادر و  يك نسخه از آن را به اداره كل كار  قرارداد كار منعقد نموده واحكام حقوقي آنان را در

  .اجتماعي و يك نسخه به كارفرما تسليم نمايد رفاهو 
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  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

عهد مي نمايد كه كارگران مقررات حفاظتي و ايمني و بهداشتي و همچنين انضباط اداري و ساعات كار و مقررات مربـوط بـه   شركت طرف قرارداد ت-36-7

اشـخاص ثالـث    جلوگيري از بروز حريق و امثالهم را به نحو كامل رعايت نموده و هرگونه خسارات مالي و جاني ناشي از عدم رعايت مفاد فوق به كارفرما و

  .ايدرا جبران نم

، بعد از ظهر و شب آماده به كار  شركت طرف قرارداد متعهد است كليه كارگران خود را طبق برنامه تنظيمي از طرف كارفرما براي شيفت هاي صبح-37-7

سـاير تعطـيلات و ايـام    ، تعطـيلات كـارگري و    داشته باشد و در اختيار كارفرما قراردهد و تنظيم برنامه و به كارگماردن كارگران در روزهاي تعطيل رسـمي 

  .مرخصي كارگران بايد به نحوي باشد كه هيچگونه كار اضافي براي واحد ايجاد ننموده و لطمه اي در انجام امورات جاري ايجاد ننمايد

و صـدور احكـام   مقررات راجع به پرداخت حقوق و مزاياي قانوني طرح طبقـه بنـدي مشـاغل     شركت طرف قرارداد موظف به رعايت كليه قوانين و  -38-7

  .حقوق براي كارگران تحت پوشش خود مي باشد

 7-43هاي بنـد  در مطروحهبه رعايت موارد ) ، امكانات و تجهيزات و ساير امور موضوع كيفيت كار(قرارداد  1ماده شركت طرف قرارداد در اجراي   -39-7

  .متعهد مي گرددقرارداد 

  .لاينفك قرارداد مي باشد ومناقصه جز پيوستهاي شرايط شركت در مفاد و -40-7

در انجام خدمات موضوع قرارداد به تفكيك شـرح كـار حـداقل تعـداد نيـروي انسـاني را        دو  شركت طرف قرارداد موظف است طبق جدول شماره  -41-7

  .رعايت نمايد 

  .شته باشدحقوق و مزاياي پرسنل تحت پيمان خود را دا ماه 3شركت متعهد مي شود توانايي پرداخت حداقل  -42-7

  :كيفيت امور خدماتي و تنظيفات -43-7

  :نظافت عمومي شامل
نيـز   راه پله ها ، آسانسور ، نمازخانه ، سرويسهاي بهداشتي ، ظرفشوئي هـا ، آبدارخانـه و   قها ، پياده رو ، درب ورودي ساختمان ، سالنها وتانظافت ا -1-43-7

  قبل از ورود كاركنان  صبح 7الي  30/6بر از ساعت  مواد شيميايي بو خوشبو نمودن فضاها با استفاده از مواد بوگير و

  جابجايي اثاثيه و برف روبي پشت بام و محوطه ساختمان ، پخش اقلام توزيعي مابين كاركنان  -2-43-7

مبل ، موكت  ،صندلي اع مختلف روكشانو ،سقف  ،ديوارها  ،نظافت شيشه ها  نظافت محوطه باز ، خارج از ساختمان ، پوشش انواع كف پوشها ، -3-43-7

  اطاقها ، فرش ، پرده ها ، نگهداري گلدانها و موارد مشابه 

  سيساتي در ساختمان از جمله در سرويسهاي بهداشتي وگزارش نواقص به اداره خدمات واحد أكنترل نواقص فني و ت -4-43-7

موذي ساختمان هاي موضوع قرارداد طبق اصول علمـي در پريودهـاي زمـاني مناسـب بـا      مبارزه با كليه حشرات و جوندگان  ،انجام امور سم پاشي  -5-43-7

ايي مناسب و معتبر كه داراي رقت گند زدايي باشد بعهـده  دساير وسايل اداري با مواد گندز دقت لازم و عمل گندزدايي وضد عفوني سرويسهاي بهداشتي و

  .شركت طرف قرارداد مي باشد 

  .از اين افراد حتي جهت نظافت وسايل اداري استفاده نگردد  مشخص انجام گرفته و بهداشتي بايستي توسط افراد مجزا و نظافت سرويسهاي -6-43-7

ها بصورت مجزا و همچنين حمل آنها به خارج از ساختمان هاي مورد قـرارداد بعهـده شـركت     زبالهساير  جمع آوري كليه زباله ها اعم از كاغذ و -7-43-7

  .ي باشد طرف قرارداد م

  .بازكردن لوله ها در صورت انسداد نيز به عهده شركت طرف قرارداد مي باشد  -8-43-7

  و تلاش در محافظت و نگهداري از وسايل و ملزومات بخش چك ليستتحويل صحيح وسايل مربوطه در ابتداي هر شيفت طبق  -9-43-7

  حضور در تحويل و تحول بخش همراه با مسئول شيفت -10-43-7

  ...)سرويس هاي بهداشتي و  –راهروها  –نظافت اتاقها (انجام كليه امور مربوط به نظافت عمومي بخش مربوطه از قبيل  -11-43-7

  انجام اسكراب و يا نظافت بخش طبق برنامه تنظيم شده از طرف مسئول بخش -12-43-7

  ها و مراكزبيمار جهت انجام كليه امورات پاراكلينيكي يا انتقال به ساير بخشيبرانكارد و ويلچر و همراهصحيح بيمار از تخت بهو انتقالنقل  -13-43-7

  به محل مربوطه طبق نظر مسئول... هاي آزمايشگاهي و انتقال صحيح و به موقع تمام نمونه -14-43-7

  رعايت كليه موازين و مقررات انظباطي -15-43-7
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  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  صحيح انتقال آنها و نحوهصحيح حفظ اطلاعات  به واحد مربوطه با رعايت اصول... ها ويل پرونده ، كليشهانتقال تمام مدارك و اسناد بيمار از قب -16-43-7

  تحويل دارو ، تجهيزات پزشكي و لوازم انبار و انتقال صحيح آنها به بخش مربوطه -17-43-7

  جهيزات پزشكيانتقال تمام تجهيزات پزشكي مورد نياز به بالاي سر بيمار و يا واحد ت -18-43-7

  ...)ويلچر، برانكارد ، پايه سرم ، چهار پايه و (محافظت و پاكيزه نگهداشتن تمام تجهيزات پزشكي بخش از قبيل  -19-43-7

  تفكيك صحيح و اصولي پسماندهاي عفوني و غيرعفوني و انتقال صحيح به زباله سوز -20-43-7

  ويخانه و تحويل به موقع آنها جهت عودت به بخشانتقال به موقع و صحيح البسه به واحد رختش -21-43-7

  ضد عفوني صحيح و اصولي سطوح و ابزارهاي بخش طبق موازين كنترل عفونت -22-43-7

  مراقبت و حمل و نقل اصولي از اجساد با رعايت موازين تدوين شده -23-43-7

  مراقبت و حفاظت از وسايل و اموال بخش خصوصاً در ساعات ملاقات -24-43-7

  حمل و نقل صحيح كپسولهاي اكسيژن به جايگاه اكسيژن و تحويل و انتقال به بخش مربوطه -25-44-7

  هاي آموزشي و جلسات برنامه ريزي شده از سوي مسئولين مربوطهشركت در برنامه -26-43-7

  تلاش در حفظ بهداشت و پاكيزگي محوطه و حفاظت و نگهداري صحيح فضاي سبز محوطه -27-43-7

  حضور به موقع و فعال در مواقع بحران طبق فراخوان بيمارستان -28-43-7

  انجام ساير امورات محوله طبق نظر مسئول مافوق -29-43-7

  طبق نظر مسئول بخش ...) تغذيه ، گاواژ ، دهانشويه ، حمام و (انجام مراقبتهاي اوليه بيماران  -30-43-7

  .انجام موضوع قرارداد به عهده شركت مي باشدكليه مسئوليت هاي حقوقي و جزائي ناشي از  -44-7

ن در شركت متعهد است به صورت ماهانه فايل تنظيم شده جهت ارائه به سازمان بيمه تأمين اجتماعي را پس از تائيد امورمالي واحـد مربوطـه همزمـا    -45-77

نيـز بارگـذاري نمـوده     http://karkonan.behda.sht.gov.ir سايت اداره كل منابع انساني وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي بـه آدرس  

  .واطلاعات تكميلي مورد نياز را وارد نمايند 

  :بر اجراي قرارداد نظارت) 8ماده 
  . ،  به طرف قرارداد معرفي مي نمايد  ظرامور عمومي را به عنوان نا وكارفرما حسب  كميت  و كيفيت موضوع قرارداد ، واحد خدمات  -1-8

  .ييد واحد خدمات ، مسئول امور عمومي و مدير واحد مربوطه صورت مي گيردأكليه پرداخت ها به طرف قرارداد با ت -2-8

  . لات به ناظر منعكس گرددناظر به كليه كاركنان و واحدها معرفي مي شود تا بر حسن اجراي قرارداد توسط شركت و كارفرما  نظارت نمايد و مشك -3-8

  .اعمال نمايد ناظر بايد مكانيزم اجراي نظارت را با توجه به شيوه هاي علمي و مديريتي مبتني بر نظر سنجي پيش بيني و -4-8

  :شرايط عمومي قرارداد) 9ماده 
  .به قرارداد به كارفرما مي باشد ر كسورات قانوني مربوطو ساي، سازمان تأمين اجتماعي رسيد حق بيمه و ماليات هاي پرداختي ارائه موظف به  شركت  -1-9

تعاون و رفاه مين اجتماعي و ساير قوانين و مقررات مربوط در برابر وزارت كار أ، قانون ت در زمينه قانون كار كارگران شركتيكارفرما در قبال مطالبات  -2-9

  . ذيصلاح هيچگونه مسئوليتي ندارد  مين اجتماعي و ساير مراجع قانوني ذيربط وأاجتماعي ، سازمان ت

بـر اسـاس   . در صورتيكه بر اساس گزارش كتبي كارفرما ، طرف قرارداد در اجراي تعهدات خود از نظر كمي يا كيفـي كوتـاهي و قصـور داشـته باشـد      -3-9

  . از كاركرد شركت طرف قرارداد كسر خواهد شد مربوط به اعمال جرايمجدول 

  . فكس شود به منزله ابلاغ تلقي ميگردد مندرج در قرارداد بصورت پست سفارشي ارسال يا، ز سوي كارفرما به آدرس شركت هرگونه نامه اي كه ا -4-9

قبـل از بكـارگيري افـراد    و درماني و واحدهاي تابعه موضوع قرارداد كارفرمـا ايـن اختيـار را دارد كـه      آموزشيبا توجه به شرايط ويژه حاكم بر مراكز  -5-9

  .بررسي و تأييد صلاحيتهاي عمومي و نيز گزينش آنان اقدام نمايدنسبت به 
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  دانشگاه علوم پزشكي
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  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  :نحوه حل اختلاف) 10ماده 
وارد شـرايط  در صورتي كه اختلافي بين كارفرما و شركت پيش آيد اعم از اينكه مربوط به اجراي عمليات موضوع قرارداد و يا تغيير و تفسـير هـر يـك از م ـ   

آيين نامه مالي و معاملاتي دانشـگاه   94نند موضوع اختلاف را از راه توافق رفع نمايند، موضوع به كميسيون موضوع ماده عمومي آن باشد، چنانچه طرفين نتوا

  .ارجاع و نظر كميسيون براي طرفين لازم الاتباع است 

  : نحوه فسخ )  11ماده 
ات مورد اشاره در متن اين قرارداد عمل نمايد كارفرما مي تواند پس از حق فسخ يكجانبه قرارداد با كارفرما مي باشد و در صورتيكه شركت نتواند به تعهد

 ا به نفع خودسه بار اخطار كتبي هر كدام به فواصل يك ماه ، نسبت به فسخ يكجانبه قرارداد اقدام و سپرده حسن انجام تعهدات و حسن انجام كار شركت ر

  .ضبط نمايد

  ختلافات احتماليا تعارض قرارداد با ديگر اسناد و:  12ماده 

 -تفاهم نامه كتبي اعم از(مفاد اين قرارداد مي باشد در صورت تعارض بين قرارداد با ديگر اسناد و دلايل  با توجه به اينكه آخرين توافق و ابراز اراده طرفين،

طرفين قرارداد بدون هيچگونه قيد و شرطي مكلف به سند معتبر اين قرارداد بوده و  ملاك عمل و) مذاكرات شفاهي و مكاتبات بعمل آمده في ما بين طرفين

  .مفاد آن مي باشند اجراي

  نشاني و آدرس طرفين قرارداد) 13ماده 
  : نشاني كارفرما -1-13

  : نشاني

  : تلفن

  :فاكس :                                                                                             نشاني پست الكترونيك

  : نشاني شركت طرف قرارداد -2-13

  : نشاني 

  : تلفن

  :فاكس:                                                                                             نشاني پست الكترونيك

لات از طريق نشاني هاي فوق الذكر قـانوني تلقـي مـي شـود و در     نشاني هاي فوق به منزله اقامتگاه قانوني طرفين مي باشد لذا مكاتبات رسمي و ارسال مراس-

عـذر عـدم    اينصورت كليه نامه ها ابلاغ شده تلقي و غير در. مطلع نمايند ساعت يكديگر را كتباً 48ظرف مدت حداكثر ، طرفين موظفند  صورت تغيير نشاني

  .اطلاع پذيرفته نمي شود

  : مواد و نسخ قرارداد )14ماده 
نسـخه حكـم واحـد را داشـته و بـه       5صفحه اي تنظيم ، امضاء و بين طرفين مبادله گرديـد و هـر     6نسخه  5زيربند و در  30بند ،  65ماده ،  14د در اين قراردا

  .قانون مدني براي طرفين لازم الاجرا مي باشد 10موجب ماده 

  

  كارفرما                 پيمانكار     

  

  

  

  

  

  

  



 

 22220000 اااازززز     11111111 صصصصففففححححهههه    

  

  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  22/10/1337دم شمول قانون منع مداخله كارمندان دولت در معاملات دولتي تاريخ تعهد نامه پيشنهاد دهنده در مورد ع

  )بيمارستانهاي تابعه دانشگاه( 1396-1397 درسال غير دولتياز بخش ) تنظيفات(خريد خدمات مربوط به 
قانون منع مداخله كارمندان دولـت در معـاملات دولتـي     اين پيشنهاد دهنده با امضاي ذيل اين ورقه، بدينوسيله تائيد مي نمايد كه مشمول ممنوعيت مذكور در

حق دارد كه پيشـنهاد ارائـه شـده بـراي مناقصـه فـوق را        مناقصه گزارنمي باشد و چنانچه خلاف اين موضوع به اثبات برسد، كارفرما يا  1337مصوب دي ماه 

  .مردود و تضمين شركت در مناقصه را ضبط نمايد

كه هرگاه اين پيشنهاددهنده برنده مناقصه فوق تشخيص داده شود و بعنوان پيمانكار، پيمان مربوطه را امضـاء نمايـد و خـلاف    همچنين قبول و تاييد مي گردد 

به اثبات برسد يا چنانچه افرادي را كه مشمول ممنوعيت مذكور در قانون فـوق هسـتند، در ايـن پيمـان     ) تا تحويل موقت(اظهارات فوق در خلال مدت پيمان 

ا ضـبط و  ينفع نمايد و يا قسمتي از كار را به آنها محول كند، كارفرما حق خواهد داشت كه قرارداد را فسخ و ضـمانتنامه انجـام تعهـدات پيمانكـار ر    سهيم و ذ

  .دتعيين ميزان خسارت وارده با تشخيص كارفرما مي باش. خسارت وارده را در اثر فسخ پيمان و تاخير اجراي كار را از اموال او اخذ نمايد

اتـب را بلافاصـله   اين پيشنهاددهنده متعهد مي شود چنانچه در حين اجراي پيمان بدليل تغييرات و يا انتصابات در دستگاه دولت مشمول قانون مزبور گردد، مر

لافاصـله بـه اطـلاع نرسـاند نـه تنهـا       بديهي است چنانچه اين پيشنهاد دهنده مراتب فـوق را ب . به اطلاع كارفرما برساند تا طبق مقررات به پيمان خاتمه داده شود

ا نيـز بـه تشـخيص    كارفرما حق دارد پيمان را فسخ نموده و ضمانتنامه هاي مربوط را ضبط نمايد، بلكه خسارت ناشي از فسخ پيمان و يا تاخير در اجراي كار ر

  .خود از اموال اين پيشنهاد دهنده وصول خواهد نمود

كه به مجازاتهاي مترتب بر متخلفين از قانون فوق آگاهي كامل دارد و در صورت تخلف مستحق مجازاتهاي مربوطـه   مضافا اين پيشنهاددهنده اعلام مي دارد

  .مي باشد

  

  :نام پيشنهاددهنده:                                                      تاريخ

  دهندهنام و نام خانوادگي و سمت وامضاي صاحبان مجاز و تعهدآورو مهر پيشنهاد 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 22220000 اااازززز     11112222 صصصصففففححححهههه    

  

  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  نمونه فرم رويت و بازديد از محل اجراي كار
  

  دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني استان اردبيل: به 

  شركت : از 
  

بعه بيمارستانهاي تا( 1396-1397 درسال غير دولتياز بخش ) تنظيفات(خريد خدمات احتراماً بديوسيله گواهي مي شود اين شركت از محـل   

. موجود مربوطه را به دقت مورد بررسي قرارداده ، و بر اساس آنها نسبت به ارائه پيشنهاد قيمت اقدام نموده است  اسنادبازديد كامل بعمل آورده و  )دانشگاه

  .بديهي است متعاقباً اين شركت هيچ گونه ادعايي در مورد عدم اطلاع از جزئيات كار نخواهد داشت

  

  تاريخ    شركت مهر و امضاي مجاز 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 22220000 اااازززز     11113333 صصصصففففححححهههه    

  

  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

 ضمانتنامه شركت در فرايند ارجاع كار

) كار برگ شماره يك(   

 

  حقوقي                            به نشاني                      كد پستي / باشناسه حقيقي       متقاضي نامنظر به اينكه   

  .شركت نمايد         كار ارجاع موضوع مزايده  / مناقصه / مايل است در ارجاع كار 

                 به     ذينفع / كارفرما نامارزتضمين تعهد مي نمايد چنانچه / برابر مبلغ                     ريال     ذينفع /فرما كار نامدر مقابل     متقاضي ناماز     ضامن نام

معاملات درج شده و / رده مورد قبول واقع شده و موضوع ارجاع كار در پايگاه اطلاع رساني مناقصات اطلاع دهد كه پيشنهاد شركت كننده نامب   ضامن نام

                          ارز هر مبلغي را كه/ مشاراليه از امضاي پيمان مربوط با تسليم ضمانت نامه انجام تعهدات استنكاف نموده است ، تا ميزان                       ريال 

اينكه احتياجي به اثبات استنكاف يا اقامه دليل و      ذينفع /كارفرما ناممطالبه نمايد، به محض دريافت اولين تقاضاي كتبي واصله از سوي   ذينفع /كارفرما نام

  .بپردازد     ذينفع /كارفرما نام       يا صدور اظهارنامه يا اقدامي از مجاري قانوني يا قضايي داشته باشد، در وجه يا حواله كرد                  

 معتبر مي باشد اين مدت بنابه درخواست كتبي پيشنهاد تحويل تاريخ آخرين تا ماه سهمدت اعتبار اين ضمانتنامه سه ماه است و تا آخر ساعت اداري روز 

                      نتواند يا نخواهد مدت اين ضمانتنامه را تمديد كند و يا   نضام نامبراي مدت سه ماه ديگر قابل تمديد است و در صورتيكه       ذينفع /كارفرما نام

متعهد است بدون اينكه احتياجي به مطالبه مجدد باشد ، مبلغ    ضامن نامرا موفق به تمديد ننمايد،   ضامن نامموجب اين تمديد را فراهم نسازد و  متقاضي نام

  .پرداخت كندذينفع /فرما كار نامه يا حواله كرد درج شده در اين ضمانتنامه را در وج

مطالبه نشود، ضمانتنامه درسررسيد ، خود به خود باطل و از درجه اعتبار ساقط است    ذينفع /فرما كار نامچنانچه مبلغ اين ضمانتنامه در مدت مقرر از سوي   

  .، اعم از اينكه مسترد گردد يا مسترد نگردد

در صورت . ه بيش از سه ماه مد نظر كارفرما با اعلام در اسناد فرايند ارجاع كار و آگهي در روزنامه كثيرالانتشار ميسر خواهد بوددر صورتيكه مدت ضمانتنام

  .ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور برسد

  

 

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 22220000 اااازززز     11114444 صصصصففففححححهههه    

  

  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

 

 

 ضمانتنامه انجام تعهدات 

) كار برگ شماره دو(   
  

  حقوقي                                  به نشاني                   كد پستي / باشناسه حقيقي  متقاضي نامر به اينكه  نظ

                معاملات درج شده را با / كه موضوع ارجاع كار در پايگاه اطلاع رساني مناقصات     قرارداد موضوعاطلاع داده است قصد انعقاد قرارداد   ضامن نامبه

ارز به منظور انجام تعهداتي كه موجب قرارداد ياد شده /براي مبلغ                     ريال  ذينفع/ فرما كار نامدر مقابل     متقاضي نامدارداز  ذينفع/ فرما كار نام

اطلاع دهد كه                  متقاضي نامضاي سررسيد اين ضمانتنامه به كتباً و قبل از انق  ذينفع /كارفرما نامبه عهده مي گيرد تضمين و تعهد مي نمايد در صورتي كه  

ارز ، هر مبلغي را كه                 / ريال ... ..........................از اجراي هر يك از تعهدات ناشي از قرارداد ياد شده تخلف ورزيده است ، تاميزان       متقاضي نام

با تاييد وزير يا بالاترين مقام كارفرما بدون       ذينفع / كارفرما ناممطالبه كند به محض دريافت اولين تقاضاي كتبي واصله از سوي        ذينفع / كارفرما نام

  .بپردازد    ذينفع / كارفرما نامآنكه احتياجي به صدور اظهار نامه يا اقدامي از مجاري قانوني و قضايي داشته باشد، با ذكر نوع تخلف در وجه يا حواله كرد   

قبل از پايان وقت اداري روز تعيين      ذينفع /كارفرما ناممدت اعتبار اين ضمانتنامه تا آخر وقت اداري روز                است و بنا به درخواست كتبي واصله 

    متقاضي نامواهد  مدت اين ضمانتنامه را تمديد كند و يا نتواند يا نخ    ضامن نامشده ، براي مدتي كه درخواست شود قابل تمديد مي باشد و در صورتي كه

متعهد است بدون آنكه احتياجي به مطالبه مجدد باشد مبلغ درج   ضامن نامرا حاضر به تمديد نمايد      ضامن نامموجب اين تمديد را فراهم نسازد ونتواند

  .پرداخت كند ذينفع /كارفرما نام             شده در بالا را در وجه يا حواله كرد                          

  .در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت برنامه ريزي كشوري برسد

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 22220000 اااازززز     11115555 صصصصففففححححهههه    

  

  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  

  

  ضمانتنامه پيش پرداخت 

  )كاربرگ شماره سه(
  

  ني                                   كد پستي                حقوقي                      به نشا/ با شناسه حقيقي   متقاضي نامنظر به اينكه 

معاملات درج شده را با                                 / كه موضوع ارجاع كار آن در پايگاه اطلاع رساني مناقصات    قرارداد موضوعاطلاع داده است كه قرارداد   ضامن  نامبه  

متعهد است در  ضامن  نامپرداخت شود   متقاضي نامارز به عنوان پيش پرداخت به / ه است و قرار است مبلغ                   ريال منعقد نمود  ذينفع /كارفرما نام

است هر   يمتقاض ناماطلاع دهد كه خواستار بازپرداخت مبلغ پيش پرداخت داده شده به   ضامن  نام                   كتباً به   ذينفع /كارفرما نامصورتي كه 

اعتبار اين ضمانتنامه تا آخر وقت . بپردازد  ذينفع/كارفرما ناممبلغي تاميزان پيش پرداخت مستهلك نشده رابه محض دريافت اولين تقاضاي كتبي واصله ازسوي

واصله تا قبل از پايان وقت اداري روز تعيين   ذينفع /كارفرما نام        اداري روز                                 است و بنا به درخواست كتبي                                     

  متقاضي نامنتواند يا نخواهد مدت اين ضمانتنامه را تمديدكند و يا    ضامن  نامشده، براي مدتي كه درخواست شود قابل تمديد مي باشد و در صورتي كه 

متعهد است بدون آنكه احتياجي به مطالبه مجدد باشد،   ضامن  نامرا حاضر به تمديد نمايد   ضامن  نام     موجب اين تمديد را فراهم نسازد و نتواند         

  . پرداخت كند  ذينفع /كارفرما ناممبلغ درج شده در بالا را در وجه يا حواله كرد                              

كه بايد  ذينفع /كارفرما نامكه در آن مبلغ پيش پرداخت واريز شده درج شده است، طبق نظر كتبي   متقاضي ناممبلغ اين ضمانتنامه بنا به درخواست كتبي 

در مورد مبلغ پيش پرداخت واريز شده واصل گردد، تقليل داده مي   ذينفع /كارفرما نامبه   ضامن  نامحداكثر ظرف سي روز از تاريخ تحويل نامه استعلام 

  . اعلام نموده است تقليل داده خواهد شد متقاضي نامضمانتنامه معادل مبلغي كه   ذينفع /كارفرما ناماز سوي شود و در صورت عدم وصول پاسخي 

تنامه خود به خود در صورتي كه تمام مبلغ اين پيش پرداخت به ترتيب تعيين شده در اين ضمانتنامه واريز گردد و مبلغ آن به صفر تقليل داده شود، اين ضمان

  . ه اعتبار ساقط است، اعم از اينكه اصل آن به بانك مسترد گردد يا نگرددباطل و از درج

  . در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور برسد

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 22220000 اااازززز     11116666 صصصصففففححححهههه    

  

  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  

  

  ضمانتنامه استرداد كسور حسن انجام كار

  )كاربرگ شماره چهار(
  

  حقوقي                      به نشاني                                 كد پستي                / حقيقي با شناسه   متقاضي نامنظر به اينكه 

به عنوان استرداد كسور حسن انجام   ذينفع /كارفرما نامارز از طرف / اطلاع داده است كه مقرر است مبلغ                         ريال  ضامن  نامبه  

پرداخت شود از اين رو پس از   متقاضي ناممعاملات درج شده به  / كه موضوع ارجاع كار آن در پايگاه اطلاع رساني مناقصات    ردادقرا موضوعقرارداد

اين ضمانتنامه   كتباً و قبل از انقضاي سر رسيد  ذينفع /كارفرما ناممتعهد است در صورتي   ضامن  نام،                          متقاضي نامپرداخت وجه مزبور به 

ارز ، هر مبلغي را كه / از اجراي تعهدات ناشي از قرارداد ياد شده تخلف ورزيده است، تا مبلغ                     ريال   متقاضي ناماطلاع دهد كه    ضامن  نامبه

بدون آنكه احتياجي به صدور   ذينفع /كارفرما نام             مطالبه كند، به محض دريافت اولين تقاضاي كتبي واصله از سوي              ذينفع /كارفرما نام

مدت اعتبار اين ضمانتنامه تا آخر وقت . بپردازد  ذينفع /كارفرما نام  اظهارنامه و يا اقدامي از مجاري قانوني و قضايي داشته باشد، در وجه يا حواله كرد 

واصله تا قبل از پايان وقت اداري روز تعيين شده، براي   ذينفع /كارفرما نامكتبي                                     اداري روز                       است و بنا به درخواست

                   نتواند يا نخواهد مدت اين ضمانتنامه را قبل از انقضاي آن تمديد كند و يا    ضامن  ناممدتي كه درخواست شود قابل تمديد است و در صورتي كه  

متعهد است بدون آنكه احتياجي   ضامن  نامرا حاضر به تمديد نمايد                     ضامن  نامموجب تمديد آن را فراهم نسازد و نتواند                متقاضي نام

  . كندپرداخت   ذينفع /كارفرما نامبه مطالبه مجدد باشد، مبلغ درج شده در بالا را در وجه يا حواله كرد   

  . در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور برسد

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 22220000 اااازززز     11117777 صصصصففففححححهههه    

  

  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  

  

  تاييد مطالبات به جاي ضمانتنامه

  )كاربرگ شماره پنج(
  

  كد پستي                          حقوقي                      به نشاني                        / با شناسه حقيقي   متقاضي نامنظر به اينكه 

معاملات درج / كه موضوع ارجاع كار آن در پايگاه اطلاع رساني مناقصات      قرارداد موضوعپذيرد كه مبلغ تاييد شده زير به عنوان ضمانتنامه           مي

كسر و منظور گردد نحوه ضبط و استرداد   ذينفع /كارفرما نامداخت نشده وي  از از مطالبات تاييد شده و پر ذينفع /كارفرما نامشده نزد                            

  . مطابق ضوابط آيين نامه تضمين معاملات و شرايط قراردادي است

  

  امضاهاي اسناد تعهدآور / نام و نام خانوادگي ، مهر و امضاء                         متقاضي نام

  

   ذينفع /كارفرما نام

  : پروژه مرتبط با موضوع مطالبات /شماره طرح:                        داد مرتبط با معاملات موضوع قرار

  : شماره و تاريخ قرارداد مرتبط با موضوع مطالبات

  :  متقاضي نام  پرداخت هاي قبلي به:                           كل مبلغ كاركرد يا حق الزحمه مرتبط با موضوع مطالبات

  : ل پرداخت قبل از كسور مانده قاب

  : به حروف ... مانده پرداخت پس از كسور پيش پرداخت و علي الحساب و 

  : به عدد ... مانده پرداخت پس از كسور پيش پرداخت و علي الحساب و 

  : امضاء و تاييد مقام مجاز كارفرما 

  : امضاء و تاييد ذيحساب 

  . حسابي و يك نسخه در مجري طرح ضميمه اسناد مربوط گردداين كاربرگ در دو نسخه تهيه شده يك نسخه در ذي
  .در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور برسد

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 22220000 اااازززز     11118888 صصصصففففححححهههه    

  

  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  

  

  

مارستانهاي بي( 1396- 1397 درسال غير دولتياز بخش ) تنظيفات(خريد خدمات جدول مربوط به ضمانت نامه شركت در مناقصه 

  )بعه دانشگاهتا

  مبلغ تضمين  مقدار حجم  نام واحد   رديف 

  ريال 364 800 000  متر مربع 22 400  )ره(خميني امام مركز آموزشي درماني   1

  ريال 330 600 000  متر مربع 20 300  مركز آموزشي و درماني علوي  2

  ريال 307 800 000  متر مربع  18 900  مركز آموزشي و درماني دكتر فاطمي  3

  ريال 262 200 000  متر مربع  16 100  مشگين شهر) عج(يمارستان وليعصر ب  4

  ريال 228 000 000  متر مربع 14 000  )گرمي( بيمارستان ولايت مغان  5

  ريال 91 200 000  متر مربع  5 600  بيله سوار ) ره(بيمارستان امام خميني   6

  ريال 165 550 000  متر مربع  8 400  پارس آباد ) ره(بيمارستان امام خميني   7

  

  

  

  

  

  

  )به صورت شبانه روزي(جدول مربوط به شرح كار 

  اتمام قرارداد  شروع قرارداد  حجم كار براي هر شبانه روز  عنوان مشاغل  رديف

  30/09/1397  01/10/1396  متر مربع 22 400  اردبيل) ره(مركز آموزشي و درماني امام خميني   1

  30/09/1397  01/10/1396  متر مربع 20 300  مركز آموزشي و درماني علوي  2

  30/09/1397  01/10/1396  متر مربع 18 900  مركز آموزشي و درماني دكتر فاطمي  3

  30/10/1397  01/11/1396  متر مربع 16 100  مشكين شهر) عج(بيمارستان وليعصر   4

  14/12/1397  15/12/1396  متر مربع 14 000  )گرمي(بيمارستان ولايت مغان   5

  14/12/1397  15/12/1396  متر مربع 5 600  بيله سوار) ره(ارستان امام خميني بيم  6

  14/12/1397  15/12/1396  متر مربع 8 400  پارس آباد) ره(بيمارستان امام خميني   7

  

ريـزي  و برنامه سازمان مديريت  4/12/83مورخ  223890/101هد است طبق بخشنامه شماره عمت شركتقرارداد  7-14با توجه به بند 

  .متر مربع بكارگيري نمايد) هفتصد( 700 با متراژ بر حسب صلاحديد كارفرما را جهت نظافت كارگران

  

  

  

  

 جدول شماره يك

 جدول شماره دو



 

 22220000 اااازززز     11119999 صصصصففففححححهههه    

  

  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  

  

  

  جريمه مربوط به عدم رعايت مفاد قرارداد 

  عنوان فعاليت  رديف
مبلغ جريمه 

  به ريال
  توضيحات

  اي هر روز گزارشبه از  600 000  عدم معرفي نماينده تام الاختيار به واحد موضوع قرارداد  1

  به ازاي هر نفر گزارش  100 000  تهيه نكردن كارت سلامت بهداشت براي كارگران  2

  به ازاي هر مورد گزارش  200 000  مطلوب نبودن برخورد و رفتار كارگران شركت با ارباب رجوع و كاركنان  3

  ورد گزارشبه ازاي هر م   800 000  عدم تهيه يا استفاده نكردن از لباس متحد الشكل  4

  به ازاي هر مورد گزارش   300 000  عدم حضور به موقع كارگران در محل كار  5

  به ازاي هر مورد گزارش   400 000  عدم صدور به موقع قرارداد كارگران تحت پوشش  6

  به ازاي هر مورد گزارش   600 000  تأخير ، غيبت و تعيين نكردن جانشين براي كارگران  7

  به ازاي هر مورد گزارش  160 000  يت مقررات بهداشتي ، حفاظتي و امنيتينامطلوب بودن رعا  8

  به ازاي هر مورد گزارش   300 000  7- 43- 30الي  7- 43- 1عمومي موضوع بند نامطلوب بودن نظافت   9

  به ازاي هر مورد گزارش  1 000 000  تأخير در تهيه ليست حقوق و مزاياي كارگران  10

  به ازاي هر مورد گزارش  1 000 000  عي در خصوص حقوق و مزاياي كارگرانارائه اطلاعات غير واق  11

  به ازاي هر مورد گزارش  400 000  تأخير در ارائه اطلاعات درخواستي از شركت  12

  به ازاي هر مورد گزارش  1 000 000  ...هرگونه درخواست وجه اعم از پول نقد، چك، سفته و   13

  

  

  

  ي شده درصد جنسيت افراد به كارگير

  

  زن / درصد   مرد/ درصد   نام واحد   رديف

  درصد  5/12  درصد 5/87  اردبيل) ره(مركز آموزشي و درماني امام خميني   1

  درصد  24  درصد 76  مركز آموزشي و درماني علوي   2

  درصد  30  درصد 70  مركز آموزشي و درماني دكتر فاطمي  3

  درصد 30  درصد  70  مشكين شهر ) عج(بيمارستان وليعصر   4

  درصد  30  درصد 70  )گرمي(بيمارستان ولايت مغان   5

  درصد  25  درصد  75  بيله سوار) ره(بيمارستان امام خميني   6

  درصد 34  درصد 66  پارس آباد) ره(بيمارستان امام خميني   7

  

  

  

 جدول شماره سه

 چهارل شماره جدو



 

 22220000 اااازززز     22220000 صصصصففففححححهههه    

  

  دانشگاه علوم پزشكي

  و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل 

 زي                            ���د ��آ

 بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  :شماره 

  :تاريخ 

  :پيوست 

  

  

،  ر مورد مطالب و مندرجات دعوتنامه شركت در مناقصهامضاء كننده زير پس از بررسي و آگاهي كامل و پذيرش تعهد اجرا و مسئوليت داينجانب ، 

) تنظيفات(خريد خدمات در معاملات دولتي و به طوركلي تمامي مدارك و اسناد مناقصه جهت  تعهدنامه عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان دولت

امل از محل كار و با اطلاع از جميع شرايط و عوامل و پس از بازديد ك)بيمارستانهاي تابعه دانشگاه( 1396-1397 درسال غير دولتياز بخش 

  :موجود از لحاظ انجام كارهاي مورد مناقصه و اينكه هزينه آگهي مناقصه بعهده برنده مناقصه خواهدبود پيشنهاد مي نمايم كه

  :عمليات موضوع مناقصه فوق را بر اساس مشخصات مندرج در اسناد و مدارك مناقصه به مبلغ كل - 1

  مبلغ پيشنهاد سالانه  مبلغ پيشنهادي ماهانه  حجم كار  احدنام و  رديف

      متر مربع 22 400  اردبيل) ره(مركز آموزشي و درماني امام خميني   1

      متر مربع 20 300  مركز آموزشي و درماني علوي   2

      متر مربع  18 900  مركز آموزشي و درماني دكتر فاطمي  3

      متر مربع  16 100  مشكين شهر ) عج(بيمارستان وليعصر   4

      متر مربع 14 000  )گرمي(بيمارستان ولايت مغان   5

      متر مربع  5 600  بيله سوار) ره(بيمارستان امام خميني   6

      متر مربع  8 400  پارس آباد) ره(بيمارستان امام خميني   7

    جمع كل 

  

  ريال.................................................... .....................................     )به عدد(مبلغ ماهانه 

انجام  الري............................................ .............................................................................................................................     )به حروف(مبلغ ماهانه 

  .دهم

  ريال.........................................................................................      )به عدد(مبلغ سالانه 

انجام  ريال......................................................................... ................................................................................................     )به حروف(مبلغ سالانه 

  .دهم

  ملاك عمل در تعيين و انتخاب برنده قيمت كل پيشنهادي مي باشد
  

  پيشنهاددهنده شركت:                                                             تاريخ 

  سمت دارنده امضاء مجاز وتعهدآورنام و نام خانوادگي و 

 برگ پيشنهاد قيمت 


