
      

  : شماره

  :تاريخ

  

  

دانشگاه علوم پزشكي و خدمات 

  بهداشتي درماني استان اردبيل

 

  .....................خانم /آقاي

لذا مقتضـي اسـت حـداكثر    . نظر به اينكه پرونده شما به اتهام تخلفات زير در اين كميته تحت رسيدگي مي باشد

: روز از تاريخ رويت اين برگ، دفاعيه كتبي خود را به انضمام مدارك لازم به اين كميته به نشاني 5ظرف مدت 

نب شهرك دادگستري سـتاد مركـزي دانشـگاه علـوم پزشـكي و خـدمات بهداشـتي و        اردبيل، خيابان دانشگاه ج

  .يل تسليم نمائيدبدرماني استان ارد

  

  

  

  

  

  

  

  :موارد اتهامي

1-  

2-  

3-  

4-  

  

  ............. ..............................مدير /رئيس......................مورخه .......... ...................با استناد به نامه شماره 

  

  : ..............امضاء      .ابلاغ شد........ .................................به اينجانب .... .............................در تاريخ 

  : ..................امضاء                                     . ابلاغ شد........................ ..........................نام مأمور ابلاغ 

  

  

  

  .آئين نامه عمل خواهد نمود 18چنانچه در مهلت مذكور دفاعيه كتبي خود را تسليم ننمائيد، كميته طبق تبصره ماده : تذكر

  

  مهدي قاسمي

 كميته سمدير خدمات پشتيباني دانشگاه و رئي

 كميته انضباط كار دانشگاه

 برگ ابلاغيه



      

  : شماره

  :تاريخ

  

  

دانشگاه علوم پزشكي و خدمات 

  بهداشتي درماني استان اردبيل

 

 

  :مشخصات

  :نام خانوادگي قبلي  :نام خانوادگي  :نام

  :تاريخ تولد  :نام پدر  :اسم مستعار

  :مذهب  :محل صدور  :شماره شناسنامه

  :سابقه ي كار  :عنوان  :پست سازماني

  :ميزان تحصيلات  :وضعيت استخدامي  :محل خدمت

  :وضعيت ايثارگري  :تعداد اولاد  :وضعيت تأهل

  : ........پلاك:.............................كوچه: ..................محله  :خيابان  :شهر -آدرس محل سكونت

  :شماره تلفن جهت تماس ضروري

      

  

  :محل امضاء و تارخ

  

  

  : .................................شرح اظهارات

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 كميته انضباط كار دانشگاهدبيرخانه 

 اظهاراتبرگ 



      

  : شماره

  :تاريخ

  

  

دانشگاه علوم پزشكي و خدمات 

  بهداشتي درماني استان اردبيل

 

  

  ........................خانم /آقاي

  ،)ص(با صلوات بر محمد و آل محمد 

جهـت  .. ............رأس ساعت ...... ...........مورخه ................... بدينوسيله از شما دعوت به عمل مي آيد در روز  

اردبيل، خيابان دانشگاه جنب شهرك دادگستري ستاد مركزي پاسخگويي به برخي مسئل در دفتر كميته واقع در 

  .دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني استان اردبيل حضور بهم رسانيد

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

 كميته انضباط كار دانشگاهدبيرخانه 

 محرمانه

  مهدي قاسمي

 مدير خدمات پشتيباني دانشگاه و رئيس كميته



      

  : شماره

  :تاريخ

  

  

دانشگاه علوم پزشكي و خدمات 

  بهداشتي درماني استان اردبيل

 

  

  دانشگاه علوم پزشكي استان اردبيل 32ي تبصره يك ماده يته انضباط كار كاركنان قراردادمك: نام مرجع رسيدگي كننده

  :شماره شناسنامه  :تاريخ تولد  :نام پدر  :نام و نام خانوادگي

  :مدرك تحصيلي  :تعداد اولاد  :تأهل  :كد ملي  :محل تولد

  :وضعيت ايثارگري  : عنوان شغل  سال: .......... سابقه خدمت

  :تلفن همراه  :محل خدمت

  .در صورت وجود تعداد پرونده و سالهاي مربوطه ذكر شود  نده تخلفاتي در دبيرخانه كميته دارد؟ بله                خير آيا نامبرده پرو

  

  :اطلاعات گزارش تخلف

  :طبقه بندي  :تاريخ گزارش  :شماره نامه گزارش

    :نام و سمت ارسال كننده گزارش  حقيقي: شخصيت

  )نظريه دبيرخانه(موضوع تخلف 

  : توضيحات
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.....................................................................................................................................................................................................................................................................
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  :امضاء  :تاريخ تكيمل  :سمت  :نام و نام خانوادگي تكميل كننده فرم

 كار دانشگاهكميته انضباط 

  فرم تشكيل پرونده

   KE1فرم شماره فرم شماره فرم شماره فرم شماره 



      

  : شماره

  :تاريخ

  

  

دانشگاه علوم پزشكي و خدمات 

  بهداشتي درماني استان اردبيل

 

  دانشگاه علوم پزشكي استان اردبيل 32كميته انضباط كار كاركنان قراردادي تبصره يك ماده : مرجع رسيدگي كننده

خـــانم /خصـــوص آقـــاي در ............................ مورخـــه ....... ........................وع گـــزارش تخلـــف واصـــله كـــه بـــه شـــماره      موضـــ

كميته مطرح و صـلاحيت  ...... .....................مورخه ........................... روز ثبت دفتر گرديده، در جلسه ...................................................... 

فصل چهارم آئين نامه انضباط كار دانشگاه، با توجه به مستندات موجود  17و  14لذا در اجراي مواد . كميته براي رسيدگي مورد تأييد مي باشد

  :فصل دوم آئين نامه دانسته كه به شرح جدل زير است 9طبقات ماده در پرونده اعضاء كميته موارد اتهامي را منطبق با بند يا بندهاي 

  شرح مورد اتهامي  رديف
  بند اتهامي

  )آئين نامه 9ماده (
  مستند اتهام

        

        

        

        

        

  

  محل امضاء  سمت  نام و نام خانوادگي  رديف

    رئيس كميته   مهدي قاسمي  1

    نماينده كارفرما و دبير   سيد رضي فاطمي  2

    نماينده سرپرستان و نائب رئيس   واني شهيار خسر  3

    نماينده كارفرما   خليل حكيمي   4

    نماينده كارگران   صداقت مصري   5

    نماينده كارگران   محمد خداياري  6

 

   KE2فرم شماره فرم شماره فرم شماره فرم شماره 

  جرايم/صورتجلسه تشخيص تخلفات


